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1. Identifikacni udaje

Nazev skoly: Stredni odborna §kola a Stfedni odborné u¢ilisté, Policka, Cs. armady 485

Adresa: Cs. armady 485, 572 01 Policka
Zrizovatel: Pardubicky kraj
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni

Jméno reditele: Magr. Boris Preissler

Kontakty: telefon: 468 008 107

e-mail: skola@soupolicka.cz,
http:  www.soupolicka.cz

Platnost SVP: od 1. 9. 2020

Podpis feditele Skoly: Mgr. Boris Preissler v.r. Razitko skoly: L.S.
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2. Profil absolventa
Nazev $koly:  Stfedni odborna §kola a Stiedni odborné ugilisté, Policka, Cs. armady 485

Adresa: Cs. armady 485, 572 01 Policka

Zrizovatel: Pardubicky kraj

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost SVP: od 1. 9. 2015

2.1. Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi najdou uplatnéni ve stfednich technickohospodaiskych funkcich ve sluzbach
stravovacich, ubytovacich, informac¢nich a dalSich sluzbach cestovniho ruchu, budou
vykonavat odborné ¢innosti provozni, marketingové, obchodn¢ podnikatelské a fidici v
nejriiznéjSich pracovnich pozicich a pravné organiza¢nich forméach podnikani a to jak v pozici
zamestnance, tak zaméstnavatele a podnikatele.

Po celou dobu studia je pfipravovan ke studiu na vysoké skole, predevsim ekonomického
sméru.

2.2.  Vysledky vzdélavani - oéekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru smétuje v souladu k tomu, aby absolventi ziskali na tirovni odpovidajici
jejich schopnostem a studijnim piedpokladiim nasledujici klicové a odborné kompetence.

Kli¢ové kompetence
a) kompetence k uéeni, absolventi byli vedeni tak, aby:
- méli pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;
- ovladali rizné techniky uceni, uméli si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
— uplatiiovali rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), uméli
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byli ¢tenarsky gramotni;
- s porozuménim poslouchali mluvené projevy (napt. vyklad, prednéasku, proslov aj.),
pofizovali si poznamkys;
- vyuzivali ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych
lidi;
- sledovali a hodnotili pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimali hodnoceni
vysledkl svého u€eni od jinych lidi;

— znali moznosti svého dal$iho vzdélavani.



b)

d)
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kompetence k FeSeni problémii, tzn. aby absolventi:

porozuméli zadani ukolu nebo wurcili jadro problému, ziskali informace potfebné
k feSeni problému, navrhovali zplsob feSeni, popt. varianty feseni, a zdtivodnit jej,
vyhodnotili a ovéfili spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatnovali pii feSeni problémi rizné metody mysSleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

volili prostfedky a zpiisoby (pomitcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivali zkusenosti a védomosti nabytych diive;

spolupracovali pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

komunikativni kompetence, tzn. aby absolventi:

vyjadiovali se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné¢ se prezentovali;

formulovali své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove¢ spravné;

ucastnili se aktivné diskusi, formulovali a obhajovali své nazory a postoje;

zpracovavali administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata;

dodrzovali jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

zaznamenavali pisemné¢ podstatné mySlenky a udaje z textl a projeva jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadiovali se a vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

dosahli jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce;

dosahli jazykové zplisobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napt. porozumeét beézné odborné terminologii
a pracovnim pokyniim v pisemné i stni form¢);

chapali vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni 1 pracovni uplatnéni, byli motivovani
k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

personalni a socialni kompetence, tzn. aby absolventi:

posuzovali realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovali disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovali adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimali radu 1 kritiku;

ovéfovali si ziskané poznatky, kriticky zvaZovali nazory, postoje a jednani jinych lidi;
méli odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovali o sviyj fyzicky 1 duSevni rozvoj, byli
si védomi dusledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;



f)
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adaptovali se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovali, byli pfipraveni fesSit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byli finanéné gramotni;

pracovali v tymu a podileli se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly;

podnécovali praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovali navrhy druhych;

prispivali k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhali pfedsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym.

obcanské kompetence a kulturni povédomi, tzn. aby absolventi:

jednali odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu,

dodrzovali zakony, respektovali prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich kulturni
specifika), vystupovali proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednali v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, ptispivali
K uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovali si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identita, pristupovali s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimali se aktivné o politické a spoleCenské déni u nds a ve svete;

chapali vyznam zivotniho prostiedi pro clov€ka a jednali v duchu udrzitelného
rozvoje;

uznavali hodnotu Zivota, uv€édomovali si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavali tradice a hodnoty svého ndroda, chapali jeho minulost 1 soucasnost
Vv evropském a svétovym kontextu;

podporovali hodnoty mistni, nérodni, evropské i svétové kultury a méli k nim
vytvofen pozitivni vztah.

kompetence Kk pracovnimu wuplatnéni a podnikatelskym aktivitam, tzn. aby
absolventi:

méli odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovali si vyznam celozivotniho uceni a byli pfipraveni pfizplisobovat se
ménicim se pracovnim podminkdm,;

meli prehled o moZznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovali o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

méli realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a uméli je srovnavat se svymi
pfedstavami a ptredpoklady;
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uméli ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivali poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

vhodn¢ komunikovali s potencidlnimi zameéstnavateli, prezentovali svlj odborny
potencial a své profesni cile;

znali obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelil a pracovniki;

rozuméli podstaté a principiim podnikani, méli pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspekti soukromého podnikani; dokazali
vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

matematické kompetence, tzn. aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat
matematické dovednosti v riznych zivotnich situacich:

spravné pouzivali a pfevadéli bézné jednotky;

pouzivali pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadéli redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

nachazeli vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukolt, uméli je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;

Cetli a vytvafeli rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.);

aplikovali znalosti o zékladnich tvarech pfedmétl a jejich vzéjemné poloze v roviné
| prostoru;

efektivné aplikovali matematické postupy pii feSeni rlznych praktickych ukolt
V béZnych situacich.

kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a
pracovat s informacemi, tzn. aby absolventi:

pracovali s osobnim pocitatem a dal$imi prostiedky informacnich a komunikaénich
technologif;

pracovali s béZznym zékladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,;

ucili se pouzivat novée aplikace;

komunikovali elektronickou poStou a vyuZzivali dalSi prostiedky online a offline
komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

pracovali s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i S vyuzitim prostfedkii informacnich
a komunikaénich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich zdrojii
a kriticky pfistupovali k ziskanym informacim, byli medidlné gramotni.
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Odborné kompetence

d) vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zaftizeni, tzn.
aby absolventi:

uméli nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonavali sluzby
recepce;

pracovali s informacnimi technologiemi pii poskytovani sluzeb v ubytovacich
zafizenich;

organizovali a koordinovali provoz jednotlivych sekl a ¢innosti pracovnich tymu
V ubytovani, pti uklidu a Gpraveé pokojl a souvisejicich prostor;

ucinn¢ prezentovali a nabizeli dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni.

e) vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi:

dbali na dodrzovani hygienickych piedpisti v gastronomii;

ovladali a uplatiiovali zasady racionalni vyzivy 1 alternativnich zplisobt stravovani;
orientovali se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti;
ovladali technologické postupy zpracovani surovin, ptfipravy pokrml a népoji
a kontrolovali jejich kvalitu;

vyuzivali a udrzovali technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni,
ovladali techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy;

organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymu ve vyrob¢ a v odbytu;
sestavovali jidelni listky podle gastronomickych pravidel 1 jinych hledisek;
organizacné i ekonomicky zajist'ovali gastronomické akce;

orientovali se v cizich kuchynich a v zaZitkové gastronomii, reagovali na nové trendy
ve stravovani.

f) vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu, tzn. aby
absolventi:

charakterizovali metody spoluprace v ramci principu partnerstvi na mistni a regionalni
urovni pii vytvareni nabidky sluZeb cestovniho ruchu;

orientovali se v organiza¢né-institucionalni struktufe cestovniho ruchu v CR na
podnikatelské, komundlni, regionalni a celostatni Urovni vcetn¢ adekvatnich
kompetenci;

orientovali se v organizacné-institucionalnim uspofadani cestovniho ruchu v EU

a Vv dalsich vyznamnych destinacich svéta a v obchodn¢ pravnim vymezeni jejich
vztahu k CR;

poskytovali sluzby cestovniho ruchu, prezentovali jejich nabidku pro rtzné druhy,
formy cestovniho ruchu a skupiny klienti.
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h)
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vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:

znali zéklady fungovani trhu EU a zptisoby podnikéni v EU;

orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotela a dalSich podnika
a instituci cestovniho ruchu;

organizovali prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali odbyt
vyrobkil a sluzeb;

orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb;

vyuzivali marketingovych nastroji k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho
ruchu;

znali zptsob zabezpec€eni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem;
organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

kalkulovali ceny vyrobkl a sluzeb;

sestavovali operativni a dlouhodobéjsi programy;

zajistovali zakladni operace persondlniho fizeni, vyhotovovali navrhy pracovni
smlouvy;

vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb,
finan¢niho toku;

vyuzivali ekonomické informace k ftizeni provoznich usekid, znali zpisoby
vyhodnocovani vysledkll hospodateni.

dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovnikii
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zakaznik,
navs§tévniki) ijako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni
certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem;

znali a dodrZovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pii praci a poZarni prevence;

osvojili si zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpec¢i Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péfe o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zasadidch poskytovani prvni pomoci pii néhlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.
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i) usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chédpali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

dodrzovali stanovené normy a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpeCovani parametra kvality procest, vyrobki nebo sluzeb, zohlednovali
pozadavky klienta.

J) jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

2.3.

znali vyznam, ucel a uziteCnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spoleCenské
ohodnoceni;

zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady;
efektivné hospodafili s financnimi prostiedky;

nakladdali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prosttedi.

Zpusob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace, stupen
dosaZeného vzdélavani

Maturitni zkouska; dokladem o ziskani sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni
o maturitni zkouSce. Konani maturitni zkouSky se fidi Skolskym zdkonem a pfisluSnym

provadécim pravnim pfedpisem.
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3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
Nazev skoly: Stredni odborna §kola a Stfedni odborné u¢ilisté, Policka, Cs. armady 485

Adresa: Cs. armady 485, 572 01 Policka

Zrizovatel: Pardubicky kraj

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost SVP: od 1. 9. 2015

3.1.  Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

Skolni vzdé&lavaci program Hotelnictvi a cestovni ruch vychazi z Ramcového vzdélavaciho
programu Hotelnictvi, kéd oboru 65-42-M/01. Vzhledem k podminkam $koly a potiebam
mistniho regionu je odborn¢ zaméfen na sluzby hotelnictvi a cestovniho ruchu.

V profilujicich pfedmétech zaci ziskavaji Sirokou Skalu védomosti a dovednosti z oblasti
gastronomie, hotelnictvi, lazenstvi, cestovniho ruchu, ekonomiky, ucetnictvi, které jim
umozni uplatnit se na trhu prace.

Zamérem stfedniho odborného vzdélavani je ptipravit absolventa na UspéSny smysluplny
a odpovédny osobni, ob¢ansky 1 pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta.

Cilem je rozvoj zadkladnich mySlenkovych operaci zakl, jejich paméti a schopnosti
koncentrace, osvojeni si poznatkli, pracovnich postupli a ndstroji potifebnych pro
kvalifikovany vykon povoldani a pro uplatnéni se na trhu prace. Déle smétuje k vyssi
adaptabilité¢ zakl na nové podminky, k jejich schopnosti vyrovnavat se s riznymi situacemi,
problémy, k zodpovédnému, cilevédomému, soustiedénému, vytrvalému a peclivému ptistupu
74kt k tymové i samostatné praci. Zaky vedeme k porozuméni vlastni rozvijejici se osobnosti
a jejimu utvafeni v souladu s obecné piijimanymi moralnimi hodnotami.

V ptiznivém klimatu Skoly, ktera je fizena na demokratickych principech s vnitini hierarchii
a urenymi kompetencemi, se zak uci zit s ostatnimi, umét s nimi spolupracovat a byt schopen
podilet se na Zivot€ spolecnosti a nalézt v ni své misto. Neopomenutelnym cilem vzdélavani
na nasi Skole je sméfovat Zaky k tomu, aby respektovali Zivot a jeho trvani jako nejvyssi
hodnotu, k vytvatfeni tcty k zivé 1 nezivé ptirode, k ochrané a zlepSovani zivotniho prostredi
a k chépani globalnich problémi svéta. Vedeme Zaky k slusSnému a odpovédnému chovani,
k tomu, aby se ve vztahu k jinym lidem oprostili od pfedsudkl, xenofobie, intolerance,
rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, naboZenské a jiné nesnaSenlivosti. Velka
pozornost je v prubéhu studia vénovéna jazykovému vzdélavani. Po celé Ctyfi roky zéci
rozvijeji své kompetence v oblasti matefského jazyka a dvou ze tii nabizenych cizich jazyki —
anglického, némeckého a ruského.

Bezprostiedni kontakt s realitou zakiim ptinasi odborna praxe zatrazena ve 2. a 3. rocniku a ve
4. ro¢niku v ramci fiktivni firem, G¢ast na marketingovych, prezenta¢nich a spolecenskych
akcich na vetejnosti, soutézich véetné¢ mezinarodnich, zahranicni staze a vyménné pobyty.

Skola se aktivné zapojuje do nékolika mezinarodnich projektii.
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3.2.  Organizace vyuky
Realizace teoretického vyucovani

Zaklad teoretické vyuky tvoii kazdodenni vyuCovéani dle platného rozvrhu v kmenovych
i odbornych uéebnach nasi skoly. Zaci maji k dispozici jazykové a poéitatové uéebny, uéebnu
fiktivni firmy, tfidy vybavené dataprojektory a interaktivni tabuli. K vyuce cizich jazyk,
informacnich a komunika¢nich technologii, hotelového software, pisemné a elektronické
komunikace a fiktivni firmy se zaci dle poétu v souladu s pravnimi piedpisy déli do skupin.
Vzhledem k tomu, Ze Skola nema odpovidajici vlastni vnitini sportovisté, vyuka télesné
vychovy probiha dle moznosti v nasmlouvanych aredlech (t€locvi¢na gymnazia, Sokolovna),
za ptiznivého pocasi na Skolnim hfisti.

Do vychovného planu Skoly jsou pravideln¢ zafazovany besedy, piedndsky s tématikou
prevence socidln¢ patologickych jevl, environmentalni, sexudlni vychovy, Skodlivosti
xenofobie a rasismu, psychologie a uméni studovat a fada dalSich témat dle aktudlni situace.

Kurzy, sportovné - turistické aktivity

V ramci télesné vychovy je nabizen lyzaisky vycvikovy kurz pro Zaky 1. ro¢nikd a pro
zajemce z vySSich rocnikt, turisticky kurz pro zaky II. ro¢niku. V kazdém Skolnim roce jsou
zafazovany 1-2 sportovni dny, ve kterych soutézi druzstva jednotlivych tfid i jednotlivei mezi
sebou Vv ruznych sportovnich disciplinach a kolektivnich sportech. 1-2 krat do roka se
uskutecni turisticko-branny den, v ramci kterého si zaci zopakuji a procvi¢i zdsady prvni
pomoci a ochrany ¢loveéka za mimotadnych udélosti.

Odborné kurzy - odborné schopnosti a dovednosti mohou zaci zkvalitnit ucasti v kurzech
studené kuchyné a barmanstvi, vyfezdvani ovoce a zeleniny, baristickych, sommelierstvi.

Exkurze a dal$i vzdélavaci aktivity

Odborné exkurze byvaji zpravidla jednodenni, geograficky zaméfené exkurze jedno az
titidenni, uskuteciované na mezipfedmétovém zakladé, komplexné rozvijejici osobnostni
i profesionalni postoje zakd:

— exkurze s odbornym zaméfenim: turisticky atraktivni lokality v CR i zahraniéi, pivovar
Litovel, syrarna Lostice, Vinium Velké Pavlovice, veletrhy napt.: Salima Brno, Gastro
Hradec Kréalové, Region tour Brno, Invex Brno, Lazn¢ Podébrady, Karlovy Vary, hotely
s vys$§i arovni napt.: Hilton, Diplomat, Interhotel v Brng;

- exkurze vramci spolecenskovédniho a estetického vzdélavani napf.: divadelni
predstaveni, Praha — Parlament CR a kulturni a historické pamatky aj.

Jazykové dovednosti si zdci maji moznost ovéfit v jazykovych soutézich a olympiadach,
Vv ramci vymeénnych odbornych praxi, zahrani¢nich zdjezdl, pii néavstévach zahrani¢nich
studentd ve Skole, ale 1 v mezinarodnich souté€zich.

Z4ci se zapojuji do rtiznych soutdZi a aktiv napf. veletrhy fiktivnich firem, soutéze v oblasti
marketingu a propagace, cestovniho ruchu i s mezinarodni ucasti, matematicka soutéz
sttednich odbornych Skol i humanitarnich aktivit — napf. Bila pastelka, Kvétinovy den,
Svétluska
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Déle pomahaji pti:

- zajistovani gastronomickych akei;

— zajistovani pravodcovskych sluzeb;

- zajisStovani ubytovacich sluzeb.

Z4ci se zapojuji do mezinarodnich projektil a aktivit v ramci EU formou staZi a vyménnych
pobyt.

Realizace praktického vyucovani

Ucebni praxe je realizovéna ptedevsim praci ve fiktivni firmé (4 h), kde si zaci prakticky
vyzkous$i prace pii zaklddani firmy, jeji fizeni a organizaci, vedeni ucetnictvi a danové
evidence, zpracovavaji podnikatelsky zamér. V pfedmétu hotelovy software (2 h) se zaci uci
pracovat s typickym programovym vybavenim hotelovych provozi,, osvojuji si vedeni
hotelové administrativy, zpracovani ucetnich dokladi a vedeni Ucetnictvi s vyuzitim
typickych tcetnich programd.

Odborna praxe je zafazena po dvou tydnech ve 2., 3. 1 4. ro¢niku a probiha ve vybranych
firmach a institucich v regionu a blizkém okoli. Seznam socialnich partnerii je kazdoro¢né
aktualizovédn dle skuteénych podminek podnikii a firem v regionu. Hlavnim cilem odborné
praxe je seznameni 74kl s redlnymi pracovisti, ziskdni a doplnéni informaci pottebnych pro
jejich rozhodovani o budoucim uplatnéni a studiu. V ramci rozvoje komunikacnich
dovednosti Zaci sami jednaji se zastupci firem o uzavieni dohody pro vykon odborné praxe.
Na zékladé¢ Dohody o zabezpefeni odborné praxe vykonavaji rizné naro¢né administrativni
¢innosti, seznami se s organiza¢ni strukturou na jednotlivych usecich podniku. Na zavér praxe
zak vypracuje zpravu SjejimZz minimalnim obsahem (pfedmét c&innosti organizace,
organizacni schéma, ¢innost Zéka v jednotlivych dnech, vlastni hodnoceni Z4ka) je Zak pred
nastupem na odbornou praxi sezndmen. Soucésti zpravy je rovnéz hodnoceni odpovédnym
pracovnikem organizace, kde zak praxi vykonaval.

Za zajisténi odborné praxe zodpovidaji ucitelé odbornych predméth, kteii zaklm piedaji
seznam firem v regionu a blizkém okoli, které se Skolou spolupracuji nebo maji zajem
spolupracovat. V prib&hu praxe jsou zaci kontrolovani na pracovistich. O provedeni kontroly
se pofizuje Zaznam o kontrole odborné praxe.

Vzhledem ktomu, ze Skola neni vybavena laboratofemi, jsou moznosti pro realizaci
praktickych cviceni Vv pfirodovédnych pfedmétech znacn€ omezené. 1 pies to je soucasti
vyuky fyziky jedna hodina laboratorni prace zamétena napt. na Kinematiku hmotného bodu
a jedno az dv¢ prakticka cviceni absolvuji Zaci 1 v biologii a ekologii, jednoducha prakticka
cviceni konaji zaci i v chemii (napf. méfeni pH, piipravy roztokil). Praktickd cviceni jsou
I soucasti vyuky ucetnictvi.

3.3.  Metody a formy vyuky

Metody a formy vyuky ve Skolnim vzdélavacim procesu voli vyucujici se zietelem
k charakteru predméti, konkrétni situace v pedagogickém procesu. V koordinaci s ostatnimi
vyucujicimi vyvijeji soustavnou péci o ziskdvani a rozvijeni pozadovanych profesnich
znalosti, vlastnosti a schopnosti. Formuji profesni vystupovani, estetické citéni, kultivované
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vyjadfovani, konstruktivni a vstficné jednani se =zakazniky, obchodnimi partnery

a spolupracovniky. U¢i zaky spolupracovat, odpovédné se rozhodovat apod. Tomu také

odpovidaji metodické ptistupy ve vyuce:

- autodidaktické metody vedouci k osvojeni technik samostatného ufeni a samostatné
prace;

- metody motivacni, podporujici vlastni aktivitu a kreativitu, podpora Ucasti v soutézich
odbornych, jazykovych a jinych;

- metody projektového vyucovani;

- metody problémového vyucovani;

- metody praktickych cviceni vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkii v konkrétni
praktické situaci,

- metody vyuzivajici informacni a komunikacni technologie;
- metody frontalni vyuky s ndvaznosti na znalost zakl a zakyn;
- metody propojujici §kolu s praxi;

- metody umoznujici podnikatelskou ¢innost v oboru.

3.4. Hodnoceni zaka

Hodnoceni z4kii je stanoveno Pravidly pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaké SOS a SOU
Policka ( viz ptiloha €. 1).

Zaci jsou hodnoceni pribézné v celém klasifikaénim obdobi, v hodnoceni vysledki
vzdélavani se vyuziva pétistupiiové Skaly. Podklady pro hodnoceni ziskavdme piedevs§im
soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka, sledovani jeho vykont, aktivity, iniciativnosti
a pfipravenosti na vyu€ovani, ovéfovanim jeho védomosti, dovednosti a navykid. Ovéfovani
spo¢iva v kombinaci Ustniho, pisemného zkouSeni, didaktickych testl, souhrnnych
kontrolnich praci, hodnoceni praktickych ¢innosti.

Hodnoceni musi spliiovat pfedevS§im motivacni, informativni a vychovné funkce. Stoupajici
vyznam ma sebehodnoceni Zakl. Hodnoceni je vetejné, ucitel znamku vzdy zdivodni, Zaci
maji pravo se ke znadmce vyjadfit.

3.5.  Realizace klicovych a odbornych kompetenci

Béhem vzdelavani je zak veden tak, aby si byl védom svych osobnich moznosti a kvalit, aby
um¢l pracovat samostatné i v tymu. Vyuka pomaha rozvoji osobnosti a vytvaii predpoklady
k tomu, aby se Zak spravné zapojil do spole¢nosti a m¢l moznost dal§iho rozvoje. Jednotny
piistup pedagogl se promitd v jednotnych pozadavcich na chovani zaka ve Skole 1 na akcich
organizovanych Skolou, na vytvéfeni ptiznivého klimatu ve Skole. Upeviiovani a rozvijeni
socidlnich kompetenci vede k vhodnému zapojeni zdka do kolektivu, ve kterém uplatni své
schopnosti a bude 1 umét respektovat druhé a spolupracovat s nimi. Komunikaéni dovednosti
jsou rozvijeny na urovni verbalni, pisemné i s vyuzitim IKT. Oblast IKT je zaméfena nejen na
osvojeni dovednosti prace s témito technologiemi, ale také na vhodném vyuziti téchto znalosti
pro svij osobni i pracovni Zivot. Vychovné vzdélavaci proces je veden tak, aby se zak choval
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zodpovédné pfi plnéni svych ukoll, aby zodpovidal za sva jednani v riznych obcanskych i
pracovnich situacich. Rozvijeni kli¢ovych kompetenci je vhodné zatfazeno do vSech predméta.
Proces uplatiiovani kli¢ovych kompetence je veden tak, aby byl soustavny a vykazoval
vyvojovy posun béhem vzdélavani.

Zpusoby rozvoje klicovych kompetenci ve vyuce

diskuse, prednasky, rozhovory, zafazeni vhodnych témat a ptiklada z praxe;

komunikace se zaky tak, aby se naucili vyjadfovat pifiméten¢ k ucelu jednani a situaci,
uméli formulovat srozumiteln€¢ a souvisle své myslenky a promluvy, aby se vhodné
prezentovali pfi oficidlnim jednani,

pti kazdé pfilezitosti je vést k tomu, aby naslouchali druhym, ucastnili se diskusi, aby
uméli formulovat a zdivodnit své ndzory, postoje, navrhy, aby byli schopni vyslechnout
nazory druhych a uméli na n€ vhodné reagovat;

vyuzivani prostiedki informacnich a komunikacnich technologii ke zpracovéni
odbornych témat, pracovnich a jinych pisemnosti,

zadavani samostatnych i skupinovych ukoll, prezentaci, modelovani problémovych
situaci tak, aby se Zaci naucili feSit samostatné i v tymu bézné pracovni i mimopracovni
problémy;

realizace odborné praxe na ruznych pracovistich v regionu, vyménnych pobytl, stazi
Vv zahrani€i, aby se Zaci naucili adaptovat na jina pracovni prostfedi, nové pozadavky,
ptijimali a plnili svéfené ukoly, ziskavali pozitivni vztah k povolani a k praci jako druhu
lidské aktivity, ziskavali aktualni pifehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru a povoléani, ziskali redlnou pfedstavu o pracovnich a platovych podminkéch,
0 moZnostech profesni kariéry.

15



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Prehled uplatiovani klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét

Kompetence k uéeni

reSeni

Kompetence k
problémi

Komunikativni kompetence

Personalni a socialni

kompetence

Obcdanské kompetence a
kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu

uplatnéni a podnikatelskym

aktivitam

Matematické kompetence

Vyuzivat IKT a pracovat s

informace

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk 1

Némecky jazyk I

Anglicky jazyk 11

Némecky jazyk 11

Rusky Jazyk II

Ob¢anska nauka

D¢jepis

Chemie

Biologie a ekologie

Fyzika

Matematika

Télesna vychova

Informac¢ni a komunikacéni
technologie

Ekonomika

Ucetnictvi

Management a marketing

Hotelovy provoz

Nauka o vyzivé

Technika obsluhy a sluzeb

Technologie pfipravy pokrmut

Zemépis cestovniho ruchu

Cestovni ruch

Pisemna a elektronicka
komunikace

Komunikace ve sluzbach

Komunikace v angl./ném. jazyce

Pravni nauka

Fiktivni firma

Hotelovy software

Lazenstvi

Pravodcovstvi
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Ptehled uplatiovani odbornych kompetenci

Vyucovaci predmét

Vykonavat a organizovat

.

ubytovaci sluzby, Fidit provoz

Fizeni

vr

ubytovacich za

Vykonavat a organizovat

gastronomické ¢innosti,

s

Fidit stravovaci provoz

Vykonavat a organizovat

odborn

ti sluzeb

é ¢innos

7

cestovniho ruchu

Vykonavat obchodné-

podnikatelské aktivity v
hotelnictvi a ve sluzbach

cestovniho ruchu

Dbat na bezpecnost prace a

r

i pFi praci

r

ochranu zdrav

My

Usilovat o nejvyssi kvalitu

bo

o

bkii ne

,

r

-

své prace, vyro

sluzeb

Jednat ekonomicky a v
souladu se strategii

udrZitelného rozvoje

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk 1

Neémecky jazyk I

Anglicky jazyk 11

Némecky jazyk II

Rusky Jazyk 11

Ob¢anska nauka

D¢jepis

Chemie

Biologie a ekologie

Fyzika

Matematika

Télesna vychova

Informac¢ni a komunikacéni
technologie

Ekonomika

Ucetnictvi

Management a marketing

Hotelovy provoz

Nauka o vyzivé

Technika obsluhy a sluzeb

Technologie pfipravy pokrmut

Zemepis cestovniho ruchu

Cestovni ruch

Pisemna a elektronicka
komunikace

Komunikace ve sluzbach

Komunikace v angl./ném.
jazyce

Pravni nauka

Fiktivni firma

Hotelovy software

Lazenstvi

Pravodcovstvi
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Zaclenovani prirezovych témat

Realizace prifezového tématu:

a)

b)

ob¢an v demokratické spole¢nosti spociva:

v usili vSech zicastnénych o vytvoieni demokratického prostiedi ve Skole, tiid¢, které
je zaloZeno na vzajemném respektovani, spolupraci a dialogu;

ucitelé, predevsim tfidni se snazi poznavat zaka blize, aby mohli jeho ndzory a postoje
co nejlépe smefovat;

k bliz§imu poznani zaka, vztahli ve tfidé prispivaji sportovni kurzy, exkurze a dalsi
doplitkové aktivity;

vyucujici voli vhodné metody a formy prace, které vedou zaky k spolupraci,
k spoluzodpovédnosti, uéi je aktivné se podilet na ¢innostech a rozvijet svou osobnost
(problémové uceni, diskuse, simula¢ni metody);

v pfedmétech obcanska nauka, d&jepis, pravni nauka, hotelovy provoz, komunikace ve
sluzbach, zemépis cestovniho ruchu, privodcovstvi a lazenstvi ziskavaji zaci nezbytné
poznatky o osobnosti, spoleCnosti, jejim historickém 1 soufasném vyvoji, statu,
politickych systémech, pravni minimum a fadu dalSich informaci nezbytnych pro
odpovédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani;

prakticky ve vSech pfedmétech jsou zZaci vedeni k tomu, aby vyuzivali sdélovaci
prostfedky ve svlij prospéch, aby rozliSovali vérohodnost informact;

zaci jsou rovnéz zapojovani do aktivit, které vedou k praktickému poznani
multikulturniho svéta. Rada z nich vyjizdi na staZe a praxe do zahraniéi, setkavaji se
se zahrani¢nimi studenty pfijizd&jicimi na obdobné praxe a stdze k nam, Ucastni se
mezinarodnich soutéZi, vyjizdé€ji na kulturné-poznavaci zajezdy do okolnich zemi.

¢lovék a Zivotni prostredi je vést Zaky k tomu aby:

pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
chapali postaveni ¢lovéka v ptirod¢ a vlivy prosttedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

respektovali principy udrZitelného rozvoje;

ziskali pifehled o zpasobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich néstroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v ptimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroji;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému;

osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;
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— osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
Skola tiidi odpady a zapojuje se do ekologickych projektl, organizuje odborné exkurze,
ucastni se besed, promitani filmu s tématikou tvorby a ochrany zivotniho prostiedi.

V odbornych predmétech se zamétuji na materidlové a energetické zdroje, na kvalitu
pracovniho prostiedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostedi a zdravi.

c) C¢lovék a svét prace je obsazeno predev§sim v pfedmétech pravni nauka, ekonomika,
obcanskd nauka, pisemna a elektronickd komunikace a opét se ¢astecné prolina celou
fadou dalSich pfedmétl, pozornost je mu vénovana systematicky po celou dobu studia.

74k je veden, aby:

— kriticky hodnotil své osobni dispozice, rozhodoval se a planoval svlij zZivot, pracovni
kariéru 1 dil¢i aktivity podle svych schopnosti, osobnostnich vlastnosti, studijnich
vysledku, kriticky hodnotil vysledky svého uceni a prace, piijimal rady i kritiku od
druhych lidi;

- si uvédomoval potiebu celozivotniho vzd€lavani, potfebu adaptovat se na meénici
podminky vcetné rekvalifikaci;

— ziskal ptehled o moznostech svého uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani mél
realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru, o moznostech
profesni kariéry;

— ve&deél jak se informovat o pracovnich nabidkach, védé¢l jak na né reagovat, znal prava
a povinnosti zaméstnanct a zaméstnavatelt.

Béhem studia Zaci navstivi Utad préace, jsou pro né organizovany prednasky a besedy, které se
touto tématikou zabyvaji. Vyznamnou roli ma odbornd praxe zaku v realnych pracovnich
podminkach, exkurze do vybranych podnikt,, firem, bankovnich ustavl. Prislusné
kompetence Zaci nabyvaji nejen jako souhrn teoretickych poznatki, ale predev§im vlastnim
objevovanim, pii feSeni konkrétnich problémd, pii praci S konkrétnimi informacemi, pii
simulovani riznych interpersonalnich situaci.

d) informacni a komunika¢ni technologie je realizovana ve vyucovacich pfedmétech
Informacni a komunikacni technologie, Hotelovy software, Pisemna a elektronicka
komunikace. Cilem je naucit zaky pouzivat zdkladni a aplika¢ni programové vybaveni
pocitace nejen pro uplatnéni v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdélavani a osobni Zivot.
Zvladnout efektivni praci s informacemi, komunikovat s vyuZzitim mozZnosti datovych
siti. Vyuka téchto pfedméta probihd v odbornych u¢ebnach vypocetni techniky, ttidy se

Wt

VétSina ostatnich pfedméti vyuziva prostredky informacnich a komunikacnich technologii
k vyhledavani, zpracovani a prezentaci informaci, $irSimu vyuziti vyukovych programi,
multimedialnich programi brani nedostatecna kapacita u¢eben vypocetni techniky.
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3.7. Vzdélavani a integrace Zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Vzdéelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami probihd formou integrace do béznych
ttid. Pfi jejich vzdélavani se uplatituji metody pouzivané pii vyuce zakl bez téchto potieb,
mohou v$ak byt podle potieby individualné upraveny.

Pro uspésné vzdélavani zaka se zdravotnim postiZenim (télesné, zrakové nebo sluchové

postizeni, vady feci, soubézné postizeni vice vadami, artismus, vyvojové poruchy uceni nebo

chovani) jsou zabezpeceny nasledujici podminky:

— Skola vypracuje individudlni vzdélavaci plany, piipadné individudlni vzdélavaci
programy;

- Skola bude individualné pfistupovat k vyuce i hodnoceni zakt podle stupné a miry jejich
postizeni a pfitom bude diisledné vychazet z doporuceni PPP a dalSich pracovist’;

- v ptipad¢ potieby Skola zajisti okopirované ucebni texty, pfipadné umozni zdkovi zdarma
vyuzivat $kolni kopirovaci zafizeni;

- Skola bude spolupracovat se specidlnimi centry pro rtizné druhy postizent,

- v ptipad¢ potteby bude skola ndpomocna pii zajisténi asistenta pedagoga;

- Skola bude v intenzivnim kontaktu se zdkem a jeho zdkonnymi zastupci;

- v ptipadé potieby Skola uzpiisobi podobu zavérec¢nych zkousek (navyseni casové dotace,
pouziti notebooku) ;

- v pripad¢ potieby Skola zajisti konzultaci s psychologem.

Pro uspéSné vzdélavani Zzaki se zdravotnim znevyhodnénim (zdravotni oslabeni,

dlouhodobé nemoc nebo leh¢i zdravotni znevyhodnéni vedouci k poruchdm uceni a chovani,

které vyzaduji zohlednéni pii vzdélavani) jsou zabezpe€eny nasledujici podminky:

- Skola vypracuje v piipadé potieby individudlni vzdélavaci plany, pfipadné individualni
vzdélavaci programy;

— Skola bude individualné ptistupovat k vyuce i hodnoceni zakii s ohledem na zavaznost
jejich onemocnéni (individualni konzultace, odlozeni klasifikace, kopirovani ucebnich
textid, zadavani samostatnych praci);

- v ptipad¢ potieby Skola zajisti konzultaci s psychologem.

Pro uspé$né vzdélavani zaka se socidlnim znevyhodnénim (jeZ je zpusobeno rodinnym
prostfedim s nizkym socialnim a kulturnim postavenim, nafizenou ustavni vychovou nebo
uloZenou ochrannou vychovou, postavenim azylanta a ucastnikem fizeni o ud¢leni azylu na
tizemi Ceské republiky) jsou zabezpegeny nasledujici podminky:

- Skola zapiij¢i ucebnice z knizniho fondu Skoly;

- Skola spolupracuje s odborniky a pracovniky z Odboru socialné€ pravni ochrany déti;

— Skola bude individualné pfistupovat k vyuce i hodnoceni zakli s ohledem na jejich socidlni
situaci (individualni konzultace, odlozeni klasifikace, zadavani samostatnych praci);

- v ptipad¢ potieby Skola zajisti konzultaci s psychologem;

20



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

- Skola bude usilovat o intenzivni kontakt se zdkem a jeho zdkonnymi zastupci,
- Skola sleduje zaky jazykové znevyhodnéné a snazi se jim poskytnout individualni pomoc
pii zvladani potizi s jazykem;

- Skola poskytuje zakiim bezplatny pfistup k internetu.

Pro uspé$né vzdélavani Zaki mimoradné nadanych jsou zabezpeceny nasledujici

podminky:

— Skola preferuje individualni ptistup k nadanym zakiim, nabizi moZnost individualnich
konzultaci;

- Skola podporuje ucast zaki v soutézich;

- Skola podporuje individualni vzdélavani nadanych zakt v ramci jinych instituci.

3.8.  Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence

Skola poskytuje nezbytné informace k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi prostiednictvim
Skolniho tadu, vstupniho bezpecnostniho Skoleni, provoznich fadi odbornych uceben,
bezpecnostniho Skoleni a pokynid (k praxi, exkurzi, télesné vychovy, sportovnich akci
a kurzt). S t€mito dokumenty jsou zéaci seznameni vzdy na zacatku kazdého Skolniho roku
a podpisem potvrzuji, ze byli proskoleni.

Prevence spolecensky negativnich jevl probihd ve Skole podle Minimélniho preventivniho
programu, ktery vypracovava Skolni metodik. Do programu jsou pravidelné¢ zatazovany
besedy, prednasky s tématikou prevence socidlné patologickych jevil, environmentalni,
sexualni vychovy, Skodlivosti xenofobie a rasismu, psychologie a dalSich témat dle aktualni
situace.

3.9. Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Ptijimaci fizeni probihd podle zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptfedSkolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zékon) a v souladu s vyhlaskou MSMT CR
671/2004 Sb., v platném znéni, kterou se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni
ke vzdélavani ve stfednich skolach.

Podminkou pfijeti ke vzdélavani je:

— splnéni povinné Skolni dochazky nebo uspeSné ukonceni zakladniho vzdélani pired
splnénim povinné Skolni dochazky;

- splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti, z4jmu
(tfeditel Skoly stanovuje jednotna kritéria pfijimaciho fizeni pro vSechny uchazece pro
dany obor vzdélani ptijimané v jednotlivych kolech pfijimaciho fizeni pro dany Skolni rok
a budou zvetejnéna na internetovych strankach skoly) viz ptiloha €. 2;
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— splnéni podminek zdravotni zptisobilosti uchazect ke vzdélavani v daném oboru podle
platného pravniho ptedpisu vztahujiciho se k dané oblasti. Zdravotni zptsobilost uchazece
posoudi prislusny registrujici 1ékatr.

3.10. Zdravotni zpisobilost

Ke studiu oboru Hotelnictvi mohou byt pfijati uchazec¢i s dobrym zdravotnim stavem
a s vyfizenym zdravotnim prikazem. Podminky zptisobilosti uchazece jsou stanoveny
V Nafizeni vlady o soustavé oborl vzdélani v zakladnim, sttednim a odborném vzdélavani.
Zdravotné¢ zpusobili je ten uchaze¢, ktery netrpi t€émito onemocnénimi ¢i zdravotnimi
obtizemi:

- prognosticky zdvazna onemocnéni podplirného a pohybového aparatu znemoziujici zatéz
patefe v pfipadé, zeje nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druhd Skolského
zakona;

— prognosticky zavaznd onemocnéni omezujici funkce hornich nebo dolnich koncetin
(poruchy hrubé i jemné motoriky) v ptipadé, zeje nezbytné postupovat podle § 67 odst.
2 véta druha Skolského zakona;

— precitlivélost na alergizujici latky pouzivané pfi praktickém vyucovani;

- prognosticky zdvazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych syndromi
a kolapsové stavy, tyka se ¢innosti ve vyskach, s motorovou mechanizaci, s rotujicimi

stroji, nafadim nebo zafizenim nebo ¢innosti, pfi kterych nelze vyloucit ohrozeni zdravi,
a je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona;

- nemoci vylucujici vydani zdravotniho prikazu v pifipadé€, Ze je nezbytné postupovat podle
§ 67 odst. 2 véta druha skolského zakona.

K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je kompetentni pouze ptisluSny oSetiujici 1ékaf.

3.11. Organizace maturitni zkouSky

Maturitni zkouska se podle platné novely Skolského zakona sklada ze spolecné a profiloveé
casti. Zak uspéSné vykona Cast maturitni zkousky, pokud Gsp&Sné vykona vSechny povinné
zkousky, ze kterych se tato Cast sklada. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou,
jestlize uspesne vykond obé¢ €asti maturitni zkousky.

Spolecna ¢ast maturitni zkousSky se sklada ze 2 povinnych zkousek:

—  Cesky jazyk a literatura - didakticky test,

- cizi jazyk (ktery Skola vyucuje) nebo Matematika — didakticky test;

a az 2 nepovinnych zkousek z nabidky cizi jazyk, matematika.

Didaktickym testem se rozumi pisemny test, ktery je jednotné¢ zadavan a centralné
vyhodnocovéan, a to zpisobem a podle kritérii stanovenych provadécim predpisem.

Rozsah védomosti a dovednosti, které mohou byt ovéfovany zkouSkami spolecné cCasti
maturitni zkousky, stanovi MSMT v katalozich pozadavkl zkouSek spolecné ¢asti maturitni
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zkousky pro pfislusny zkusebni predmét a uroven obtiznosti zkousky. Ministerstvo stanovi

provadécim predpisem terminy, formu, pravidla pribéhu a kritéria hodnoceni zkousek

spole¢né ¢asti maturitni zkousky.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada:

- ze zkousky z ¢eského jazyka a literatury konané formou pisemné prace a formou ustni
zkousky

—  ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud
si zak z povinnych zkouSek spole¢né ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk

dal$ich tif povinnych zkousek z oblasti odborného vzdélavani:

~ Ekonomika a podnikini - ustni zkouska pfed maturitni komisi z Ugetnictvi,
Ekonomiky, Marketingu a managementu

— Hotelnictvi a cestovni ruch — ustni zkouska pfed maturitni komisi z Hotelového provozu

a Cestovniho ruchu

- Prakticka zkouSka z odbornych predméti — pisemnd a prakticka Cast, zahrnuje obsah
uciva Fiktivni firmy, Techniky obsluhy a sluzeb, Technologie pfipravy pokrmd,
Hotelového softwaru a Cestovniho ruchu

a az 2 nepovinnych zkousek z nabidky stanovené feditelem $koly.

V této Casti stanovuje v souladu se skolskym zakonem a vyhlaskou obsah, formu, témata a
terminy zkousek feditel Skoly.
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4. UCEBNI PLAN

Nazev $koly:
Adresa:

Ziizovatel: Pardubicky kraj

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch

Kod a nazev oboru vzdélani:
Platnost SVP:

65-42-M/01 Hotelnictvi
od 1.9.2015

Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilists, Policka, Cs. armady 485
Cs. armady 485, 572 01 Policka

Poéet tydennich vyuéovacich hodin

Kategorie a ndzvy vyugovacich predmeéta 1. roénik | 2. roénik | 3. roénik | 4.roénik | celkem
A. Povinné vyuéovaci predméty
Cesky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Anglicky jazyk/ Némecky jazyk 3 3 3 3 12
IAnglicky jazyk/ Némecky jazyk/ Rusky jazyk 3 3 3 3 12
Obcanska nauka 1 1 1 1 4
Dé&jepis 2 - - - 2
Chemie 1 - - - 1
Biologie a ekologie 2 - - - 2
Fyzika 1 - - - 1
Matematika 3 3 2 3 11
Télesna vychova 2(2) 2(2) 2(2) 2(2) 8
Informacni a komunikaéni technologie 2(2) 2(2) 2(2) - 6
Ekonomika 1 2 2 2 7
Ugetnictvi - - 2 3 5
Management a marketing - - 1 1 2
Hotelovy provoz - 3 2 2 7
INauka o vyzivé 2 - - - 2
Technika obsluhy a sluzeb 3 4 - - 7
Technologie pfipravy pokrmut 3 3 - - 6
Zemepis cestovniho ruchu 2 2 - - 4
Cestovni ruch - 2 2 2 6
Pisemna a elektronicka komunikace - - 2 - 2
Komunikace ve sluzbach - 1 - - 1
Komunikace v cizim jazyce - - 2 2 4
Pravni nauka - - 2 - 2
Fiktivni firma - - 2(2) 2(2) 4
Hotelovy software - - - 2(2) 2
'Volitelné vyucovaci piredméty
Privodcovstvi/Lazeiistvi - - 1 1 2
Celkem 34 34 34 32 134

B. Nepovinné vyucovaci predméty

Poznamky:

(2) hodiny lze délit v souladu s pravnimi piedpisy dle poctu zaka
1. Z cizich jazyki Skola nabizi anglicky jazyk, némecky jazyk a rusky jazyk. Prvni jazyk v

navaznosti na zakladni Skolu.
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Vyucovaci predmét cesky jazyk a literatura integruje vzdélavaci obsah oblasti
vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a oblasti estetického vzdelavani.

Ucivo vzdélavaci oblasti Péce o zdravi je zahrnuto do vyuky pfedmétu télesna vychova.

Odborna praxe je zafazena do 2. ,3. a 4. ro¢niku studia (viz tabulka ptehled vyuziti
tydni ve Skolnim roce) a je realizovdna v redlnych pracovnich podminkach ve
spolupraci se socialnimi partnery v regionu.

Ucebni praxe je realizovana piedev§im v piedmétech fiktivni firma (4 h), hotelovy
software (2 h), prakticka cviCeni jsou zafazena v piirodovédnych pfedmétech fyzika,
chemie, biologie a ekologie a v Géetnictvi.

Komunikace v cizim jazyce je volena z jazyka, ktery absolvuji v tirovni B1.

Volitelné pifedméty jsou pravodcovstvi nebo lazenstvi zafazené po 1 hodiné do
3. a 4. ro¢niku.

Prehled vyuziti tydnu ve skolnim roce

Pocet tydni v roéniku

Cinnost 1 5 3 n
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33 29
Sportovni vycvikovy kurz 1 1 - -
Odborna praxe - 2 2

Casova rezerva (opakovani uc¢iva, exkurze, vychovné
vzdélavaci a odborné akce)

Maturitni zkouska - - .

1
6 4 5 4
3

Celkem 40 40 40 37
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Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Pichled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Skola: Stiedni odborna §kola a Stfedni odborné ugilits, Policka, Cs. armady 485

Koéd a nazev RVP: 65 — 42 — M/01 Hotelnictvi

Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a obsahové Minimalni poéet vyué. hodin za studium Vyuéovaci predmét Pocet vyucovacich hodin za studium
okruhy tydennich celkovy tydennich [disponibilnich celkovy

Jazykové vzdélavani:

esky jazyk 5 160 Cesky jazyk a literatura 5 0 161

cizi jazyky 16 512 Anglicky jazyk, némecky jazyk - P 12 8 384
Anglicky j., némecky j., rusky j. - Z 12 384

Spolecenskovédni vzdélavani 5 160 Obcanska nauka 4 1 128
Déjepis 2 66

Ptirodovédné vzdélavani 4 128 Fyzika 1 33
Chemie 1 0 33
Biologie a ekologie 2 66

Matematické vzdélavani 10 320 Matematika 11 1 351

Estetické vzdélavani 5 160 Cesky jazyk a literatura 7 2 223

Vzdélavani pro zdravi 8 256 Télesna vychova 8 0 256

Vzdélavani v ICT 4 128 Informacni a komunikaéni technologie 6 2 198

Ekonomika a podnikani 8 256 Ekonomika 7 4 223
Ugetnictvi 5 2 153
Management a marketing 2 0 62

Gastronomie 9 288 Nauka o vyZzivé 2 0 66
Technika obsluhy a sluzeb 7 3 231
Technologie ptipravy pokrmi 6 3 198

Hotelnictvi 7 224 Hotelovy provoz 7 0 223

Cestovni ruch 5 160 Cestovni ruch 6 3 190
Zem¢épis cestovniho ruchu 4 2 132

Komunikace ve sluzbach 2 64 Pisemn4 a elektronickd komunikace 2 15 66
Komunikace ve sluzbach 1 0 33
Komunikace v cizim jazyce 4 35 124

Disponibilni hodiny 40 1280 Pravni nauka 2 2 66
Fiktivni firma 4 4 124
Hotelovy software 2 2 58
Lazenstvi/Privodcovstvi 2 2 62

Celkem 128 4096 134 46 4294

Odborna praxe Odborna praxe 5 tydni

Kurzy Kurzy 2 tydny




5. UCEBNI OSNOVY

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Rusky jazyk

Obcanska nauka

D¢jepis

Chemie

Biologie a ekologie

Fyzika

Matematika

T¢lesna vychova

Informacni a komunikaéni technologie
Ekonomika

Ugetnictvi

Management a marketing
Hotelovy provoz

Nauka o vyziveé

Technika obsluhy a sluzeb
Technologie ptipravy pokrmi
Zemgepis cestovniho ruchu
Cestovni ruch

Pisemna a elektronickd komunikace
Komunikace ve sluzbach
Komunikace v cizim jazyce
Pravni nauka

Fiktivni firma

Hotelovy software
Privodcovstvi

Lazenstvi
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Ucebni osnova predmeétu

CESKY JAZYK A LITERATURA

Pocet hodin celkem: 387
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Predmét Cesky jazyk a literatura je zakladem vSeobecného vzdélavani. Prvotnim cilem
pfedmétu je vychovat zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a tim piispét k rozvoji
zakovych komunikacnich dovednosti a schopnosti, které plnohodnotné uplatni v dal$im studiu
¢1 pracovnim a osobnim zivoté. Pomaha utvéret zdkovu hodnotovou orientaci. Formuje jeho
postoje nejen v oblasti umélecké a kulturni, ale piedev$im v oblasti spolecenské a mezilidské.

Charakteristika uciva

Predmét Cesky jazyk a literatura vychazi z RVP Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce
a Estetické vzdelavani. Ucivo je rozdéleno do tii ¢asti — mluvnice, sloh, literatura. Rozdéleni
poctu tydennich vyucovacich hodin v ¢eském jazyce a literatufe je nasledujici:

1. ro¢nik — 1 hodina mluvnice, 1 hodina sloh, 1 hodina literatura

2. ro¢nik — 1 hodina mluvnice a sloh, 2 hodiny literatura

3. ro¢nik — 1 hodina mluvnice a sloh, 2 hodiny literatura

4. ro¢nik — 1 hodina mluvnice a sloh, 2 hodiny literatura

U¢ivo navazuje na poznatky a dovednosti osvojené na zakladni Skole. Vyucovani predmétu
sméfuje k rozvoji a naslednému uplatiiovani komunikac¢nich kompetenci, zlepSovani jazykové
kultury. Zaci jsou vedeni k uvédomélému a spravnému uzivani jazyka, ato jak v projevu
mluveném, tak ipsaném. Jsou vedeni k samostatnosti akritinosti pfti vyhledavani
a zpracovavani informaci. Jednaji zodpovédné€ a iniciativné pfifeSeni problémil. Svym
jednanim napliuji principy humanismu a demokracie, uvédomuji si dopad svého chovani
a jednani. Obsahovou néaplni estetického vzdélavani bude pfedevs§im diiraz na uvédomeéni si
vyznamu uméni pro Zivot &lovéka, vyznamu kulturnich instituci v CR a pfislusném regionu
sohledem nakulturu narodnostnich mensin. Estetické vzdélavani prohlubuje znalosti
jazykové a kultivuje jazykovy projev zakd. V literatuie bude kladen diraz na osvojeni si
tenaiskych kompetenci, porozuméni a interpretaci textu. Zaci budou vedeni k ochrang
a vyuzivani kulturnich hodnot.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci

Cilem vzdélavani je usilovat o odpovédné jednani zaki, vést je k projeviim obCanské aktivity,
k preferenci demokratickych hodnot a pristupi. Vede zéky k podpote hodnot mistni, narodni,
evropské i svétové kultury a vytvati pozitivni vztah k nim. Zak ziskava piehled o kulturnim
déni. Déle zédky smeétuje k premysleni o skutecnosti kolem sebe, k formulovani vlastnich
tisudkii bez manipulace. Zak vnima lidsky Zivot jako vysokou hodnotu avazi si jej.
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Vzdélavani vede zdka ke zlepSovani a ochrané Zivotniho prostiedi, k tcté k lidské praci
I k ostatnim lidskym hodnotam.

Mezipredmétové vztahy

Obcanska nauka, dé&jepis, anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk, informacni
a komunikacni technologie (vyuziti pocitacové techniky pfi piipravé samostatnych referatt
a prezentact).

Metody a formy vyuky

Vramci vyuky budou uplatiovany slovni, nazorné a praktické Ccinnosti s ohledem
na individualni vzdélavaci situaci. Vyuka bude probihat frontdln€, skupinové i individudlné
s ohledem na podminky vyplyvajici z pozadavkl Skoly iuciva. Preferovanymi formami
budou vyklad, motivacni rozhovor, diskuze, prace s textem.

Zpusob hodnoceni Zakua

Hodnoceni je v souladu s Pravidly pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki SOS a SOU
Policka. M4 formu znamek, slovniho hodnoceni, hodnoceni jednotlivce i skupin. Preferovany
jsou ustni zkouSeni, pisemné prace uzavirajici tematicky celek, diktat, slohové préace,
doplnovaci cviceni, referaty, projekty.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se
ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého
dalSiho vzd¢€lavani, tzn. Ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

- uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt tenaisky gramotny;

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

- vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i jinych lidji;

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
sveho uceni od jinych lidi;

- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni

samostatné fesit béZné pracovni i mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit
a ovetit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

- uplatiiovat pfii feSeni probléml rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a mysSlenkové operace;

- volit prostiedky a zpasoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
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- spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni
vyjadiovat se v pisemné i Gstni formé v riiznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich,
tzn. Ze absolventi by méli:

- vyjadiovat se pifiméfené ucelu jednani a komunika¢ni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pichledné a jazykoveé

spravng;
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna

i odborna témata;
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a tidaje z textd a projevil jinych lidi (pfednasek,

diskusi, porad apod.);

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i Gstni form¢).

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli

pripraveni stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti ptfiméiené cile osobniho rozvoje

V oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat

Kk utvafeni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn. Ze absolventi by méli:

- posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany jinych lidi,
ptijimat radu i kritiku;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svilj fyzicky iduSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti
je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické zélezitosti, byt
finan¢né gramotni;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace afteSeni Ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi

uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je,

jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury, tzn. Ze absolventi by méli:
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- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale ive vefejném
zajmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (poptf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- jednat v souladu s moralnimi principy azasadami spoleCenského chovani, prispivat
Kk uplatiovani hodnot demokracie;

- uvédomovat si — vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

- zajimat se aktivné o politické a spole¢enské déni u nds a ve svéte;

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

- uznavat tradice a hodnoty svého néroda, chéapat jeho minulost i soucasnost v evropském
a svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské isvétové kultury a mit k nim vytvoren
pozitivni vztah.

Kompetence vyuZivat prostifedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat

s informacemi — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem

ajeho zadkladnim a aplikaénim programovym vybavenim, ale i dalSimi prosttedky ICT

a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by

méli:

- pracovat sosobnim pocitaem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii;

- pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

- ucit se pouZzivat nove aplikace;

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prosttedky online a offline komunikace;

- ziskavat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

- pracovat s informacemi zriznych zdroji nesenymi nardznych médiich (tisténych,
elektronickych,  audiovizualnich), ato isvyuzitim  prostiedki  informacénich
a komunikacnich technologii;

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni.

Prinos pfedmétu pro rozvoj prufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti — zaci znaji zasady spravného jednani s lidmi, dokazi se
orientovat v nabidce médii, vazi si materialnich a duchovnich hodnot. Maji vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku.

Clovék a Zivotni prostiedi —7ici samostatnd a aktivnd poznavaji své okoli, ziskavaji
informace v pfimych kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdroji. Esteticky
a citoveé vnimaji své okoli a ptirodni prostiedi.

Clovék asvét prace — 7ici se vhodnd pisemné iverbalné prezentuji pii nejrizngjsich
jednanich, sestavuji zadosti o zaméstnani, odpovidaji na inzeraty, piSi profesni Zivotopis,
motivacni dopis.
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Informacni a komunikacni technologie — zaci pouzivaji osobni pocita¢, vytvaii text
a prezentace, pracuji s internetem.

Prarezova témata budou realizovana formou navstév knihoven a dalSich kulturnich instituci,
samostatnymi referaty a eseji.
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Roc¢nik: 1

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

MIluvnice

74k

—se orientuje se Vv zakladni problematice
lingvistickych disciplin;

—tfidi jazyky dle pfibuznosti, orientuje se
Vv soustave jazykd;

—rozlisi spisovny jazyk, hovorovy jazyk,
dialekty  astylové  pfiznakové  jevy
avevlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikac¢ni situaci;

—vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny;

—Vpisemném projevu uplatituje znalosti
ceského pravopisu;

—pouziva nejnoveéjsi normativni jazykové
ptirucky;

1 Obecné poznatky o jazyce

—fe€ a jazyk, zékladni jazykovédné pojmy

—lingvistika a jeji discipliny

—narodni jazyk a jeho utvary

—postaveni CeStiny mezi evropskymi jazyky -
pribuznost jazykt

—graficka stranka jazyka — hlavni principy
¢eského pravopisu
prace s ruznymi
a vefejnost

priruckami  pro skolu

—se seznami s problematikou zvukové

stranky jazyka;
—prepise text ve fonetické transkripci;
—spravné vyslovuje slova domadci a pfejata,
fidi se zdsadami spravné vyslovnosti;
—nahradi  bézné  cizi
ekvivalentem a naopak;

slovo  Ceskym

—prakticky uplatni zaklady hlasové hygieny
a spravného vyuziti hlasu;

2 Nauka 0 zvukové strance jazyka

—vznik feci

—zvukové prostiedky - soustava ¢eskych
hlasek

ortoepické normy jazyka - vyslovnost slov
domaécich a ptrejatych

—definuje zakladni pojmy =z oblasti slovni
zasoby;

—rozli§si slova dle vrstev slovni zésoby,
rozpozna vyznamovou zmeénu slova,
prokaze praktické dovednosti v urcovani
synonym, homonym a antonym;

—rozlisi metonymické a metaforické

pieneseni pojmenovani;
—prakticky vyuZije zékladni typy slovnik;
—pracuje s jazykovymi piiruckami;
—pouzije adekvatni slovni zasobu vcetné
odborné terminologie;

3 Nauka o slovni zasobé

—slovo a jeho vyznam

—vrstvy slovni zasoby a jeji zmény

—zmeéna vyznamu slov

—slovniky a jazykové piirucky

vzdélavani,

—slovni zasoba oboru

terminologie

—definuje zékladni slovni druhy;
—ur¢i gramatické kategorie jmen;

—v pisemném imluveném projevu vyuzije
poznatkti z tvaroslovi;

4 Tvaroslovi
—ohebné slovni druhy
— gramatické kategorie jmen

— gramatické kategorie sloves
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—urci zékladni gramatické kategorie sloves;

—definuje  jednotlivé typy neohebnych
slovnich druht, vyhledava je v textu;

—vystupiiuje prislovce;
—urci spojky souradici a podradici;
odhali a opravi jazykové nedostatky a chyby;

—neohebné slovni druhy

—procviéi  si problematiku  zdkladnich
a rozvijejicich vétnych Clent, rozpozna je;

—provede graficky rozbor véty jednoduché
a souveti;

— definuje rozdily mezi vypovédi a vétou;

5 Skladba

—vétné Cleny

—vétné vztahy

—stavba véty jednoduché
—véty podle postoje mluvciho

—orientuje se ve vystavbé textu;
—uplatni znalosti ze skladby pfi logickém
vyjadfovani;

—rozumi obsahu textu i jeho ¢asti.

6 Nauka o textu
—stavba a tvorba komunikatu
—druhy a zanry textu

—zpétna reprodukce textu, jeho transformace
do jiné podoby

Sloh
74k 7 Uvod do stylistiky
—interpretuje  zakladni definice z oblasti | —jazykovy styl
stylistiky; —slohotvorni €initelé objektivni a subjektivni

—vhodné pouzije jednotlivé jazykové styly,
slohové postupy a zékladni utvary;

—vyjmenuje slohotvorné Cinitele;

—zaradi jazykovy projev k funkénimu stylu;

—slohové postupy a utvary (vypravéni, popis
osoby a véci, vyklad, navod k Ccinnosti,
uvaha)

— funkéni styly

—procvi¢i svlj mluveny projev formou
drobnych rétorickych cviceni;

—vhodné se prezentuje, argumentuje
a obhajuje sva stanoviska;

—vyjadii se véené  spravné,  jasné
a srozumitelng;

—vyuzije emociondlni aemotivni stranky

mluveného slova, vyjadii postoje neutralni,
pozitivni 1 negativni;

8 Jazykova kultura

—jazykova a fecova kultura

—vyjadiovani ~ pfimé 1 zprosttedkované
technickymi  prostfedky;  monologické,
dialogické, formalni a neformalni,

pfipravené a nepfipravené

—rozli§i podstatné znaky aUtvary prosté
sdélovaciho funkéniho stylu;

—V praxi tyto znalosti reprodukuje;

—vytvofenim ozndmeni, zpravy autvara
odpovidajicich formalnimu i obsahovému
zadani FS prostésdélovaciho;

—vystihne charakteristické znaky riznych
druhti textu a rozdily mezi nimi;

9 Funk¢ni styl prosté sdélovaci
— charakteristika prosté sdélovacich projevi

—slohové tutvary prosté sdélovaciho stylu
(osobni dopis, kratké informacéni utvary,
osnova)
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—rozlisi podstatné znaky

publicistického stylu;

a Utvary

—sestavi zpravu, reportaz, fejeton a utvary

odpovidajici formalnimu 1 obsahovému
zadani FS publicistického;
—sleduje pfislusnd periodika, vyhledava

zpravy a konzultuje své tivahové poznatky
S ostatnimi spoluzaky, vhodné argumentuje;

10 Funkéni styl publicisticky

— charakteristika publicistickych projevii
—jazykové prostiedky

—stavba publicistickych projevi
—slohové utvary publicistického stylu

—grafickd a formélni uprava publicistickych
projevi

—se seznami s podstatnymi znaky a utvary
odborného stylu;

—Vpraxi tyto znalosti prokdze vytvofenim
referatu;

—sleduje ptislusna odborna periodika v ramci
svého budouciho profesniho zamétenti;

—odborn¢ se vyjadiuje o jevech svého oboru
v zédkladnich ttvarech odborného stylu,
ptedevsim popisného a vykladového;

—ma prehled odennim tisku atisku své
zajmové oblasti;

—vyhled4 zajimavé cClanky a konzultuje své
uvahové poznatky s ostatnimi spoluzéky;

—zjistuje potfebné informace z dostupnych
zdrojti, umi si je vybirat a ptistupovat k nim
kriticky;

—procvi¢i se vargumentaci aterminologii
daného oboru;

—pofizuje z odborného textu vypisky a vytah,
déla si poznamky =z pfednasek a jinych
vetejnych projevi;

—samostatné zpracovava informace;

—rozumi obsahu textu i jeho Casti;

—pouziva kli¢ova slova pii vyhledavani
informacnich pramen;

—Vypracuje anotaci;

—ma prehled o knihovnéch a jejich sluzbach;

—zaznamena bibliografické udaje.

11 Funkéni styl odborny

— charakteristika odbornych projeva
—jazykové prostiedky

—stavba odborného textu

—slohové utvary odborného stylu

—grafickd  a formalni

projevi

uprava odbornych

12 Prace s textem a ziskavani informaci

—informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, Casopisy a jinad periodika,
internet

—techniky a druhy cteni (s dirazem na Cteni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor
z hlediska sémantiky, kompozice a stylu

—ziskavani a zpracovani informaci z textu
(anotace, konspekt, osnova, resumé)

—tfidéni a hodnoceni informaci

—zpétna reprodukce textu, jeho transformace
do jiné podoby

—préce s ptiru¢kami pro Skolu a vefejnost

Literatura

Zak

—se orientuje v systému kulturnich instituci
na nasem uzemi;

—rozlisi je dle jejich zaméteni;

—porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na nasem Uzemi;

1 Kultura
—kulturni instituce v CR a v regionu
— kultura narodnosti na naSem uzemi

—spolecenska kultura — principy anormy
kulturniho chovéni, spolecenské vychova
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—utvoii si vlastni stanovisko k principim
a normam kulturniho chovani;

—popise vhodné spolecenské chovani v dané
situaci.

—rozezna umélecky text od neuméleckého;

—vystihne charakteristické znaky rtznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi;

—rozpozna literarni brak;
—si osvoji zakladni pojmy z teorie literatury;

—konkrétni literarni dila klasifikuje podle
zékladnich druht a zanri;

—samostatn¢ vyhledava informace v této

oblasti;

2 Zaklady literarni védy
—umeéni jako
0 skutecnosti

specificka vypoved

—1uvod do literarni védy a literarni teorie

— literarni druhy a Zanry

—uveédomi si, ze antické uméni je inspiraci
pro soucasnost;

—napozadi duchovnich hodnot stfedoveéku
zhodnoti dila této doby;

—prokaze orientaci V zakladnich dilech

antické literatury;

—popise stavbu dramatu;

3 Recka a rimska literatura

—rozlisi zdkladni znaky stfedoveke literatury;

—osvétli vznik a dusledky staroslovénského
pisemnictvi;

—vysvétli vliv latiny na ¢eskou kulturu;

—uvede nejstarsi ceské literarni pamatky;

— interpretuje precteny text, debatuje o ném;

4 Stredovéka literatura

—vyvoj ¢eské a svétove literatury v kulturnich
a historickych souvislostech

—Cetba a interpretace sttedovekého literarniho
textu

—vysvétli pti¢iny vzniku husitského hnuti;
— pieéte ukaku z Husovy tvorby;

—provede obsahovy rozbor pisné: ,,Ktoz jsu
boZi bojovnici®;

5 Literatura a spole¢nost v dobé husitské

— charakterizuje hodnoty renesan¢ni kultury
a humanismu;

—zdlvodni, pro¢ se do této doby klade
pocatek novoveéku ajak se nové pojeti
existence ¢loveéka promitlo do literatury;

6 Renesance a humanismus ve svétové
a Ceské literature

—vyvoj ¢eské a svétové literatury v kulturnich
a historickych souvislostech

—aktivni poznavani rGznych druhii uméni
(hudba, vytvarné uméni, literatura)
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—na prikladech barokni
vztah c¢lovéka ke svétu, k bohu,
samému;

literatury  dolozi
K sob¢

—precte ukdzku z dila J.A. Komenského;

7 Barokni literatura v Evropé a ¢eskych
zemich

—vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich
a historickych souvislostech

—aktivni poznavani raznych druhi uméni
(hudba, vytvarné uméni, literatura)

—interpretuje hlavni myslenky klasicismu
a osvicenstvi;

8 Klasicismus, osvicenstvi
a preromantismus v evropské

— charakterizuje idedl doby; literature
—posoudi vliv svétové literatury téchto
proudt na Ceské prostredi;
—vysvétli pojmy preromantismus
a sentimentalismus;
—chape narodni obrozeni jako proces |9 Narodniobrozeni

utvareni novodobého ¢eského naroda;

—objasni myslenky slovanské vzajemnosti
a rusofilstvi;

—rozdéli  vyvoj
na jednotlivé faze;

narodniho obrozeni

—vyvoj  Ceské literatury v kulturnich

a historickych souvislostech
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Roc¢nik: 2

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

MIluvnice

Zak
—rozlisi zakladové slovo, slovotvorny zaklad,
slovotvorny formant;

1 Nauka o tvoreni slov
—struktura slova

— zpusoby obohacovani slovni zasoby

—rozdé&li slovo na kofen, pfedponu, piiponu, | _tyofeni slov - odvozovani, skladani,
koncovku, provede morfematicky rozbor; Zkracovani
—procvi¢i si  znalosti v oblasti skladani | _ stylové rozvrstveni jazyka
a zkracovani slov;
—aplikuje gramatické kategorie jmen a sloves | 2 Tvaroslovi
Vv ramci viestrannych jazykovych rozbori; | _ gramatické tvary a konstrukce a jejich
—ur¢i sémantické funkce padi; sémantické funkce
— demonstruje samostatné aspravné | 3 Skladba
syntakticky ~ rozbor  véty  jednoduch¢ | _vgma skladba, druhy vét z gramatického
a souveti;

—urcuje druhy vedlejsich vét;

—upevni si poznatky o vétnych clenech
a jednotlivych druzich vedlejsich vét;

—pracuje samostatné se Stru¢nou mluvnici
¢eskou a jinymi jazykovymi pfiruckami;

—uplatiuje znalosti ze skladby pii logickém
vyjadfovani;

a komunikacéniho hlediska, stavba a tvorba
komunikatu

—zvlastnosti a nepravidelnosti vétné stavby

—interpretuje text;
—rozpozna téma a réma;

—V textu vyhleda konektory;

4 Textova syntax
—aktualni ¢lenéni a slovosled
—koherence

—konektory

—stavba a tvorba komunikatu

Sloh

—procvi¢i si svlj jazykovy projev v ramci
dil¢ich slohovych utvarti a funkénich styld;
—uvédomi si mnohotvarnost komunika¢nich

situaci;

—zvoli vhodnou fecovou strategii;

5 Obecné poznatky o stylistice
—komunikacni situace

—komunikacni strategie

—definuje znaky administrativniho stylu;
—vhodné pouzije jeho jednotlivé utvary;
—sestavi zakladni projevy administrativniho

stylu - ufedni dopis a strukturovany
Zivotopis;

6 Administrativni styl
— charakteristika administrativnich projevi

—jazykové prostiedky administrativniho stylu

—slohové utvary administrativniho stylu
(zivotopis, zapis zporady, pracovni
hodnoceni, inzerdt aodpovéd na ngéj,

jednoduché ufedni dokumenty)
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a cestovni ruch

—graficka a formalni Uprava textl

—definuje znaky publicistického stylu;

—procviéi si jednotlivé Gtvary;

—vytvaii referat, recenzi;

—procvi¢i se  vespravné  argumentaci
vytvofenim argumentacni uvahy;

—vyhledd vtisku recenzi nové knihy
avramci svych moznosti napiSe kratkou
recenzi na vybranou knihu;

7 Publicisticky styl

— charakteristika publicistickych projevi
—jazykové prostiedky

—stavba publicistického textu

—slohové utvary publicistického stylu

— grafickd a formalni Gprava texti
—publicistika a reklama

Literatura

74k
—uvede znaky  romantické
a romantického literarniho hrdiny;

literatury

—doplni si znalosti ze zékladi teorie verSe;
— interpretuje vybrané ukazky;
—precte néktera dila a interpretuje je;

—uplatni prohloubené znalosti o struktuie
literarniho textu;

1 Romantismus ve svétové literatui‘e

—aktivni poznavani rGznych druhti uméni
(hudba, vytvarné umeéni, literatura)

— Cetba a interpretace literarniho textu

—metody interpretace textu

—charakterizuje  nové  proudy v Ceské
literatute = nakonci  prvni  poloviny
19. stoleti;

—vysvétli vliv politické situace na literaturu;

—vysvétli specifiénost tohoto proudu v ¢eské
literatufe na pozadi historickych udélosti
a kulturniho kontextu;

—precte nékterd dila

debatuje o nich;

a interpretuje je,

2 Romantismus v ¢eské literature
1. poloviny 19. stoleti

—Macha, Erben,
Borovsky

—Cetba a interpretace literarniho textu

Némcova, Havlicek

—si osvoji hlavni znaky realismu v literatufe;

—seznami se srozlicnou roli
a v riznych textech ji pozna;

vypravéce

—popiSe vztah mezi literarnimi postavami

a prostiedim, v némz Ziji;

—klasifikuje jazyk jako jeden z prostiedki
charakterizujicich postavu,

3 Realismus ve svétové literatuie
—aktivni poznavani rGznych druhti uméni
(hudba, vytvarné umeéni, literatura)

—Cetba a interpretace literarniho textu

—vyjmenuje  dilezité

majovcei;

body  programu

—vymezi specifika jejich tvorby;

—vysvétli vliv odkazu K.H. Machy na dila
generace majovcu;

4  Majovci
—Cetba a interpretace literarniho textu

—vymezi specifika obou literarnich skol;

—vysvétli vyznam ¢asopist pro oba proudy;

5 Ruchovci a lumirovei
—Cetba a interpretace literarniho textu
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—precte a interpretuje vybrané dilo;

—pochopi vztah mezi spoleCenskou situaci
a tvorbou spisovatelll tohoto obdobi;

—vysvétli zajem o nova témata v literatuie;

—vymezi tlohu divadla ve spolecnosti konce
19. stoleti;

6 Kriticky realismus v ¢eské literature
— historicka tematika
—venkovska tematika

—realistické drama

—specifikuje  divody vzniku modernich
basnickych sméru na konci 19. stoleti;

—vysvétli pojem lyricky mluvéi a v riznych
textech urci jeho roli;

—vysvétli termin volny vers;

7 Moderni basnické sméry prelomu
19. a 20. stol. ve svétovych literaturach

— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—vyjmenuje podstatné
basnickych sméra;

znaky modernich

—vyhleda je v textu a vysvétli jejich vyznam,;

8 Moderni basnické sméry prelomu
19. a 20. stol. v ¢eské literatuie

—Cetba a interpretace literarniho textu

—vysvétli na pozadi historickych udélosti
vlivy, které formovaly generaci bufici;

9 Generace burici
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—uvédomi si potiebu vyuzivat uméni
V béZném Zzivoté;

—zbézné se orientuje v lidovém uméni;

—navrhne feSeni pro ochranu kulturnich
hodnot (napf. v misté svého bydliste);

—zhodnoti vliv reklamy na Zivot spole¢nosti;

—vytvoii vlastni propagacni materialy;

—uvédomi s manipulativni funkei

propagacnich prostiedkd.

10 Kultura

—kultura bydleni a odivani

—lidové uméni a uzita tvorba

—estetické afunkéni normy  pfi tvorbé
avyrob¢ predméti pouzivanych v bézném
Zivoté

—ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

—funkce reklamy a propagacnich prostiedkd,
jejich vliv na zivotni styl
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

MIluvnice

Zak
—urc¢i komunikativni funkci zadané vypovédi;

—rozpoznd ve véteé téma aréma, vysvetli
jejich navaznost v textu;

—odhali gramaticky defektni vétu,
—ur¢i druh nedostatku ve vystavbé véty;

—vytvoii gramaticky spravnou vétu;

1 Syntax

—komunikativni funkce vypoveédi
—aktualni  ¢lenéni,  tematicko-rematické
posloupnosti

—nedostatky ve stavbé vypovédi

—definuje pfedmét studia lingvistiky;
—vyjmenuje dil¢i jazykovédné a pomocné

2 Lingvistika jako védni obor
—zakladni prehled vyvoje bohemistiky

lingvistick¢ discpliny apfedmét jejich

studia;
—Vvyjmenuje Vyznamné jazykovédce

a zhodnoti jejich pfinos pro lingvistiku;

Sloh

—definuje znaky uméleckého stylu; 3  Umélecky styl
—charakterizuje  jeho jednotlivé uatvary | —jazykové prostiedky

a postupy;, —stavba uméleckych projevii
— vytvari umeélecké vypraveéni | _ druhy uméleckych projevi

a charakteristiku;
—vyhleda jazykové prostiedky specifické

pro dany jazykovy styl;

—-ma ptehled oslohovych  postupech
uméleckého stylu;

—posoudi kompozici textu, jeho slovni

zasobu a skladbu;

—slohové utvary uméleckého stylu
— literatura faktu a umélecka literatura

—graficka a formalni Uprava textl

—definuje rétoricky styl;
—rozpozna funkce
fecnickych projevi;

a spolecensky dopad

—napiSe a prednese kratky projev;

—debatuje a procvicuje sviij mluvni i pisemny
projev;

—ovladne techniku mluveného slova, klade
otazky a vhodné¢ formuluje odpoveédi;

—spravné argumentuje a komunikuje
v souladu s jazykovymi normami.

4  Zaklady rétoriky

— charakteristika fecnickych projevi
—Tfec€nické prostredky

—kompozice fe¢nickych projevil
—Tfe€nické utvary

Literatura

74k

—charakterizuje avantgardni literdrni sméry;

1 Svétova poezie 1. poloviny 20. stoleti

—Vyvoj svétové  poezie v kulturnich
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—doplni si znalosti ze zakladli teorie verSe
0 prostfedky a metody avantgardni poezie
(volny vers, volné tazeni asociaci, spojeni
slozky literarni s grafickou, prvek nadhody);

a historickych souvislostech
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—nazékladé¢ cetby ukdzek

jednotlivé sméry;

identifikuje

—rozlisi zakladni znaky sméri pii interpretaci
ukazky;

2 Ceska poezie 1. poloviny 20. stoleti
—proletatska poezie

— poetismus

—surrealismus

— spiritudlni poezie

—spolecensky angazovana poezie
—Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—vysvétli rozmanitost jednotlivych narodnich
literatur na pozadi spolecenskych udalosti;

—ptecte a interpretuje vybrana dila

—pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti literarni
teorie;

—jmenuje  nejvyznamngjSi  spisovatelské
osobnosti a zhodnoti jejich ptinos kultufe;

3 Svétova proéza 1. poloviny 20. stoleti
— francouzska proza

—anglicka proza

—némecka proza

—prazska némecka literatura

—ruska proza

—americka proza

— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—vysvétli vyznam demokracie pro pluralitu
autorské tvorby;

—pochopi nové uméleckeé

spole¢nosti;

potieby

—precte a interpretuje vybrana dila, debatuje
0 nich;

4 Ceska proza 1. poloviny 20. stoleti
—demokraticky proud

—socialné kriticky realismus
—psychologickd proza

— historicka préza

—katolicky orientovana proza

a literatura

—zabavna literatura

a mladez
—Cetba a interpretace literarniho textu

pro déti

—tvofivé ¢innosti

—charakterizuje vliv avantgardnich sméri
na moderni divadlo;

—vysvetli divadelni v dobé

mezivalecné;

rozvoj

5 Svétové drama 1. poloviny 20. stoleti

—vyvoj sveétového dramatu v kulturnich
a historickych souvislostech

—aktivni poznavani riznych druhtt uméni
naseho i svétového, soucasného i minulého,
v tradi¢ni 1 medialni podobé

—vysvétli ditvody vzniku novych divadelnich
scén;

6 Ceské divadlo 1. poloviny 20. stoleti

—vyvoj Ceského  dramatu
a historickych souvislostech

v kulturnich
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—specifikuje vyznam 2.sv.valky | 7 Druha svétova valka v literature
pro literaturu; —aktivni poznavani riznych druhd uméni
—jmenuje vyznamnad svétova iceska dila| mnaSeho 1svE€tového, soucasného 1 minulého,
reagujici na tuto udalost. Vv tradi¢ni i medidlni podobé
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Roc¢nik: 4. Pocet hodin celkem: 90
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Mluvnice
74k 1 Vyvojové tendence spisovné CeStiny
— definuje unifikacni a diferenciacni vyvojové
tendence V souc¢asném tvaroslovi

a vyvojové tendence ve skladbg;

—Casoveé zaradi druhy pravopisu uzivaného
pro Cesky jazyk;
—specifikuje jejich rysy;

2 Vyvoj Cestiny
—vyvoj Cestiny a c¢eského pravopisu

—principy ¢eského pravopisu

—definuje pojem valence;
—urci valen¢ni potencial slovesa;

—pouzije slovesa v souladu s jejich valenci;;

3 Valen¢ni syntax

—rozlisi vétu jednoduchou a souvéti;

—aktivné uplatni pravidla o psani interpunkce
V praxi;

4 Interpunkce v souvéti a vété
jednoduché

vvvvvv

—vyjmenuje nejdulezité;si hlaskové
a tvaroslovné zmény ve vyvoji ¢estiny;

—definuje pojmy praslovanstina
a staroslovénstina;

5 Hilaskovy a tvaroslovny vyvoj ¢estiny

Sloh

—si utfidi u€ivo o funkénich stylech;
—uzije vhodné jazykové prostiredky v dané
komunikacni situaci;

—vyuzije znalosti o slohovych postupech
a utvarech pfii psani vlastniho textu;

6 Sumarizace uciva o funkénich stylech

—rozpozna znaky jednotlivych slohovych
uatvara;

—napiSe  koherentni text odpovidajici
zadanému slohovému utvaru;

—V ramci zadaného slohového utvaru vyuzije
ruzné slohové postupy;

—interpretuje text, provede jeho stylistickou
charakteristiku;

7 Vybrané slohové ttvary a jejich
charakteristika

—uvaha
—vyklad
— popis
—referat
—zprava
—fejeton
—esej

—si utfidi své jazykové a stylistické znalosti;
—vyuzije ziskané dovednosti pfi interpretaci
I tvorb¢ textu.

8 VSestranné jazykové rozbory
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Literatura

74k
—charakterizuje 2. pol. 20.stol.
historickych udalosti;

Z hlediska

—definuje literarni sméry této doby, zna
vyznamné piedstavitele a jejich dila;

—si uvédomi promény jazykovych forem,
mizeni hranic mezi jednotlivymi druhy
umeni;

1 Svétova poezie 2. poloviny 20. stoleti
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—jmenuje nejvyznamnéjsi piedstavitele sveét.
prozy této doby;

—zafadi je kliterarnim skupinam a vytyci
zakladni literarni rysy dané skupiny;

—dolozi rozporuplnost povale¢ného svéta
v dilech rtiznych autort;

—zatadi  typickd dila  do jednotlivych
uméleckych smérid a prislusnych
historickych obdobi,

—vyjadii vlastni prozitky zrecepce danych
uméleckych dél;

2 Svétova proéza 2. poloviny 20. stoleti
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—uréi mezniky v d&jinném vyvoji Ceské lit.
2. pol.20. stol.;

—zhodnoti vyznam daného autora 1dila
prodobu, vniz tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalsi generace;

3 Charakteristika ceské literatury
2. poloviny 20. stoleti

—jmenuje literarni  skupiny, vyznamné
predstavitele a specifikuje jejich poetiku;

4  Ceska poezie od 2 sv. valky do r. 1968
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—jmenuje literarni
piedstavitele;

skupiny, jejich
—specifikuje poetiku dél vybranych autort;

—posoudi ulohu avyznam ceské poezie
v kontextu tvorby evropskeé i svétové;

5 Ceska poezie od r. 1969 do soucasnosti
— Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—vystihne a charakterizuje podstatné etapy
ve vyvoji povalecné Ceské prozy;
— charakterizuje klicova literarni dila;

—vysvétli specifiCnost témat a zanrti Ceské
literatury;

6 Ceska préza od 2. sv. valky do r. 1968
—Cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti

—kriticky zhodnoti postavené cCeské prozy
Vv kontextu literatury evropské a svétové;

7 Ceska préza od r. 1969 do soucasnosti
—cetba a interpretace literarniho textu

—tvofivé ¢innosti
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—definuje literarni sméry ovliviiujicimi | 8 Drama ve 2. poloviné 20. stoleti
svétove 1 ¢eské divadlo;

— charakterizuje vybrané postavy;
—polemizuje o hlavni myslence dila.
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Nazev skoly: Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢iliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova piredmétu

ANGLICKY JAZYK

Rozsah produktivni slovni zasoby, kterou si zdk osvoji, €ini piiblizné¢ 2300
lexikalnich jednotek za rok. Z toho obecné odborna a odborna terminologie tvofi
nejmén¢ 20% procent slovni zasoby za studium.

Poéet hodin celkem: 387 aroven A2/B1

Roénik 1. 2. 3. 4,
Tydenni hodinova 3 3 3 3
dotace
Ro¢éni hodinova 99 99 99 90
dotace

Platnost: od 1. 9. 2012

Cil pfedmétu

Vyuka anglického jazyka prohlubuje jazykové znalosti ziskané na zakladni skole, rozsituje je
a sméfuje k dalsimu jazykovému i profesnimu zdokonalovani. Ve vyuce je tieba klast duraz
na motivaci zéka a jeho zdjem o studium ciziho jazyka a pfipravit jej na Zivot v multikulturni
Evropé. Je proto nezbytné pouzivat metody sméfujici k propojeni izolovaného Skolniho
prostiedi, v némz je Zak vétSinou pasivni, s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu —
multimedidlni programy, internet, navazovat kontakty mezi Skolami v zahranici, organizovat
vyménné, vyukové apoznavaci zdjezdy, zapojovat Zdky do projektl a soutézi. Déle je
nezbytné napomdhat jejich lepSimu uplatnéni na trhu préace formou odbornych praxi
v tuzemsku i zahrani¢i. Zak si musi osvojit komunikativni jazykové kompetence, aby se
dorozumél v béZznych situacich kazdodenniho Zivota. Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje
k dosazeni urovné B1 podle Spolecného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Charakteristika uciva

— Obsah uciva je rozdélen do Ctyt slozek:

- TteCové dovednosti — rozvijeji se komplexné€ na zakladé osvojovani jazykovych prostiedkd,
slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatkd o zemich studovaného
jazyka

- jazykové prosttedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika

- tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce- vztahuji se k oblastem
osobniho, spolecenského a pracovniho Zivota, jedna se o vyjadiovani v riznych Zivotnich
situacich a stylistickych rovinach
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- poznatky o0 zemich - poznatky z kultury, narodnich zvykt a tradic, historie, politiky,
geografie

Cile vzdélavani v oblasti citid, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani ma zéky:

— motivovat pro celozivotni uceni, umoznovat jim byt origindlni a vynalézavi a dat jim
prilezitost objevovat vlastni feSeni tkolu a cesty k nim;

— rozvijet u zakl schopnosti spolupracovat a respektovat praci a uspeéchy vlastni i druhych;

— ma je pripravovat k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpovédné
osobnosti;

- vytvaret potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani zivotnich situact,
vnimavost a citlivé vztahy k lidem, svému prostiedi i ptirodé.

Mezipiredmétové vztahy

Cizi zemé¢ se prolinaji s predmétem déjepis, zemépis cestovniho ruchu, péce o zdravi a télo,
sport s télesnou vychovou, literatura, kultura s pfedméty Cesky jazyk a literatura, dé&jepis,
zivotopis, povolani avzdélavani spfedmétem pisemna a elektronickd komunikace
a informacni a komunikacni technologie, pocasi, Zivotni prostiedi, pfiroda, zivotni prostredi
s predmétem biologie a ekologie. Tematické okruhy zaméiené na studovany obor souvisi
pfedevSsim s hotelovym provozem, cestovnim ruchem, technikou obsluhy a sluzeb,
komunikaci ve sluzbach a fiktivni firmou.

Metody a formy vyuky

Expoziéni metody

- motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivaéni ukol S otevienym koncem,
skupinova diskuze

Metody osvojovani nového uciva

- metody slovniho projevu, vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skup. prace

- metody prace s odbornym textem, vyhleddvani informaci, pifeklad, studium odborné
literatury, prace s internetem

- metody nacviku dovednosti - poslech rodilého mluv¢iho, prace s obrazem, mapou, video,
didaktickd hra

- fixa¢ni metody — Ustni opakovani uc¢iva, procvicovani, praktické upeviiovani dovednosti

Metody ziskavani diagnostickych udajit -pozorovani, diagnosticky rozhovor

Zpusob hodnoceni Zaki

— Diraz bude kladen na feCové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu, porozumeéni
textu, dovednosti interpretovat text, vyménovat si informace v rozhovorech, aplikovat
osvojené spolecenské fraze, slovni zdsobu a osvojené gramatické struktury.

-V kazdém rocniku budou zafazeny pisemné kontrolni prace. Zohlednovat Zaky se
specifickymi poruchami uceni a volbou vhodné strategie je vést k uspéSnym vysledkiim
V uceni.

— Zpusoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnocenti,
vyuzivani bodového systému, eventudlné procentualniho vyjadieni.
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- Klasifikace je vyjadfena znamkami 1 — 5 dle klasifika¢niho tadu.
- Hlavni kritéria hodnoceni:

—  kultura mluveného a pisemného projevu

- lexikaln€ — gramatické spravnost vyjadrovani

— uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti

- didaktické testy véetné poslechovych subtestti

Ptinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence K uéeni

Vedeme zika k osvojovani vhodnych metod a planovani jeho vlastniho uceni, zaddvame
ukoly, ve kterych zak samostatné vyhledava, tiidi a propojuje informace z riznych zdroju
(ucebnice, anglické Casopisy, internet, literatura, slovniky, mapa). Sledujeme celkovy rozvoj
zaka v jazyce ahodnotime jeho praci testovymi metodami azadavanim samostatnych
tvofivych tkolu (projekty). U¢ime zaka pracovat s chybou a posuzovat vlastni pokrok.

Kompetence K FeSeni problémi

Vytvafime praktické problémové tikoly a situace a u¢ime zaky problémy fesit — volit vhodné
zpisoby feseni, vyuzivime metody hrani roli.

Kompetence komunikativni

Rozvijime schopnost Zaka prezentovat a publikovat své nazory a mySlenky (projekt,
prezentace pied kolektivem). Zapojujeme Zzaky do diskuse, u¢ime je naslouchat druhym,
obhajovat vlastni nazor aargumentovat. Vedeme je kjasnému alogickému formulovani
mySlenek v pisemném 1 ustnim projevu. U¢ime Zaky zpracovavat jednoduché texty na bézna
I odborna témata, zapojovat je do spole¢enského déni.

Personalni a socialni kompetence

Zatazujeme do hodin skupinovou a tymovou préci, u¢ime zaky spolupracovat s druhymi pii
feSeni dané¢ho Ukolu, pro podporu jeho sebediivéry a pfijeti nové role v pracovni €innosti,
respektovat nazory druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zadavame mluvené a pisemné projevy, aby zaci museli formulovat vlastni postoje, hajit sva
prava a prava ostatnich a sledovat déni ve tfid¢, Skole, v misté bydlisté a v celé spole¢nosti.
Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a pracovat
s informacemi

Pracujeme s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim, u¢ime zaky vyuzivat
prostfedky online a offline komunikace a ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména
pak z internetu.

Prinos pfedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, ridit provoz ubytovacich zarizeni

Rozvijime komunikaci shosty v anglickém jazyce, klademe diraz na spolecenské
vystupovani a profesiondlni jednani, procvicujeme dovednosti a znalosti souvisejici
s nabidkou a poskytovanim sluzeb v ubytovacich zafizenich, vykonem sluzeb na recepci.
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Rozvijime jazykovou pripravu v ramci odbornych praxi.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, ridit stravovaci provoz
Sestavujeme menu a nabidkové listy podle gastronomickych pravidel a dalSich hledisek
v anglickém jazyce.

Pfinos predmétu pro rozvoj priiezovych témat
Vyuka cizich jazyku ptispiva rovnéz k realizaci nasledujicich prafezovych témat:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

74k je veden k tomu, aby:

dokézal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, ale také kriticky hodnotil, se ucil
byt odolny vu¢i myslenkové a nazorové manipulaci (diskuse o komunikaci mezi lidmi,
uvaha, socialni komunikace — rozhovory);

umél jednat s lidmi, diskutovat o citlivych a kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
fesSeni, clanek o pracovnich prilezitostech zaki;

byl ochoten angaZovat se nejen ve vlastni prospéch, ale 1 pro vetejné zajmy a ve prospéch
lidi vjinych zemich ana jinych kontinentech, (ivaha o pracovnich pftilezitostech lidi
Vv riznych zemich, Givaha o cen¢ slavy);

vazil si materialnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro budouci
generace,(Clanek o nezbytnosti poznavat cizi zemé&, znalost historie — vypravovani);
aktivné vystupovat proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.(tvaha o lidech
s problémy, zakladni problémy socio-kulturnich rozdilti — poslech).

Clovék a Zivotni prostiredi
74k je veden k tomu, aby:

poznaval svét a ucil se mu rozumét;

chapal vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamoval se s jejim zajistovanim
v zemich dan¢ jazykové oblasti;

chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.(prace
S ¢lankem o zdravém zplsobu Zivota a ochrané Zivotniho prostfedi, tvaha o souZziti
¢loveka s piirodou, globalizaéni problémy — prace s textem).

Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:

pouzival internet pro vyhledavani dopliujicich informaci a aktudlnich udaji z oblasti
spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti,(diskuse o vyznamu
reklamy, letaky, pozvanky, role medii — diskuse);

vyuzival on-line ucebnic atestii pro domaci samostudium.(moznosti vzdélavani u nas
a jinych zemich — samostatny projev.
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Rocnik: 1(A2)

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

7:4k:
—rozumi kratkému ¢tenému osobnimu
profilu;

—rozumi kratkému slySenému rozhovoru lidi
vyménujici si informace o zakladnich
osobnich tdajich;

—piedstavi se;

—struéné uvede, co maji lidi na sebe, jak
vypadaji;

—popise ¢lena rodiny;

—zepté se na osobni tdaje a na podobné
otazky odpovi;

—rozumi Skolnim a pracovnim pokynim;

—zepta se a odpovi na ¢as, den a obdobi;

1 Seznameni

—Slovni zasoba: abeceda, Cisla, ¢as, dny
V tydnu, mésice v roce a ro¢ni obdobi

—Gramatika: sloveso ,,byt* a ,,mit, osobni,
privlastiiovaci a ukazovaci zadjmena,
ptivlastiiovaci pad
Vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvoreni- pomoci pripon

a predpon — un,

Odvozovani slov a tvoteni piislovci

Z ptidavnych jmen

Gramatik a (tvaroslovi a vétna skladba)

Graficka podoba jazyka - psani velkych

pismen, fad. ¢islovky, data, interpunkce

a pravopis

Jazykové funkce — obraty pti zahéjeni a

—ukonceni rozhovoru

rozumi slySenému vypravéni mluvciho, ktery
jednoduchym zptisobem popisuje lidi, které
denn¢ potkava;

—rozpozné vyznam obecnych sdéleni
a hlasent;

—rozumi slySenym odpovédim mluvcich na
polozenou otazku;

—postihne v slySeném textu specif. informace;

—vyhleda v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;

—jednoduchym zpiisobem popise sebe, svou
rodinu a své kamarady a co d¢laji;

—charakterizuje sadm sebe v osobnim dopise
novému kamaradovi;

—pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy
a komunikaci;

—ptedstavi mezi sebou své kamarady;
—uplatiiuje razné techniky Cteni textu;
- uplatiiuje zékladni zpiisoby tvoteni slov;

2 Rodina a pratelé

—Slovni zdsoba:( produktivni Fecova
dovednost ustni-mluveni zamérené situacné
i tematicky) rodina, kazdodenni aktivity,
sport a konicky, osobni udaje, datum,
predstavovani

—Gramatika: ptivlastiiovani, mnozné ¢islo
podstatnych jmen

—Vyslovnost: koncové “-s*, uzaviené “A*
Neformalni dopis — interakce pisemna

(Graficka podoba jazyka a pravopis)

(Produktivni Fecova dovednost pisemna-

zpracovani textu v podobé reprodukce —

email- graficka podoba jazyka

—Jednoduchy pteklad

—pfifadi nazvy sportl a volnocasovych aktivit
K obrazktm;

3 Volny ¢as- sport a konicky

— Slovni zasoba: sport, konicky a volnocasové
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—postihne hlavni informace v slySeném
profilu $pickového sportovce;

—rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a diskusim rodilych mluv¢ich pronaSenym
ve standardnim hovorovém tempu;

—popise svoje rutinni ¢innosti

—vyjadii jednoduchym zptisobem, co se mu
libi a co ne;

—domluvi se v béznych situacich, ziska
i poskytne informace;

—rozumi otazkam reportéra v jeho rozhovoru
Se sportovcem;

—rozumi hlavnim bodiim novinového ¢lanku
0 SpOI’tU;

—rozumi obsahu ¢tené a slySené pisné;

—popiSe svoje rutinni ¢innosti;

—pojmenuje Casti téla;

—zepta se jinych na jejich z4jmy a konicky
a na podobné otazky odpovi;

aktivity, ¢asti t€la, denni rezim

—Gramatika: otazky v pfitomném Case
prostém, frekvenéni ptislovce, pad osobnich
z4jmen, rozkazovaci zptisob

— Letak- ozndmeni o akci, interakce pisemna
— Vyslovnost: intonace zdjmen
Sport v Australii ( prdce s textem)

—V slySeném textu rozlisi, o jakych
vyucovacich pfedmétech se hovofi,
—ptifadi k pfedmétim jejich nazvy;
—rozumi kratkému nau¢nému textu
0 vzdélavani a postihne jeho hlavni body;

—vyhledd v naucném textu o vzdélavani
specifické informace;

—rozumi slySenému i ¢tenému popisu, jak se
n¢kam dostat v budové Skoly;

—pojmenuje vyucovaci predmeéty a sdéli které
ma v oblib€;

—popiSe, co a kdo se nachazi v dané
mistnosti, na daném misté / v prostoru;

—sd¢li a zdtivodni sviij nazor;

—poda instrukce, jak se orientovat v budove;

—popise typicky tyden ve Skole;

—zepta se kamarada, jaké vyucovaci
predméty v ten den ma ve Skole a na stejnou
otazku odpovi;

—vyjadii pisemné svlij nazor na text;

—fesi pohotové a vhodné standardni feCové
situace i jednoduché a frekventované.
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

—vyjadiuje se ustné€ i pisemné k tématiim

4 Zivot ve $kole, kazdodenni Zivot

—Slovni zdsoba: vyu¢ovaci predméty, skola
tiida ve Skole, vzdélani, nabytek, predlozky
mista

— Gramatika: vazba “there is” / ’there are”,
sloveso ,,mit povinnost*

— Vyslovnost:“have to” / “has to” ve véte,
intonace pokynl

— Popis — pracovni den student

- Stiedoskolské vzdélavani v GB — prace si
informacemi- receptivni Fecova dovednost
zrakovd — cteni a prdce s textem vcetné
odborného

- Jazykové funkce — obraty pfi vyjadieni
zédosti, prosby, pozvani, odmitnuti

- Tematicky okruh dany zamérenim studijniho

oboru -komunikacni situace objednavka

sluzby
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osobniho Zivota a K tématiim z oblasti
zaméiené studijnim oborem;

—pritadi nazvy obleceni a barev;

—z rozhovoru postihne, co mluv¢i délaji;

—postihne charakteristiku filmové hvézdy;

—rozumi kratkému novinovému ¢lanku

—popise, co ma nékdo na sobé, jak vypada;

—pojmenuje aktudlni ¢innosti lidi;

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi

—myslenky a diilezité informace

—postihne situaci na obrazku;

—charakterizuje hudebni festival;

—sdéli, jak zvlada bézné Cinnosti;

—pteformuje a objasni pronesené sdéleni
a zprostredkuje informaci dal§im lidem,;

—domluvi si schizku;

—zapoji se do hovoru bez ptipravy;

vytvofi e-mailovou pozvanku na vecirek;

5 Cas na vedirek

—Slovni zasoba: obleCeni, moda,

—popisna ptidavna jména, hudebni nastroje,
vecirek, festivaly, Cinnosti ve volném case,
pocasi

- Gramatika: pfitomny ¢as prub&hovy,

sloveso ,,moci* /“nemoci®, piedlozky ¢asu,

modalni slovesa, ptislovce

Pozvanka-na oslavu, vecirek-

Komunikacni situace- ziskavani a predavani

informaci, sjednédni schiizky

- Feceptivni recova dovednost sluchova —

poslech s porozuménim monologickych

i dialog. projevii

-Vyslovnost: koncové “-ing”

— Systematizace uciva za 1. ro¢nik

—ptifadi geografické pojmy;

—rozumi hlavnim bodiim jednoduchych
naucnych textl o ptirod¢, pfirodnich
parcich, divokych zvitatech apod. a vyhleda
Vv nich specifické informace;

—podle slySeného popisu rozpozna,

— 0 kterém ptirodnim parku je fec;

—pfifadi jména zvitat k jejich zobrazeni;

— ptifadi typy ubytovani na dovoleng;

—zepta se, na kterém kontinentu se nachazi
znamé piirodni ukazy a mista;

—porovna kvalitu a velikost dvou poloZek;

—vyménuje si ndzory na ,,nej“ kolem nas
V béZnych, znamych situacich;

— zepta se na otviraci dobu a na vstupné do
Z00, narodniho parku, muzea, galerie
apod. a podobné informace sd¢li;

—napiSe pohled z prazdnin;

6 Priroda

- Slovni zdsoba: geografické pojmy,
kontinenty, pfidavna jména miry, divo€ina,
divoka zvirata, ¢innosti v ptirod€, narodni
parky, pfedlozky mista, ubytovani
0 dovolené

- Gramatika: stupnovani ptidavnych
jmen, vyjadfeni ,,rad bych* / ,,chtél bych®,
¢len u zemépisnych nazvi

— Pohlednice- popis mista — graficka
podoba jazyka

- diskuse , psani kratké tivahy o vztahu
¢lovéka k Zivé piirodé

- Vyslovnost: “9”

—prokazuje faktické znalosti o geografickych,
demografickych, hospodatskych,
polit.a kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti v¢. vybranych poznatkt
stud. oboru, a to i z jinych pfedméti
a uplatiiuje je také v porovnani s realiemi

7 Poznatky o zemich dané jazykové
oblasti

—vybrané poznatky vseobecného i odborného
charakteru k poznani zemé prislusné

jazykové oblasti, kultury, umén a literatury,
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mateiské zemg; tradic a spolecenskych zvyklosti
—hodnoti aspekty zivota v jiné zemi. - informace ze socio - kulturniho prostiedi
v kontextu znalosti o CR

- poslech — nazory na Zivot v cizi zemi

- Londyn, Velka Britanie
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Nazev skoly: Stfedni odborna §kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

NEMECKY JAZYK
Poéet hodin celkem: 387 uroven B1
Roénik 1. 2. 3. 4,
Tydenni hodinova 3 3 4 4
dotace
Ro¢ni hodinova 99 99 132 120
dotace
387 uroven A2
Roénik 1. 2. 3. 4.
Tydenni hodinova 3 3 3 3
dotace
Ro¢ni hodinova 99 99 99 90
dotace

Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Vyuka némeckého jazyka prohlubuje jazykové znalosti ziskané na zékladni Skole, rozsituje
je a sméfuje k dalSimu jazykovému i profesnimu zdokonalovani. Ve vyuce cizich jazyku je
tieba klast diraz na motivaci zaka a jeho zajem o studium ciziho jazyka a pfipravit jej na
zivot v multikulturni Evropé€. Je proto nezbytné pouzivat metody sméiujici k propojeni
izolovaného Skolniho prostiedi, v némz je zdk vétSinou pasivni, s realnym prostftedim
existujicim mimo $kolu — multimedidlni programy a internet, navazovat kontakty mezi
Skolami v zahraniéi, organizovat vyménné, vyukové a poznavaci zajezdy, zapojovat zaky
do projektt a soutézi. Déle je nezbytné napomahat jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace
formou odbornych praxi v tuzemsku i zahrani¢i. Zak si musi osvojit komunikativni
jazykové kompetence, aby se dorozumél v béznych situacich kaZzdodenniho Zivota.
Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k dosazeni Urovné Bl a A2 podle Spole¢ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky.
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Charakteristika u¢iva
Obsah uciva je rozdélen do Ctyt slozek:
recové dovednosti - rozvijeji se komplexné na zaklad¢é osvojovani jazykovych prostiedki, slovni

zasoby v tematickych okruzich a rozSifovanim poznatki o zemich studovaného jazyka
jazykové prosti‘edky - zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zasoba a gramatika
tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce - vztahuji se k oblastem osobniho,

spoleCenského a pracovniho Zivota, jedna se o vyjadiovani v rlznych zivotnich situacich
a stylistickych rovinach
poznatky o zemich- poznatky z kultury, narodnich zvykd a tradic, historie, politiky, geografie

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani ma zéky:

motivovat pro celozivotni uceni, umoziovat jim byt origindlni a vynalézavi a dat jim
ptileZitost objevovat vlastni feSeni tikolt a cesty k nim;

podporovat v rozvoji schopnosti spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni

I druhych;

pripravovat k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpoveédné
osobnosti;

vést k projevovani pozitivnich citll v chovéni, jednani a prozivani zivotnich situact,

ke vnimavosti a citlivému vztahu k lidem, svému prostiedi i ptirod¢.

MezipiFedmétové vztahy

Cestovani, poznatky o cizich zemich, o Ceské republice se prolinaji s pfedmétem zemépis
cestovniho ruchu a cestovni ruch,

cizi zemé¢ s pfedmétem déjepis,

péce o zdravi a télo, sport s té€lesnou vychovou,

literatura a kultura s predméty Cesky jazyk a literatura a d&jepis,

Zivotopis, povolani a vzdélavani s predmétem pisemna a elektronickd komunikace,

sluzby s pfedmétem cestovni ruch,
pocasi, Zivotni prostiedi, pfiroda s pfedmétem biologie a ekologie,
media s pfedmétem informacni a komunikacéni technologie.

Metody a formy vyuky

Expozi¢ni metody-motiva¢ni vypravéni, motivacni rozhovor, motivacni kol s otevienym
koncem, skupinova diskuze.

Metody osvojovani nového uciva :

metody slovniho projevu, vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skup. prace

metody prace s odbornym textem, vyhledavani informaci, pfeklad, studium odborné
literatury, prace s internetem

metody nacviku dovednosti - poslech rodilého mluv¢iho, prace s obrazem, mapou,
videem
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- didaktickd hra
- fixatni metody -—ustni opakovani uciva, procviovani, praktické upevinovani
dovednosti

Metody ziskavani diagnostickych udaju:
- pozorovani ,diagnosticky rozhovor.

Zpisob hodnoceni Zaku
Diiraz bude kladen na fecové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu, porozumeéni textu,

dovednosti interpretovat text, vymeénovat si informace v rozhovorech, aplikovat osvojené
spoleCenské fraze, slovni zasobu a osvojené gramatické struktury. V kazdém roc¢niku budou
zafazeny pisemné kontrolni prace. Budou zohlednéni zaci se specifickymi poruchami uceni a
volbou vhodné strategie budou vedeni k uspésnym vysledkiim v uceni.

Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci zndmkovéni, slovniho hodnoceni, vyuZzivéani
bodového systému, eventuelné procentudlniho vyjadreni.

Klasifikace je vyjadfena znamkami 1 — 5 dle klasifika¢niho fadu.

Hlavni kritéria hodnoceni:

- kultura mluveného a pisemného projevu

- lexikéaIn€ — gramaticka spravnost vyjadfovani

- uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti
- didaktické testy véetn¢ poslechovych subtestti

P¥inos pfedmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K uéeni

Vedeme zZaka k osvojovani vhodnych metod a planovani jeho vlastniho u€eni ,zadavame
ukoly, ve kterych zak samostatné vyhledava, tfidi a propojuje informace z riznych zdroji
(ucebnice, némecké Casopisy, internet, literatura, slovniky, mapa). Sledujeme celkovy rozvoj
zaka vjazyce a hodnotime jeho praci testovymi metodami a zaddvadnim samostatnych
tvotivych tikold (projekty).U¢ime zaka pracovat s chybou a posuzovat vlastni pokrok.
Kompetence k feSeni problému

Vytvatime praktické problémové ukoly a situace a u¢ime zaky problémy fesit — volit vhodné
zpusoby feseni .

VyuZivame metody hrani roli.

Kompetence komunikativni

Rozvijime schopnost zdka prezentovat a publikovat své nazory a mysSlenky (projekt,
prezentace pted kolektivem). Zapojujeme zdky do diskuse, u¢ime je naslouchat druhym,
obhajovat vlastni nazor a argumentovat. Vedeme je k jasnému a logickému formulovani
myslenek v pisemném i Gstnim projevu. U¢ime Zaky zpracovavat jednoduché texty na bézna i
odbornd témata a zapojovat je do spolecenského déni.

Kompetence socialni a personalni
Zatazujeme do hodin skupinovou a tymovou préci, u¢ime studenty spolupracovat s druhymi

pti feSeni daného ukolu, respektovat nazory druhych, podporujeme jejich sebediivéru.
Kompetence ob¢anské
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Zadavame mluvené a pisemné projevy, aby zaci museli formulovat vlastni postoje, héjit sva
préva a prava ostatnich a sledovat déni ve tfid¢, Skole, v misté bydlisté a v celé spolecnosti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Podporujeme odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti a k pfipravenosti
prizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm. Vedeme zaky k vhodné komunikaci se
zaméstnavatelem a k prezentaci svého odborného potenciélu a svych profesnich cilt.
Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii a efektivné
pracovat s informacemi

Pracujeme s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim, u¢ime zaky vyuzivat
prostiedky online

a offline komunikace a ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak z internetu.

Piinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zarizeni

Rozvijime komunikaci shosty vnémeckém jazyce, klademe diraz na spoleCenské
vystupovani a profesiondlni jednani, procvicujeme dovednosti a znalosti souvisejici
s nabidkou a poskytovanim sluzeb v ubytovacich zatizenich, vykonem sluzeb na recepci.
Rozvijime jazykovou priipravu v rdmci odbornych praxi.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz

Sestavujeme menu a nabidkové listy podle gastronomickych pravidel a dalSich hledisek
Vv némeckém jazyce.

Piinos predmétu pro rozvoj priurezovych témat
Vyuka cizich jazykt ptispiva rovnéz k realizaci nésledujicich prifezovych témat:
Obcan v demokratické spole¢nosti
74k je veden k tomu, aby:
- se dokézal orientovat v masovych médiich, vyuZzival je, ale také kriticky hodnotil,
- ucil se byt odolny vii¢i myslenkové a ndzorové manipulaci,
- umél jednat s lidmi, diskutoval o citlivych a kontroverznich otazkach, hledal
kompromisni feSeni,
- byl ochoten angaZovat se nejen ve vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi,
- vazil si materidlnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro budouci
generace,
- aktivné vystupoval proti projevim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
- poznaval svét a ucil se mu rozumét,
- chépal vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta,
- chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.
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Clovék a svét prace
7.4k je veden k tomu, aby:
- verbalné 1 pisemn¢ prezentoval svoji osobnost,
- sestavil zadost o zameéstnani,
- odpoveédél na inzerat, napsal profesni Zivotopis a motivacni dopis,
- zvladl pfijimaci pohovor.

Informacni a komunikaéni technologie

74k je veden k tomu, aby:
- pouzival internet pro vyhledavani doplnujicich informaci a aktuélnich udaji,
- vyuzival on-line u¢ebnic a testd pro doméci samostudium.
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Ro¢nik: 1 /B1/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluv¢ich pronaSenym ve
standartnim hovorovém tempu;

—odhaduje vyznam neznamych vyraza podle
kontextu a zptisobu tvofeni;

—nalezne v promluve hlavni a vedlejsi
myslenky a dilezité informace;
—porozumi Skolnim a pracovnim pokynim;

—r10zpoznd vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

— ¢te s porozuménim véené i jazykove
pfiméfené texty, orientuje se v textu,

—sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo ptectené;

— pfednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika;

—vypravi jednoduché ptibehy, zazitky, popise
své pocity;

—sdéli a zdlvodni sviij nazor;

—pronese jednoduse zformulovany monolog
pted publikem;

—vyjadiuje se témef bezchybné v béznych
predvidatelnych situacich;

—dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace;

—zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje

—vlastni mySlenky a vytvoii text o udalostech
a zazitcich v podobé¢ popisu, sdélenti,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

—vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

—vyhledazformuluje a zaznamend informace
nebo fakta tykajici se studovaného oboru;

—prelozi text a pouZziva slovniky 1
elektronické;

—zapoji se do hovoru bez ptipravy;

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pti
neformalnich hovorech;

—zapoji se do odborné debaty nebo

Recové dovednosti

—poslech s porozuménim monologickych a
dialogickych pro-jevla

—Cteni a prace s textem vcetné odborného

—mluveni zamétené situacné 1 tématicky

—zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci, apod.

—jednoduchy preklad

—stiidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

—interakce ustni

—interakce pisemna
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argumentace, tyka - 1i se znamého tématu;

—pii pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otdzky a reaguje na dotazy tazatele;

—vyftesi vétsSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

—pozada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti piesné
vyznam sd¢lent;

—preformuje a objasni pronesené sdéleni a
zprostifedkuje informaci dal$im lidem;

—uplatnuje rizné techniky Cteni textu;
—oveii si i1 sde€li ziskané informace pisemn¢;
—zaznamena vzkazy volajicich;

—vyplni jednoduchy formular

—vyslovuje srozumitelné co nejblize
ptirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostfedky daného jazyka a
koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka;

—pouziva vhodn¢ zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého studijniho oboru;

—uplatnuje zékladni
jazyce;

—dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby

zpisoby tvoteni slov v

—je schopen predstavit sebe a svého
spoluzéka ostatnim, sdéli o sob¢ diilezité
informace;

—charakterizuje ¢lena rodiny, kamarada;

—vypravuje o své rodiné, o domacich
zvitatech, vyjadiuje se k rodinnym
vztahtim;

—popiSe svlj pokoj, byt, misto bydliste;

—vyhleda informace o bytech z inzerati,
vyjadii svilj ndzor na byt, dim;

—popisuje ¢innosti tykajici se volného Casu;

—domluvi schiizku, informuje o kulturnich
akcich;

—vytvoii jednoduché véty, vycCasuje slovesa;

—rozliSuje pouZivani urcitého a neurcitého

Jazykové prostiredky
—vyslovnost
—slovni zasoba a jeji tvotfenti

— graficka podoba jazyka a pravopis

Tématické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

Osobni a spolecensky Zivot
—osobni udaje
—rodinny Zivot, clenové domacnosti

—bydleni, misto bydlisté, popis bytu a
vybaveni, hledani bytu

—volny ¢as, kultura

— Casovani sloves, druhy vét, kladné a zaporné
odpoveédi

— Clen urcity a neurcity
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¢lenu.

—informuje o rozvrhu hodin, vyjadiuje
nazory na téma skola,

—napisSe strukturovany zivotopis, dodrzuje
pravopisné normy;

—pracuje s inzeraty s nabidkou zaméstnani;

—pojmenuje potraviny a jidla, vyslovi, cemu
davéa prednost, vypravi o stravovacich
navycich, pouziva nazvy obchodu,
provozoven, druhli zbozi;

— formuluje, pfijme a odmitne nabidku;

—sd¢luje informace o planovanych nakupech;

—informuje o ostatnich sluzbéch;

—pojmenuje ¢innosti v kazdodennim Zivotg,
vypravi o svém dnu, o pribéhu dne jinych
0sob;

—popisuje a charakterizuje osoby, vyjadiuje
minéni o jinych lidech, vede rozhovor;

—pracuje s probranou pfisluSnou gramatikou.

Kazdodenni Zivot

—S$kola, Skolsky systém, Skolni pfedméty,
déni ve skole, volba povolani

—jidla, potravinarské zbozi, snidané, obéd,...

—prodej a sluzby, druhy obchodt, zbozi,
nakupy

—rodinny Zivet, povinnosti, zivotni styl

—osobnost, vnéjsi vzhled, vlastnosti, zajmy,
pocity

—osobni a pfivlastiiovaci zdjmena

—vykani

—Cislovky

—urcovani rodu podstatnych jmen podle
piipon

—nepravidelna slovesa, sloveso mogen

—slozena slova

—vseobecny podmét man

—ptedlozky se 3. a 4. pAdem

—vazba infinitivu s zu

—urceni ¢asu

—vede rozhovor v restauraci, objedna si podle
jidelniho listku;

—pohovofti o narodnich specialitach,
moznostech stravovani;

—popisuje instituce a pamatky ve mésté zepta
se na cestu 1 odpovida, zepta se na dopravni

prostiedky, vypravuje, co se naléza ve
meste, ziska a sdéli informace;

—pracuje s probranou piislusnou gramatiku.

Svét kolem nas
—stravovaci zafizeni

— turistika a cestovani, ndvstéva pamatek,
dopravni prostfedky, informace ve mésté

—ptileZitostna prace, hledani mista
—slovesa s odluéitelnou a neodluéitelnou
pfedponou

— Casove vyrazy
—osobni z4jmena ve 3. a 4. padé
—2. péad vlastnich jmen
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Ro¢nik: 2 /B1/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:
—napiSe kratky zivotopis, pohovoii
o zivoté znamé osobnosti;

—popise, jakému zpisobu traveni volného
casu dava ptrednost, vyjadii nazor na
téma prazdniny;

—pohovoii na téma sport a ja, sport v zivote
¢loveéka;

—vytvofii a pouziva véty v minulosti;

—rozliSuje ureni mista.

Osobni a spolec¢ensky Zi
vot

—kultura, znami lidé z oblasti kultury

—volny ¢as, zpusoby traveni volného ¢asu

—sport, popularni sportovni discipliny,
olympijské hry

— pficesti minulé

— perfektum

—pomocna slovesa — perfektum, préteritum,

—prislovecna urceni Casu

—informuje o problémech a potizich,
vyjadfuje prosbu o pomoc, litost;

— diskutuje na téma postizenych osob;

—napiSe oznameni;

—popiSe casti téla, sdéli, jak se citi a zepta se
na totéz, popise nemoci a délku jejich trvani

—poda informace o problémech;

—seznami se s kratkym utvarem-anketou;

—porovna osoby a vyjadiuje své nazory;

—pracuje s nazvy oblecenti;

—vystupiiuje ptidavna jména v ptivlastku;

—vyjmenuje nazvy zameéstnani, jejich klady a
zapory, mluvi o vybéru povolani a
odiivodni jej;

—pouzije VV s damit, konstrukce s um...zu,
2.p.podst. jmen;

—napiSe Zivotopis, porozumi psanému
zivotopisu jinych lidi;

—napiSe inzerat a dopis;

—pracuje s probranou piislusnou gramatikou.

KaZdodenni Zivot
—zdravi, postizeni ve Skole,
—hygiena, onemocnéni a jejich pifiznaky,
1écba
—vngj$i vzhled, oblékani

— prace, zaméstnani — brigady, pracovni trh,
nezaméstnanost

—modalni slovesa

—souvéti podiadna

—sloveso sollen

—zZvratna z4jmena

—predlozka seit

—rozkazovaci zptisob

— stupniovani pfidavnych jmen, pfidavna
jména v piivlastku

—sloveso werden

—sklonovani podst. jmen-2. pad

—ucelové véty, konstrukce s Um-zu

—popise geografii dané¢ zemg;

— je schopen charakterizovat turisticky
zajimava mista;

—pracuje s mapou;

—ptednese pfipravenou prezentaci;

—ovlada praci s katalogem cest. kancelare,
naplanuje program zéjezdu;

Svét kolem nas

—cestovani, dopravni prostfedky a turistické
informace,

—nehody, dopravni prostfedky, nocleh,
poznavani mést a pamatek, pfiroda, pocasi

—stat a spolecnost, konflikty, svétové
udalosti, znamé osobnosti

—ptedlozky se 3. nebo 4. p.
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—seznamuje se s histor. fakty a udalostmi, —ptislovecné urceni mista
vyli¢i udélost v min. ¢ase, vyjadiuje

o —souveti podiadna
posloupnost udalosti;

— popise situace z obrazku, napise kratky
utvar: poznamku, pohlednici, formalni
dopis;

—pouzije piedlozky uréujici misto, formuluje
navrhy s vétami se spojkou wenn.
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Roc¢nik: 3 /B1/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

— charakterizuje pozitiva i negativa soucasné
spolecnosti;

—vyjadiuje se k pojmim: ja a smysl zivota,
mé sny, Stésti atd.;

—sd¢li a zdivodni sviij nazor, vypravuje
o svych planech do budoucna;

—vypravuje o svych zdjmech i o zdjmech
cizich lidi;

— formuluje rady a vyjadtuje predpoklady;

—vyjadfuje pfani,

—pomoci sloves v podminiovacim zptisobu se
zepta na lidi a véci;

—napiSe poznamku a formalni dopis;

—pracuje s probranou pfislusnou gramatikou.

Osobni a spolec¢ensky Zi
vot

— Clovek, jeho pocity, emoce, plany

—mezilidské vztahy, navazovani kontaktu,
povahové rysy, pocity, vzhled

—préteritum sein, haben, zptisobovych sloves,
pravidelnych 1 nepravidelnych sloves

— VYV casové-als, wenn, wihrend, bevor,
nachdem

—nepifima otazka

—souvéti se spojkou obwohl/trotzdem
—ptidavné jméno ve funkci piivlastku
—Was fiir ein — welcher

—konjunktiv I1.

—vazby sloves, zajmenna ptislovce

—vypravuje o svych zazitcich, o svém prvnim
dnu ve Skole;

—popise idealniho partnera;

—ptecte inzerdty a porozumi jim;

—pohovofti na téma rodice-déti;

— je schopen pracovat s dotaznikem agentury
pro zprostiedkovani prace;

—objedna si ubytovani, uplatiiuje reklamace;

—naplanuje dovolenou v Ceské republice i
V zahranici;

Kazdodenni Zivot
—S$kola, prvni den ve skole
—Zivotni styl, partnerské vztahy

—mobilita, zit a pracovat v cizi zemi,
planovani dovolené, svatebni cesty, last
minute

—pracuje s tiskem, sdéluje a ziskava
informace;

—vyjadiuje ptedstavu o své budoucnosti,
o budoucnosti svéta;

— interpretuje statistické udaje;
—napiSe formalni dopis;

—popiSe geografii dané zemé¢, charakterizuje
turisticky zajimava mista;

—pracuje s mapou;
—ptednese prezentaci;

— charakterizuje specifika ném. mluvicich
zemi;

—pracuje s probranou piisluSnou gramatikou.

Svét kolem nas

—svét a spole¢nost, vnitrostatni udalosti,
mezinarodni konflikty

—svét a priroda, pfiroda v ohroZeni,
vyhlidky do budoucna

—némecky mluvici zemé, fakta a udalosti,
zvyky a obycCeje

—budouci ¢as

—trpny rod

—vSeobecny podmét man

— pficesti pfitomné a minulé
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Roc¢nik: 4 /B1/

Pocet hodin: 90

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

— charakterizuje sam sebe ve srovnani
S jinymi narody;

—dokaze se vyjadrit Gstné i pisemné k

témattim vefejného a osobniho zivota, k

témattim z oblasti zaméfeni studijniho

oboru;

—uvede duvody, které vedou k tvorbé
predsudkd, klisé;

— Cte a pfifazuje zpravy k vyznamnym a
historickym udélostem;

—vypravuje o zndmych osobnostech.

Osobni a spolec¢ensky Zi
vot

—osobni vztahy a komunikace
—spoleCenské aktivity
—vyznamné udalosti

—popise ¢innosti na pocitaci;

—sestavi E- mail a reaguje na E-mail
spoluzéka;

—diskutuje na téma: pocita¢-pro a proti;

— prezentace knihy.

Kazdodenni Zivot
—média
—komunika¢ni média v naSem Zivoté
—mladez a internet
—mladez a mobil
—kniha-pftitel cloveéka

2

— oblibeny autor a zanr, autor zem¢, jehoz fe¢

se ué¢im

—porozumi informativnimu textu o
anglicizmech;

— porozumi argumentiim pro a proti a
formuluyje je, cituje tiskové informace a
nazory v nich obsaZené, pohovoii
o nazorech jinych osob v konj. I.;

—napiSe kratky prakticky text: pohlednici;

—pracuje s textem s ekologickym tématem;

—popisuje jevy pfiznivé i neptiznivé pro
zivotni prostfedi, informuje o tom, co d¢la i
d€laji jini pro ochranu, poda informace o
ekologickych organizacich, napise kratkou
zpravu,

—pozna zndmé ném.osobnosti, uvede

informace o politickém systému Némecka,
pohovoii na téma: multikulturni spolecnost

b

—prezentuje Ceskou republiku, sviij region,
mésto, pfipravi program, napise referat,
zpravu z cest;

—pracuje s probranou piisluSnou gramatikou.

Svét kolem nas
—multikulturni spole¢nost, Sprechen Sie
Denglisch?

—Zivotni prostiedi, podnebi, ohrozeni a
ochrana zivotniho prostiedi, Zivelné
pohromy, mezinarodni organizace

— Némecko, statni struktura, vnitini konflikty

—Ceska republika, mésto a region,
kterém ziji, 1idé a spole¢nost, tradice a
zvyky, cestovani

Ve

—neurcita zjmena

—konjunktiv I.

—pfima a nepiima fec

—slozena podstatnd a ptidavna jména
—VV se spojkou indem

—vazby podstatného a piidavného jména
jeden, jedna, jedno
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Rocnik: 1. /A2/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluv¢ich pronaSenym ve
standartnim hovorovém tempu;

—odhaduje vyznam neznanych vyrazi podle
kontextu a zptisobu tvofeni;

—nalezne v promluve hlavni a vedlejsi
myslenky a dilezité informace;
—porozumi $kolnim a pracovnim pokynim;

—r10zpoznd vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

— ¢te s porozuménim véené i jazykove
pfiméfené texty, orientuje se v textu,

—sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace
vyslechnuté nebo ptectené;

— pfednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika;

—vypravi jednoduché ptibehy, zazitky, popise
své pocity;

—sdéli a zdlvodni sviij nazor;

—pronese jednoduse zformulovany monolog
pted publikem;

—vyjadiuje se témef bezchybné v béZnych
predvidatelnych situacich;

—dokaze experimentovat, zkouset a hledat
zpusoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace;

—zaznamena pisemné podstatné myslenky a
informace z textu, zformuluje

—vlastni mySlenky a vytvoii text o udalostech
a zazitcich v podobé¢ popisu, sdélenti,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

—vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

—vyhledazformuluje a zaznamend informace
nebo fakta tykajici se studovaného oboru;

—prelozi text a pouZziva slovniky 1
elektronické;

—zapoji se do hovoru bez ptipravy;

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pti
neformalnich hovorech;

—zapoji se do odborné debaty nebo

Recové dovednosti

—poslech s porozuménim monologickych a
dialogickych pro-jevla

—Cteni a prace s textem vcéetné odborného

—mluveni zamétené situacné 1 tématicky

—zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypisku, anotaci, apod.

—jednoduchy pieklad

—stiidani receptivnich a produktivnich
¢innosti

—interakce ustni

—interakce pisemna
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argumentace, tyka - 1i se znamého tématu;

- pti pohovorech, na kter¢ je pfipraven, klade
vhodné otdzky a reaguje na dotazy tazatele;

- vytesi vétSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazyéném
prostiedi;

- pozada o upiesnéni nebo zopakovani
sdélené informace, pokud nezachyti pfesné
vyznam sd¢€lent;

- preformuje a objasni pronesené sdéleni a
zprostfedkuje informaci dal§im lidem;

- uplatituje rizné techniky cteni textu;

- oveii si 1 sdé€li ziskané informace pisemn¢;
- zaznamena vzkazy volajicich;

- vyplni jednoduchy formulaf

—seznami se s grafickou a zvukovou podobou
némecké abecedy, se zaklady vyslovnosti;

—pozdravi, piedstavi sebe a své pratele,
reaguje v rozhovoru, dokaze se zeptat
partnera na jméno, na zakladni informace o
ném;

—pojmenuje ¢innosti tykajici se zaméstnani,
informuje o svém budoucim zaméstnani i
zamé&stnani jinych;

—pojmenuje a predstavi ¢leny své rodiny,
vypravi o rodinég, o svych zvitatech,
vyjadiuje vztahy;

—sd¢luje informace o misté bydlisté, popise
svij pokoj, byt, vyhleda informace
Z inzerati;

—napocita do 100 a jednoduse pocita;

—vycasuje slovesa;

—rozliSuje tvary 3. a 4. padu;

—vytvoii jednoduchou vétu, kladnou i
Zapornou;

—vyjadiuje vztahy pomoci pfivl. Jmen;

—napiSe jednoduchy inzerat.

Tématické okruhy, komunikaéni
situace a jazykové funkce

Osobni a spolecensky Zivot

—prvni kontakty

—abeceda, vyslovnost

—pozdravy

—predstavit sebe a své kolegy

—1lidé

—osobni udaje, udaje o jinych osobach,
¢innosti tykajici se zaméstnani

—rodina

—rodinny zivot, ¢lenové domécnosti, domaci
zvifata

—muj dim, muj sveét

—misto bydli§té, popis bytu a vybaveni,
hledani bytu

—¢islovky 0-100

—Casovani sloves, sein, haben, sloveso
mochte, gefallen

—potadek slov, véta oznamovaci, tdzaci s wo,
woher, wohin, wer, was

—urcity, neurcity ¢len

—osobni zdjmena

—pfivlastiiovaci zdjmena

—podstatna jména v mnozném cisle, 1. a 4.
pad podst.jmen
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— zapor nein
—vazba wie gehts

—Vypravuje o své Skole a tfid€, pojmenuje
¢innosti tykajici se $kolniho Zivota;

—informuje o rozvrhu, vyslovi nazory na
téma Skola, skolni predméty, vyjadiuje
zéajem, zaliby;

—vycasuje dalsi slovesa;

—vyjadfuje zapor pomoci nicht;

—pouzije zdvoftilostni formy vykani;

—vytvofi desitkova ¢isla a slozené Cislovky;

—pozna podle koncovky podst. jm. rodu
zenského.

Kazdodenni Zivot
—Skolni pfedméty, déni ve Skole, tfida
—ptitomny cas sloves zakoncenych na -t
—forma vykani
—urceni rodu podle koncovky
— zapor nicht
—Cislovky 13-100

—pojmenuje zemé, jejich obyvatele a fec,
kterou hovofi;

— Cte texty a zapisuje informace;

—napiSe e-mail na zaklad¢ inzeratu.

Svét kolem nas
—nazvy statl a jejich obyvatel, narody, jazyky

— E-mail, hledam nové pratele
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Rocénik: 2. /A2/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

—vyjmenuje razné€ moznosti traveni volného
casu;

—dokéze fict, kde lidé bydli, pracuji, travi
volny Cas;

—popise ¢innosti tykajici se volného Casu;

—domluvi si schiizku, informuje
kulturnich akcich, sportovnich akcich;

(0)

—vyjadfuje modalitu, zapor;
—pracuje se sloZzenymi slovy;
—pouzije neosobni podmét;

—napiSe pozvanku, soukromy dopis.

Osobni a spolec¢ensky Zi
vot

—volny cas

—zpusoby traveni volného Casu Gcast na
kulturnich akcich, sportovnich akcich

—zpusobova slovesa
—nicht, kein, nichts
—sloZena slova

—neosobni podmét man

—pouzivéa nazvy potravin a hotovych jidel,
vyslovi, ¢emu dava prednost;

—pojmenuje jednotlivé obchody, provozovny,
druhy zbozi, informuje o planovanych
nakupech, formuluje nabidku, pfijme a
odmitne nabidku;

—popisuje ¢innosti souvisejici s provozem
domacnosti, urcuje ¢as a denni doby,
vypravi o svém dnu;

—popisuje a charakterizuje osoby, vypravi o
zajmech svych 1 jinych osob, vyjadiuje
minéni o jinych lidech;

—pouzije jména v 2.,3. a 4. padu;

—vycasuje nepravidelnd slovesa pfedponova i
bez ptedpony;

—vytvoii vazby zu-infinitiv.

KaZdodenni Zivot

— potraviny, pokrmy
—prodej a sluzby
— druhy obchodii, zbozi, nakupovani
—rodinny Zivot
—kazdodenni povinnosti, zivotni styl
—clovek
—vngj$i vzhled, vlastnosti, zajmy, pocity
—prileZitostna prace
—ptivlastiiovaci zdjmena v jednotlivych

padech,
—osobni z4jmena ve 3. a 4. padu
—skloniovani wer, vyjadreni 2. padu,
—nepravidelna slovesa, pfedpony
—urceni Casu
—nach Hause-zu Hause
—ptedlozky se 3. a 4. padem
—vazba infinitivu

—vypravuje o svych stravovacich navycich,
objednad si v restauraci, vyjadiuje ndzor na
pokrmy;

— pojmenuje mista, instituce a pamatky ve
mesté, zepta se na cestu a odpovi, zepta se
na dopravni prostredky, pracuje S
plankem mésta;

—sestavi seznam potfebnych véci na
dovolenou, ovlada praci s katalogem
cestovni kanceléfe, naplanuje program

Svét kolem nas
—stravovaci zafrizeni

—moje oblibené jidlo, stravovaci zvyklosti,
narodni speciality, jidelni listek

—turistika a cestovani

—pamatky,dopravni prostfedky, informace ve
mesté

—nepravidelnad slovesa, sloveso mdgen

— zapor nicht, kein, nichts,
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zajezdu; —vazba es gibt
—vycasuje nepravidelna slovesa; —ptedlozky: zu, mit, durch
—pracuje s existencni vazbou;
—pouzije piedlozky se 3. a 4. padem;

—napiSe vzkaz.
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Rocnik: 3. /A2/

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

—pojmenuje druhy sportl, pohovoii
o svych sportovnich zajmech,;

—orientuje se v televiznim programu a
pojmenuje rizné typy programt;

—diskutuje o oblibeném filmu, herci;
—vede dialog o riiznych hudebnich zanrech;
—pracuje s texty z Casopist;

—vypravuje o zivoté zndmych osobnosti;
—vypravuje o zajmech svych i druhych lidi;
—uplatituje rizné techniky cteni textd;
—vytvoii souvéti;

—pouzije modalni slovesa;

—vypravuje o minulych udélostech.

Osobni a spolec¢ensky Zi
vot

—sport

—popularni sportovni discipliny

—kultura

—znami autofi a osobnosti z oblasti kultury
—volny ¢as

— zpusoby traveni volného Casu,

—modalni slovesa

—souvéti podradné

— perfektum, preteritum

—pojmenuje Casti téla, bézné nemoci,
informuje o problémech a potizich;
—vyjadii prosbu o pomoc, sestavi anketu;

—rozS§ifuje si slovni zasobu o pozitivni a
negativni vlastnosti osob, porovna osoby;

— charakterizuje ¢lena rodiny, kamarada;
—oznaci obleceni podle riiznych piileZitosti;
—orientuje se v modnich trendech;
—pouZije rtiznd ptislovecnd urcenti,
—pouzije rozkazovaci zpisob;

—utvofii rizné stupné vlastnosti.

Kazdodenni Zivot
—zdravi

—postizeni ve Skole,hygiena, zdkladni
onemocnéni,jejich ptiznaky a 1écba

—clovek

—vngj$i vzhled, charakterové vlastnosti,
pocity, emoce

—oblékani, moda, tolerance

—zvratna slovesa

— rozkazovaci zpusob

—ptislove¢na urceni, pfedloZky seit, ab, von

— stupniovani pfidavnych jmen

—ptidavné jméno ve funkci piivlastku

—informuje o udalostech a ptifadi udalosti
k datim, vyli¢i udalost/nehodu/, napise
poznamku;

—popisuje mista vyletu nebo pobytu, zamluvi
si ubytovani, pfenocovani, vyplni
jednoduchy dotaznik, napise pohlednici;

—vyjadii pfedstavu o své budoucnostii o
budoucnosti svéta, interpretuje statistické
udaje;

—vytvofi spravné tvary jmen po predlozkach;

—vytvoii vedlejsi véty a rozliSuje rizné
casove vztahy.

Svét kolem nas
—cestovani a turistika

—dopravni prostiedky a turistické informace,

nehody
—nocleh, poznavani mést a pamatky
—ptedlozky se 3. a 4. padem
—ptislove¢né urceni mista
—vedlejsi vety se spojkou als, wenn, bevor,
nachdem, wihrend, obwohl, trotzdem
—budouci ¢as
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Rocnik: 4. [A2/

Pocet hodin: 90

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

— - pohovofi na téma rodice-déti;

—je schopen popsat svého idedlniho partnera;

—vyjadfuje se v béznych situacich, ziska i
poskytne informace, vyjadii své prani,
diskutuje na téma generacni problémy;

— je schopen vyhodnotit statistiky a vyvodit
Zavery;

—charakterizuje mezilidské vztahy;

—vypravi o svych planech a projektech
do budoucna v podminovacim zpusobu;

—pouziva vedlejsi véty;

—napiSe ozndmeni a kratky zivotopis.

Osobni a spoleé¢ensky zZi
vot

—mezilidské vztahy, staii a mladi
jednou stfechou

pod

—spolecnost a staii lidé
—aktivni stafi
—plany, sny, zaméstnani

—podmifiovaci zptisob

—prezentuje svého oblibeného autora a jeho
dilo;

—ziska a sdéli informace, sestavi anketu.

Kazdodenni Zivot

—kniha-pritel ¢lovéka, oblibeny Zanr, autor,
kniha

—S$kola,prvni Skolni den

—popiSe pocasi, aplikuje ptislovi o pocasi;

— formuluje hlavni problémy v ochrané
zivotniho prosttedi ;

—vyjadfuje ptedstavu o své budoucnosti i
o budoucnosti svéta, interpretuje statistické
udaje;

—ma znalosti o geografii dané zemg;

— je schopen charakterizovat turisticky
zajimava mista;

—pracuje s mapou, s novinovymi ¢lanky;

— ptednese pfipravenou prezentaci, pomoci
internetu sestavi referat o vyznamné
kulturni osobnosti a reaguje na otazkys;

—sestavi anketu o ¢etb&, formalni dopis,
zpravu,

— Cte jednodussi basné, pisnove texty, pribchy;

—ma prehled o osobnostech némecké kultury;

—porozumi informativnimu textu
0 anglicizmech;

—pfifadi informace k vyznamnym a
historickym udélostem;

—prezentuje CR, sviij region, své mésto;

—napiSe zpravu, referat;

—pouzije konjunktiv I a trpny rod.

Svét kolem nas

—pfiroda

—pocasi, ptiroda v ohrozeni

— stat a spole¢nost

—konflikty a svétové udalosti

—znalosti o némecky mluvicich zemich

— - kultura némecky mluvicich zemi

—némecka, rakouska, Svycarska literatura

—osobnosti kultury ném. mluvicich zemi

—Cetba

—anglicizmy v ném¢iné, multikulturni
spole€nost

—znalosti o Ceské republice, mésto a region,
ve kterém ziji, lidé a spolec¢nost, tradice a
zvyky

—pfima a nepiima fec

v

—pficesti pfitomné a minulé

—trpny rod
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Nazev skoly: Stiedni odborna §kola a Stfedni odborné u¢ilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

RUSKY JAZYK
Pocet hodin celkem: 387 uroven A2
Roc¢nik 1. 2. 3. 4,
Tydenni hodinova 3 3 3 3

dotace

Roc¢ni hodinova dotace 99 99 99 90

Platnost: od 1. 9. 2015

Cil pfedmétu

Tento vzdé€lavaci program je urCen pro vyuku dal$iho ciziho jazyka bez navaznosti na
pfedchozi studium jazyka. Vzdé€lavaci cile a vystupni pozadavky na absolventy jsou
formulovany na urovni A2 Spolecného evropského referencniho rdmce. Slovni zésoba bude
doplnéna o odborny jazyk.

Cilem pfedmétu je dopliiovat a prohlubovat jazykové vzdélavani, které je propojeno s dalSimi
vyu€ovacimi piedméty a zdroji informaci (internet, tisk).

Rusky jazyk jako dalSi cizi jazyk rozSifuje pro zdky moznost ziskani receptivnich,
produktivnich a interaktivnich feCovych dovednosti v dal$Sim jazyce tak, aby se jednoduchym
zptisobem domluvili v béznych kazdodennich situacich. Dlraz je kladen na zvladnuti azbuky,
pouzivani slovnikl a seznamovani s realiemi sou¢asného Ruska a se zéklady ruské literatury.
Lexikalni ucivo je aktualizovano novymi modernimi vyrazy spojenymi s technickym
rozvojem a pronikanim z cizich jazyka.

Vyuka vede zéky k osvojeni a prohlubovani komunikativnich dovednosti na takové urovni,
aby byli schopni v cizim jazyce feSit komunika¢ni situace kazdodenniho Zivota ustné
I pisemné, domluvit se v Cizojazyéném prostiedi, porozumét pracovnim postuptim, zpracovat
informace ze zahranicni literatury tykajici se oboru vzdélavani a porozumét jednoduchému ¢i
adaptovanému uméleckému textu.

VSeobecné vzdélavaci cil je zaméfen zejména na znalost redlii, spolecenské kultury
a dovednosti sociokulturniho chovani.

Znalost ruského jazyka nejen prohlubuje vSeobecné vzdélavani zakl a napomaha jejich
lepSimu uplatnéni na trhu prace, ale pfipravuje je na Zivot v multikulturni Evropé.
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Charakteristika uciva
Obsah uciva je rozdélen do ctyft slozek:

reCové dovednosti — rozvijeji se komplexné na zaklad¢ osvojovani jazykovych prostredkd,
slovni zasoby v tematickych okruzich a rozsifovanim poznatkli o zemich studovaného jazyka
jazykové prostiedky — zvukova stranka jazyka, pravopis, slovni zdsoba a gramatika
tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce - vztahuji se k oblastem
osobniho, spolecenského a pracovniho Zzivota, jedna se o vyjadfovani v riznych Zivotnich
situacich a stylistickych rovinach. Tematické okruhy se vztahuji k riiznym oblastem osobniho,
spole¢enského a pracovniho Zivota i studovaného oboru vzdélani, k realiim Ceské republiky
I zemi studovaného jazyka, reaguji na v€k a zajmovou orientaci zakd i na aktualni udalosti
poznatky o zemich- poznatky z kultury, narodnich zvykia atradic, historie, politiky,
geografie-

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vzdélavani ma zaky:

motivovat pro celozivotni uceni, umoznovat jim byt origindlni a vynalézavi a dat jim
piilezitost objevovat vlastni feSeni ukold a cesty k nim;

rozvijet u zakl schopnosti spolupracovat a respektovat praci auspéchy vlastni
I druhych;
ma je piipravovat k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpoveédné

osobnosti;

vytvaret potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani zivotnich
situaci, vnimavost a citlivé vztahy k lidem, svému prostiedi i ptirodé.

Mezipredmétové vztahy

cizi zemé s pfedmétem zeméepis cestovniho ruchu, déjepis,
péce o zdravi a télo, sport s té€lesnou vychovou,
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- literatura a kultura s predméty Cesky jazyk a déjepis,

- zivotopis, povolani a vzdélavani s predmétem pisemna a elektronickd komunikace a
informacni a komunikaéni technologie,

- pocasi, zivotni prostiedi, pfiroda s pfedmétem biologie a ekologie,

- media s pfedmétem informacni a komunika¢ni technologie

- odborna slovni zéasoba s odbornymi pfedméty potraviny a vyziva, technologie,
stolni¢eni, restauracni a hotelovy provoz, zéklady barmanstvi

Metody a formy vyuky
Expozi¢ni metody - motivacni vypraveéni, motivacéni rozhovor, motivacni tikol s otevienym
koncem, skupinova diskuze

Metody osvojovani nového uciva

- metody slovniho projevu, vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skup. prace

-  metody prace s odbornym textem, vyhleddvani informaci, pteklad, stud. odborné.
literatury, prace s internetem

- metody nacviku dovednosti - poslech rodilého mluv¢iho, prace s obrazem, mapou,
videem, didakticka hra

- fixa¢ni metody - ustni opakovani uciva, procviovani, praktické upeviovani
dovednosti

Metody ziskavani diagnostickych udaju - pozorovéni, diagnosticky rozhovor

Strategie vyuky

Piedmét se vyucuje v 1. — 4. roéniku 3 hodiny tydné a je rozdélen podle tematickych celkd.
Pii vyuce se procviCuji vSechny ¢tyfi dovednosti — Cteni, psani, mluveni (dialog a monolog)
a poslech. Komunikace mezi ucitelem a Zdkem probihd formou vykladu, problémového
a skupinového vyucovani, besedy.

Do vyuky jsou zatazeny prvky budujici povédomi o zdvofilostnich normach ciziho jazyka
a chovani v prostiedi, kde spolecenstvi tento jazyk uziva jako jazyk matefsky. Soucasti téchto
hodin je vyuka a procvi¢ovani gramatiky, vyslovnosti, slovni zasoby, pravopisu, realii zemi
studovaného jazyka, konverzace v cizim jazyce na dané téma podle studovaného oboru. Zak
si vede evropské jazykové portfolio.

Zpusob hodnoceni Zaki

- Dutraz bude kladen na fecové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu,
porozuméni textu, dovednosti interpretovat text, vymeénovat si informace

- Vrozhovorech, aplikovat osvojené spolecenské fraze, slovni zdsobu a osvojené
gramatické struktury.

- 'V kazdém ro¢niku budou zatazeny pisemné kontrolni prace. Zohlediovat zaky se
specifickymi poruchami uceni a volbou vhodné strategie je vést k uspéSnym
vysledkim v uceni.

- Zpisoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému, event. procentualniho vyjadieni.
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- Klasifikace je vyjadiena zndmkami 1 — 5 dle klasifika¢niho fadu.
- Hlavni kritéria hodnoceni:
kultura mluveného a pisemného projevu
lexikaln¢ — gramatickd spravnost vyjadfovani
uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti
didaktické testy vcetné poslechovych subtestl

Ptinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K uéeni

Vedeme zédka k osvojovani vhodnych metod a planovani jeho vlastniho uceni, zaddvame
ukoly, ve kterych zak samostatné vyhledava, tfidi a propojuje informace z riznych zdroju
(ucebnice, Casopisy, internet, literatura, slovniky, mapa). Sledujeme celkovy rozvoj zaka
Vv jazyce a hodnotime jeho praci testovymi metodami a zadavanim samostatnych tvofivych
ukolu (projekty). U¢ime zaka pracovat s chybou a posuzovat vlastni pokrok. Mit pozitivni
vztah k uéeni s porozuménim poslouchat mluvené projevy a pofizovat si poznamky.

Kompetence K FeSeni problémi

Vytvafime praktické problémové tkoly a situace a u¢ime zaky problémy fesit — volit vhodné
zpusoby feSeni. Vyuzivame metody hrani roli, tymova prace.

Kompetence komunikativni

Rozvijime schopnost Zaka prezentovat a publikovat své nazory a mySlenky (projekt,
prezentace pred kolektivem). Zapojujeme Zzaky do diskuse, u¢ime je naslouchat druhym,
obhajovat vlastni nazor aargumentovat. Vedeme je K jasnému a logickému formulovani
myslenek v pisemném i ustnim projevu. U¢ime zaky zpracovavat jednoduché texty na bézna
i odborna témata a zapojovat je do spoleCenského déni, rozvijime jejich komunikativni
kompetence s ohledem na profesni sméfovani.

Kompetence personalni a socialni

Zatazujeme do hodin skupinovou a tymovou préci, u¢ime zaky spolupracovat s druhymi pii
feSeni daného tkolu, pro podporu jejich sebedivéry a pfijeti nové role v pracovni ¢innosti
a respektovat nazory druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zadavame mluvené a pisemné projevy, aby Zaci museli formulovat vlastni postoje, hajit sva
préva a prava ostatnich a sledovat déni ve tfidé€, Skole, v misté bydlisté a v celé spolecnosti.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Podporujeme odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti a K pfipravenosti
pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm. Vedeme Z4ky k vhodné komunikaci se
zamgéstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a své profesni cile.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné
pracovat s informacemi

Pracujeme s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim, u¢ime zaky vyuzivat
prostiedky online a offline komunikace a ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména
pak z internetu. Byt medialné gramotny.

Pfinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

77



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Ovladat techniku odbytu

Rozvijime komunikaci s hosty v cizim jazyce, klademe diraz na spoleCenské vystupovani
a profesionalni jednani, procvi¢ujeme dovednosti a znalosti souvisejici s technikou odbytu.
Vykonavat ridici ¢innost ve stravovacim provozu

Sestavujeme menu a nabidkové listy podle gastronomickych pravidel a dalSich hledisek
Vv ruském jazyce.

Piinos predmétu pro rozvoj prurezovych témat
Vyuka cizich jazyku prispiva rovnéz k realizaci nasledujicich prifezovych témat:

Ob¢an v demokratické spolecnosti
74k je veden k tomu, aby:
- dokdzal se orientovat v masovych médiich, vyuzival je, ale také kriticky hodnotil, se
ucil byt odolny vii¢i myslenkové a ndzorové manipulaci,
- umél jednat s lidmi, diskutovat o citlivych akontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni,
- byl ochoten angazovat se nejen ve vlastni prospéch, ale ipro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
- vazil si materialnich a duchovnich hodnot a snazil se je chranit a zachovat pro budouci
generace,
- aktivné vystupovat proti projeviim rasové nesnasenlivosti a xenofobie.
Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:
- poznaval svét a u€il se mu rozumét,
- chapal vyznam strategie udrzitelného rozvoje svéta aseznamoval se S jejim
zajiStovanim v zemich dané jazykové oblasti,
- chapal a respektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim.
Clovek a svét prace
74k je veden k tomu, aby:
- verbalné i pisemné prezentoval svoji osobnost
- sestavil zddost o zaméstnani, odpovédél na inzerat, napsal profesni Zivotopis
a motivacéni dopis a zvladl pfijimaci pohovor.
Informacni a komunikaéni technologie
74k je veden k tomu, aby:
- pouzival internet pro vyhledavani dopliiujicich informaci a aktualnich udajt z oblasti
- spolecensko-politického a kulturniho déni v zemich dané oblasti,
- vyuzival on-line u€ebnic a testil pro doméci samostudium.
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1.ro¢nik

Pocet hodin: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

— seznami se s azbukou v psané i mluveném
form¢;

—poslouché intonaci jazyka;

—zachyti shody a rozdily s ¢eskym jazykem;

Piedazbukové obdobi

— porozumi $kolnim a pracovnim pokyniim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a
hlaseni;

— komunikuje v pfitomném ¢ase v
problematice pfedstavovani se;

—aplikuje dana pismena azbuky z tisténé
formy do psané;

1 Osobni informace, osobni udaje

—predstavovani, dotazy a odpovédi jak se kdo
jmenuje, piedstaveni

Gramatika:
—véty typu Ko 310?
—intonace tazacich a 0znamovacich vét
—sloveso byt
—vyjadfovani protikladl
—nacvik pismen, pouceni o ptizvuku
Jjazykové prostiedky
- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

—rozSifeni uéiva

—aplikuje pismena azbuky z tisténé podoby
do psané a naopak;

—pozada o uptesnéni nebo zopakovani
sdélené
informace, pokud nezachyti pfesn¢ vyznam
sdéleni;

—operuje s terminologii tématu v grafické i
ustni podobé;

—uplatiiuje zakladni zplisoby tvofeni slov
V jazyce;

—uziva Cislovky 1-10 v 1. pade;

—ovlada rozdilnou intonaci tazacich
a oznamovacich vét;

- uziva hodiny;

2 Seznamovani

—jazykové funkce — obraty pfi setkani a pfi
louceni, pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru,
obraty pf1 pozvani

—ustni interakce

—rozliSovani ptizvuénych a neptizvucénych
slabik

—telefonovani

— oficialni a neoficialni osloveni

—ruska jména

Gramatika:

— intonace tazacich a oznamovacich vét

—Cislovky 1-10 v 1. pade

—hodiny

— 1. pad podstatnych jmen v osloveni

—nacvik pismen

—rozsifeni uciva, jednoduchy preklad
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—komunikuje v uvedeném tématu a to v
grafické 1 Gstni podobg;

- porozumi $kolnim a pracovnim pokyniim

— ovlada ¢islovky 11-20 v 1. padg;

— cCasuje dana slovesa v pfitomném case;

—ovlada 1. Casovani sloves v piitomném
Case;

—aplikuje pismena z tisténé podoby do
psané a naopak;

— ovlada azbuku a poradi pismen;

—odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle
kontextu a zptisobu tvofeni;

—pouziva zapor u sloves;

—ovlada pravopis jmen piislusnikid narodi;

3 Rodina — osobni udaje,
—mezilidské vztahy- interakce ustni
—komunikacni situace —ziskani a predani

informace, sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vytizeni vzkazu, pozvani na
navstévu
—dotazy a odpovédi, jak se co fekne rusky
—jazykové funkce -pod€kovani, omluva,
—dny v tydnu
Gramatika:
— Cislovky 11-20 v 1. padé
—spojeni JBa Waca - IISITh 4acoB
— Casovani sloves XUTb, 3HATh, TOBOPUT
—psani He u sloves
—nacvik x, ¢, 4, 11, X, €, 10, b

— potadi pismen azbuky, jotovana pismena -
funkce

— pravopis jmen piislusnikd naroda

—roz$ifeni u¢iva — anketa

—aktivné pracuje s novou slovni zasobou;
— zaznamenava vzkazy volajicich;
—uveédomuje si uZiti pohyblivého pfizvuku
V rusting;
—pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy
a komunikaci;

— nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni
a hlaseni;

—pracuje s ¢islovkami 30-100;

—skloniuje jednoducha podstatna jména
rodu muzského a Zenského;

—uzivé spravné osobni zajmena

—pouziva budouci ¢as u aktivné probrané
slovni zésoby;

4  Telefonovani
—dotazy a odpovédi pii telefonovani
— odstranovani jazykovych nedorozumeéni
Fecové dovednosti

— produktivni Fecova dovednost tistni —
mluveni zamérené situacné i tematicky

—konv. téma — na navstéve, davani darkad,

—adresa a bydliste

—komunikacni situace — vyftizeni vzkazu
Gramatika:

— ¢islovky 30-900

—skloniovani podstatnych jmen

—0sS0obni z4jmena

—budouci ¢as

— Casovani sloves ObITh, 3a0bIb, 3BOHUTD,

MMOCMOTPECTHh

80




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

—vyfesi vétsSinu béznych dennich situaci,
které se mohou odehrat v cizojazy¢ném
prostiedi;

Jjazykové prostiedky
- slovni zasoba a jeji tvoreni

- nepfizvucné o, a

— pohyblivy ptizvuk sloves

—intonace zvolacich vét

—souhrnné opakovani azbuky

—ukazka z tvorby ruskych autorti — rozsiieni
uciva
Fecové dovednosti

— receptivni Fecovad dovednost zrakova — cteni
a prace s textem vcetné odborného

Odborna terminologie

—ziska novou slovni zdsobu na dané téma;

— ¢te s porozuménim vécné i1 jazykove
priméfené texty, orientuje se v textu,

—uzivé pohyblivy pfizvuk v rusting;
—pouzivé podstatna jména po Cislovkéch;
—pouziva pfivlastiiovaci zajmena;
—Casuje slovesa v pritomném case;
—napiSe profesni Zivotopis;

—vyplni jednoduchy neznamy formular;

— vyjadii pisemné sviij nazor na text;

5 Zivotopis
— rodina, ¢lenové rodiny, déti, sourozenci,
piibuzni, studium, prace,
- tvorba zivotopisu, rodokmen

Fecové dovednosti

— receptivni recové dovednosti sluchové —
poslech s porozumenim monologickych
| dialogickych projevii

Gramatika:

—pohyblivy pfizvuk yuuts, yauThCs

— podstatna jména po ¢islovkéach

—osobni zdjmena

—pfivlastiiovaci zajmena

— Casovani sloves v pfitomném Case

—vyjadieni — mas...?

—roz$ifeni uciva

jazykové prostiedky

- gramatika (tvaroslovi a vetna skladba)

- grafickd podoba jazyka a pravopis
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2. ro¢nik

Pocet hodin: 99

- komunikuje s jistou mirou sebedivéry
a aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v¢. vybrané frazeologie v rozsahu danych
tem. okruhti, zejména v rutinnich situacich
kazdodenniho zivota a vlastnich zalib;

—dokaze popsat sdé€lent,
—vymeénuje si informace, které jsou bézné pti
neformalnich hovorech;

—pti pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy tazatele;

—uziva Casovana slovesa 1. a 2. Casovani
V pfitomném Case;

— Casuje zvratna slovesa v pfitomném case;

—sestavi tydenni pracovni program a
program svého volného Casu;

— zdokonaluje vyslovnost tvrdych a

meékkych souhlasek;

1 Profese a zajmy, zaméstnani,
interview

- povolani a budoucnost,

- prejata slova - vyslovnost

—7 pad podstatnych. jmen

— nazvy profesi — typy vyjadieni v rj
Gramatika:

— 4. pad osobnich zajmen

— rozli$nosti slovesnych tvart — slovesa se 3.
a 4. padem zajmen

—sloveso chtit

—podmiiovaci zptisob

—roz§ifeni uciva
Fecové dovednosti

— receptivni recovd dovednost zrakova — cteni
a prace s textem vcetné odborného

— receptivni Fecovad dovednost sluchova —
poslech s porozumenim monologickych
| dialogickych projevii

Odborna terminologie

—vyjadii moZnosti vyuziti volného Casu;
—typy volnocasovych aktivit;
—vyjmenuje druhy hudby a nastroju;

— vypravi jednoduché ptibehy, zazitky,
popise své pocity;

—pouzivé opisné prostiedky v neznamych
situacich, pfi1 vyjadifovani slozitych
myslenek;

—vyjadii datum v odpovédi na otazku,

—pouziva uvedené slovesné vazby v
komunikaci;

—sestavi tydenni plan aktivit;

— vytvoii anketu pro své spoluzaky;

—sdéli obsah hlavni mySlenky ¢i informace
vyslechnuté nebo prectené;

2 Volny ¢as, zabava
sport, péce o télo a zdravi

— pozvani, ptijeti a odmitnuti, pozvani,
podekovani

—dotazy a odpovédi o tom, co kdo déla,
jaké mé zajmy, kazdodenni zivot

- volny ¢as — hudebni nastroje, druhy sportu,
zéanry filmu, kultura, literatura

- tydenni pracovni program a program
volného ¢asu — produktivni fe€ova
dovednost ustni — mluveni zamétené

— situacné i tematicky, interakce tstn
Gramatika:

—1. a2. casovani sloves v pfit.. Case

—slovesa se skupinou—oBa- a —cBa-
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—komunikuje na zadané téma v grafické i
ustni podob¢;

—domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace;

— Casuje zvratna slovesa;

— vyslovuje srozumiteln¢ co nejblize
ptirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka
a koriguje odlisnosti zvukové podoby
jazyka;

— zdokonaluje vyslovnost tvrdych a

meékkych souhlasek;

— Casovani zvratnych sloves
— Casovani sloves se zménou kmenové
souhlasky
— pohyblivy ptizvuk sloves v pfitomném Case
—vyslovnost tvrdého a mékkého i
—vyslovnost zakonceni zvratnych sloves
—slovesné vazby
—ukazka z tvorby ruskych autorti — rozsifeni
uciva
Jjazykové prostiedky
- slovni zasoba a jeji tvoreni

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

—porozumi neznamému textu (inzeratu);

— zjisti potfebné informace z textu, prace se
slovnikem, odhad nezndmych slov;

—napise adresu; inzerat;

—vyjadii se ustné 1 pisemné k tématiim
osobniho Zivota a k tématim z oblasti
zaméteni studijniho oboru;

—vyjadii datum v odpovédi na otazku,

—pouziva uvedené slovesné vazby v
komunikaci;

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a dulezité informace;

— sdéli obsah hlavni mySlenky ¢i informace
vyslechnuté nebo piectené

—vyjadii pisemné sviij ndzor na text;

3 Inzerat
— Cetba a preklad inzeratu,
— odpovéd’ na inzerat, seznameni na inzerat
—dotazy na z4jmy
— z&jmova ¢innost
—psani adresy, dopis
Gramatika:
—tadové Cislovky v 1. padé cisla
jednotného
—zvratna slovesa
—vyjadfovani data na otazku Kakoe
CEeroJIHS YUCIIO ?
— sklofiovani osobnich zdjmen

— vazby UHTEpeCOBaThCs YeM, YBIEKAThCS
4em

—rozsSifeni u¢iva — romany, literatura

Odborna terminologie

83




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

3. ro¢nik

Pocet hodin: 99

—komunikuje v graf. i Gstni podobé

—uziva minuly cas sloves;

—komunikuje s pouzitim vykani;

—uzivé spravnou intonaci u otazek;

— Casuje slovesa s pohyblivym piizvukem;

—pronese jednoduse zformovany monolog
pied publikem;

—vyjadii se témer bezchybné v béznych,
predvidatelnych situacich;

—sdéli a zdlvodni sviij nazor;

— pfielozi text a pouziva slovniky i
elektronické;

—pozada o uptesnéni nebo zopakovani
sdéleni a zprostfedkuje informaci dal§im
lidem;

—zapoji se do hovoru bez ptipravy;
— fesi béZzné denni situace, které se mohou
odehréat v cizojazy¢ném prostiedi;

—informace o autorovi, jeho zivoté a dile;
dokéze pohovorit

1 Skola, vzdélavani
—rozvrh hodin, $kolni pfedméty,
kurzy, lekce, vzdélavani, mésice
—orientace ve $kolni budové
—Skolstvi v Rusku
Gramatika:
—minuly ¢as sloves
— tadové ¢islovky
—vyjadfeni vykani
—sklofiovani z4jmen KTO, 4TO
— ptedlozkové vazby
—sklofiovani podstatnych jmen typu
— MarasuH, HopTQeib, MKoJa, Heles,
— ¢ortorpadus v jednotném cisle
—intonacéni nacvik u otazek
—vyjadfovani vzajemnosti
—seznameni s autorem - A.C.IlymxkuH,
— prace s textem
—dopis

— interaktivni Fecové dovednosti — stiidani
receptivnich a produktivnich cinnosti;

—umi se orientovat pii vysvétlovani cesty;

—komunikuje v uvedeném tématu
v grafické 1 Gstni podobé;

- nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi
myslenky a diilezité informace;

—rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a
diskusim rodilych mluvéich prenasenym ve
standardnim hovorovém tempu
mluvciho;

—vymeénuje si informace, které jsou bézné pti
neformalnich hovorech;

—sdéli svlj nazor;

—zdokonaluje si vyslovnost uvedenych
piedlozkovych vazeb a souhlések;

2 Mésto a vesnice
—orientace ve mésté, doprava, ¢innost,
—dtm a domov
— pruvodce, pomoc pii orientaci ve mesté,
— moskevské metro, prazské metro, doprava
Gramatika:
— IPyroi - BTOpou
—Tam - TyJa
—dotazy a odpovédi pii nakupovani
— Casovani sloves uaTH, exaTb, MOYb,
— Casovani sloves uckarp, CIpoOCUTh, MOYb
—infinitivni véty

—poslechova cviceni — orientace ve méste

84




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

—dokaze aktivné komunikovat v obchodé,
zeptat se na cenu, barvu, zbozi, kde se
produkt nakupuje;

—rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a diskusim rodilych mluv¢ich pronaSenym
ve standardnim hovorovém tempu;

—domluvi se v béznych situacich; ziska i
poskytne informace;

—rozlisi potraviny, vyhledd neznamé pojmy
ve slovniku, na internetu,

— pouziva minuly ¢as rozliSuje pady v RJ ;

—dodrzuje zakladni pravopisné normy,
opravuje chyby;

—dokaze experimentovat, zkouSet a hledat
zpuisoby vyjadieni srozumitelné pro
posluchace;

—domluvi se v béznych situacich; ziska a
poskytne informace;

3 Nakupovani

—zdvofilostni fraze k tématu nakupovani
a sluzby,

—velikost, rozhovor s prodavacem, cena,
vybér zbozi,
—obleceni, potraviny, ovoce, zelenina

—jazykové funkce — obraty pfi zahajeni a
ukonceni rozhovoru, vyjadieni zadosti,
prosby, pozvani, odmitnuti, radosti,
zklaméni, nadéje

Gramatika:
— Cas-sloves KyIuTh, CIIPOCHTb, B35ITh
— minuly ¢as
—podstatna jména zivotna a nezivotna
—-v 1,2 a4. pad¢ jedn.a mn. Cisla
—interakce pisemna — vztah k ndkuptim
—poslechova cviceni — nakupy

—rozSifeni uéiva

—pouziva ziskané informace o ruskych
mestech;

— napiSe dopis ze svych cest, popiSe misto
a své pocity;

—zaznamena pisemné podstatné myslenky
a informace z textu, zformuluje vlastni
myslenky a vytvofi text o udalostech
a zazitcich v podobé& popisu, sdéleni,
vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis;

—pouziva spravné tvary pods. jmen
a predlozkovych vazeb;

—oveii si i1 sdéli ziskané informace pisemn¢;

—uplatiiuje zakladni zplisoby tvofeni slov;

—prelozi text a pouziva slovniky
i elektronické;

—preformuluje a objasni pronesené sdéleni
a zprostredkuje informaci dalSim lidem;

—pouziva stylisticky vhodné obraty
umoziujici nekonfliktni vztahy

4  Cestovani
—slovni zasoba turistika, cestovani, sluzby
—pocasti
—Moskva, Petrohrad
—zem¢é dané jazykové oblasti

— vybrané poznatky v§eobecného i odborného
charakteru k poznani zemé ptislusné
jazykové oblasti, kultury, uméni a literatury,
tradic a spolecenskych zvyklosti

—dopis priteli z cest ze zemé dané jazykové
oblasti

— produktivni fe¢ova dovednost pisemna —
zpracovani textli V podobé reprodukce,
osnovy, vypiskl, anotaci apod.

Gramatika:
—vazby sloves s pods. jmény
— predlozkové vazby
—podstatna jména typu mecto, 37aHHE,

—nesklonna pods. jména
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v komunikaci;

—prokazuje faktické znalosti pfedevsim
0 geografickych, demografickych,
hospodaiskych, politickych. kulturnich
faktorech zemi dané jazyk.oblasti véetné
vybranych poznatki studijniho oboru,a to
I Z jinych vyucovacich pfedmétd, porovnava
S realiemi mat. zemg;

—uplatnuje v komunikaci vhodné vybrana
sociokulturni specifika dané zem¢;

—vyjadfuje se Gstné i pisemné k tématim
Z oblasti zaméteni studijniho oboru, pouziva
vhodné odbornou slovni zasobu;

—pouziva vhodné zakladni odbornou slovni

zasobu ze svého studijniho oboru;

—poslechova cviceni — cestovani

—prace s textem — rusti turisté

Odborna termonologie
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4. ro¢nik

Pocet hodin: 90

—dokéze jak z neznamého textu, tak
Z poslechu ziskat a vyuzit potfebné
informace, pohovofit a seznamit turisty;

—uplatiiuje rizné techniky ¢teni textu;

—vyhotovi dopis — ovéri si 1 sdéli ziskané
informace pisemnc¢;

1 Ceska republika

—Praha - pamatky, zakladni informace pro
turisty, historie, obchody, parky, kostely,

—informace ze sociokult. prostiedi v kontextu
znalosti o CR

Gramatika:
—podst.jména Heaens, Gmrurpadus
—mnozné Cislo pods.jmen
—souhrn — sklonovani podstatnych jmen
— dopis o Praze

—Tfecova cvifeni

—ptifadi nazvy bézného jidla a piti k jejich
vyobrazeni;

—pti pohovorech, na které je ptfipraven, klade
vhodné otazky tazatele;

— Vv ¢teném reklamnim inzeratu na jidlo
vyhledé specifické informace;

—rozumi hlavni myslence ¢teného textu
0 narodnim jidle a vyhleda v ném konkrétni
informace;

— V slySeném popisu narodnich jidel
rozpoznd, k jakym narodim patii;

— rozumi obsahu kratkého ¢teného popisu
riznych restauraci;

—uplatnuje v komunikaci vhodné vybrané
sociokult. specifika zemg;

- zapoji se do rozhovoru bez ptipravy;

2 Jidlo a napoje
—komunikace v jideln¢, v bufetu, v restauraci
— nékup potravin, stolovani

—Ruska kuchyné — typicka jidla, stravovaci
zvyklosti

—objednavka jidla a piti v restauraci

- informace ze sociokulturniho prostiedi
v kontextu znalosti o Ceské republice

- komunikacni situace — objednavka sluzby
—Jazykové funkce — obraty pii vyjadieni
pozvani, odmitnuti
Gramatika:
—slovesa ecTh, IUTH
—prace s pocitacem v azbuce

—V hotelu, jidelné, bufetu

—vyjadiuje se ustné i pisemné k tématim
Z oblasti zaméteni studijniho oboru, pouziva
vhodné odbornou slovni zasobu;

— ¢te s porozuménim veéené i jazykove
pfiméfené texty, orientuje se v textu;

—fesi pohotové a vhodné standardni fecové
situace i jednoduché a frekventované
situace tykajici se pracovni ¢innosti;

—fesi situace tykajici se stravovani;

—pouzivéa vhodné zékladni odbornou slovni

3 Odborna terminologie

—tématické okruhy dané zaméfenim stud.
oboru
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zasobu ze svého studijniho oboru;

—vyhleda, zformuluje a zaznamena informace
a fakta tykajici se studovaného oboru;

—zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka — li se zndmého tématu;

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého
oboru a reaguje na jednoduché dotazy
publika.
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Nazev skoly: Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova piredmétu
OBCANSKA NAUKA

Pocet hodin celkem: 129
Platnost vzdélavaciho programu: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem vyuky V ob¢anské nauce je pfipravit zaky na aktivni zivot v demokratické spolecnosti.
Tedy pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci zakti tak, aby byli sluSnymi lidmi
a informovanymi aktivnimi obCany, ktefi si vazi demokracie a svobody a aktivné usiluji 0 jeji
zachovani, vést zaky Kk tomu, aby jednali zodpovédné a uvazlivé vici sob¢ i ostatnim. Vést
zaky Kk porozuméni spole¢nosti asvétu, kde ziji, kuvédomovani si vlastni identity, ke
kritickému mysleni a hodnoceni obklopujici reality, jsou vedeni K zaujimani stanoviska na
zaklad¢ argumenti. Jsou vedeni K ziskavani informaci zriznych zdroji, ke schopnosti
kriticky je piijimat a nenechat sebou manipulovat a kriticky hodnotit i medialni obsahy. Zaci
jsou vedeni k vyuzivani osvojenych védomosti ve styku s jinymi lidmi a riznymi institucemi,
pii feSeni otazek svého obcanského rozhodovani i pii feSeni problémii osobniho, pravniho
i socialniho charakteru. Zaci jsou vedeni k uvédomovani si pozitivniho p¥istupu ke zdravi
a k vlivu zivotniho prostiedi na zdravi ¢lovéka. Jsou vedeni k rozpoznani toho, co ohrozuje
duSevni i fyzické zdravi.

Charakteristika uc¢iva

Obsahem vzdélavani je Sest tematickych celkil. V tematickém celku Clovék V lidském
spolecenstvi jsou zaci vedeni K osvojovani védomosti, které slouzi k jejich orientaci v lidském
spolecenstvi, pocinaje Skolni tfidou, Skolou, méstem, ve kterém se Skola nachazi, pies velké
spoleCenské skupiny az K narodnimu spoleCenstvi. Pozornost je vénovana postaveni zen,
narodnostnich mensin a naboZenskych hnuti. Zaci navitivi vyznamna poli¢ska mista napi.
muzeum, radnice apod., Gcastni se besed s riznou tématikou, filmovych predstaveni (napf.
filmy s protidrogovou tématikou), diskusi a vypracuji vlastni uvahu na rizné téma napf.
multikulturni souziti. V tematickém celku Clovék jako obéan jsou Zaci vybaveni zakladnimi
obCanskymi védomostmi. Jsou vedeni kseznameni se s podstatou a funkcemi statu,
zakladnimi hodnotami a principy demokracie, politickymi hnutimi apod. Tento tematicky
celek je realizovan v podob& samostatnych praci a besed napt. proti neonacismu. Dalsi
tematicky celek tvoii Clovék a pravo. Zaci jsou vedeni k posouzeni podstaty pravniho statu
a pravni spravedlnosti, k sezndmeni se se soustavou pravnich instituci a jejich fungovanim.
Dale jsou vedeni k aplikovani potfebného pravniho minima pro soukromy a ob¢ansky zivot
(zaklady prava rodinného, obcanského i trestniho). V tematickém celku Soudoby svét jsou
zaci vedeni Kosvojeni védomosti o Ceskych narodnich tradicich a K pfipomenuti Si
nejvyznamnéjsich udalosti nejnovéjsich narodnich d&jin — od vzniku Ceskoslovenska az do
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jeho rozpadu vroce 1993. Zaci jsou vedeni ke schopnosti diskutovat o problémech
globalizace, o problémech zemi tietiho svéta a 0 ohniscich sou¢asnych konflikti. Zaci jsou
vedeni ke schopnosti hodnotit svétové organizace — Evropskou unii, OSN a NATO, jejich
funkci, innost a vyznam pro svét i Ceskou republiku. Zaci vypracuji referaty na riizna témata
napf. globalni problémy apod. v tematickém celku Clovék asvét jsou zaci vedeni ke
schopnosti diskutovat o zakladnich filozofickych a etickych otazkach a K praci s primarnim
filozofickym textem (napf. vytah). Zaci vytvaii samostatné prace na rtizna témata napf. ivahu
na téma eutanazie, trest smrti apod.

Vzdélavani v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci

Cilem vzdélavani je usilovat o odpovédné jednani zaki, vést je k projeviim obCanské aktivity,
k preferenci demokratickych hodnot a pfistupii. Vzdélavani sméfuje zaky k preferenci
demokratickych obcanskych postojt, k respektovani lidskych prav, ke vzajemné toleranci.
Vede zaky k pfemysleni o skute¢nosti kolem sebe, k formulovani vlastnich usudkl bez
manipulace. Zak vnima lidsky Zivot jako vysokou hodnotu, vazi si jej achrani ho.
Vzdélavanim je zak veden ke zlepSeni a ochrané Zivotniho prostiedi, k tcté k lidské préci
i k lidskym hodnotam.

Mezipfedmétové vztahy
Cesky jazyk a literatura, Ekonomika

Metody a formy vyuky

Zékladem vyuky je vyklad afizena diskuse zaka K probiranému tématu. Zaci jsou vedeni
K samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazorG Vv diskusich. Jsou pouzivany
demonstraéni metody a pomicky — vyukové videoprogramy, zaci jsou vedeni k samostatné
praci i K praci ve skupinach s uéebnici a dal$imi u¢ebnimi texty. Soucasti vyuky jsou besedy
S riznymi hosty, exkurze, navstévy vystav, samostatné prace zaku.

Zpisob hodnoceni zaku

Zici jsou hodnoceni pribézné po cely $kolni rok, ato slovné inumericky. Zakladem
hodnoceni je spravné pouzivani osvojenych pojml pii argumentaci a samostatnych
vystoupenich. Ustni zkouSeni z probraného udiva, na konci kazdého tematického celku
didakticky test. Soucasti hodnoceni je ihodnoceni aktivniho pfistupu a vystupovani
Vv diskusich, besedach, pfi navstévach riznych instituci. Nedilnou soucasti je hodnoceni
jednani a chovani zaka v souladu s osvojovanymi principy a zasadami spolecenského chovani
a mezilidskych vztahii. Hodnocena je prace jednotlivcd iskupinové prace. Hodnoti se
I ptistup K plnéni studijnich povinnosti. Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka SOS a SOU Policka.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K ué¢eni

— mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;
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ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat riizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenaisky gramotny;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov
aJ.), pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal$iho vzd¢lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit
a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace;

volit prostfedky a zpusoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
spolupracovat pti feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové fesent).

Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentovat;

formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykové spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béZna
i odborna témata;

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

zaznamenavat pisemné podstatné mysSlenky audaje ztextd aprojevi jinych
lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadfovat se a vVystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

posuzovat redln¢ své fyzické a dusevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

stanovovat si cile apriority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi dusledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
pfijimat a odpové&dné plnit svéfené ukoly;
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podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy nazlepSeni prace afteSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych;

prispivat  k vytvafeni  vstficnych  mezilidskych ~ vztahi a  k pfedchéazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypiim v piistupu k druhym.

Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi

jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu,

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popi. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, piispivat
K uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, ptfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte;

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapatjeho  minulost I soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské isvétové kultury amit knim
vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskych aktivitam

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

mit piehled o moZnostech uplatnéni natrhu price v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych ajinych podminkach v oboru a
0 pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi piedstavami
a predpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prileZitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak zoblasti svéta prace,
tak vzdélavani;

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial
a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnika.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

komunikovat  elektronickou  poStou  avyuzivat dal§i  prostfedky  online
a offline komunikace;

ziskéavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;
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— pracovat sinformacemi zriznych zdroji nesenymi nariznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkll informacnich
a komunikacnich technologii;

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni.

Pfinos pfedmétu pro rozvoj prurezovych témat

Obcan Vv demokratické spolefnosti - Zzaci jsou vedeni k vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti a moralniho tsudku, k hledani kompromisi mezi osobni svobodou
a socidlni odpovédnosti a ke schopnosti byt kriticky tolerantni. Vyuka podporuje rozvoj
kognitivnich znalosti zdka a rozsifuje jeho celkovy rozhled o spole¢nosti, napomaha rozvijeni
jeho osobnosti. Zak je veden k formovani svych nazort a postojd, je veden k vyslechnuti
nazorl druhych a ke schopnosti pfimétené na né reagovat, k hledani kompromisniho feseni.
Clovék azZivotni prostfedi - 74k se seznami s kulturnimi hodnotami v regionu véetng
pfirodnich pamatek aje veden Kk péc¢i o jejich zachovani. Je veden k osvojeni si zasad
zdravého Zivotniho stylu a k odpovédnosti za své zdravi.

Clovék asvét prace - Zici jsou vedeni k tomu, aby byli schopni zodpovédné rozhodovat
0 své vzdelavaci cesté, profesni kariéfe i svém vlastnim zivoté.

Informacni a komunika¢ni technologie - Zici jsou vedeni k tomu, aby pfi vyhledavéani
informaci pouzivali v§echny dostupné zdroje vetn¢ internetu.
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin: 33

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:
—uvede priklady efektivniho zptisobu ucenti;

—debatuje 0 vyznamu volného ¢asu,
odpocinku a vyznamu celozivotniho
vzdélavani;

—vysvétli pojem osobnost;
na prikladech charakterizuje psychické
vlastnosti a temperament;

— charakterizuje etapy lidského Zivota;

—na prikladech rozlisi usp€snou a netispéSnou
komunikaci, manipulaci, naslouchani
a empatii;

—na piikladech uvede verbalni a neverbalni
komunikaci a jednotlivé typy neverbalni
komunikace;

— charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost,
jeji etnické a socialni slozenti;

—uvede rozdily riznych druhd uméni a hlavni
funkce kultury;

—Vvysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty,
vyznam védy a uméni;

—debatuje o problémech i pozitivech
multikulturniho souziti;

—objasni pficiny migrace lidi;

—posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost
pohlavi poruSovéna;

—popise faktory ovlivitujici vznik zatézovych
situaci;

—vysvétli pojmy stres, deprivace;

—uvede piipady feseni stresu, deprivace
a zatézovych situaci;

—uvede spravné zplsoby fesSeni stresovych
a konfliktnich situaci;

—debatuje 0 socialné patologickych jevech;

—objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti;

1 Clovék v lidském spole¢enstvi

—vzdélavani a seberealizace

— osobnost ¢lovéka

—komunikace

— zatézové situace

— spolecnost tradi¢ni a moderni, pozdné
moderni spolecnost

—hmotna a duchovni kultura — umeéni, véda

—soucasna Ceska spolecnost, spoleCenské
vrstvy, elity a jejich tloha

—rasy, etnika, narody a narodnosti, majorita
a minority ve spole¢nosti, multikulturni
souziti, migrace, migranti, azylanti

—postaveni muzil a Zen, genderové problémy
socialné patologické jevy

—Vvyjmenuje zékladni pojmy a funkce prava,
pravni fad a jeho odvétvi;

—vysvétli pojem pravo, pravni stat a uvede
ptiklady pravni ochrany a pravnich vztaht;

1 Clovék a pravo
—pravo, pravni stat, spravedInost

roMr

—pravni fad a pravni ochrana obcanii, pravni
vztahy
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— popise soustavu soudtl v CR a &innost
policie, soudl, advokacie a notarstvi,

—vysvétli, kdy je ¢lovék zpusobily K pravnim
ukontim a ma trestni odpovédnost;

—na ptikladech je schopen odlisit trestny ¢in
a prestupek;

—uvede priklady nékterych trestnych ¢inti
a trestu;

—popise, jaké zavazky vyplyvaji z béznych
smluv, a na prikladu ukaze mozné dusledky
vyplyvajici z neznalosti smlouvy vcetné
jejich vSeobecnych podminek uvede
priklady, jak hajit své spotiebitelské zajmy,
napf. pfi podani reklamace;

—dovede hajit své spotiebitelské zajmy, napf.
podanim reklamace;

—vyjmenuje formy uzavieni manzelstvi
a okolnosti vylucujici jeho uzavieni;

—definuje tzv. rodi¢ovskou zodpovédnost,
ustavni a ochrannou vychovu;

—popiSe prava a povinnosti mezi détmi
a rodici, mezi manzeli, popise, kde mtize
0 této oblasti hledat informace nebo ziskat
pomoc pii feseni svych problémii;

—uvede piiklady ndhradni vychovy;

— objasni postupy jedndni, stane-1i se obéti
nebo svédkem jednéni jako je napf. Sikana,
lichva, korupce, nasili, vydirani apod.;

—vysvétli pojmy-notar, exekutor, statni
zastupce, advokat ex offo, ombudsman;

—odlisuje pravnickou a fyzickou osobu.

—soustava soudu CR

—vlastnictvi, pravo v oblasti duSevniho
vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost za skodu

—rodinné pravo

— spravni fizeni

—trestni pravo- trestni odpovédnost, tresty
a ochrannd opatfeni, organy ¢inné v trestnim
fizeni

—kriminalita pachand na détech

a mladistvych, kriminalita pachana
mladistvymi

—notafi a advokati, soudci
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin: 33

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

— charakterizuje demokracii a objasni, jak
funguje a jaké ma problémy (korupce,
kriminalita);

—uvede jiné formy statu;

—objasni vyznam prav a svobod, které jsou
zakotveny v ¢eskych zakonech, a popise
zpusoby, jak lze ohrozena lidska prava
obhajovat;

— charakterizuje média;

—objasni zpisoby ovliviiovani vetejnosti;

—dovede kriticky ptistupovat k medialnim
obsahim a pozitivné vyuzivat nabidky
masovych médii,

—odlisuje nazory od faktu;

—vysvétli pojmy stat, narod,

—uvede moznosti nabyvani ¢eského
obcanstvi;

—vyjmenuje symboly ¢eské statnosti a Ceské
svatky;

— charakterizuje soucasny politicky systém
v CR, objasni funkci pol. stran a svobodnych
voleb;

—definuje pojem - pol. participace;

—rozliSuje typy politickych stran (pravicové,
levicové, vladni, opozi¢ni);

—uvede nekteré priklady funkci obecni
a krajské samospravy;

— charakterizuje liberalismus, komunismus,
nacionalismus, fas§ismus, nacismus,
rasismus, anarchismus, feminismus,
apartheid, environmentalismus;

—vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat
politickym radikalismem, nebo politickym
extremismem;

—vysvétli, pro€ je nepiijatelné propagovat
hnuti omezujici prava a svobody jinych lidi;

—objasni pojem Bohemia Hammer Skins;

—uvede priklady obcanské aktivity ve svém
regionu, vysvétli, co se rozumi ob&anskou

spole¢nosti; debatuje o vlastnostech, které
by mél mit ob¢an demokratického statu;

1 Clovék jako ob&an
—zakladni hodnoty a principy demokracie
— lidska prava, jejich obhajovani, vefejny

ochrance prav, prava déti

—svobodny pfistup k informacim, masova
média a jejich funkce, kriticky ptistup
k médiim, maximalni vyuziti potencialu
médii

— stat, narod, staty na pocatku 21. stoleti,
Cesky stat, statni obcanstvi CR, Ceské
symboly, svatky

— &eska ustava, politicky systém CR, struktura
vetejné spravy, obecni a krajskd samosprava

—politika, politické ideologie

— politické strany, volebni systémy, volby

— politicky radikalismus a extremismus,
soucasnd extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

—teror, terorismus

— obcanska participace, ob¢anska spolecnost
obcanské ctnosti potfebné pro demokracii
a multikulturni souziti
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—objasni vyznam solidarity a dobrych vztaht 2 Clovék v lidském spolecenstvi
Vv komunité; — dtilezité socialni Gtvary, rodina, komunita,
—charakterizuje proces socializace a socialni sousedstvi, dav, publikum, populace,
role; vefejnost, vrstevnické skupiny a vztahy
Vv nich

—definuje pojmy-dav, publikum, rodina,
dovede rozlisit zdravou, nezdravou, uplnou,
neuplnou rodinu;

—vyjmenuje funkce rodiny;

—popise vyznam vrstevnickych vztaht,
asertivity a nebezpec¢i manipulace, uvede
piiklad vlastniho pevného nazoru.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 33

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

—vysvétli, jaké otazky tesi filozofie
a filozoficka etika;

— charakterizuje nekteré discipliny filozofie;

—dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat,
ktery byl soucasti uciva;

— (vysvétli filozofické pojmy- panteismus,
monismus, pluralismus, dualismus);

—dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnymi texty;

—orientuje se Vv jednotlivych smérech d&jin
filozofie, je schopen uvést predstavitele
jednotlivych smérti a jejich myslenky;

—vysvétli pojmy-etika, dobro, zlo
spravedlnost, moralka, hodnota,
odpovédnost, svoboda;

—debatuje o praktickych filozofickych
a etickych otazkach (ze zivota kolem
sebe,z kauz znamych z médii, z krasné
literatury a jinych druht uméni);

—debatuje 0 moralnich dilematech (eutanazie,
trest smrti apod.);

—vysvétli vyznam svych nazort a postoji
a vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory,
postoje a jednani odpovédni jinym lidem;

—orientuje se v d&jinach etiky a Vv jednotlivych
predstavitelich etiky;

1 Clovék a svét (prakticka filozofie)

—co tesi filozofie a filozoficka etika

—vyznam filozofie a etiky v Zivoté ¢lovéka,
jejich smysl pro feseni zivotnich situaci

—dg&jiny filozofie a etiky

—etika a jeji predmét, zakladni pojmy etiky,
moralka, mravni hodnoty a normy, mravni
rozhodovani a odpovédnost

— Zivotni postoje a hodnotova orientace,
¢lovék mezi touhou po vlastnim Stésti
a angazovanim se pro obecné dobro a pro
pomoc jinym lidem

—popise socialni nerovnost a chudobu ve
vyspélych demokraciich, uvede postupy,
jimiz Ize do jisté miry fesit socidlni
problémy;

—uvede, kam se muzZe obratit ve slozité
Zivotni situaci;

—rozlisi pravidelné a nepravidelné piijmy
a vydaje;

—sestavi fiktivni rozpocet domdacnosti;

—navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak
naloZit s pfebytkovym rozpoctem
domacnosti;

—navrhne zptsoby vyuziti volnych finan¢nich

prostiedkll a vybere nejvhodnéjsi investici;

v

—vybere nejvhodnéjsi uveérovy produkt

3 Clovék v lidském spolecenstvi

—socialni nerovnost a chudoba v soucasné
spole¢nosti

—majetek a jeho nabyvani, rozhodovani
0 finanénich zalezitostech rodiny i jedince,
rozpoctu domécnosti, zodpoveédné
hospodateni

—feSeni krizovych finan¢nich situaci, socidlni
zaji$téni obcanil
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a zdvodni své rozhodnuti a posoudi
zpusoby zajisténi uveéru;
—vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni;
—posuzuje sluzby nabizen¢ penéznimi Gstavy
a jinymi subjekty a jejich rizika;

— objasni zpiisoby ovliviiovani vefejnosti.
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

— objasni postaveni cirkvi a véficich v CR;
vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nékteré
nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus;

—objasni rozdil mezi pojmy-vira
a nabozenstvi;

—charakterizuje zékladni svétova nabozenstvi
- kfest’anstvi, islam, zidovstvi, hinduismus,
buddhismus;

—popise roz¢lenéni soudobého svéta na
civilizaéni sféry a civilizace, charakterizuje
zakladni svétova nabozZenstvi;

—debatuje o0 problémech soudobého svéta
a jejich moznych feSenich a perspektivach;

—objasni postaveni CR v Evropé
a v soudobém sveéte;

— charakterizuje cile EU a posoudi jeji
politiku;

—popiSe funkeci a ¢innost OSN a NATO;

—vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich
struktur a podil CR na jejich aktivitach;

—uvede priklady projevi globalizace
a debatuje o jejich disledcich;

—debatuje 0 globalnich problémech;

1 Clovék v lidském spole¢enstvi

—vira, ateismus, nabozenstvi, cirkve, sekty,
nab. hnuti, nab. extremismus, terorismus,
fundamentalismus

2 Soudoby svét

—rozmanitost soudobého svéta: civilizacni
sféry kultury, nejvyznamnéjsi svétova
naboZenstvi, velmoci, vyspélé staty,
rozvojové zeme a jejich problémy, konflikty
V soudobém svéte

—integrace a dezintegrace
Ceska republika a svét: NATO, OSN,
zapojeni CR do mezinarodnich struktur,
bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty
Vv soudobém svéte, globalni problémy
a globalizace

—upeviiuje si znalosti z ptedchoziho studia.

4 Opakovani
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Nazev skoly: Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

DEJEPIS

Pocet hodin celkem: 66
Platnost: od 1.9.2015

Cil piredmétu

Cilem pfedmétu déjepis je kultivovat historické védomi zakl, vytvaret jejich kritické
mysleni, pfipravit je na aktivni obCansky zivot v demokratické spolecnosti a formovat jejich
vztah Kk historii a tradicim ¢eského naroda.

Charakteristika uciva
ceskych a svétovych déjin, které maji zakovi umoznit pochopeni zakonitosti spolecenského
vyvoje.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Cilem vzdélavani je usilovat o odpovédné jednani zaka, vést je k projeviim obc¢anské aktivity,
k preferenci demokratickych hodnot a pfistupt.

Déjepis vede zéky k podpotfe hodnot mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a vytvari
pozitivni vztah k nim. Zak ziskava piehled o kulturnim déni. Dale uéivo d&jepisu zaky
sméfuje K pfemysleni o soucasném déni i minulosti, Kk formulovani vlastnich usudkt
bez manipulace. Zak vnima lidsky Zivot jako vysokou hodnotu a vazi si jej.

Vzdélavani vede zéka ke zlepSovani aochrané Zzivotniho prostfedi, K ucté k lidské praci
I kK ostatnim lidskym hodnotam.

Ve spoleCenskovédni oblasti vzdélavani je kladen duraz nikoliv na sumu teoretickych
poznatkt, ale na pifipravu pro prakticky zivot a celozivotni vzdélavani. K této dobré piipraveé
je tieba vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prosttedkem ke kultivaci historického
védomi, a to pfedevs§im v déjinach 20. stoleti.

Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura, némecky jazyk, anglicky jazyk, rusky jazyk, ob&anska nauka,
hotelovy provoz, cestovni ruch, informa¢ni a komunikacni technologie (pouziti vypocetni
techniky pfi piipravé samostatnych referati a prezentaci).

Metody a formy vyuky

Vyklad, tizeny rozhovor.

Aktivizaéni metody: skupinova prace, analyza dokumentu, referaty.
Samostatna prace s textem a mapou.
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Prezentace vysledki individudlni i skupinové prace ustni nebo pisemnou formou, samostatné
vyhledavani informaci (knihovna, internet), exkurze (muzeum, zamek).

Zpisob hodnoceni Zaku

Hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka SOS a SOU
Policka. Ma formu znamek, slovniho hodnoceni, hodnoceni jednotlivce i skupin. Preferovany
jsou ustni a pisemné zkouSeni, pisemné prace uzavirajici tematicky celek, klasifikace
referati a eseju.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se

ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realn¢ si stanovovat potieby a cile svého

dalsiho vzd¢lavani, tzn. Ze absolventi by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatnovat rizné zpiisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt tenaisky gramotny;

- Sporozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v¢etné zkuSenosti svych i jinych lidji;

- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi;

- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni

samostatng fesit béZné pracovni i mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému, navrhnout zplisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit
a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatilovat pfi feSeni probléml rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace;

- volit prostfedky a zpisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni

vyjadfovat se v pisemné i ustni form¢ v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich,

tzn. Ze absolventi by m¢li:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné¢ se prezentovat;

- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykoveé
spravng;

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty 1 souvislé texty na b&zna
i odborna témata;

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
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- zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a tidaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.);

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
piislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni form¢);

Personalni a socialni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli

pfipraveni stanovovat si na zékladé¢ pozndni své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje

V oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a prispivat

Kk utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht, tzn. Ze absolventi by méli:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat diisledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednéni ze strany jinych lidi,
ptijimat radu i Kritiku;

- ové&fovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlj fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dusledki nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

- adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti
je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socidlni i ekonomické zalezitosti, byt
finan¢né gramotni;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svétrené tkoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace afteSeni Ukolli, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k ptredchazeni osobnim konfliktdm,
nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi

uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti a dodrZzovali je,

jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury, tzn. ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale ive vefejném
zajmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- jednat v souladu s moralnimi principy azasadami spoleCenského chovani, pfispivat

k uplatinovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — Vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni

a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

- zajimat se aktivné o politické a spole¢enské déni u nds a ve svéte;

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost

pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;
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- uznavat tradice a hodnoty svého néroda, chéapat jeho minulost i soucasnost v evropském
a sveétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské isvétové kultury amit k nim vytvofen
pozitivni vztah.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitatem

ajeho zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim, ale is dalSimi prostfedky ICT

a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by

méli:

- pracovat s osobnim pocitaCem adal§imi prostfedky informacnich akomunikacnich
technologif;

- pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

- ucit se pouzivat nové aplikace;

- komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostifedky online a offline komunikace;

- zisk4vat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

- pracovat s informacemi zriznych zdroji nesenymi nardznych médiich (tisténych,
elektronickych,  audiovizualnich), ato iSvyuzitim  prosttedki  informacnich
a komunikacnich technologii;

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Piinos pfedmétu pro rozvoj prifezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti — predmét déjepis prispiva k tomuto tématu predevsim
tim, ze skrze poznani minulosti umoziuje zakovi porozumét soucasnosti avede ho
k aktivnimu ob&anskému Zivotu. Zak nazira nejen historicky vyvoj spoleénosti a jeho
zakonitosti, ale chape pojmy jako stat, politicky systém, politika, kultura, nabozenstvi.

Clovék a Zivotni prostiedi — toto prifezové téma nepatii ke stéZejnim v predmétu d&jepis,
nicméné vede zaky k poznani toho, jak se lidé k zivotnimu prostiedi chovali v minulosti.
Informaéni a komunikaéni technologie — Zici vyuZzivaji Skolni vypocetni techniku,
pfedevsim samostatné vyhledavaji informace v siti internet.

74k bhem $kolniho roku zpracuje dvé samostatné prace na zadané téma z regionalni historie,
pfi praci vyuZzije informaci ziskanych pomoci internetu, studiem v knihovné nebo archivu.

104



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k: 1 Clovék v déjinach

—objasni smysl poznavani minulosti | —poznavani dé&jin, vyznam poznavani dé&jin,
a variabilitu jejiho vykladu; variabilita vyklada d¢jin

—uvede priklady déjinného  pifinosu 2 Starovék
starovékych civilizaci, judaismu

a krestanstvi;

—charakterizuje stiedovek, jeho kulturu,
stavovsky systém;

3 Stredovék
— stat a spolec¢nost, cirkev, kultura

—popiSe zakladni - revoluéni zmény | _gesky stat
ve sttedoveéku;
—vymezi  postaveni  Ceského  stitu
v Evropé;
—popise zdkladni - revoluéni zmény 4 Rany novovék
V raném novoveku; —humanismus a renesance
—objasni  nerovnomérnost  nastupu | _reformace a protireformace

a vyvoje renesance;
—definuje zakladni pojmy;

—uvede piiklady zdmoiskych objevi;

—zamoiské objevy

—definuje pojem baroko;
— charakterizuje znaky barokni kultury;

5 Baroko
—barokni kultura

—uvede vybrané vyznamné udalosti | —Evropaa ceské zemé v 17.a 18. stoleti
evropskych dé&jin 17. a 18. stoleti;

—napiikladu  vyznamnych obcanskych 6 Novovék — 19. stoleti
revoluci  vysvétli  boj _za obanskd | _velké obGanské revoluce — americka,
! narovdnl _prava - a vznik  obCanské | francouzska, revoluce 1848-49 v Evropé
spolecnosti; a Vv Seskych zemich

—charakterizuje ~ proces  modernizace 7 Modernizace spole¢nosti

spole¢nosti a ekonomické teorie s nim
spojené;
—objasni roli délnického hnuti v Evropé;

—technicka, primyslova, komunikacni revoluce
— pramyslova revoluce v Cechach
—ekonomické teorie

—vznik délnického hnuti

—urbanizace, demograficky vyvoj

—popiSe udalosti vedouci k vytvofeni
Rakouska-Uherska, Némecka a Italie;

—uvede piiklady spole€enskych
a kulturnich zmén 19. stoleti;

8 Spolecnost a narody v 19. stoleti
—narodni hnuti v Evrop¢€ a v ¢eskych zemich
— Cesko-némecke vztahy

—postaveni minorit

—objasni vznik novodobého ¢eského . , .
. . L s - —dualismus v habsburské monarchii
naroda a jeho usili o emancipaci; .
. . y . —vznik narodniho statu v Némecku
—popise ¢esko-némecké vztahy
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a postaveni Zidti a Romii ve spole&nosti
18. a 19. stoleti;

—popise evropskou kolonialni expanzi;

—vznik Italie
—rozvoj délnického hnuti
—socialni a ekonomické teorie

—modernizovanad  spole¢nost  a jedinec -
socialni struktura spole¢nosti, postaveni Zen,
socialni zakonodarstvi, vzdélani

—véda a kultura

—evropska kolonialni expanze

—vysvétli  rozdéleni svéta v dasledku
kolonialni expanze a mocenské rozpory
na pocatku 20. stoleti;

—popiSe 1.svétovou valku a objasni
vyznamné zmény ve svEété po valce;
ke vzniku

—popiSe udalosti vedouci

samostatné CSR;

—charakterizuje prvni Ceskoslovenskou
republiku asrovna jeji demokracii se
situaci zatzv. druhé republiky (1938-

39), objasni vyvoj cesko-némeckych
vztaht;
—popiSe mezinarodni vztahy v dobé

mezi 1.a 2.svétovou valkou, objasni,
jak doslo k docasné likvidaci CSR;

—vysvétli  projevy a disledky
hospodaiskée krize;

velké

—charakterizuje  faSizmus, frankizmus

a nacizmus;

—srovna nacisticky a komunisticky

totalitarismus

9 Novovék - 20. stoleti
—vztahy mezi velmocemi
—vyvoj kolonialni soustavy

—pokus o revizi rozdéleni svéta prvni svétovou
valkou

— Ceské zem¢é za svétové valky

—vznik CSR

—prvni odboj

—povale¢né uspotadani Evropy a svéta
—vyvoj Ruska po 1. sv. valce
—demokracie a diktatura

— Ceskoslovensko v mezivale¢ném obdobi

—autoritativni  a totalitni rezimy, nacismus
v Némecku a komunismus v Rusku a SSSR

—velka hospodatska krize

—mezinarodni vztahy ve 20.a 30. letech, rist
napéti a cesta k valce

—popisSe prubéh valky a osvobozeni,

—objasni cile val¢icich stran ve
2.sv. valce, jeji totalni charakter a jeji
vysledky, popiSe véalecné zlo€iny vcetné
holocaustu;

10 Druha svétova valka
— priabéh valky
— Ceskoslovensko za valky
—druhy ¢s. odboj
—vale¢né zlo€iny veetné holocaustu
—dusledky valky

—objasni usporadani svéta po 2. svétové
valce a dusledky pro Ceskoslovensko;

— popiSe projevy aduasledky studené
valky;
—charakterizuje ~ komunisticky ~ reZim

v CSR v jeho vyvoji a v souvislostech se
zménami v celém komunistickém bloku;

—popiSe vyvoj ve vyspelych demokraciich

11 Svét v blocich
—povalec¢né uspotadani v Evropé a ve svété
—povaleéné Ceskoslovensko
—studend vélka

—komunistickd  diktatura v Ceskoslovensku
ajeji vyvoj
—demokraticky svét, USA - svétova
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a vyvoj evropské integrace;

— charakterizuje jednotliva obdobi
ceskoslovenského povaleéného vyvoje;

—popise dekolonizaci a objasni problémy
tretiho svéta;

—vysvétli rozpad sovétského bloku;

—uvede priklady uspécht védy a techniky
ve 20. stoleti;

supervelmoc

—sovétsky blok, SSSR — soupefici supervelmoc

—CSR 1948 — 1989
—tieti svét a dekolonizace
—konec bipolarity Vychod - Zapad

—se orientuje V historii svého oboru;
—uvede vyznamné mezniky a osobnosti;

—vysvétli ptinos studovaného oboru
pro spolecnost.

12 Déjiny hotelnictvi

—vyvoj oboru od starovéku do soucasnosti
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Nazev skoly: Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilists, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

CHEMIE

Poget hodin celkem: 33
Platnost: od 1.9. 2015

Cil predmétu

Cilem chemického vzdélavani je predevsim naulit zadky vyuzivat chemické poznatky
v odborné praxi i bézném zivoteé ve vSech situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti.
Vést zaky k hlubSimu a komplexnimu pochopeni chemickych a ptirodnich déji a zédkond,
k formovani zadoucich vztahti k zivotnimu prostfedi a umoznit zakim proniknout do dé&ju,
které probihaji v pfirod¢ a lidském organismu.

Charakteristika uciva

Predmét je zafazen do 1. ro¢niku, zvolend varianta B. Seznami zaky s nejvyznamnéjSimi
chemickymi latkami a jejich vyznamem pro ¢lovéka. Zaméiuje se na tematické celky, které
souvisi s chemickym slozenim latek, které vysvétluji mechanismus chemickych vazeb,
chemickych reakci. Ucivo se ddle zaméfuje na sloZeni organismdi, charakterizuje vyznamné
pfirodni latky a jejich vyznam pro Zivé organismy. Ziskané poznatky by méli zaci vyuzit v
odbornych predmétech zejména v technologii pfipravy pokrmi a nauce o vyzive.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka pfedmétu chemie sméfuje k tomu, aby zaci pochopili vyznam chemickych poznatki
a dovednosti a dokazali je vyuzivat v praktickém zivoté. Vyhledavali a interpretovali
pfislusné informace a byli schopni k nim zaujmout vlastni stanovisko, feSit jednoduché
chemické problémy. Ziskali schopnost posuzovat chemické latky z hlediska nebezpeci a vlivu
na zivé organismy. A tim i byli motivovani k celozivotnimu vzdélavani v oblasti chemie.

Mezipfedmétové vztahy
Biologie a ekologie, matematika, nauka o vyzive¢, technologie pfipravy pokrmd.

Metody a formy vyuky
Je pouzivéna forma vykladu, fizeného rozhovoru, skupinové diskuse, vyvozeni poznatki. Je
vyuzivana audiovizualni technika, velky diraz je kladen na samostatnou praci.

Zpisob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakt je provadéno kombinaci slovniho a numerického hodnoceni. Dal$i hodnoceni
je provadéno na zakladé pisemného opakovani jednotlivych ucebnich celkti a jednotlivych
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témat. Pisemné opakovani je provadéno formou testu, dopliiovani do textu. Je sledovana
pribézné aktivita zaka pfi vyucovani, prace se zdroji informaci.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni — tzn. u zaka se rozviji schopnosti:
— pozitivni vztah k ucenti;
— ovladani rtznych technik uceni, schopnost vytvaret si vhodny studijni rezim a
podminky;
— uplatnovani riznych zpusobl prace stextem, efektivni vyhledavani a zpracovani
informaci;
— pfijimat hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k feSeni problému - tzn. u zaka se rozviji schopnosti:
— fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy;
— uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mySleni (logické, empirické,
matematické) a mySlenkové operace;
— volit prosttedky a zpusoby (pomucky, literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti nabytych diive;
— spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence - tzn. u zaku se rozviji schopnosti:
- vyjadiovat se ptfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situace v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat;
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle;
- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
- dodrzovat odbornou terminologii.

Personalni a socialni kompetence - tzn. u zaku se rozviji schopnosti:
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly;
- podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych.

Matematické kompetence - tzn. u zaka se rozviji schopnosti:
— spravné pouzivat a pievadét jednotky;
- efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni ridznych praktickych ukola
Vv béznych situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi - tzn. u zaki se rozviji schopnosti:
- ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména S vyuzitim celosveétové sit¢ Internet;
- pracovat sinformacemi zrtznych zdroji nesenych na riznych médiich a to i
s vyuzitim prostfedkii informacnich a komunikacnich technologii.
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Pfinos pfedmétu pro rozvoj prufezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti - zaci jsou vedeni ke schopnosti pfijimat odpovédnost za
vlastni rozhodovani a jednani a trvale rozvijet své odborné dovednosti, Zaci jsou schopni se
angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro spole¢né zajmy.

Clovék a Zivotni prostiedi — posouzeni vlivu &lovéka na ptirodu a Zivotni prostredi (rizika
uniku nebezpe¢nych latek, , vlivy pramyslu, zemédélstvi, cestovniho ruchu aj.); ochrana
zdravi ¢loveéka, ochrana ptirody a ptirodnich zdrojli, vyuzivani alternativnich zdrojl energie.
Clovek a svét prace - Zaci jsou vedeni tak, aby byli schopni vyhledavat nové informace ze
svého oboru a poznatky vyuZzivat.

Informa¢ni a komunikacni technologie — vyuzivat rizné zdroje informaci, efektivné
pracovat s informacemi, ziskavat informace ze sité Internet.
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Ro¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 33

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:
—dokéze porovnat fyzikalni a chemické
vlastnosti riiznych latek;

—popiSe stavbu atomu, vznik chemické
vazby;

—znd ndzvy, znacky a vzorce vybranych
chemickych prvki a sloucenin;

—popiSe charakteristické vlastnosti
nekovi, kovil a jejich umisténi
Vv periodické soustavé prvki,

—popiSe zakladni metody oddéleni slozek
ze smési a jejich vyuziti v praxi;

—vyjadii sloZeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného sloZeni;

—vysvétli podstatu chemickych reakci a
zapise jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici;

—provadi jednoduché chemické vypocty,
které 1ze vyuzit v odborné praxi;

1 Obecna chemie

—chemické latky a jejich vlastnosti

— Casticové sloZeni latek, atom, molekula
—chemicka vazba

—chemické prvky, slouceniny

—chemicka symbolika, znacky a nazvy prvkda,

oxidacni ¢islo, vzorce a ndzvy jednoduchych
sloucenin

— periodicka soustava prvki

—sm¢ési a roztoky

— chemické reakce, chemické rovnice
—vypocty v chemii

—vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

—tvoti chemické vzorce a nazvy
vybranych anorganickych sloucenin;

—charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slouceniny a zhodnoti jejich
vyuZiti v odborné praxi a v béZném
zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostiedi;

2 Anorganicka chemie
—anorganické latky, oxidy, kyseliny,

hydroxidy, soli

—nazvoslovi anorganickych sloucenin

—vybrané prvky a anorganické slouceniny

V béZzném Zivoté a v odborné praxi

— charakterizuje zakladni skupiny
uhlovodiki a jejich vybrané derivaty a
tvofi jednoduché chemické vzorce a
nazvy,

—uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a vV bézném
zivote, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostiedi;

3 Organicka chemie
—vlastnosti atomu uhliku
—zaklad nazvoslovi organickych slouc¢enin

—organické slouceniny v béZném zZivoté a

odborné praxi

— charakterizuje biogenni prvky a jejich
slouc¢eniny;
latky;

—popiSe vybrané biochemické déje.

4 Biochemie
—chemické sloZeni Zivych organismi

—ptirodni latky, bilkoviny, sacharidy, lipidy,

nukleové kyseliny, biokatalyzatory

— biochemickeé déje
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢iliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

BIOLOGIE A EKOLOGIE

Poget hodin celkem: 66
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil pfedmétu

Ekologie jako ptirodni véda piispiva k hlubSimu pochopeni piirodovédnych jevii, k formovani
zadoucich vztaht k Zivotnimu prostiedi. Umozni zZaklim proniknout do dé&ji, které probihaji
V zivé 1 nezivé prirodé. Vlastnim cilem je vyuzivat ptirodovédeckych poznatkl v profesnim i
odborném zivoté, umét porovnat, popsat a vysvétlit zakladni pfirodni jevy, znat zdkladni
ekologické souvislosti a postaveni clovéka v prirode€, byt schopen ptispét k dodrzovani zasad
udrzitelného rozvoje v obcanském zivoté i odborné praxi, aktivné se podilet na ochrané a
tvorbé zivotniho prostiedi.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Biologické a ekologické vzdélavani .
U¢ivo je zaméfeno na zopakovani zékladnich biologickych znalosti ziskanych na zakladni
Skole a na vysvétleni a osvojeni zdkladnich ekologickych pojmil jako jsou faktory prostiedi,
potravni vztahy, pfirodni zdroje, odpady, globalni problémy, ochrana ptirody a udrZzitelny
rozvoj.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci pochopili postaveni ¢loveéka jako soucasti biosféry a aby ve
svém jedndni zohlednovali znalosti o vzajemnych vztazich v ekosystémech.

Mezipredmétové vztahy
Chemie, télesna vychova — péce o zdravi, zemépis cestovniho ruchu.

Metody a formy vyuky

Zakladni formou vyuky je vyklad s ukdzkami (pfirodniny, obrazky, mapy, prezentace), ktery
je dopliiovan tematickymi diskusemi, referaty zakt, ptilezitostné exkurzemi ¢i didaktickymi
hrami a praktickymi cvi¢enimi.

Zpusob hodnoceni Zaki

Hodnoceni zakt se provadi z Gistniho a pisemného projevu. Sleduje se odborné spravnost a
schopnost uvadét ucivo do souvislosti s jinymi tématy. Pisemné zkouSeni je dil¢i,
zpravidla formou didaktického testu. Hodnoti se také zpracovani a ptrednes referatii na
dané téma a aktivni spoluprdce pii feSeni modelovych situaci s environmentalni
tématikou. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki
SOS a SOU Poli¢ka.
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Ptinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence — Zaci jsou béhem vyuky vedeni:

-k aktivni ucasti v diskusich, k dovednosti formulovat a obhajovat své nazory a
postoje.

Personalni a socialni kompetence — Zaci jsou vychovavani:

- Kk odpovédnému vztahu ke svému zdravi, k pééi o svij fyzicky a duSevni rozvoj.
Diky poznatkiim ziskanym v pfedmétu si budou védomi dusledki nezdravého
zivotniho stylu a zavislosti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — zaci se uci:

— chépat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje;

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacénich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi — zaci jsou vedeni:

- Dbéhem vyuky a pii vytvafeni samostatnych praci ziskavat informace z otevienych
zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet.

Prinos predmétu pro rozvoj prufezovych témat

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi - Vzd&lavani ve vyudovacim piedmétu
smétfuje k tomu, aby Zaci pochopili zdkladni ekologické souvislosti a postaveni ¢lovéka v
ptirod¢, posilili sviij citovy a hodnotovy vztah k pfirod€ a védomi soundlezitosti s ptirodou.
Zéci budou vedeni ke komplexnimu pochopeni problematiky Zivotniho prostiedi a aktivnimu
pristupu k jeho ochrané. Vyuka sméfuje k tomu, aby si uvédomovali globéalni problémy
zivotniho prosttedi, chéapali ,trvale udrzitelny rozvoj* jako odpovédnost své generace k té
nasledujici a aby pochopili, ze je vyhodnéjsi Zivotni prostfedi chranit neZ nadkladné Skody na
Zivotnim prostiedi odstrafovat.

Prirezové téma Informacni a komunikacéni technologie - Vzdé&lavani ve vyucovacim
pfedmétu sméfuje k tomu, aby se Zaci naucili vyuZivat riizné zdroje informaci, efektivné
pracovat s informacemi, ziskdvat informace ze sit¢ Internet.
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Rocnik: 1. Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzdélavani U¢ivo
Zak: 1 Zaklady biologie

— charakterizuje ndzory na vznik a vyvoj
zivota na Zemi;

—vyjadii vlastnimi slovy zékladni vlastnosti
zivych soustav;

—popise bunku jako zékladni stavebni a
funk¢ni jednotku Zivota;

—vysvétli rozdil mezi prokaryotickou a
eukaryotickou bunkou;

— charakterizuje rostlinnou a zivociSnou
buiitku a uvede rozdily;

—uvede zékladni skupiny organismu a
porovna je;

—objasni vyznam genetiky;

—popise stavbu lidského téla a vysvétli funkci
organtl a organovych soustav;

—vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu;

—uvede priklady bakteridlnich, virovych a
jinych onemocnéni a moZnosti prevence;

—vznik a vyvoj zivota na Zemi
—vlastnosti zivych soustav
—typy bunék

—rozmanitost organismil a jejich
charakteristika

—dédi¢nost a proménlivost
—biologie ¢loveka

—zdravi a nemoc

—vysvétli zakladni pojmy ekologie a
environmentalni vychovy;

— charakterizuje abiotické (slune¢ni zatend,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a biotické
faktory prostiedi (populace, spolecenstva,
ekosystémy);

—dokéze popsat soucasnou biosféru;
—zna zakladni rozlozeni organismt na Zemi;
—uvede nezivé faktory prostiedi;

— charakterizuje zékladni vztahy mezi
organismy ve spoleCenstvu;

—dokéaze popsat stavbu atmosféry;

—uvede piiklad potravniho fetézce;

—popiSe podstatu kolob¢hu latek v ptirodé z
hlediska latkového a energetického;

— charakterizuje typy krajin v nasi ptirod¢ a
uvede zpusoby jejich vyuzivani ¢lovékem;

2 Ekologie

—zakladni ekologické pojmy
—ekologické faktory prostiedi
—potravni fetézce

—kolobéhy latek, tok energie

—typy krajiny

—popiSe historii vzajemného ovliviiovani
clovéka a ptirody;

3 Clovék a Zivotni prosti-edi

—vzajemné vztahy mezi clovékem a Zivotnim
prostiedim
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—hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé slozky zivotniho prostiedi;

— charakterizuje ptisobeni Zivotniho prostiedi
na Clovéka a jeho zdravi;

— charakterizuje ptirodni zdroje surovina
energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi;

—popise zpiisoby nakladani s odpady;

— charakterizuje globalni problémy na Zemi;

—uvede zékladni znecist'ujici latky v ovzdusi,
ve vodé a v pudé¢ a vyhleda informace o
aktualni situaci;

—uvede piiklady chranénych tzemiv CR a v
regionu;

—uvede zakladni ekonomické, pravni a
informacni nastroje spole¢nosti na ochranu
prirody a prostiedi;

—vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,
technologickych a socidlnich pfistupt k
ochrang zivotniho prostfedi;

—zdtivodni odpoveédnost kazdého jedince za
ochranu pfirody, krajiny a Zivotniho
prostiedi;

—na konkrétnim ptikladu z ob¢anského Zivota
a odborné praxe navrhne feSeni vybrané¢ho
environmentalniho problému.

—dopady ¢innosti ¢lovéka na zivotni prostiedi
—ptirodni zdroje energie a surovin

—odpady

— globalni problémy

—ochrana pfirody a krajiny

—nastroje spolecnosti na ochranu zivotniho
prostiedi

—z4sady udrzitelného rozvoje

—odpovédnost jedince za ochranu piirody a
zivotniho prostredi
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Nazev skoly: Stfedni odborna $kola a Stéedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

FYZIKA

Pocet hodin celkem: 33
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Predmét fyzika pfispiva k chapani piirodnich jevl a jejich souvislosti v pfirod€ i v bézném
zivoté. Hlavnim cilem je popsat a vysvétlit pozorované piirodni jevy, porozumét jim
a odhalit zakonitosti, kterymi se fidi. Naucit zaka vyuzivat fyzikalnich poznatki a dovednosti
Vv profesnim i obCanském zivoté, logicky uvazovat, analyzovat a feSit jednoduché fyzikalni
problémy a praktické ukoly a to jak slovné, tak s vyuzitim matematického aparatu.

Charakteristika u¢iva

Ucivo fyziky vychézi z obsahového okruhu RVP - piirodovédné vzdélavani — varianta C
fyzikalniho vzdélavani a u¢i se v prvnim ro¢niku jedna hodina tydné. Obsahuje mechaniku,
termiku, elektfinu a magnetismus, vinéni a optiku, fyziku atomu a vesmir. Soucasti je i jedna
hodina laboratorni prace zameétfena na kinematiku hmotného bodu (uréeni druhu pohybu
a zrychleni hmotného bodu).

Cile vzdélavani oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka Fyziky sméfuje k tomu, aby zaci ziskali kladny vztah k fyzice acitili potiebu
celozivotniho vzdé€lavani, méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni kritického
hodnoceni vlastni prace, aby dodrzovali zasady bezpecnosti pii vyuce.

Mezipfredmétové vztahy
Matematika, biologie a ekologie, IKT.

Metody a formy vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu, vyvozeni poznatkl, fizeného rozhovoru, samostatné
a skupinové prace, diskuse. Diiraz je kladen na vlastni pozorovani a na vlastni vyhledavani
informaci - prace s PC a ¢asopisy.

Zpisob hodnoceni zaku

Hodnoceni zakd vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledki a vzdélavani zaka SOS
a SOU Policka. Podklady pro hodnoceni jsou ziskdvany pozorovanim aktivity zak,
soustavnym sledovanim jejich vykonl a pfipravenosti na vyucovani. Hodnoceni je
provadéno kombinaci slovniho hodnoceni a zndmkovani, pozornost je vénovéana
sebehodnoceni zakil. Zaci jsou hodnoceni z tistniho a pisemného projevu, ze samostatnych

116



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

a skupinovych praci. Je sledovana i jejich aktivita pii diskusich k danym tkoltim a jejich
prace se zdroji informaci.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K uéeni

Vzd¢lavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky;

- mit pozitivni vztah k uceni;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusSenosti svych i jinych lidi;

- sledovat ahodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledki svého uceni od jinych lidi.

Kompetence K FeSeni problémii

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zpasob feSeni,popf. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit
a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplatnovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace;

- volit prostfedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
ke splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

Komunikativni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravng;

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany druhych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku;

- posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v raznych situacich;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace afeSeni ukolu, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni:
- chapat vyznam Zivotniho prostedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
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- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pti zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzd¢lavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt piipraveni pfizpilisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

Matematické kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- spravné pouzivat a pirevadet bézné jednotky;

- provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

- nachézet vztahy mezi jevy a predméty pfifeSeni praktickych ukold, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesenti,

- (Cist a vytvéfet rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukolii v béznych
situacich.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii

a pracovat s informacemi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni:

- pracovat sosobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikacnich
technologif;

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité Internet;

- pracovat sinformacemi zrtznych zdroji nesenymi na rtiznych mediich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), ato iSvyuzitim prosttedki  informacnich
a komunikacnich technologii;

Pfinos pfedmétu pro rozvoj prirezovych témat

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vyuka sméfuje k vytvoreni demokratické prosttedi ve tfidé€ a ve Skole (ptatelské vztahy mezi
uciteli a zdky amezi Zadky navzijem). Vede zéky k formovani jejich postojii a nazort,
k vyslechnuti nazori druhych a k pfiméfené reakci nané. Podnécuje tvofivost zaku
zadavanim problémovych uloh a realizaci vlastnich ndpada. Vytvaii prostor pro vzijemnou
komunikaci zakti o daném problému. Ucitel vede s zaky debaty a diskuse na dané téma,

pii kterych zaci obhajuji svoje nazory.

Clovék a Zivotni prosti-edi

Vyuka vede zaky k rozpoznani vlivii rznych technologickych procest na Zivotni prostiedi,
k odhadovani tinosné miry jejich Skodlivosti vzhledem k potiebnosti, k chapani nutnosti
udrzitelného rozvoje. Sméfuje zaky k hospodarnému zachazeni se zdroji energie, K vyuzivani
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alternativnich zdroji energie a k volbé zpuisobu jak spotfebu energie v maximalni mite
omezit. Vede zaky k vyuzivani Gspornych spotiebicli a technologickych postupt. K ziskani
znalosti zakd a formovani jejich postojit dochazi prubézné pii vyuce vSech témat pfedmétu.
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Roc¢nik: 1. Pocet hodin celkem: 33
Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: 1 Mechanika

—rozlisi druhy pohybu afesi jednoduché | —pohyby piimocaré

ulohy na pohyb hmotného bodu;

—urci sily, které ptisobi na télesa;

—vysvétli, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolavaji;

—ur¢i mechanickou praci aenergii pfi
pohybu télesa plisobenim stalé sily;

—vysvétli na prikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie;

—urci vyslednici sil piisobicich na téleso;

—vypocte ulohy s vyuzitim Pascalova
a Archimédova zakona;

—pohyb rovnomérny po kruznici
—Newtonovy pohybové zdkony
—odporové sily, gravitace
—mechanicka prace stalé sily
—energie potencialni a kineticka
—zadkon zachovani energie
—posuvny a otac¢ivy pohyb télesa
—skladant sil

—tlakové sily a tlak v tekutinach

—Pascaliv zakon, Archimédiv zakon

—vysvétli  vyznam teplotni  délkové
a objemové roztaznosti latek v ptirode
a Vv technické praxi,

—objasni pojem vnitini energie tclesa
a zpusoby jeji zmény;

a ¢innost

—vysvétli princip

—popiSe pfemény skupenstvi latek, objasni
jejich vyznam v ptirodé a Vv technické
praxi;

1 Termika
—teplota a jeji méfeni
—teplotni délkova a objemova roztaznost latek

—teplo aprace, vnitini energie télesa, zmény
vnitini energie télesa

—tepelné motory
—struktura pevnych latek a kapalin

—pfemény skupenstvi

—popisSe el. pole z hlediska jeho piisobeni
na bodovy el. naboj;

—fes$i tulohy sel.
Ohmova zakona;

obvody s pouzitim

—popise princip a pouZiti polovodi¢ovych
soucastek s prechodem PN;

—ur¢i magnetickou silu v magnetickém
poli vodi¢e s proudem;

—popiSe princip generovani stfidavych
proudu a jejich vyuziti v energetice;

2 Elektfina a magnetismus

—elektricky naboj télesa, elektricka sila

—elektrické pole, kapacita vodice

—el. proud v latkach, el. proud v kovovych
vodic¢ich

—zakony el. proudu

—polovodice, ptechod PN

—magnetické pole,magnetické pole el. proudu

—elektromagnetickd indukce

—vznik stfidavého proudu

—ptenos el. energie stfidavym proudem

—rozlisi zékladni druhy mechanického
vlnéni a popise jejich Sifeni;

— charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku;

—chéape negativni G€inky hluku na lidsky
organismus, zna zpusoby ochrany sluchu

—charakterizuje  svétlo  jeho  vlnovou

3 VInéni a optika
—mechanické kmitani a vinéni
—zvuk a jeho sifeni

—-svétlo a jeho Sifeni

—odraz a lom svétla
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délkou a rychlosti v riznych prostfedich;
—tesi tlohy na odraz a lom svétla;

—fe$i ulohy zobrazeni  zrcadly

a CoCkami;

na

—vysvétli optickou funkei oka, uvede vady
a jejich korekci;

—popiSe  vyznam  raznych
elektromagnetického zatent;

druht

—zobrazeni zrcadlem
—zobrazeni ¢ockou, lidské oko
—druhy elektromagnetického zafeni

—rentgenove zareni

—popiSe strukturu elektronového obalu
atomu z hlediska energie elektronu;

—popiSe  stavbu  atomového
a charakterizuje zakladni nukleony;

jadra

—vysvétli podstatu radioaktivity, popiSe

zpusoby  ochrany pfed jadernym
zarenim;
—popiSe princip  ziskdvani  energie

V jaderném reaktoru;

4 Fyzika atomu
—model atomu, elektronovy obal, laser
—nukleony, radioaktivita, jaderné zafeni

—jaderna energie a jej vyuziti, jaderny reaktor

—charakterizuje Slunce jako hvézdu;
—popiSe objekty ve slunecni soustave;

—uvede piiklady zékladnich typd hvézd.

5 Vesmir
—Slunce, planety a jejich pohyb, komety
—hvézdy a galaxie
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢iliits, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova piredmétu

MATEMATIKA

Poget hodin celkem: 354
Platnost: od 1.9. 2020

Cil predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova pfemyslivého Cloveéka, ktery bude
umét matematiku pouzivat Vv riznych Zzivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,
v dal§im studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném case apod.) Predmeét
matematika plni krom¢ funkce vSeobecné vzdélavaci i funkci prapravnou pro odbornou
slozku vzdélavani, zaméfuje se predevsim na metody feSeni uloh, zejména ve vztahu k oboru
vzdélavani. Rozviji a prohlubuje pochopeni a vyuziti kvantitativnich a prostorovych vztahli
realného svéta, vytvari kvantitativni a geometrickou gramotnost zaki. UmoZiiuje Zakim
pochopit, ze matematika je nezastupitelnym prostiedkem v modelovani a ptredvidani
redlnych jevii. Vyznamné se podili na rozvoji logického mysleni, vytvéafeni usudku,
schopnosti abstrakce, u¢i srozumitelné a vécné argumentaci. TEzisté vyuky spociva
v aktivnim osvojeni strategie feSeni uloh a problémut, v ovladnuti nastroji potiebnych
V béZném zivoté, v budoucim zaméstnani i studiu.

Charakteristika uciva
Ucebni osnova je zpracovana pro vyu€ovani v rozsahu 11 tydennich vyucovacich hodin za
studium (1. roénik — 3 h, 2. ro¢nik — 3 h, 3. roénik — 2 h, 4. roénik — 3 h), vychazi
z matematické slozky vzdélavani stanovené RVP a z Katalogu pozadavkil pro spole¢nou ¢ast
maturitni zkousky z matematiky. Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky
vzdélavani stanovené RVP pro zakladni vzdélavani. Hloubka probiraného uciva je variabilni,
ovlivituji ji zejména vstupni védomosti a dovednosti zaki a téZ jejich intelektualni troven.
Drobné upravy obsahu 1 rozsahu uciva vSak nesméji narusit logickou navaznost.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:
- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani,
- vyuZzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivoté¢ a v dal$im
vzd¢lavani;
- matematizovat redlné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realit¢;
- zkoumat a feSit problémy vcetné diskuze feSeni;
- diskutovat metody feSeni matematické ulohy;
- uceln¢ vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pti feSeni matematickych uloh;
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- Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané
z ruznych zdroji (grafy, diagramy, tabulky, internet,..), podrobovat je logickému
rozboru a zaujimat k nim stanovisko;

- spravné se matematicky vyjadfovat.

Cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

V afektivni oblasti smétuje matematické vzdélavani k tomu, aby zéci ziskali:
- pozitivni postoj k matematice, zajem o ni a jeji aplikace;
- motivaci K celozivotnimu vzdélavani;
- dlveru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pii praci.

Mezipfredmétové vztahy

Matematické poznatky a dovednosti Zaci uplatiiuji ve vétSiné pfedméta (zakladni numerické
vypocty, pievody jednotek, zaokrouhlovani, odhady vysledki, procenta, ¢teni grafl), Sifeji
souvisi s vyukou fyziky, chemie (vyrazy, rovnice), ekonomiky a ucetnictvi (finan¢ni
matematika, statistika) a hotelovym provozem , technologii piipravy pokrmi, technikou
obsluhy a sluzeb i odbornou praxi (napt. kalkulace cen, normovéani, ptevody jednotek).

Metody a formy vyuky

Vedle tradi¢nich metod vyucovani jsou pfi vyuce vyuzivany i moderni vyucovaci metody,
které zvySuji motivaci, efektivitu a tedy 1 kvalitu vzdélavaciho procesu. S piihlédnutim
K intelektualni urovni zakd a jejich individualnim vzdélavacim potiecbam kombinujeme a
sttidame predevsim tyto metody a formy prace — vyklad, demonstraci na ptikladech, metody
fizeného objevovani, diskuse feSeni tlloh a jejich vysledki, u€eni pro zapamatovani, uceni se
ze zkuSenosti, procviCovani novych dovednosti individudlné i pod dohledem ucitele,
samostatné domaci prace a drobné projekty (finanéni matematika, statistika), nazorné
vyu€ovani pomoci didaktické techniky a modelt ( grafy funkci, geometrické utvary v roving 1
prostoru, statistika — dle moznosti s vyuzitim PC a interaktivni tabule). Pro zvySeni motivace
zakl jsou zafazovany matematické hry a drobné soutéZe ( feSeni netradi¢nich zajimavych
uloh podporujicich tvofivost a vynalézavost, matematické hadanky, procvicovani
numerickych dovednosti), praktické tlohy z oboru, z environmentalni oblasti. Hromadné
vyudovani kombinujeme se skupinovym a samostatnou praci jednotlivcli. Zaci maji moznost
zapojit se do matematickych soutézi , predev§im matematické soutéZe stfednich odbornych
Skol. Projektové ukoly by mély byt smétovany k problematice studovan¢ho oboru (porovnani
riaznych produkt z oblasti hotelnictvi a cestovniho ruchu, bankovnictvi, statistické Setfeni
v regionu) Na konkrétnich ptipadech by se Zaci méli naucit vyuzivat matematicky aparat,
ktery maji k dispozici a pracovat v tymu.

Zpisob hodnoceni Zaki

Klasifikace zaki vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakti SOS a SOU
Policka. Pfi hodnoceni vyuZzivame rtiznych forem zjiStovani Grovné znalosti — ustni
zkouseni se zapisem na tabuli, pisemné zkouSeni v rozsahu 10 — 20 minut ( testy,
oteviené ulohy — nejméné 1x z uciva kazdého tematického celku), ¢tvrtletni kontrolni
prace s naslednym rozborem (4x ro¢né v 1. — 3. ro¢niku, 3x ro¢né ve 4. ro¢niku).
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Hodnoti se:

- dodrzovani spravnych postupii vypoctu;

- numericka spravnost, piesnost a peclivost;

- znalost vzorci a jejich aplikace;

- schopnost samostatného usudku;

- schopnost vystizné formulace s vyuzitim odborné terminologie.
Pti klasifikaci vSak vyucujici vychazi nejen z vysledki pisemného a Gstniho zkousSeni, ale
I z celkového pristupu zaka k vyuce (aktivita v hodinach, tvofivy ptistup, podil na tymové
praci, ucast v soutézich) a k plnéni studijnich povinnosti (vedeni seS$itli, samostatné
doméci prace).

Ptinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Matematické vzdélavani smétuje k tomu, aby si zci osvojili:
kompetence k uéeni, aby byli schopni:
- ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje 1 zkuSenosti jinych lidi;
- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéani cili svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi;
kompetence k feSeni problémi, aby dokazali:
- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému;
- ziskat informace pottebné k feSeni problému;
- navrhnout varianty feSeni, zvazit klady a zépory jednotlivych zpusobu feSeni, vybrat
optimalni postup a provést je;j
- vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
- uplatiovat pii feSeni probléml rtizné metody mysSleni (logické, matematické) a
myslenkové operace;
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi;
komunikativni kompetence, aby byli pfipraveni:
- formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a
jazykové spravng;
- Ucastnit se aktivné diskuse, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje;
- zpracovavat jednoduché odborné texty a materialy s matematickou tématikou;
personalni a socialni kompetence, aby byli schopni:
- stanovovat si cile a priority podle osobnich schopnosti, zjmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek;
- pracovat vtymu v rtiznych pozicich a rolich, podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich a jinych ¢innosti; ;
- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazovat navrhy druhych;
matematické kompetence, aby byli schopni:
- pro feseni ukolu zvolit odpovidajici matematické postupy, pouZzit vhodné algoritmy;
- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;
- spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukold, umét je vymezit,
popsat, spravné vyuzit pro konkrétni fesSent;
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- Cist a vytvaret rizné formy grafického znadzornéni (tabulky, grafy, diagramy), pouzivat
je pii feSenti;
- provést realny odhad vysledku feseni tlohy;
- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech piedméti a jejich vzajemné poloze v roviné i
prostoru;
efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni ruznych praktickych ukola
VvV béznych situacich;
kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi, aby uméli:
- pracovat s osobnim pocita¢em a dal§imi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologif;
- pracovat s informacemi z rGznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,

elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuZitim prostfedkii informacnich a
komunikac¢nich technologii.

Pfinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat
Matematika pfispiva k realizaci prafezovych témat :
Ob¢an v demokratické spole¢nosti - napomaha k rozvoji osobnosti — vede zaky k smyslu

pro piesnost, peclivost, odpovédnost, diivéru ve své schopnosti.

Clovék a Zivotni prostiedi —aci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a 1épe mu
porozuméli - feSeni praktickych tloh z oblasti tvorby a ochrany Zivotniho prosttedi.

Informa¢ni a komunika¢ni technologie — dle moznosti vyuzivany PC k demonstraci
uciva(napft. grafy funkci, geometricka télesa), k vyhledavani a zpracovani informaci.
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Rocnik: 1. Pocet hodin: 99
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Z4k: 1 Operace s &isly
— zaradi Cislo do ptisluSného ¢iselného Ciselné obory
oboru; — &iselné obory N, Z, Q, I, R
— provadi aritmeticke operace v mnoziné - aritmetické operace v Ciselnych oborech R

redlnych Eisel; - rlizné zapisy redlného ¢isla
— vyuziva délitelnosti ptirozenych Cisel, - realna &isla a jejich viastnosti
— pouziva riizné zapisy realného Cisla;

- znazorni redlné Cislo nebo jeho aproximace na

— pomgér, troj¢lenka

iselné ose: — uziti procentového poctu

- porovnava realna &isla, urci vztahy mezi — absolutni hodnota realného ¢isla
realnymi Cisly; - slovni Glohy

- fesi praktické ulohy za pouziti trojclenky,
procentoveého poctu a poméru ve vztahu
k danému oboru vzdélavani;

— pouziva absolutni hodnotu realného ¢isla

a chape jeji geometricky vyznam;

- pti feSeni uloh Gceln€ vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

— zapiSe mnozinu vyctem prvki, MnozZiny a intervaly
charakteristickou vlastnosti; — intervaly jako &iselné mnoziny
— zapiSe a znazorni interval; — operace s ¢iselnymi mnoZinami
— provadi, znazorni a zapise operace (sjednoceni, prinik);
s intervaly (prinik, sjednoceni);
— provadi operace s mocninami a Mocniny a odmocniny
odmocninami; — mocniny s pfirozenym, celym,
- tesi praktické ulohy s mocninami s racionalnim racionalnim mocnitelem,
exponentem a odmocninami; — odmocniny
— uZiva mocniny pfi upravach vyrazi
z praxe ( prevody jednotek, zapis Cisla ve
tvaru a.10");
— ur¢i n-té mocniny a odmocniny uZitim
kalkulatorut;
— pouziva pojem cClen, koeficient, stupeni 2 Ciselné a algebraické vyrazy
¢lenu, stupen mnohoclenu; - &iselné vyrazy
- Sestavi vyraz na zaklad¢ zadani; - algebraické vyrazy
—provadi operace s mnohocleny; — hodnota vyrazu
- provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorcU; — mnohoéleny

- rozklada mnohocleny na soucin; N
— operace s mnohocleny

— ur¢i defini¢ni obor vyrazu;

— vzorce, rozklad na soucin

126




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

— provadi operace s lomenymi vyrazy,
vyrazy obsahujicimi mocniny a
odmocniny;

- modeluje jednoduché redlné situace uzitim vyrazl

zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani;

- interpretuje vyraz s proménnymi zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélavani;

- pfifeSeni uloh Uc¢elné vyuziva digitaIni technologie a

zdroje informaci;

— lomené¢ vyrazy

— vyrazy s mocninami a odmocninami
- defini¢ni obor algebraického vyrazu

- slovni tlohy

— Te$i linearni rovnice a nerovnice, znazorni
grafické feSeni;

— rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni
upravy rovnic;

— umi provést zkousku;

— tesi rovnice s nezndmou ve jmenovateli;

— urc¢i defini¢ni obor rovnice a nerovnice;
— vyjadfi nezndmou ze vzorce;

— fesi soustavy rovnic scitaci, dosazovaci
metodou, graficky;

— fesi soustavy nerovnic s jednou
nezndmou, vcetné grafického znazornéni;
— uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k reseni
redlnych problém{, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélavani;
— pfiteSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

3 Linearni rovnice, nerovnice a jejich
soustavy

— linearni rovnice s jednou neznamou

- Gpravy rovnic

— rovnice s neznamou ve jmenovateli

— vyjadfeni neznamé ze vzorce

— soustava dvou linearnich rovnic o dvou
nezndmych

— linearni nerovnice a jejich soustavy

— slovni ulohy resené rovnicemi, soustavou rovnic

— feSi samostatné zadané ulohy;

— rozebira chyby.

Kontrolni prace a jejich rozbor
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:
— chépe funkci jako zavislost dvou veli€in;
— sestavi tabulku, nacrtne graf linearni
funkce, zapiSe rovnici, urci defini¢ni obor,
obor hodnot;
— rozlisi pfimou timérnost, konstantni
funkei, rostouci, klesajici funkci;
- objasni geometricky vyznam parametra a,b
v predpisu linearni funkce y = a.x + b;
- ur¢i pruseciky grafu funkce s osami
soufadnic;
— Tesi soustavu dvou linearnich rovnic
grafickou metodou;
— fesi redlné problémy pomoci linearni
funkce;

4 Linearni funkce

— pojem linearni funkce, defini¢ni obor a obor hodnot
funkce, graf funkce,
— vlastnosti linearni funkce

— linearni funkce v realnych situacich

— sestavi tabulku, nacrtne graf kvadratické
funkce, urci vlastnosti véetné monotonie a
extrému;

— ¢te z grafu funkce;

— urdi prlseciky grafu funkce s osami souradnic;

— tesi realné problémy s uZitim kvadratické funkce;

— urci defini¢ni obor kvadratické rovnice, nerovnice;
— feSi aplné 1 neuplné kvadratické rovnice,
nerovnice, véetné grafického znazornéni,

— uziva vztahy mezi koteny a koeficienty
kvadratické rovnice;

— tesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

— fesi soustavy linedrni a kvadratické

rovnice;

— uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav k reseni
redlnych problém, zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélavani;

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

5 Kvadraticka funkce, kvadraticka
rovnice, nerovnice

— kvadraticka funkce

— kvadratické rovnice

— rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru

— vztahy mezi koreny a koeficienty kvadratické rovnice;

— soustava kvadratické a linedrni rovnice

— kvadratické nerovnice

- grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav

— rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a ur¢i jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrémdi;

— urdi prlseciky grafu funkce s osami soufadnic;

— urc¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty;

— pfiradi predpis funkce ke grafu a naopak;

— sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané

6 Funkce
— pojem funkce, defini¢ni obor a obor
hodnot funkce, graf funkce
vlastnosti funkce

— shrnuti poznatki o linearni, kvadratické
funkci a nepfimé imérnosti
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hodnoty;

— tesi readlné problémy s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani;

— pracuje s matematickym modelem realnych situaci a
vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

— aplikuje poznatky o funkcich pfi dpravach vyrazd a
rovnic;

— 0svoji si pojem inverzni funkce;

— pracuje s logaritmy;

— tesi jednoduché logaritmické rovnice;

— tesi jednoduché exponencidlni rovnice;

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

— linearné lomena funkce

exponencialni funkce

logaritmické funkce

logaritmus a jeho uziti

— véty o logaritmech

— Upravy vyrazd obsahujicich funkce
— exponencialni rovnice

— logaritmické rovnice

— slovni ulohy

— uZiva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, odchylka
dvou pfimek, vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, Usecka a jeji délka;

— uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody
jednotek délky a obsahu;

— fesi tlohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych utvarti zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélavani;

popise trojuhelnik, urci jeho obvod obsah;

— uzivé véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnikli v pocetnich i konstrukénich
ulohach;

— vyuzije Pythagorovu vétu a Euklidovy
véty pii feSeni praktickych uloh;

— pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitdIni technologie a

zdroje informaci;

7 Planimetrie (I. ¢ast)

— planimetrické pojmy

— polohové vztahy rovinnych utvart

— metrické vlastnosti rovinnych utvart

— trojuhelnik — strany, vnitfni a vnéjsi uhly, vysky,
ortocentrum, téznice, tézisté, stredni pricky, kruznice
opsana a vepsana

— obvod a obsah trojuhelniku

— shodnost a podobnost trojuhelniki

— Pythagorova véta

— Euklidovy véty

— uziva pojmy orientovany uhel, velikost

uhlu;
— urci velikost tthlu ve stupnich a
Vv obloukové mife, pfevadi mezi stupfiovou
a obloukovou mirou;

— S pouzitim goniometrickych funkci urci ze
zadanych udajt velikost stran a Ghla
Vv pravouhlém a obecném trojuhelniku

— graficky znazorni goniometrické funkce v oboru
redlnych Cisel;

— urci defini¢ni obor, obor hodnot goniometrickych
funkci, urdi jejich vlastnosti véetné monotonie a
extrémaq;

— pouZiva vlastnosti a vztah(l goniometrickych funkci
k feseni vztah( v rovinnych a prostorovych Utvarech;

— tesi praktické ulohy s uzitim sinové a

8 Goniometrie a trigonometrie
— orientovany Uhel
— stupnova a obloukova mira,
— goniometrické funkce ostrého tthlu

—vyuziti goniometrickych funkci k uréeni
stran a Ghl v pravothlém trojthelniku

— goniometrické funkce obecného thlu
— sinova a kosinova véta

— teSeni obecného trojihelniku uzitim sinové
a kosinové véty

Upravy vyrazl obsahujicich goniometrické funkce

goniometrické rovnice
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— poutziva vlastnosti a vztah(i goniometrickych funkci

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

kosinové véty;
pfi FeSeni goniometrickych rovnic;

zdroje informaci;

fesi samostatné zadané ulohy.

Kontrolni pisemné prace a jejich
rozbor
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Rocnik: 3. Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 9 Planimetrie (IL &ast)

— vyuziva poznatky o mnozinach vSech
bodl dané vlastnosti v konstruk¢énich
ulohéach;

— graficky rozdéli usecku v daném poméru;

— graficky zméni velikost Usecky v daném poméru;

— popise rovinné Utvary, urci jejich obvod a
obsah;

- urci obvod a obsah slozenych rovinnych

utvard;

- uzivé véty o shodnosti a podobnosti

trojahelnik, vlastnosti ¢tyithelnikli
Vv pocetnich i konstruk¢nich tillohach;

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

zdroje informaci;

— mnoziny bodi dané vlastnosti
— rovinné utvary: ¢tyfuhelniky, kruznice,
kruh a jejich ¢asti, mnohouhelniky,
pravidelné mnohouhelniky, slozené
utvary, konvexni a nekonvexni utvary
— shodnost a podobnost
— shodna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni
— podobna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a
uplatnéni

— vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad
funkce;
— ur¢i posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len,
vyctem prvkd, graficky;
— pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji
vlastnosti;
— pozna geometrickou posloupnost a urdi jeji
vlastnosti;

— pouZziva poznatkil o posloupnostech pfi
teSeni Uloh v redlnych situacich, zejména
ve vztahu k oboru vzdélavani;

— pouziva pojmy finan¢ni matematiky:
zmeény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, aroceni, jednoduché urokovani,
spofeni, uvery, splatky aveért;

— provadi vypocty jednodussich_finan¢nich
zaleZitosti: zmény cen zboZi, sména
penéz, danéni, urok, jednoduché
urokovani, spofeni, uvery, splatky tvéri;

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

zdroje informaci;

10 Posloupnosti a finan¢ni matematika
— poznatky o posloupnostech
— aritmeticka posloupnost
— geometricka posloupnost
— vyuZiti posloupnosti pfi feSeni uloh z praxe
— finan¢ni matematika
— slovni ulohy

— tesi jednoduché kombinatorické ulohy
uvahou (pouziva zakladni kombinatoricka
pravidla);

— rozliSuje jednotlivé kombinatorické
skupiny;

11 Kombinatorika
— zdkladni kombinatoricka pravidla
— faktorial

— variace, permutace, kombinace bez
opakovani
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— uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci | — variace s opakovanim
a kombinaci; — poéitani s faktoridly a kombina&nimi &isly

—  pocita s faktorialy a kombina¢nimi &isly; | — slovni ulohy

— uZiva poznatky z kombinatoriky pfi feseni uloh
v realnych situacich;

— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

— uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek nahodného 12 Pravdépodobnost v praktickych
pokusu, nezavislost jevd; ulohach

— uZivd pojmy: nahodny jev a jeho pravdépodobnost, i i i , ,
— nahodny pokus, vysledek ndhodného

vysledek ndahodného pokusu, opacny jev, nemozny
P pacny | pokusu

jev, jisty jev, mnozina vysledkl nahodného pokusu;
- . ; . — mnahodny jev
— urci pravdépodobnost nahodného jevu; o Y] Lo
L L o — opacny jev, nemozny jev, jisty jev
— pfi feSeni uloh uceln¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

mnozina vysledkd nahodného pokusu

nezavislost jevl

— vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu
— aplikaéni Glohy

— Tesi samostatné zadané ulohy. Kontrolni pisemné prace a jejich
rozbor
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Roc¢nik: 4. Pocet hodin celkem: 90
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Zak: 13 Statistika v praktickych ulohach

— uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah souboru, statisticka jednotka,
Cetnost a relativni Cetnost, statisticky znak
kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky
pramér, hodnota znaku;

— urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku;

— sestavi tabulku cetnosti;

— graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti;

— urdi charakteristiky polohy (aritmeticky primér,

median, modus, percentil);

- ur¢i charakteristiky variability (rozptyl,

smérodatna odchylka);

- ¢te a vyhodnoti statistické udaje

Vv tabulkach, diagramech a grafech;

—pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci;

— statisticky soubor, jeho charakteristika
— Cetnost a relativni ¢etnost znaku

— charakteristiky polohy

— charakteristiky variability

— statistickd data v grafech a tabulkach
—aplikacni ulohy

— urcuje vzajemnou polohu bodi a piimek,
bodt a roviny, dvou piimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

— urci odchylku dvou ptimek, pfimky a
roviny, dvou rovin;

— urcuje vzdalenost bodi, pfimek a rovin;

— popise zakladni geometricka télesa a
jejich vlastnosti;

— charakterizuje télesa: komoly jehlan a kuZel, koule a

jeji casti;

— uZiva a prevadi jednotky objemu;

— urci povrch a objem télesa véetné
sloZeného télesa s vyuZzitim funkénich
vztahtl a trigonometrie;

— vyuZiva sité télesa pfi vypoctu povrchu a objemu

télesa;

— uZiva a prevadi jednotky objemu;

— aplikuje poznatky o télesech
v praktickych ulohach, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélavani;
— pfifeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci;

14 Stereometrie

— polohové vztahy prostorovych utvart
— metrické vlastnosti utvarti v prostoru
— tclesa a jejich sité

— sloZend télesa

— vypocet povrchu, objemu téles, sloZzenych téles

— zavede a pouziva soustavu soufadnic na
pfimce a v roving;

— urci soutfadnice bodu na ptimce a v
roving;

15 Analyticka geometrie
— soufadnice bodu
— stied Usecky
— vzdalenost bod
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urci vzdalenost dvou bodu a soufadnice
stiedu usecky;
uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, souradnice
bodu, vektoru a velikost vektoru;

provadi operace s vektory (soucet

vektorli, nasobek vektoru redlnym cislem,

skalarni soucin vektora);
uzije grafickou interpretaci operaci s vektory;
uréi velikost Ghlu dvou vektoru;
uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektoru;
urci parametrické vyjadreni piimky,
obecnou rovnici piimky a smérnicovy
tvar rovnice pfimky v roving;
ur¢i polohové vztahy bodi a pfimek
Vv roving a aplikuje je v tllohach;
uréi metrické vlastnosti bod® a pfimek v roviné a
aplikuje v ulohach;

pfi reseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a

zdroje informaci;

— vektor, souradnice vektoru

— operace s vektory

— pfimka v roviné

— polohové vztahy bodu a piimek v roviné

— metrické vlastnosti bodU a pfimek v roviné

analyzuje matematické situace;

uplatni ziskané matematické poznatky
v praktickych tlohéch;

16 Shrnuti stiredoSkolského uciva

fesi samostatné zadané ulohy.

Kontrolni prace a jejich rozbor
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Nazev skoly: Sttedni odborna §kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

TELESNA VYCHOVA

Pocet hodin celkem: 258
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem vyuky je maximaln¢ se podilet na vSestranném télesném a pohybovém rozvoji zaku,
vybudovat v zacich pocit zodpovédnosti za své zdravi, podpofit pozitivni postoj zaki
k pohybové aktivité a pocit radosti z télesné ¢innosti.

Seznamit zaky se zaklady vsech sportovnich odvétvi, rozvijet zakladni pohybové dovednosti
zaki a vést je ke kultivaci pohybového projevu.

Podilet se na socializaci zakl a prohlubovani hygienickych a zdravotnich nédvyk.

Vést zéky k vyuzivani fair play jednéni nejen pii pohybovych ¢innostech, ale 1 Vv civilnim
Zivote.

Charakteristika uciva

Ucivo télesné vychovy vychazi z obsahového okruhu RVP — vzdélavani pro zdravi. Obsahem
pfedmétu je teoretickd a praktickd prliprava anacvik vybranych atletickych disciplin,
sportovnich a micovych her, sportovni gymnastiky a brusleni. Do vyuky jsou zahrnuty
pohybové hry, upoly, kondi¢ni a relaxacni cviceni.

Télesnd vychova je realizovana dvouhodinovou tydenni dotaci v prvnim, druhém, tfetim
a ¢tvrtém rocniku.

Z4ci maji moznost zucastnit se lyzatského a turistického kurzu.

V pribéhu hodin télesné vychovy jsou Zzaci seznamovani se spravnou hygienou
a dodrzovanim zasad bezpec€nosti.

Pro zaky se zdravotnim oslabenim je pfi dostatecném poctu zajemct (10) vytvofena skupina,
kde je vyucovana zdravotni télesna vychova. Zaci jsou zafazeni do jednotlivych skupin podle
télesného oslabeni na zaklad¢ 1ékarské zpravy. Népln zdravotni télesné vychovy je presné
specifikovana na zaklad¢ 1ékatského doporuceni a v priibéhu Skolniho roku je s lékafem
konzultovana.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Cilem vzdélavani je vést zaky ke zdravému zplsobu zivota, odpovédnosti za své zdravi
a eliminovat zdravi ohrozujici navyky a ¢innosti. Usilovat o vyuzivani pravidelné pohybové
aktivity a dosazeni optimalniho télesného a dusevniho rozvoje.

Vyuka predmétu vede ke spolupraci, k rozhodovani a chovani podle zasad fair play. Dale
vyuka vede k raciondlnimu jednani v situacich osobniho a vetejného ohrozeni.
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Mezipfredmétové vztahy

Poznatky z télesné vychovy Zzaci uplatiuji piedev§im v pfedmétech spole¢enskovédniho
vzdélavani (péte o vefejné zdravi v CR), biologii a ekologii (biologie ¢lovéka, Zivotni
prostiedi jako ¢initel ovliviujici zdravi).

Metody a formy vyuky

Zakladem vyuky je vzdjemna spoluprace ucitele a zéka. Ve vyuce jsou vyuzivany predevs§im
hromadné, skupinové a individudlni didaktické formy. Dba se na nazornost, srozumitelny
aodborny vyklad. Je uplatiovana zasada postupného télesného zatizeni a dbano na
bezpecnost a hygienu.

Zpusob hodnoceni Zakua

Kritéria hodnoceni 74kl vychézeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakh
SOS a SOU Policka. Hodnoceni na zakladé pohybovych schopnosti a dovednosti. Zaci
jsou hodnoceni dle snahy, pfistupu, zajmu a individualniho zlepSeni.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k Feseni problému
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni
I mimopracovni problémy, tzn. ze absolventi by méli:
- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
K feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popt. varianty feSeni a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;

- volit prostfedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
drive;

- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Gstni
formé v rtiznych u€ebnich, zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:
- vyjadfovat se pfiméfené¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat;

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé
poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni,
pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych
mezilidskych vztaht, tzn. Ze absolventi by méli:
- posuzovat redln¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich;
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- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i Kritiku;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi dasledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti.

Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot
v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem
a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:
- jednat odpovédné, samostatn¢ a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale ive
vefejném zajmu;

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje;

- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost =za vlastni zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich.

Prinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:
- znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umeéli uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢ trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

- byli vybaveni vé€domostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Prinos predmétu pro rozvoj prufezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

Vyuka rozsifuje rozhled zaka anapomaha k rozvoji jeho osobnosti. Zaci znaji zasady
spravného chovani, rozli$i jednani fair play aza nesportovni chovani dokazi nést
odpovédnost.

Clovék a Zivotni prostiedi

Vyuka smétuje zadky k odpovédnosti za své zdravi, dodrZzovani zasad zdravého zivotniho stylu
a ochrany pfirody a prostiedi.

Clovék a svét prace

Vyuka sméfuje zaky k uvédomeéni si vlastnich priorit a zodpovédnosti za vlastni zivot.
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—popise, jak faktory zivotniho prostredi
ovliviiuji zdravi lidi;

—zdivodni vyznam zdravého zivotného
stylu;

—objasni dusledky socialné patologickych
zavislosti na Zzivot jednotlivce, rodiny
a spolecnosti  a vysvétli, jak aktivné
chranit zdravi své i druhych;

—dovede posoudit vliv  pracovnich
podminek apovolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektivé avi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci
disledky;

—dovede uplatiiovat naucené modelové
situace k feseni stresovych a konfliktnich
situaci;

—dodrzuje zasady bezpecnosti a vi jak se
ma chovat, aby piedchazel uwrazim
a nemocem,

—dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak se doporucuje na né reagovat;

—rozezna varovny signal od poZzarniho
poplachu;

—zna Cisla tisnového volani;

—ovladd poskytnuti prvni pomoci pii
zlomeninach, poranéni mozku a patete,

zasahu elektrickym proudem, duSeni
a utonuti;

1 Péce o zdravi

- Zdravi

—Cinitelé ovlivitujici zdravi: Zivotni prostfedi,
zivotni styl

—odpovédnost za zdravi své 1 druhych

—prevence Urazd a nemoci

- Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

—mimofadné udalosti — Zivelné pohromy,
krizové situace

—zakladni tUkoly ochrany obyvatelstva —
varovani, varovné signaly

- Prvni pomoc

- Zasady prvni pomoci pii zranéni osob:
—zlomeniny

—poranéni mozku

—poranéni patete — michy

—zasah elektrickym proudem

—dusent

—utonuti

—Urazy a nahlé zdravotni ptihody

—voli vhodné sportovni vystroj;

—vhodné pouziva odbornou terminologii;

—dovede piipravit prostredky
k planovanym pohybovym ¢innostem;

—zvlada zakladni zplsoby rozcviceni;

—dokéze vyhledat pottebné informace
Z oblasti zdravi a pohybu, hovofi o nich;

—dovede 0 pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit;

—dovede rozvijet obratnost a pohyblivost;

—dovede uplatnovat zakladni techniku
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich;

2 Télesna vychova

- Teoretické poznatky

—vyznam pohybu pro zdravi;
rozvijejici obratnost a pohyblivost

prostiedky

—odborné nazvoslovi, vedeni

a veleni druzstvu

rozcvicky

— Vystroj
—hygiena abezpecnost; vhodné obleéeni —
cvicebni ubor a obuti

—cviceni s nafadim a na naradi; zasady chovani
a jednéani v rizném prostiedi
—pravidla her

—zdroje informaci
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—uplatnuje  zasady bezpecnosti  pfi
pohybovych aktivitach;

—vyuzivd  pohybové  Cinnosti  pro
vSestrannou pohybovou ptipravu
a zvysovani télesné zdatnosti;

—ovlada  zékladni  herni  Cinnosti

jednotlivce pii pohybovych hrach;
—dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho chovani,

—pozna chybné¢ aspravné provadénou
¢innost;

—zvlada zéklady akrobacie, cviceni
S nacinim a na naradi;
—ovladda zékladni metodické postupy

k ziskani atletickych dovednosti;
—ptedvede zéklady upolové techniky
—uplatituje zédkladni pravidla pobytu na

horach;

—zvladad zaklady sjezdového lyZzovani,
bézeckého lyzovani nebo snowboardingu
a prizpiisobi svoji jizdu podminkém;

—ovlada jizdu na bruslich vpted, zastaveni
a stielbu na branu (Ch);

—vyuziva jednoduché¢ testy pro zjistovani
télesné vytrvalosti;

- Pohybové dovednosti

- Télesna cviceni

—pohybové  hry
potadova, honici

- Gymnastika

—stoje, skoky a poskoky

—cviceni se Svihadlem

acviCeni — soutéziva,

—S$plh na ty¢i nebo na lané

- Atletika

—zdokonalovani Svihové techniky béhu
—padavé a polovysoké starty

—metodika nacviku odrazovych a Svihovych
pohybti pfi odrazu u skoku vysokého a skoku
dalekého

—hod granatem z bo¢ného postaveni
—vrhac¢ska pripravna cviceni
- Pohybové hry

—herni Cinnost jednotlivce (florbal, basketbal,
fotbal nebo prehazovana)

- ['Ipoly

—pretlaky, pretahy

- Lyzaisky kurz

—zéklady sjezdového lyzovéani (zat4ceni,
zastavovani, sjizdéni i pfes terénni nerovnosti

—zaklady béZeckého nebo

snowboardingu

lyZovani

—chovani pfi pobytu v horském prostiedi
- Brusleni

—zaklady brusleni na led¢

—jizda vpted, zastaveni

— stfelba na branku (Ch)

- Testovani télesné zdatnosti
—motorické testy

—testy vytrvalosti

Zdravotni t€lesna vychova

—voli vhodna cvi¢eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné anevhodné pohybové cCinnosti
vzhledem K poruse svého zdravi;

—je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho

3 Zdravotni télesna vychova
- (podle doporuceni 1ékare)

—specialni  korektivni cvi¢eni dle druhu

oslabeni

—pohybové aktivity, predevSim gymnasticka
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zlepSovani ~ znabidky  pohybovych | cviceni a pohybové hry

aktivit. —kontraindikované pohybov¢ aktivity
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:
—objasni duasledky pohybové aktivity na
zdravi Clovéka;

—dovede posoudit psychické, estetické
a socialni u¢inky pohybovych ¢innosti;
—popiSe vliv fyzického a psychického

zatizeni na lidsky organismus;

—vi jak postupovat pii  evakuaci
obyvatelstva;
—zna zésady pro opusténi bydliste

Vv ptipad¢ evakuace;

—popiSe obsah a dulezitost evakuacniho
zavazadla;

—prokadze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym,;

—ovladd poskytnuti prvni pomoci pii
krevni ztraté, popaleninch, otrave;

— zna protiSokova opattent;

—ovlada zékladni obvazové technikys;

1 Péce o zdravi
- Zdravi
— Cinitelé ovliviiujici zdravi: pohybové aktivity
—dusevni zdravi arozvoj osobnosti; socidlni
dovednosti
— péce o vefejné zdravi v CR

- Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

—zakladni
evakuace

ukoly ochrany obyvatelstva —

—evakuacni zavazadlo

- Prvni pomoc

- Zasady prvni pomoci pii zranéni osob:
—krvéaceni

—popéleniny

—Sok

—otrava

—obvazova technika

—poranéni pi1 hromadném zasazeni obyvatel

—voli  sportovni  vystroj  a vyzbroj
odpovidajici ptislusné ¢innosti a okolnim
podminkam  (klimatickym, zafizeni,

hygiené, bezpecnosti);
—sestavi soubory zdravotné zaméfenych
cviceni pro télesnou a dusevni relaxaci;

—dovede rozvijet obratnost, pohyblivost
a svalovou silu;

—zna pravidla her a fidi se podle nich;

—ovlada zachranu a dopomoc

U osvojovanych ¢innosti;
— je schopen sladit pohyb s hudbou;

—ovlada  zakladni
pohybovych her;

herni kombinace

—predvede prvky atletické abecedy;

—zna startovni povely a ovlada Slapavou
techniku béhu;

—spoji rozbéh sodrazem pfi
vysokém a dalekém,;

skoku

2 Télesna vychova

- Teoretické poznatky

—vyznam pohybu pro zdravi; prostredky
rozvijejici obratnost a pohyblivost, zvySujici
silu

—vystroj, vyzbroj

—cvieni snaradim ana naradi; zachrana
a dopomoc;

—relaxace

—pravidla her

- Pohybové dovednosti

- Télesna cviceni

—pohybové hry a cviceni - kondi¢ni, Stafetové,
vSestranné rozvijejici

- Gymnastika

—kotouly, rovnovazné polohy

—odrazova priprava pro pieskok

—kondic¢ni cviceni s hudebnim doprovodem
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—zna spravné drzeni granatu a piedvede
petidoby odhodovy rytmus;

—ptedvede vrh kouli z ¢elného postaventi;
—zna techniku odrazu z mustku;

—ptedvede padovou techniku;

—ovlada zastaveni, odSlapovani vpied
a jizdu vzad s oporou;
—chrani pfirodu auplatituje zakladni

pravidla pro pobyt v ni;

—ptipravi podklady pro turistickou akci;

—orientuje se Vv krajin¢, ovlada zaklady
orienta¢niho béhu;

—vyuzivéa jednoduché testy pro zjistovani
télesné zdatnosti, pohyblivosti,
flexibility a koordinace;

- Atletika
—specialni bézecka cviceni
—nizky start a Slapava technika béhu

—béh se zatézi

—spojeni rozb¢hu sodrazem pifi  skoku
vysokém a skoku dalekém

—nacvik pétidobého odhodového rytmu

—vrh z mista z ¢elného postaveni

- Pohybové hry

—jednoduché herni  kombinace (florbal,
basketbal, fotbal nebo pfehazovana)

- ['Ipoly

—pady, technika padi

- Brusleni

— zastaveni

—odslapovani vpred

—jizda vzad s oporou

—herni ¢innost jednotlivce — ledni hokej (Ch)
- Turistika a pobyt v piirodé

—ptiprava turistické akce

—orientace Vv krajin¢

—orientacni b¢h

- Testovani télesné zdatnosti

—motorické testy

—testy pohyblivosti a koordinace

Zdravotni télesna vychova

—voli vhodna cvi¢eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozliSit
vhodné anevhodné pohybové cinnosti
vzhledem Kk poruse svého zdravi;

—je schopen zhodnotit své pohybové

moznosti a dosahovat osobniho
zlepsovani  znabidky = pohybovych
aktivit.

3 Zdravotni télesna vychova
- (podle doporuceni 1ékate)

—specialni  korektivni cviceni dle druhu

oslabeni

—pohybové aktivity, pfedev§im gymnasticka
cviceni a pohybovée hry

—kontraindikované pohybové aktivity
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Roc¢nik: 3. Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Z4k: 1 Péce o zdravi
—orientuje se Vv zasadach zdravé vyzivy | - Zdravi
aV jejich alternativnich smérech; —¢initelé  ovlivijici  zdravi:  vyziva

—popiSe ulohu statu a mistni samospravy
pii ochran¢ zdravi a zivotl obyvatel,

—kriticky hodnoti medialni obraz krasy
lidského téla a komeréni reklamu;

—zna zékladni informace 0 jaderném
vybuchu;
—popiSe ucinky a nasledky
vybuchu;

jaderného

—-vi, co je tfeba kpreziti jaderného
vybuchu;

—predvede polohovani a transport
ranéného;
—vysvétli pojem stabilizovand poloha

a predvede ji na svém spoluzakovi;

—dovede posoudit prospésné moznosti
kultivace a estetizace vzhledu;

a stravovaci navyky
—péte o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
V nemoci; prava apovinnosti Vv piipadé
nemoci nebo Urazu
—medialni obraz krésy lidského téla
- Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti
—mimoradné udalosti — havarie,
vybuch

jaderny

—prostedky protichemické ochrany
- Prvni pomoc

—zpusoby pienosu zranéného
—stabilizovana poloha

—stavy bezprostfedné ohrozujici zivot

—voli  sportovni  vybaveni  (vystroj
a vyzbroj) odpovidajici prislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) adovede je udrzovat

a oSetfovat;

—dovede se zapojit do organizace turnaji

asouté¢zi aumi zpracovat jednoduchou
dokumentaci;

—zna pravidla her, zdvodu a soutézi;

—sestavi soubory zdravotné zamétenych
cviceni, cviceni pro tcélesnou a duSevni
relaxaci a regeneraci;

—uplatiiuje zasady sportovniho tréninku;

— dovede rozvijet rychlost;

—navrhne kondi¢ni program osobniho
rozvoje a vyhodnoti jej;

—ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, ivzhledem
k pozadavkim budouciho povolani;

—vyuzivd netradi¢ni pohybové Cinnosti
pro vSeobecny télesny rozvoj;

2 Télesna vychova
- Teoretické poznatky

—vyznam pohybu pro =zdravi; prostfedky
rozvijejici obratnost a pohyblivost, zvySujici
silu, rychlost

— vystroj, vyzbroj; udrzba

—regenerace a kompenzace

—pravidla her, zavodi a soutéZi

- Pohybové dovednosti
- Télesna cviceni
—pohybové koordinac¢ni
a netradi¢ni

hry acviceni -

- Gymnastika

—stoj na rukou s dopomoci

—nacvik pfemetového poskoku

—kondi¢ni formy cviceni

—rytmickd gymnastika: pohybové cinnosti

a kondi¢ni programy cvieni s hudebnim
a rytmickym doprovodem
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—je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebn¢
pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu);

—ovlada zakladni herni kombinace
a systémy pohybovych her;
—vyuzivd Upolové hry Kk odstranéni

strachu, kontaktu se soupefem a taktice
proti protivnikovi,

—ovlada jizdu vzad a ptekladani vpted pfi
jizd€ na bruslich;

—ovlada nizky start na razné signaly,
rozviji reakce a rychlost;

—oveii uroven vytrvalostnich schopnosti
pfi béhu v terénu;

—ptedvede prechod ptes latku a bezpecny
doskok;
—vymeti st
a daleky;

rozb¢h na skok vysoky

—vyméii si rozbéh pro hod granitem
a predvede jeho spojeni s odhodovym
rytmem;

—zvladne vrh kouli zmista zbocného
postaveni s preskokem;

—vyuziva jednoduché testy pro zjistovani
rychlosti a sily;

—overl uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

- Atletika

—nizké starty na signdl do 20 —40 m
—vytrvaly béh v terénu

—nacvik piechodu pies latku a doskok

—vyméfeni rozbéhu pii skoku vysokém a skoku
dalekém

—spojeni rozb&hu

rytmem

s pétidobym odhodovym

—vrh z mista z bo¢ného postaveni s pfeskokem
- Pohybové hry

—herni kombinace aherni systémy (florbal,
basketbal, fotbal nebo pirehazovana)

- I'Jpoly

—drobné tpolové hry

- Brusleni

—jizda vzad

—prekladani vpied

—herni kombinace — ledni hokej (Ch)
- Testovani télesné zdatnosti
—motorické testy

—testy rychlosti a sily

Zdravotni télesna vychova

—voli vhodna cvi¢eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozliSit
vhodné anevhodné pohybové cinnosti
vzhledem Kk poruse svého zdravi;

—je schopen zhodnotit své pohybové

moznosti a dosahovat osobniho
zlepsovani  znabidky = pohybovych
aktivit.

3 Zdravotni télesna vychova
- (podle doporuceni 1ékate)

—specialni  korektivni cviceni dle druhu

oslabeni

—pohybové aktivity, pfedev§im gymnasticka
cviceni a pohybové hry
—kontraindikované pohybové aktivity
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—uplatnuje ve svém jednani zékladni
znalosti ostavbé a funkci lidského
organismu jako celku;

—rozpozna rizikové faktory, které jsou
Skodlivé pro jeho organismus a vi jaké
dasledky maji na jeho zdravi,

—posoudi vliv médii na Zivotni styl
jedince;

—diskutuje a argumentuje 0 etice
Vv partnerskych ~ vztazich, o vhodnych

partnerech a 0 odpovédném pristupu
k pohlavnimu Zivotu;

—-vi, jak se chovat po vyhlaseni
chemického poplachu;
—zna  zékladni  biologické  bojové

prostfedky a chemické otravné latky;

—pozna zéastavu dechu a srdec¢ni Cinnosti
a vi, co ma d¢lat pro jejich obnovu;

1 Péce o zdravi

- Zdravi

— Cinitel¢ ovliviiujici zdravi: rizikové chovani
—rizikové faktory poskozujici zdravi
—partnerské vztahy; lidské sexualita

—komer¢ni reklama

- Zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimoradnych udalosti

—prostiedky protichemické ochrany

- Prvni pomoc
—um¢élé dychéni z st do ust

—masaz srdce

—komunikuje pii pohybovych ¢innostech
— dodrzuje smluvené signaly;

—zorganizuje  afidi
jednoduchy turnaj;

utkani nebo

—dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivell nebo tymu;

—uplatiiuje zasady sportovniho tréninku;

—kultivuje  své  télesné  a pohybové
projevy;

—znd prostfedky pro rozvoj svalové sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti

a pohyblivosti;

—ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, ivzhledem
k pozadavkim  budouciho  povolani;
uplatituje osvojené zptsoby relaxace;

—umi analyzovat a zhodnotit kvalitu
pohybové ¢innosti nebo vykonu;

—dovede uplatiiovat techniku a zéklady

taktiky ve vybranych sportovnich
odvétvich;
—uplatni osvojené gymnastické prvky

V jednoduché sestave;

2 Télesna vychova
- Teoretické poznatky

—vyznam pohybu pro zdravi; prostredky
rozvijejici obratnost a pohyblivost, zvySujici
silu, rychlost a vytrvalost

—technika a taktika

—zasady sportovniho tréninku
—komunikace

—regenerace a kompenzace

—rozhodovani; zédsady sestavovani a vedeni
sestav vSeobecné rozvijejicich nebo cilené
zametenych cviceni

—pohybové testy; méfeni vykont

- Pohybové dovednosti

- Télesna cvifeni

—pohybové hry acviceni —
kompenzacni a netradicni hry

- Gymnastika

— pfemet stranou, stoj na rukou

relaxacni,

—akrobacie: jednoduchd sestava z osvojenych
prvka
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—participuyje  na  tymovych  hernich

é¢innostech druzstva;

—ovlada zakladni pravidla her zékovskych

kategorii a fidi se podle nich v utkéni;
—dovede rozvijet vytrvalost;
—rozli§it  jednani  fair od
nesportovniho chovani,

play

—rozlisi
éinnost;

chybn¢ aspravné provadénou

—ovlada zakladni tane¢ni krokové variace;

—predvede preskok, pfemet stranou a Stoj
na rukou;

—znd cvieni snafinim ana naradi
rozvijejici kondici a koordinaci;

—zvladne béh na 100m, béh na 1 500m,
skok do vysky nebo do dalky, hod
grandtem avrh  kouli s boc¢ného
postaveni;

—ptedvede zménu sméru jizdy na bruslich
a obraty;

—ovlada prvky zakladni sebeobrany;

—vyuzivéa jednoduché testy pro zjistovani
télesné zdatnosti, pohyblivosti
a flexibility;

—oveii uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

—dokéaze zjistit urovenl pohyblivosti,
ukazatele  své  télesné  zdatnosti
a korigovat si pohybovy reZzim ve shodé
se zjiSténymi udaji;

—cviceni s na¢inim a na naradi
—preskok

—tanec

- Atletika

—nacvik startu z blokii a béh na 100 m
—b¢h 1 500 m

—skok do vysky nebo do dalky

—hod granatem

—vrh kouli

- Pohybové hry

—utkani dle upravenych pravidel Zakovskych
kategorii (florbal, basketbal, fotbal nebo
piechazovanad)

- ['Ipoly

— zékladni sebeobrana

- Brusleni

—zmeéna smeéru jizdy

—obraty

—ledni hokej (Ch)

- Testovani télesné zdatnosti
—motorické testy

—testové baterie

Zdravotni télesnd vychova

—voli vhodna cvi¢eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné anevhodné pohybové Cinnosti
vzhledem K poruse svého zdravi;

—je schopen zhodnotit své pohybové

3 Zdravotni télesna vychova
- (podle doporuceni 1ékare)

—specialni  korektivni cvi¢eni dle druhu

oslabeni

—pohybové aktivity, predevSim gymnasticka

moznosti a dosahovat osobniho cvideni a pohybové hry

zlepSovani  znabidky = pohybovych o o

aktivit. —kontraindikované pohybové aktivity
Poznamka:

- Lyzatsky vycvikovy kurz pro 1. ro¢niky v délce jeden tyden.
- Turistika a sporty v ptirod¢ pro 2. ro¢niky v délce jeden den az jeden tyden.
- Plavani je uskuteciiovano dle podminek.
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Poéet hodin celkem: 198
Platnost: od 1.9. 2015

Cil piredmétu

Ptipravit zaky k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky ICT a efektivné je vyuZzivali jak
v priubéhu ptipravy v jinych pfedmétech, tak v dal§im vzd€lavani i vykonu povolani, ale i
V soukromém a obcanském Zzivot¢.

Naucit zaky porozumét pojmum z oblasti vypocetni techniky,seznamit je s vyvojovymi trendy
a orientovat se v novych technologiich. samostatné obsluhovat pocitac a jeho periferie,
pouzivat na wuzivatelské urovni operacni systém Windows, pracovat se zakladnim
kancelaiskym softwarem a dal$im béznym aplika¢nim programovym vybavenim. Zvladnout
efektivni praci s informacemi (vyhledavat a zpracovavat informace), komunikovat s vyuzitim
moznosti datovych siti.. Naucit zaky uplatnovat ziskané védomosti a dovednosti v dalsim
vzdélavani. Vést je k praci s odbornou literaturou a napovédou, pouzivat spravnou
terminologii.

Charakteristika uciva

Obsah pfedmétu vychazi ze vzd€lavaci oblasti RVP — Vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich. Pfedmét je zaméfen na systematické seznameni s hardwarovou
konfiguraci a vyuZiti softwarového vybaveni pocitace. PfinaSi informace o pocitatovych
virech a antivirové ochrané, o moznosti jejich Sifeni. Seznamuje s autorskymi pravy a
S nebezpecim jejich poruSovani. Seznamuje i s riznymi verzemi opera¢nim systému Windows
Je zaméfen na vytvafeni souborti v programech MS Office a jinych open source
kancelatrskych aplikacich, vyuziti internetu, vyhleddvani informaci a prace s nimi, komunikaci
pomoci internetu. Poznatky z pfedmétu jsou propojovany s dalSimi odbornymi pfedméty a
vyukou v§eobecn¢ vzdélavacich predméti.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali pozitivni vztah k vypocetni technice, naucili se
reagovat na nové trendy v informacnich technologiich a byli schopni posoudit relevanci a
objektivitu informaci.

Mezipredmétové vztahy

Pisemna a elektronickd komunikace, hotelovy software, fiktivni firma. Ziskané poznatky a
dovednosti prace s vypocetni technikou zdci vyuzivaji prakticky ve vSech vyufovanych
pfedmétech.
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Metody a formy vyuky

Nejcastéjsi metodou je vyklad, popis a prace s odbornym textem, piipadné¢ vyhledavani
odbornych informaci. Velky diraz je kladen na samostatnou praci s vypocetni technikou. Pti
vyuce je vyuzivan dataprojektor a riizné nazorné pomucky. Nové poznatky si zak upeviiuje
aplikaci praktickych ukold, které jsou tematicky vybirany pro vyuziti v ekonomice, ucetnictvi
¢1 podnikdni. Samostatné prace vétSiho rozsahu jsou zadavany v kontextu se studijnim
oborem . Zaci jsou vedeni k samostatnému uvaZovani a vybéru vhodného postupu.Ugivo
neustalym opakovanim ukonil a pouzivanim dovednosti se snizi riziko zapomindni a naopak
se budou postupné rozvijet dalsi znalosti a dovednosti téhoz uciva.

Zpisob hodnoceni Zaki

Hodnoceni 74kl je provadéno kombinaci numerického hodnoceni a slovniho hodnoceni.
Slovné je zak hodnocen v prubc¢hu kazdé vyucovaci hodiny za samostatné nebo skupinové
zpracovani ukolll na PC. Znadmkou je Zak ohodnocen za samostatné vytvoteni prace vétSiho
rozsahu na zadané téma ¢i didakticky test. Hodnoti se i pfistup k plnéni zadanych ukoli a
vedeni seditu s pozndmkami. Zaci se uéi kriticky hodnotit vysledky své prace v kolektivu.
Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka SOS a SOU
Policka.

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Personalni a socialni kompetence
- pii realizaci vétSich samostatnych Zakovskych projektl se Zaci uci pracovat v tymu a
podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- Vramci uCebniho celku Internet se zaci nauc¢i vyhledavat informace i o pracovnich 1
vzdélavacich  pfileZzitostech ~a  moznostech  vyuziti  poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.
Matematické kompetence
- ucebni celek Prace s tabulkovym procesorem umoZni procviCit praci s riznymi
formami grafického znazornéni informaci (tvorba tabulek, grafli, diagramil) a vyuZit
matematickych znalosti pfi tvorbé& vzorct.
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a efektivné
pracovat s informacemi — Zaci se uci:
— pracovat s osobnim pocitaCem a dalS§imi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologif;
- pracovat s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybavenim,;
- pouzivat nové aplikace;
— komunikovat elektronickou postou avyuzivat dal§i prostiedky online a offline
komunikace;
- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet, pracovat sinformacemi z riznych zdroji nesenymi na rtuznych médiich
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(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informa¢nich
a komunikaénich technologii;

— uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni.

Prinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci — zaci jsou vedeni tak, aby:

— si osvojili zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni vcetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.) - zaci jsou na zacatku Skolniho roku vzdy seznameni s provoznim fadem
ucebny vypocetni techniky , sou¢ésti uciva v 1.ro¢niku, které museji zaci ovladnout,
jsou zéasady ergonomie prace s pocitacem a vliv na zdravi ¢lovéka.

Pfinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti — Zaci si uvédomuji vyhody i rizika (autorska prava,
malware) prace s PC. Zak formuluje své nazory a postoje, je schopen

vyslechnout nazory druhych. Dokaze pracovat samostatné i v tymu, plnit zodpovédné tkoly.
Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci chapou zasadni vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka,
jsou seznameni s negativnimi dopady piisobeni Clovéka na zivotni prostfedi (likvidace
odpadu).

Informaéni a komunikaéni technologie — Zéci jsou piipraveni pro feseni praktickych tkold
vyskytujicich se v oboru gastronomie, ale i v Cinnostech, které ¢lovék vyuzivd v bézném
osobnim Zivots. Zaci by méli ziskat pozitivni vztah k vypocetni technice a naudit se pruzné
reagovat na novinky ve svété informacnich technologii.
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—pouziva pocita¢ a jeho periferie (obsluhuje
je, detekuje chyby, vyménuje spotiebni
material);

—je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik
(zabezpeceni dat pfed zneuzitim, ochrana
dat pred zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména technickych a
technologickych) spojenych s pouzivanim
vypocetni techniky;

—aplikuje vySe uvedené — zejména vyuziva
prostfedky zabezpeceni dat pred zneuzitim
a ochrany dat pied zni¢enim;

—pracuje s prosttedky spravy operacniho
systému, na zakladni urovni konfiguruje
operaéni systém, nastavuje jeho uzivatelské
prostiedi,

—orientuje se v bézném systému — chape
strukturu dat a moZnosti jejich uloZent,
rozumi a orientuje se v systému adresaiq,
ovlada zdkladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani),
odliSuje a rozpoznéva zékladni typy
souborll a pracuje s nimi;

—ovlada principy algoritmizace tloh a
sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich uloh
(dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarngj$i ¢innosti za pouZiti pfimétené
miry abstrakce);

—vyuziva napovédy a manualu pro praci se
zakladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim i béZnym hardware;

—ma vytvofeny predpoklady ucit se pouzivat
nové aplikace, zejména za pomoci manualu
a ndpoveédy, uvédomuje si analogie ve
funkcich a ve zplisobu ovladani riznych
aplikaci;

—vybiré a pouziva vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich
ukolu;

1 Prace s pocitaCem, operacni systém,
soubory, adresarova struktura,
souhrnné cile hardware, software,
osobni pocitaé

—hardware, software, osobni pocitac, principy

fungovani, ¢asti, periferie, vnitini casti
pocitace

—operacni systém, jeho nastaveni

—data, soubor, slozka, souborovy manazer

—komprese dat

— prostiedky zabezpeceni dat pied zneuzitim a
ochrany dat pted zni¢enim

—ochrana autorskych prav
—algoritmizace

—napoveéda, manual

— vytvafi, upravuje a uchovava strukturované
textové dokumenty;

—ovlada typograficka pravidla, formatovani,
prace se $ablonami, styly, objekty,

2 Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

—textovy procesor;
—zékladni funkce, psani textu;
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hromadnou korespondenci; —typograficka pravidla.
—tvofi tabulky.
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem a databazi (editace,
matematické operace, vyhledavani,
filtrovani, tiidéni, tvorba grafu, databaze,
kontingencni tabulky a grafy, ptiprava pro
tisk, tisk);

—ovlada adresaci bunék;

—vklada do tabulek data riznych typt
a upravuje jejich format;

—tvofti jednoduché vzorce a pouziva zakladni
vestavéné funkce;

—tvofti tabulky, grafy, makra;

—graficky prezentuje data z tabulek;

—ovlada zékladni prace v databazovém
procesoru (editace, vyhledavani, filtrovani,
tfidéni, relace, tvorba sestav, pfiprava pro
tisk, tisk);

—pouziva bézné zdkladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace doddvané s
operacnim systémem, dale pracuje zejména
s aplikacemi tvoficimi tzv. kancelarsky SW
jako celkem);

1 Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

—tabulkovy procesor

—popis prostiedi, zakladni operace s bunikami,
grafickd Uprava bunky, format bunky,
tvorba tabulky;

—vzorce a vestavéné funkce;

—tvorba grafu;

—tisk tabulek a grafii;

—spoluprace ¢asti baliku kancelaiského
software (sdileni a vyména dat, import a
export dat, propojeni tabulky s textovym
procesorem);

—zaklady tvorby maker a jejich pouziti;

—databaze;

—dalsi aplikac¢ni programové vybaveni

—chape specifika prace v siti (v€etné rizik),
vyuziva jejich moznosti a pracuje s jejimi
prostiedky;

—popiSe strukturu celosvétove sité a vysvétli
souvisejici pojmy;

—komunikuje elektronickou postou, ovlada 1
zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji piijeti a
nasledné otevieni;

—vyuziva dalsi funkce poStovniho klienta
(organizovani, planovani..);

— pfi praci respektuje platné etické a pravni
normy (ochrana autorskych prav);

—ovlada dalsi bézné prostiredky online a
offline komunikace a vymény dat;

2 Prace v lokalni siti, elektronicka
komunikace, komunikacni a pFenosové
moznosti Internetu

—pocitacova sit, server, pracovni stanice
—pfipojeni k siti a jeji nastaveni

—struktura celosvétové sité Internet
—pfipojeni k internetu, internetovy prohlize¢

—e-mail, organizace ¢asu a planovani, chat,
messenger, videokonference, telefonie,
FTP...

—voli vhodné informacni zdroje k
vyhledavani pozadovanych informaci a
odpovidajici techniky (metody, zptsoby) k
jejich ziskavani;

—ziskavé a vyuzivd informace z otevienych

3 Informacni zdroje, celosvétova
pocitacova sit’ Internet

—informace, prace s informacemi
— Internet
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zdroji, zejména pak z celosvétove sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani, véetné
pouziti a filtrovani;

—orientuje se v ziskanych informacich, tiidi
je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich
vybér a déle je zpracovava;

—uveédomuje si nutnost posouzeni validity
informacnich zdroji a pouziti informaci
relevantnich pro potfeby feseni konkrétniho
problému;
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—znd zakladni typy grafickych formata, voli
odpovidajici programové vybaveni pro
praci s nimi a na zakladni Grovni grafiku
tvoii a upravuje;

—pripravi si podklady pro zpracovani Gspésné
prezentace;

—samostatné vytvoii prezentaci;

— formatuje text i ostatni prvky prezentace;

—nastavi stifidani snimkd;

—pouziva bézné zakladni a aplikaéni
programové vybaventi,

—vytvafi jednoduché multimedialni
dokumenty (tedy dokumenty v nichz je
spojena textovd, zvukovéa a obrazova slozka
informace) v n¢kterém vhodném formatu
(HTML dokument, dokument textového
procesoru, dokument vytvoreny
specializovanym SW pro tvorbu prezentaci
atp.);

—pracuje s dalSimi aplikacemi pouzivanymi v
ptisluSné profesni oblasti;

1 Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

— grafika (rastrova, vektorové, formaty,
komprese, zaklady prace v SW néstrojich)

—software pro tvorbu prezentaci

— prezenta¢ni manazer

— zasady Uspésné prezentace

—zakladni tvorba prezentace

—vkladani objektii do prezentace: textové
pole, obrazek, pozadi apod.

—zakladni nastaveni animaci, fazeni snimku,
pfechody a ¢asovani mezi objekty a snimky

—dalsi aplikac¢ni programové vybaveni

—orientuje se v pocitacovych sitich;

— vyuziva moznosti sit€ a pracuje s jejimi
prostiedky;

— interpretuje moznosti a vyhody
ptistupovych prav;

~ror

—pouziva hesla k ochran¢ dat;

2 Prace v lokalni siti, elektronicka
komunikace, komunikacni a pienosové
moznosti Internetu

—rozdé&leni podle velikosti, topologie siti
—sitové operacni systémy, administrator
—uzivatelé a uzivatelské skupiny

—specifika préce v siti, sdileni dokumentl a
prostredkt

—zaznamenava a uchovava textové, grafické i
numerické informace zptisobem
umoziujicim jejich rychlé vyhledani a
vyuZziti;

—spravng interpretuje ziskané informace a
vysledky jejich zpracovani nasledné
prezentuje vhodnym zplisobem s ohledem

3 Informacni zdroje, celosvétova
pocitacova sit’ Internet

—informacni zdroje
— Internet
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na jejich dalsi uzivatele;
—rozumi béznym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy

apod.).
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

EKONOMIKA

Poget hodin celkem: 225
Platnost:od 1. 9. 2015

Cil pfedmétu

Obecnym cilem pfedmétu je naucit zaky pracovat S obecnymi pojmy ekonomie, zvladnout
zaklady ekonomického modelovani, pripravit je na prakticky zivot i celozivotni vzdélavani.
Pfedmét ekonomie prispiva k lepSimu uplatnéni absolventa jak v dalSim studiu, tak v praxi.
K této piipravé je tfeba vybranych védomosti a dovednosti, které jsou prostiedkem ke
kultivaci ekonomického, socialniho a pravniho védomi zaka. Vzdélavani v tomto piredmétu
sméfuje k tomu, aby zdci uméli prakticky aplikovat poznatky zekonomie pii feSeni
ekonomickych problémt podniku a zaroven sledovali pribézné aktudlni déni V narodni,
evropské a svétové ekonomice, dokazali odhadnout dopady opatieni hospodaiské politiky ve
staté 1 v Evropské unii.

Charakteristika uciva

Pfedmét ekonomie je obecnou védeckou disciplinou s diirazem na aplikaci v praxi, obsahuje
aktualni data 0 podnikani, podnikovych ¢innostech i0 narodnim hospodafstvi. U¢ivo je
strukturovano do nékolika tematickych celkl, které vymezuji zakladni ekonomické pojmy,
trzni ekonomiku ajeji fungovani, narodni hospodafstvi, podnikani a jednotlivé formy
podniki, podnikové ¢innosti, hospodafeni podniku, bankovnictvi, pojiStovnictvi, dafilovou
soustavu, financéni trh, strukturu trhu, makroekonomii statu a vliv statu na ekonomiku
/nastroje hospodatské politiky statu /. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuzivani osvojenych
poznatkl v oboru a k uplatiiovani podnikatelské etiky.

Obsah ptfedmétu vychézi z odborného okruhu ramcového vzdélavaciho programu. Pfedmét je
vyucovan ve 1. — 4. ro¢niku v dotaci 1hodina v 1. ro¢niku, v dalsich ro¢nicich 2 hodiny tydné.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Predmét zaky formuluje asméfuje k vhodné mife jejich sebevédomi a schopnosti
sebehodnoceni. Aby zaci citili potiebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody,
jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim.

Vyuka sméfuje ktomu, aby zaci pracovali kvalitné, dodrZzovali normy, neplytvali
materialnimi hodnotami, véazili si kvalitni prace jinych lidi.

Mezipredmétové vztahy

Ucetnictvi, pisemna a elektronickd komunikace, management a marketing, obcanska nauka,
hotelovy provoz, fiktivni firma, pravni nauka.
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Metody a formy vyuky

Kromé klasickych metod, jako je vyklad, ptfednaska, fizeny rozhovor a cviceni, jsou
pouzivany i metody, které vyzaduji samostatnou aktivitu ze strany zaka, napf. referaty,
vyhledavani aktudlnich ekonomickych informaci a statistickych dat, sledovani a komentovani
soucasné ekonomické situace. Vyuka je dopliovana priklady ze soucasného ekonomického
déni, ze kterych zaci vybiraji podstatné rysy a snazi se abstrahovat od nepodstatnych vlivii
tak, aby dochazelo k zobecniovani zakonitosti.

Ve vyuce je dle moznosti vyuzivan internet, video, statistické rocenky, odborny tisk a dalsi
zdroje informaci. Diiraz se klade na feseni praktickych ptikladii a na mezipredmétové vztahy
s tcetnictvim, hotelovym provozem, komunikaci ve sluzbéach, ato tak, aby zaci pochopili
souvislost ziskanych poznatkii z ekonomie s poznatky ziskanymi V jinych pfedmétech. Zaci
jsou vedeni k samostatné praci i praci v tymu.

Zpisob hodnoceni Zaki

Pii hodnoceni vysledki zdkd jsou pouzivany standardni metody podle Skolnich kriterii.
Hodnoti se ustni i pisemny projev zakd. Zohlediiuje se piehled 0 aktualnich udalostech,
aktivita pii hodinach, presnost vyjadfovani aargumentace, prace S informacemi, tymova
spolupréace.

Duraz je kladen na schopnost vysvétlit apouzit obecny pojem V logické souvislosti,
komentovat a zobecnit ekonomickou situaci v navaznosti na ucivo.

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence kK u¢eni
Zéci:
—  maji pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

— uplatituji rizné zplsoby prace s textem /studijni a analytické Cteni/, umi efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; jsou ¢tenarsky gramotni;

- porozumi mluvenému projevu /vyklad, pfednaska, proslov/ a potizuji se poznamky;

- znaji moznosti dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence Kk ieSeni problému

Zaci:

—  porozumi zadanému ukolu a urc¢i jadro problému, ziskaji informace potfebné k feSeni
problému, navrhuji zplsob feSeni problému, popf. varianty feSeni, zdivodni je,

v

vyhodnoti a ovéii spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
—  spolupracuji pii feSeni problému s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence
Zéci:

—  formuluji své myslenky srozumitelné asouvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykové spravne;
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dodrzuji jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii;
aktivné se ucastni diskusi, formuluji a obhajuji své nazory a postoje;

vyjadiuji se avystupuji vsouladu se zdsadami kultury osobniho projevu
a spolecenského chovani;

zpracovavaji administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
I odborna témata.

Personalni a socialni kompetence

Zaci:

ovetuji si ziskané poznatky, kriticky zvazuji nazory, postoje a jednani jinych lidi;
adaptuji se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
amoznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socidlni a ekonomické
zalezitosti, byt finanné gramotni;

pracuji v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

piijimaji a odpoveédné plni svéiené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci:

jsou vedeni k dodrzovani zakont, respektovani prava a osobnosti druhych lidi,
vystupovani proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,.pfispivat
K uplatiiovani hodnot demokracie;

jsou vedeni k aktivnimu zajmu o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

ZAci:

maji ptehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhoduji o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

maji realnou predstavu o pracovnich, platovych ajinych podminkach v oboru,
0 pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami
a ptedpoklady;

znaji prava a povinnosti zamé&stnavatell a pracovnikd;

umi ziskavat avyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich pfilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzd¢lavani;

rozumi podstaté a principim podnikani, maji pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; umi
vyhledavat a posuzovat podnikatelské piilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
svymi predpoklady a dal§imi moznostmi.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

ZAci:
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ziskavaji informace z otevienych zdroji, zejména pak z internetu;
pracuji s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rtznych médiich i s vyuzitim
prostiedkli informacnich a komunikacnich technologii.

Matematické kompetence

Zaci:

pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru;
¢tou rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata apod.);

efektivné aplikuji matematické postupy pii feSeni riznych praktickych kol v béznych
situacich.

Pfinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz

Zaci organiza¢né i ekonomicky zvladaji zajisténi gastronomické akce.

Vykonavat obchodné podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu

Zaci:

znaji zaklady fungovani trhu EU a zptsoby podnikani v EU;

orientuji se v obchodné¢ podnikatelskych aktivitach hotelti a dalSich podniki a instituci
cestovniho ruchu;

znaji zplisob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym i dlouhodobym majetkem,;

organizuji a eviduji zasobovaci ¢innost;

kalkuluji ceny vyrobki a sluZeb;

zajiSt'uji zakladni operace persondlniho fizeni, vyhotovi navrh pracovni smlouvy;

vedou podnikovou administrativu, eviduji pohyb majetku, surovin, vyrobkil a sluZeb,
finan¢niho toku;

vyuzivaji ekonomické informace kftizeni provoznich tsekl, znaji zplsob
vyhodnocovani vysledkt hospodateni.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

Zaci:

znaji vyznam, UcCel a uziteCnost vykondvané prace, jeji financni 1 spolecenské
ohodnoceni;

dokazou posoudit uréitou ¢innost /v pracovnim procesu i b&zném zivoté/ z hlediska
naklad, vynosi, zisku, vlivu na Zivotni prostfedi a socidlni dopady;

efektivné hospodaii s finan¢nimi prostiedky;

nakladaji s materialy, energiemi, odpady, vodou ajinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostiedi.
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Piinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Obsah tohoto tématu prolina vSemi oblastmi ekonomiky. Zaci se naudi orientovat
v masmédiich, vyuZit je a kriticky zhodnotit danou problematiku, jsou vedeni k sebevédomi,
sebeodpovédnosti, schopnosti moralniho usudku. U¢i se jednat s lidmi, diskutovat
0 kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k chapani souvislosti mezi riznymi jevy prostfedi a lidskymi, zejména
podnikatelskymi aktivitami, k samostatnému aktivnimu poznavani okolniho prostiedi.

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k zodpovédnosti za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho udeni,
k motivaci k aktivnimu pracovnimu Zivotu a uspé$né kariéte, uci se vyhledavat a posuzovat
informace o profesnich pfilezitostech, pisemné i verbalné se prezentovat pii jednani se
zaméstnavateli, pii Gfedni korespondenci. Zak ma piehled o pracovné pravnich normach, zna
zpusob vzniku pracovniho poméru, zna nalezitosti pracovni smlouvy, prava a povinnosti
zaméstnance a zaméstnavatele. Teoreticky je sezndmen s podminkami zalozeni soukromého
podniku, zna podstatu a formy podnikani, orientuje se ve sluzbach zaméstnanosti s cilem
ucelné vyuzit jejich informacni zdzemi.
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 33 hod.

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:
—definuje pojmy, uvede zakladni
charakteristiky makro a mikroekonomie;

—vysvétli zakladni podminky jednotlivych
ekonomickych soustav a rozdily mezi nimi,

1 Zakladni ekonomické pojmy
—ekonomie, makro a mikroekonomie

—ekonomické soustavy- centralné planovana,
trzni a smisena ekonomika

—spravn¢ pouziva a aplikuje zakladni
ekonomické pojmy, uvede ptiklady na
potieby, statky, sluzby, zhodnoti zivotni
uroven;

—charakterizuje majetek a vypo¢ita strukturu
majetku a kapitalu podniku;

—sestavi grafy nabidky a poptavky;

—ur¢i rovnovaznou cenu, posoudi vliv ceny
na nabidku a poptavku,

—na piikladu popise fungovani trzniho
mechanismu;
—stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku

a DPH, vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikt, mista a obdobi;

—rozpozna bézné cenové triky a klamavé
nabidky;

2 Podstata fungovani trzni
ekonomiky

—potieby a jejich ¢lenéni

—statky a sluzby

—spotieba, zivotni uroven

—vyroba - vyrobni faktory, vyrobni vztahy
—hospodaisky proces

—trh - subjekty trhu

—nabidka a poptavka

—zbozi, cena, racionalni chovani spottebitele

—trzni rovnovaha, trzni mechanismus

—orientuje se v pravnich formach podnikani
v CR a EU, charakterizuje jejich zakladni
znaky;

—posoudi vhodné pravni formy podnikani ve
svém oboru;

—na piikladu popiSe postup zaloZeni zivnosti
a obchodni spolecnosti;

—charakterizuje zakladni povinnosti
podnikatele vici statu;

—vytvofi podnikatelsky zamér;

—orientuje se v ptislusnych legislativnich
normdch, vyhleda potifebné informace;

—Ttesi jednoduché pravni situace v oboru;

—znd pravni pfedpisy upravujici uznavani
kvalifikaci obcanti EU.

3 Podnikani

—podnikani — cile, formy, zplisob podnikani
v ramci EU

— podnikatel, podnik-znaky a druhy

—pravni formy podnikani

— Zivnosti

—podnikani podle Obchodniho zdkoniku,

obchodni spole¢nosti, statni podnik,
druzstvo

— zékladni ustanoveni Obchodniho
a Obcanského zakoniku vztahujici se
k pfedmétu podnikani

—vzajemné uznavani kvalifikace ob¢anit EU
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Roc¢nik: 2. Pocet hodin celkem: 66 hod.
Vysledky vzdélavani U¢ivo
Z4k: 1 Podnikové ¢innosti - hlavni ¢innost

—orientuje se Ve struktuie podnikovych
¢innosti;

—na ptikladech charakterizuje prub¢h a etapy
vyrobni ¢innosti;

podniku

—vyroba — vyrobni proces, etapy vyrobniho
procesu

—vyrobni ¢innosti podnikli daného zaméteni

—rozliSuje obézny a dlouhodoby majetek;

—vypocte hodnotu majetku, podil
jednotlivych slozek a hodnoty zdroji
majetku;

—zpusoby ocenovani dlouhodobého majetku;

—vypocita odpisy a vyrobni kapacitu
a vyuziti vyrobni kapacity;

—rozliSuje druhy a zdroje investic, na
ptikladech vypocita jejich vyuziti
a zhodnoceni investice;

2 Investi¢ni ¢innosti

—druhy investic v oboru

—majetek podniku - dlouhodoby majetek-
¢lenéni

—porizovani a vyfazeni dlouhodobého
majetku

—ocenovani

— opotiebeni a odpisy

—rozlisi zékladni druhy obézného majetku;
—na piikladu ukaze postup potizeni zasob;

— vypocité bilan¢ni rovnici velikosti ndkupu
a planovanou spotiebu materialu,

— ur¢i optimalni vysi zasob;

—vypocita ukazatele obratu zasob;

3 Zasobovaci ¢innosti
—obézny majetek - ¢lenéni
—zasoby, zasobovaci ¢innosti, planovani
74asob,

—rychlost obratu zasob

—na piikladu popise zakladni zptisoby
ziskavani zamé&stnancii, urci kriteria pro
jejich vybér;

—jmenuje nalezitosti pracovni smlouvy;

—popiSe podminky ukonceni pracovniho
poméru;

—rozebere jednotlivé ¢innosti Ufadu prace;

4 Zabezpeceni podniku lidskymi
zdroji, pracovné pravni vztahy

—ziskévani a vybér zaméstnancl

—vznik pracovniho poméru — pracovni
smlouva

—ukonceni pracovniho poméru
—vzdélavani zaméstnanci — rekvalifikace

—nezameéstnanost, ufad prace

—stanovi pouZiti vhodné mzdy na
jednotlivych ptikladech;

—vypocte hrubou mzdu, SP a ZP;

5 Odménovani zaméstnanci
—mzdova soustava, mzdové predpisy
—druhy mezd a slozky mezd
—vypocet mzdy

—rozliSuje druhy nédkladl a zatfazuje naklady
podle jednotlivych ¢lenéni;

—rozd¢€luje vynosy a uvede priklady;

—fesi jednoduché vypocty vysledku
hospodareni a rentabilitu podniku;

—pouzije jednotlivé metody stanoveni ceny;

6 Naklady a vynosy
—ndéklady, druhy néklada
—vynosy, druhy vynost
—hospodaisky vysledek
—formy a vypocet hospodatského vysledku
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—vypocita ptiklady stanoveni cen, S dirazem | —pouziti zisku
na kalkulace. _ rentabilita
—cena
—tvorba a metody stanoveni ceny
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—charakterizuje finan¢ni trh a jeho
jednotlivé subjekty;

—orientuje se v ¢innosti bank, v platebnim
styku;

—popiSe podminky zalozeni a vedeni
bézného uctu;

—pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje,
sméni penize podle kurzovniho listku;

—rozlisi druhy uvért a jejich pouziti;

—vysvétli zplsoby stanoveni urokovych
sazeb a rozdil mezi irokovou sazbou
a RPSN;

—vysvétli vyznam pojisténi v souvislosti
s riziky podnik. ¢innosti, rozlisi jednotlivé
druhy pojisténi;

—orientuje se v ¢innosti pojistoven;

—vybere nejvhodnéjsi pojistny produkt
S ohledem na své potieby;

9 1 Finanéni trh — bankovnictvi
a pojistovnictvi

— struktura finan¢niho trhu
— ¢innost obchodnich bank

—platebni a zuctovaci styk v narodni
a zahrani¢ni méné

—uvéry — druhy, zajisténi
—urokova mira
—podnikatelska rizika

— ¢innosti pojistovny

—zakladni druhy pojisténi

— charakterizuje finan¢ni trh a rozliSuje
subjekty finan¢niho trhu;

— charakterizuje kratkodobé a dlouhodobé
cenné papiry, majetkové cenné papiry
a dluhopisy;

—porovna vyhodnost jednotlivych penéznich
produktti.

10 Finanéni trh - cenné papiry
—druhy cennych papird

—burza, RM systém

—investi¢ni a podilové fondy
—penzijni fondy

—stavebni spoftitelny

—rozliSuje princip dani pfimych a
nepiimych a jejich vztah Kk statnimu
rozpoctu,

— charakterizuje zakladné podminky
jednotlivych dani;

—vypocita dan z ptijmu;
—tesi ptiklady vypoctu dané z ptidané
hodnoty;

—vede danovou evidenci pro platce
a neplatce DPH;

—vyhotovi dafiové piiznani;

11 Darnova soustava

—danova soustava statu- druhy dani
—dané piimé

—dané nepiimé

—danova evidence
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4. ro¢nik Pocet hodin : 60
Vysledky vzdélavani U¢ivo
Z4k: 4 Narodni hospodarstvi a EU

—vysvétli pojmy, popiSe ¢lenéni narodniho
hospodafstvi,

— zhodnoti Groven narodniho hospodafstvi;

—uvede priklady vazby cestovniho ruchu
na dal$i odvétvi narodniho hospodaistvi,

—definuje statni rozpocet, na ptikladech
vysvétli ptijmy, vydaje;

—vysvétli moznosti feSeni deficitu statniho
rozpocetu,

—srovna ulohu velkych a malych podniki
v ekonomice statu;

—jmenuje cile hospodaftské politiky vcetné
nastrojui k jejich dosazeni v nadvaznosti
na makroekonomické ukazatele;

— zhodnoti ekonomicky vyznam
cestovniho ruchu v zemich EU;

—uvede vliv jednotného trhu EU na
narodni hospodafstvi, zejména z pohledu
odstranovani barier obchodu a sluzeb;

—narodni hospodaistvi pojem, struktura
narodniho hospodafstvi,

— Cinitelé ovliviiujici uroven narodniho
hospodaistvi

— statni rozpocet, ptijmy a vydaje statniho
rozpoctu

— deficit statniho rozpoétu

—subjekty ptsobici v narodni hospodarstvi
—hospodarska politika

— cile hospodatské politiky

—slozky hospodaftské politiky

—vliv EU na rozvoj narodniho hospodarstvi

— charakterizuje HDP,HNP, nominalni
I realny, miru inflace, miru
nezaméstnanosti @ obchodni a platebni
bilanci;

—vysvétli vyznam ukazatell vyvoje
narodniho hospodafstvi ve vztahu
k oboru;

—objasni pfi€iny a druhy nezamé&stnanosti,

—vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukdze jak se branit jejim nepitiznivym
diisledkim, odhadne vliv na vyuzivani
sluzeb v cestovnim ruchu;

—rozliSuje druhy hospodaiskych cykla,
jejich pti¢iny a vliv na ekonomiku.

5 Makroekonomie
—makroekonomické ukazatele

—hruby domaci produkt, hruby narodni
produkt

—inflace

—nezaméstnanost

—obchodni a platebni bilance
—hospodaisky cyklus
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Nazev skoly: Stiedni odborna §kola a Stiedni odborné ué¢iliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

UCETNICTVI

Poget hodin celkem: 156
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil piredmétu

Cilem pfedmétu ucetnictvi je seznamit zaky s funkci Gcetnictvi pfi podnikéani, se zaklady
danové evidence i finan¢niho Ucetnictvi. Dliraz se klade na ucetni dokumentaci, pofizovani a
zpracovani Ucetnich dokladli, pochopeni ucetniho systému, na ucetni zachyceni
hospodaiskych skute¢nosti a na posuzovani a vyuzivani zpracovanych informaci. Pfedmét
prohlubuje a rozviji ekonomické mysleni, pfispiva k upeviiovani morélnich vlastnosti
ucetniho pracovnika. Rozviji smysl pro piesnost, pravdivost a uplnost pofizovanych tdaji.

Charakteristika uciva

Vzdélavani sméfuje k postupnému 0svojovani dovednosti zpracovavat, vyhotovovat tcetni a
platebni doklady, osvojeni dovednosti vést daflovou evidenci, ziskdni dovednosti provadet
vypocty DPH, odpisi a mezd, osvojeni dovednosti uctovat o penéznich prostiedcich,
zasobach, mzdach, dlouhodobém majetku, nakladech a hospodarském vysledku, k tomu, aby
zaci dokdzali samostatné vyhledavat ekonomické informace s vyuzitim IKT.

Zatazena jsou prakticka cviceni — vyhotoveni ucetnich dokladt k penéZznim prostiedkim,
zasobam, dlouhodobému majetku, feSeni souvislého ptikladu v penéznim deniku, vedeni
skladnich karet a inventarnich karet .

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Cilem vzdélavani je jednat odpovédné a pfijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani, zit
cestné. Kriticky posuzovat skutecnost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit vlastni usudek. Vazit
si hodnot lidské prace a jednat hospodarné.
Cile vzdélavani v oblasti citli, postojti, hodnot a preferenci:

- efektivné hospodafit se svéfenymi prostiedky;

- vést uCetnictvi uplné spravné a prikazné;

— chranit majetek podniku,

— dbat dodrzovani zakonu;

— vyhodnocovat ziskané informace z ucetnictvi.
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Mezipfredmétové vztahy
Predmét tizce souvisi s ekonomikou, pravni naukou, IKT, pisemnou a elektronickou
komunikaci.

Metody a formy vyuky

- vyklad

- vysvétleni

— ustni opakovani

— procvicovani

— praktické upeviovani dovednosti

- vyhledavani informaci, prace s internetem
Zpusob hodnoceni Zaku

— Ustni zkouSeni

- pisemné dil¢i zkouSeni

- pisemné souhrnné zkouSeni
Hodnoceni 74kt je v souladu s Pravidly pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka SOS SOU
Policka.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k u€eni — absolventi by méli:
— mit pozitivni vztah K uceni a vzdélavani;
- uplatiovat rizné zplsoby prace stextem (zvl. studijni a analytické cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt étenaisky gramotni;
- vyuzivat ke svému uceni rizn¢ informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi;
- znat moznosti svého dalSiho vzd€lavani, zeyména v oboru povolani.

Kompetence Kk ieSeni problémi — absolventi by méli:
- porozumét zadani tkolu, nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
K feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdGvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;
- spolupracovat pii feseni problému S jinymi lidmi (tymové feSenti).

Komunikativni kompetence
Vzdé¢lavani sméfuje k tomu, aby absolventi:
- se aktivné Ucastnili diskusi, formulovali a obhajovali své ndzory a postoje;
— zaznamenavali pisemné podstatné myslenky a Udaje ztextli a projevl jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.).

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:
— se adaptovali na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byli pfipraveni fesit své
socialni a ekonomické zaleZitosti, byli finanéné gramotni;

167



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

— pracovali v tymu a podileli se na realizaci spoleénych pracovnich ¢innosti;
— pfijimali a odpovédné plnili svétené tikoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi:

- méli odpovédny postoj K vlastni profesni budoucnosti, uvédomovali si vyznam
celozivotniho uceni a byli pfipraveni pfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam;

- rozuméli podstaté a principiim podnikani, méli pfedstavu 0 pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani, dokazali
vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

Matematické kompetence
Vzdé¢lavani smétuje k tomu, aby absolventi:
- pouzivaji pojmy kvantifikujiciho charakteru;
- provade¢li redlny odhad vysledku feseni ulohy;
- Cetli riizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata apod.);
- efektivné aplikovali matematické postupy pii feSeni rGznych praktickych ukolt
V béznych situacich.

Kompetence vyuzZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi
Vzdélavani smétuje K tomu, aby absolventi:
— ziskévali informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;
- pracovali s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1S vyuzitim prosttedkii informacnich a
komunikac¢nich technologii.

Prinos piedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu, tzn., aby absolventi:
- znali zptsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym 1 dlouhodobym majetkem;
- organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;
- vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb,
finan¢niho toku.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn., aby absolventi:
- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky.

Prinos predmétu pro rozvoj prufezovych témat
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Vyucovanym predmétem se prolind prifezové téma:

Clovék a svét prace

Toto téma ptispiva K rozvoji kompetenci
— préce s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
— odpovédné rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych informaci

- vést zaky K tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzd¢lavani
a celozivotniho uceni.

K realizaci tohoto tématu pfispéje napi. odbornd praxe, exkurze v zaméstnavatelskych
organizacich, navstéva tfadu prace.
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Rocnik: 3. Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Z4k: 1 Vymezeni uéetnictvi a dafiové evidence
—orientuje se v oborech IS podniku, — Informacni soustava podniku
popise jejich ukoly; —Datiova evidence a Gcetnictvi

—zna podstatu a tlohu ucetnictvi pfi fizeni
podniku a organizaci ucetnictvi;

—vysvétli majetek staly a obézny, likvidni | 2 Prostfedky nutné k podnikani
a nelikvidni, uvede ptiklady;

—vyhotovuje tletni doklady, ovéii jejich | 3 Ucetni doklady
nalezitosti, zajistuje obch dokladl a
archivaci;

—vyplni doklady souvisejici s pohybem
penéz a evidenci majetku;

—orientuje se ve zpasobech ocenovani 4 Ocenovani
jednotlivych druhti majetku dle
ustanoveni Zakona 0 ucetnictvi;

—reprodukuje zékladni ustanoveni 0 vécné | 5 Inventarizace
kontrole spravnosti ucetnich zapisu dle
Zakona 0 ucetnictvi;

rorw

—vysvétli ucetni feSeni inventariza¢nich
rozdild;

—uctuje V penéznim deniku, ovlada jeho 6 Utetni knihy pro daiovou evidenci
danovou cast, provede uzavérku PD;

—Uctuje vznik a zanik pohledavek a
zavazki;

—uctuje 0 zasobach, vyhotovi skladni
kartu;

—uctuje 0 dlouhodobém majetku, vyhotovi
inventarni kartu dlouhodobého majetku;

— popiSe pomocnou evidenci mezd;
—uctuje v knize DPH;

— sestavi rozvahu a provede jeji rozbor; 7 Zaklady podvojného ucetnictvi

—popise podobu, naleZitosti a druhy ucti;

—pracuje s jednotlivymi druhy acta, Gty
otevie, pracuje S nimi a provede jejich
uzaveérku;

—vysvétli syntetickou a analytickou
evidenci;

—uctuje bézné ucetni pripady podle uctové
osnovy pro podnikatele;

170




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Roc¢nik: 4.

Pocet hodin celkem: 90

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—pracuje s uctovou osnovou, popise jeji
strukturu a napln jednotlivych uctovych
trid;

—sestavi uctovy rozvrh;

1 U&tova osnova pro podnikatele a iétovy

rozvrh

—vysvétli evidenci penéznich prostredki;
—vyhotovi pokladni doklady, ptikazy
k thradé, Gétuje 0 platbach v hotovosti
I pfes ucet, 0 ceninach, kratkodobych
uvérech a inventariza¢nich rozdilech;

2 PenéZni prostiedky a jejich uctovani

—vyjmenuje Uc€etni knihy pro podvojné
ucetnictvi a popise systém uctovani
v nich;

—orientuje se v zasadach provadéni
zapisu,

—vysvétli druhy Gcetnich zapist;

—provede spravné opravy zapist,;

—popise zpiisoby kontroly Gcetnich zapist;

3 Uletni knihy a tdetni zapisy

—uctuje vydané faktury a jejich tthradu;
—uctuje faktury doslé¢ a jejich uhradu;

4 Pohledavky a zavazky

—UcCtuje 0 zasobach zpisobem A i B podle
dokladu;

—vyhotovi pfijemku a vydejku;

—uctuje 0 vyrobcich, nakupu a prodeji
zboZi;

—prouctuje inventariza¢ni rozdily zasob;

5 Zasoby

—uctuje 0 pofizeni, opotiebeni i vyfazeni
dlouhodobého majetku;

— zatfidi majetek do pfislusné odpisové
skupiny;

—sestavi odpisovy plan;

6 Dlouhodoby majetek

—orientuje se v zakonné upravé mezd,

—provadi mzdové vypocty, zdkonné
odvody, vyhotovuje mzdové doklady;

—uctuje 0 mzdach;

—zna doklady K uctovani mezd;

7 Uctovani mezd

—uctuje naklady ve finan¢nim ucetnictvi

8 Naklady a vynosy

—vysvétli zjisténi hospodaiského vysledku
na uctu zisku a ztrat;

9 Hospodarsky vysledek
10 Dané z pFijmu
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—popise strukturu hospodaiského
vysledku;

—zauctuje vysledek hospodateni, zna
principy jeho rozdéleni a pouziti;

—vyjmenuje vykazy pouzivané v daiiové | 11 UcCetni zavérka a uzavérka
evidenci a v Gcetnictvi; Ziklady ekonomické statistiky
—ovlada ucetni zavérku a uzaveérku;

—seznami se se zaklady ek. statistiky
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Nazev skoly: Stiedni odborna §kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

MANAGEMENT A MARKETING

Pocet hodin celkem: 63
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil pfedmétu

Cilem vyucovani pfedmétu management a marketing je sezndmit zaky s historickym vyvojem
marketingu a managementu, s jejich ulohou a postavenim v trzni ekonomice. Naucit zaky
pouzivat jednotlivé nastroje marketingového mixu v hotelnictvi a cestovnim ruchu,
analyzovat silné a slabé stranky hotelu, jeho pfilezitosti 1 ohrozeni. Dale se Zaci seznami
s ulohou managementu, osvoji si jeho zéklady, poznaji, co charakterizuje osobnost manazera
a jednotlivé manazerské funkce.

Charakteristika uc¢iva

Ucivo se sestava ze dvou samostatnych celkd — marketingu a managementu. Marketing —
ucivo obsahuje charakteristiku marketingu a jeho prostfedi, nastroji marketingového mixu,
marketingovych ¢innosti, véetné¢ analyzy SWOT. Management — ucivo je zaméfeno na
podstatu managementu, osobnost manazera, zasady jeho prace ivyznam jednotlivych
manazerskych funkci. V uéivu jsou zahrnuta i specifika marketingu a managementu v oblasti
hotelnictvi a turismu.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka managementu a marketingu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;

- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;

- rozvijeli svoji osobnost;

- byli moralni, svobodni, odpovédni;

- ziskali potfebné pravni minimum pro soukromy a obc¢ansky Zivot;

- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za svéa rozhodnuti a jednani;

- citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji
zachovani a zdokonalovani;

- jednali vsouladu shumanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obcanskymi
ctnostmi, byli kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen pro
Vlastni prospéch, ale i pro vetejny zéjem,

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni tsudek.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci predmét je tizce spjat S predméty (mezipfedmétové vztahy):
- Cesky jazyk
- anglicky, némecky, rusky jazyk
- informacni a komunikac¢ni technologie
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ekonomika
ucetnictvi
obcCanska nauka
hotelovy provoz
cestovni ruch

pravni nauka
fiktivni firma

Metody a formy vyuky

Expozi¢ni metody:

Metody slovniho projevu:

motivacni vypraveéni
motivaéni rozhovor

vyklad

popis

vysvétleni
rozhovor

diskuse
simulacni situace

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Metody prace s odbornym textem:

vyhledavani informaci

studium odborné literatury

prace s internetem

Fixa¢ni metody:

ustni opakovani
procvicovani

osvojovani frazeologie

Zpisob hodnoceni zaku
Klasické diagnostické metody:

ustni zkousSeni

pisemné — praktické zkouSeni dil¢i
pisemné — praktické zkouSeni souhrnné

simulace

hodnoceni samostatnych praci
ve tietim 1 ¢tvrtém ro¢niku absolvovani ro¢nikového zavérecného testu
Metody ziskavani diagnostickych udaji:

pozorovani

diagnosticky rozhovor

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k ué¢eni
Z:ak prostfednictvim studia tohoto predmétu:
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- ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- ovlada rizné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

- uplatiuje riazné zpusoby prace stextem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi
efektivné vyhledava a zpracovava informace; je ¢tenaisky gramotny;

- Sporozuménim posloucha mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky;

- vyuziva ke svému uceni ruzné informacéni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych
lidi;

- sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledka
svého uceni od jinych lidi;

- zna moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru povolani.

Komunikativni kompetence

74k prosttednictvim studia tohoto predmétu:

- se vyjadfuje pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentuje;

- formuluje své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove¢ spravng;

- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

74k prostiednictvim studia tohoto predmétu:

- si stanovuje cile apriority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

- reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani azptasobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku;

- pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijima a odpovédné plni svéfené tikoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k prostiednictvim studia tohoto predmétu:

- jednad odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale ipro zdjem
vetejny;

- jedna v souladu s moralnimi principy, pfispiva k uplatinovani hodnot demokracie;

- vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- umi myslet kriticky, tj. dokaZe zkoumat vérohodnost informaci, tvoii si vlastni usudek
a je schopen o ném i diskutovat s jinymi lidmi.

Kompetence Kk pracovnimu uplatnéni podnikatelskym aktivitam

74k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

- ma odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti, uvédomuje si vyznam
celozivotniho uceni;

- dovede posoudit moznosti svého uplatnéni na trhu prace i sohledem na svoji
flexibilitu a kreativitu.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné pracovat s informacemi

175



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

74k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

- pracuje s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

- komunikuje elektronickou postou avyuziva dal$i prostiedky online a offline
komunikace;

- ziskdva informace z otevienych zdroju, zejména pak z celosvétove sité Internet.

Prinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, ridit provoz ubytovacich zarizeni

Absolventi by méli byt schopni:

- organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekii a ¢innost pracovnich tymu
V ubytovani, pii tklidu a Gpravé pokoju a souvisejicich prostor;

- ucinné prezentovat a nabizet doplitkové sluzby ubytovaciho zafizeni.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz
Absolventi by méli byt schopni:
- organizovat a koordinovat ¢innost pracovnich tymu ve vyrobé a odbytu.

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu
Absolventi by méli byt schopni:

- poskytovat sluzby cestovniho ruchu, prezentovat jejich nabidku pro rizné druhy, formy
cestovniho ruchu a skupiny klientt.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZzbach cestovniho

ruchu

Absolventi by méli byt schopni:

- organizovat prizkum trhu, vysledky vyhodnocovat, smluvné¢ zabezpeCovat odbyt
vyrobkt a sluzeb;

- orientovat se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobku a sluzeb;

- vyuzivat marketingovych nastroji Kk prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho
ruchu.

Pfinos predmétu pro rozvoj prifrezovych témat

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
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- poznavali svét a Iépe mu rozuméli;
- osvojovali si zdkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim i profesnim jednani.
- respektovali principy udrzitelného rozvoje
Clovék a svét prace
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
- siuvédomovali zodpoveédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro zivot;
- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a Gspésné kariéte;
- se naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat se
Vv nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu.

- se pisemn¢ i verbaln¢ prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formulovali sva ocekavani a své priority.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 33

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

—vysvétli co je marketing;

—zné nastroje marketingu;

—provede jednoduchy prizkum, zpracuje
marketingovy plan;

—urci fazi zivotniho cyklu u konkrétnich
produkti;

—urc¢i metodu tvorby ceny a stanovi vhodnou
uroven ceny;

—na piikladu ukéze prodejni cesty;

—vybere vhodny reklamni prostiedek
pro urcity produkt;

—vyuziva znalosti psychologie nabidky,
v§ima si vlivl ptisobicich na zakaznika
a vyhodnocuje chovani prodejct;

—seznamuje se s piistupem konkuren¢nich
firem, vyhodnocuje jejich silné a slabé
stranky;

—Sestavi marketingovy mix;

—pouZije nastroje podpory prodeje;

—posoudi dopady publicity.

1 Marketing
— pojem marketing

—prazkum trhu

— produkt
—cena, tvorba ceny

—publicita

—distribuce — prodejni cesty
— propagace — reklama, konkurence
— podpora prodeje, osobni prodej

—marketingovy plan, analyza SWOT
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Roc¢nik: 4 .

Pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—vysvétli pojem management;

—vysvetli ¢asti procesu fizeni, popise jejich
funkeci;

—provede jednoduché propocty pii sestaveni
planu a kontrole jeho plnéni;

—vytvoii typovy piiklad organizacni
struktury firmy;

—uvede na piikladu rozhodovaci metody;

—hodnoti vhodnost a u¢innost motivacnich
nastroju;

—na vzorovém piikladu provede kontrolni
¢innosti a Z vysledkd vyvodi zavéry;

— charakterizuje trh prace ve sluzbach, popise
moznosti @ metody ziskdvani pracovniktl
pro sluzby;

—na piikladu uvede vyuziti vysledka finan¢ni
analyzy hospodateni K fizeni;

—orientuje se ve specifickych rysech trzni
ekonomiky sluzeb cestovniho ruchu;

—na piikladu uvede zptsob vytvareni
partnerstvi.

1 Management

— pojem management

—planovani

— organizovani

—rozhodovani

—motivace a vedeni lidi

—kontrola

— partnerstvi subjektli vV cestovnim ruchu

—satelitni ucet cestovniho ruchu, jeho vyznam
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

HOTELOVY PROVOZ

Pocet hodin celkem: 225
Platnost: od 1.9. 2015

Cil piredmétu

Poskytnout zadkim poznatky o provozu hoteli a dalSich ubytovacich zafizeni, ziskat
praktickych provoznich situaci, pozornost je vénovana rozvoji komunikacnich a
psychosomatickych dovednosti zaki, schopnosti pracovat s informa¢nimi technologiemi pfi
poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich, dovednosti fesSit rizné¢ provozni problémy a
zvladat zékladni podnikatelské situace.

Charakteristika uciva

Utivo vychazi zRVP hotelnictvi- je rozdéleno do 2. — 4. ro¢niku. Zaci se seznami se
strukturou hotelovych sluzeb, nauci se je nabizet a vykonévat, aplikovat znalosti marketingu a
managementu V hotelovém provozu — organizovat a koordinovat provoz ubytovaciho i
stravovaciho useku, vykonavat ¢innosti hotelové administrativy, vyuzivat pii praci informacni
a komunikacni technologie. Seznami se s Vybavenim a zafizenim hoteld, jejich pravnim a
majetkovym postavenim, s praktickymi provoznimi situacemi. U¢i se prezentovat a nabizet
doplitkové sluzby ubytovaciho zatizeni.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby zaci:
- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebehodnoceni a schopnosti moralniho usudku;
- jednali odpoveédné a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;
- dbali na kvalitu poskytovanych sluzeb, zohlediiovali poZzadavky klienta;
- uplatiovali zasady spoleCenského chovani a vystupovani;
- jednali v duchu udrzitelného rozvoje spole¢nosti.

MezipFredmétové vztahy:
Technika obsluhy a sluzeb, informac¢ni a komunikacni technologie, ekonomika, technologie
pfipravy pokrmd, anglicky, némecky a rusky jazyk, management a marketing, pisemna a

elektronicka komunikace, komunikace ve sluzbach

Metody a formy vyuky
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Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, tymové prace, feSeni praktickych provoznich
situaci, jsou zafazeny odborné exkurze do vybranych ubytovacich zafizeni a stravovacich
provozi.

Zpisob hodnoceni zaku

Znalosti jsou ovéfovany pomoci ustniho a pisemného zkouSeni, hodnoti se feSeni
praktickych provoznich situaci, komunika¢ni schopnosti, samostatna prace i prace skupin.
(napf. zpracovani navrhu, dotaznik apod.). Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro
hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K uéeni
- mit pozitivni vztah K u¢eni a vzdélavani;
- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani;
Komunikativni kompetence
- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pichledné a
jazykove spravné;
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a spolecenského
chovani.
Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly;
- pfispivat k vytvéafeni vstiicnych mezilidskych vztaht a k pfedchdzeni osobnich
konfliktd, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptim v pristupu K druhym.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- Jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;
- dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (jejich kulturni specifika;
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
- mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a
0 pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umeét je srovndvat se svymi
predstavami a ptedpoklady;
- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnik.
Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
- pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich
technologif;
- pracovat s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim.

Pfinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci
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Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provez ubytovacich zafizeni, tzn. aby
absolventi:

- uméli nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonavali sluzby

recepce;

- pracovali sinforma¢nimi technologiemi pii poskytovani sluzeb v ubytovacich

zafizenich;

- organizovali a koordinovali provoz jednotlivych usekli a Cinnosti pracovnich tymu

V ubytovani, pii tklidu a tpravé pokoju a souvisejicich prostor;

- ucinné prezentovali a nabizeli doplitkové sluzby ubytovaciho zatizeni.

Vykonavat a organizovat gastronomické cinnosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi:

- dbali na dodrzovani hygienickych ptedpisti v gastronomii;

- organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymu ve vyrob¢ a v odbytu.
Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:

- vyuzivali marketingovych néastrojli k prezentaci hotelu, knabidce sluzeb

cestovniho ruchu;

- vedli hotelovou administrativu.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi:
- znali a dodrzovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préaci a pozarni prevence.
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:

- chépali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména

podniku;

- dodrZovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni

jakosti zavedenym na pracovisti;

- dbali na zabezpeCovani parametri(standardi) kvality procesii, vyrobkd nebo sluzeb,

zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
- zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti mozné néklady, vynosy a zisk,
vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;
- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;
- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na zivotni prostiedi.

Piinos predmétu pro rozvoj prurezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti:
komunikace, vyjednavani, feseni konfliktt

- spolecnost: rizni jeji ¢lenové a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi

Clovék a Zivotni prosti-edi:

- ckologie clove€ka, zivotni prostiedi Cloveéka, ochrana pfiirody, prostiedi a krajiny,
ekologické aspekty

- pracovni ¢innosti vV cestovnim ruchu
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Clovék a svét prace:

- zadkonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, pradva a povinnosti zaméstnance
a zameéstnavatele

- soukromé podnikani, podstata a formy podnikéani

Informacni a komunikacni technologie:

- préace se softwarem
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Rocnik: 2. Pocet hodin celkem: 99
Vysledky vzdélavani Uc¢ivo
Zak: 1 Organizace hotelnictvi

—orientuje se v organizaci hotelnictvi,
druzich hotelovych a dalSich ubytovacich
provozii a v jejich klasifikaci v CR
a hlavnich turistickych destinacich svéta;

—uvede nastroje a kritéria pro vytvareni
kvality fizeni a poskytovani sluzeb;

—vyzna se V relevantnim materialnim
vybaveni hotelovych provozi dle jejich
kategorizace a je seznamen S pozadavky na
personalni zabezpeceni,

—zna pravni a majetkové postaveni hoteld;

—orientuje se v organiza¢nich slozkach
hotelu (usek ubytovaci, personalni,
technicky, ekonomicky, stravovaci, usek
reditele) a jejich fungovani;

—struktura a klasifikace hoteli a dalSich
ubytovacich zatizeni
—pravni a majetkové postaveni hotelu
—organizaéni slozky hotelu
—mezindrodni a narodni hotelové fetézce
—mezinarodni standardy kvality fizeni
a poskytovani sluzeb

—orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb
(zékladni, doplitkové), v jejich naplni,
funkci, koordinaci;

—poskytuje hotelové sluzby a kontroluje
jejich uroven;

—pracuje s rezerva¢nim a registraénim
systémem a s dalSimi prosttedky
informacnich technologii;

— charakterizuje ubytovaci, provozni
a reklamacni rad;

—voli vhodné nastroje kontroly kvality sluzeb
a dodrZovani ochrany majetku, poctivosti
prodeje, hygieny a bezpecnosti prace;

—uplatnuje hospodarné vyuzivani energie,
vody, materidlu, likvidace odpadu;

—podili se na komunikaci mezi jednotlivymi
useky hotelu, koordinuje jejich ¢innost;

—zaji$t'uje a organizuje dalsi sluZby hotelt
podle pfislusné kategorie a ttidy
ubytovaciho zafizeni;

—vede hotelovou administrativu;

—vede evidenci ubytovanych hostii v souladu
S platnymi pfedpisy;

—posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych
usekl hoteltl, dispozi¢ni feSeni,
marketingovy ucinek;

—vyuZziva znalosti marketingu v hotelovém
provozu, sestavuje a vyhodnocuje plan

2 Hotelovy provoz

—struktura a naplii sluZeb hotelového typu
—interni predpisy hotelového provozu
—usek hotelovych pokoji

— druhy hotelovych pokojli
—bezpecnost v hotelu

—hotelova administrativa

—registracni a pokladni systémy
—hotelové informacni systémy
—rezervacni systémy

—marketing a management
—propagace hotelovych sluzeb

—péce 0 spokojenost hostil

—kontrola trovné hotelovych sluzeb
—dalSi vyznamné sluzby hoteli

184




SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

prizkumu trhu;

—aplikuje ekonomické znalosti pfi fizeni
jednotlivych sluzeb hotelového provozu;
—ovlada zéklady hotelového managementu

a vyuziva je v praktické ¢innosti;
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin celkem: 66

Vvsledky vzdélavani

Ucdivo

—orientuje se v fizeni ubytovaciho useku;

—vykonavé ¢innosti pracovisté front office
a housekeeping, zna pozadavky na jejich
vybaveni, koordinuje jejich ¢innost,
kontroluje kvalitu;

—sestavuje plan prace na useku ubytovani
a uklidu pokoju a hotelovych prostor,
organizuje uklidové prace;

—posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych
usekt hotelt, dispozi¢ni feSent,
marketingovy ucinek;

—vyuzivé znalosti marketingu v hotelovém
provozu, sestavuje a vyhodnocuje plan
priuzkumu trhu;

—ovlada zéklady hotelového managementu
a vyuziva je v praktické ¢innosti;

— fesi kapacity odbytovych stfedisek.

1 Management ubytovaciho useku

—struktura ubytovacich sluzeb

— ¢innosti front office

—recepcni, pracovnik rezervaci,

—pokladnik, hotelovy vratny,

—bagazista, dveinik, pochizkar

—recep¢ni sluzby v hotelu

—pracovni ¢innosti hotelové recepce

— ¢innosti housekeeping

—hotelova hospodyné

—pokojské — ¢innost a organizace jejich prace

—ubytovaci a reklama¢ni fad

—bezpecnost hosta v hotelu

— protipozarni ochrana a prvni pomoc

—organizovani, planovani, registrovani

—kontrola urovné sluzeb

—management hotelu

—vrcholovy management hotelu

—top management

— stfedni management hotelu

—provozni management

—opera¢ni management hotelu

—management nejniz§i Grovné

—kapacita odbytovych stredisek a jejich
vyuziti
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin celkem: 60

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

—vysvétli rozdil-verejné a ucelové
stravovani

—uveédomi si zvlastnosti provozu ucelového
stravovani — zavodni, §kolni

—orientuje se v fizeni stravovaciho useku,
jeho provozu, vybaveni pro vyrobu
a odbyt, skladovani;

—planuje, organizuje, kontroluje zasobovani,
stravovaci provoz, koordinuje ¢innosti
vyroby a odbytu;

— ovlada a uptednostiiuje ekologické
principy pfi vybaveni a zafizeni
stravovaciho useku a ndkupu potravin;

—voli vhodné néstroje kontroly kvality
sluzeb a dodrZzovani ochrany majetku,
poctivosti prodeje, hygieny a bezpe¢nosti
prace;

—uplatituje hospodarné vyuzivani energie,
vody, materidlu, likvidace odpadu;

—pracuje s rezervacnim a registraénim
systémem a S dalSimi prostiedky
informacnich technologii.

1 Management stravovaciho tuseku

—struktura stravovacich sluzeb

—food & beverage management

—zasobovani

—nakupni a skladovaci ¢innost

— optimalizace zasob

—skladovani a evidence zasob

—Tfizeni stravovaci ¢innosti

—vyroba

— vyrobni ¢innost

— ¢lenéni vyrobniho stfediska (kuchyn¢)

—organizovani, planovani

—organizace prace ve vyrobnim stfedisku

—prace $éfkuchafie a jeho zastupce

— progresivni technologie

— ptipravy pokrmil

— struktura stravovacich sluzeb

—odbyt

—fizeni prodejni a odbytové Einnosti

—formy prodeje a organizace prace pfi
prodeji

—vyuctovani s hostem

—banketovy obchod

— cateringova ¢innost

—kontrola arovné sluzeb
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

NAUKA O VYZIVE

Poget hodin celkem: 66
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil piredmétu

Cilem piedmétu nauka o vyzivé je poskytnout zakiim poznatky a védomosti o vyziveé
lidského organismu,vybavit je zdkladnimi znalostmi z anatomie fyziologie organovych
soustav, které jsou spjaty s travicimi procesy, zprostfedkovat jim znalosti a dovednosti
potiebné k preventivni a aktivni péci o zdravi. Podporovat a rozvijet u zakid chovani a postoje
nutné ke zdravému zptisobu zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi.

Charakteristika uc¢iva

Obsah pfedmétu vychdzi zramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani
Hotelnictvi, vydaného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 28.6.07, ¢€.j. 12
698/2007-23.

Vyuka probiha 2 hodiny tydné v 1. ro¢niku a navazuje a vhodné dopliiuje odborny predmét
technologii. Na vychozi teoreticky zéklad o potravinach a jejich jakosti navazuji odborné
kompetence o pfeméng¢ latek a energii, diraz je kladen na travici a biochemické procesy.
Vyuka zohlediiuje i rizna specifika vyZzivy, diety, apod. U¢ivo vyustuje v pochopeni zasad
raciondlni vyZivy aV chapani preventivniho vyznamu vyzivy ve vztahu k civilizacnim
chorobam. Do vyuky jsou zafazena i1 specifika vyzivy jinych etnickych a naboZenskych
skupin.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby zéci:
- pochopili souvislosti mezi vyzivou a zdravim,;
- dovedli objasnit souvislosti v metabolismu Zivin;
- se sezndmili se zdsadami zdravé vyzivy;
- siosvojili specifika vyzivy ur€itych skupin lidi a zasady 1é¢ebné vyzivy;
- respektovali stravovaci zvyklosti pfislusniki riiznych etnickych skupin;
- byli vedeni k dodrzovani technologické kazné véetné BOZP;
- chapali vliv potravinatského primyslu na Zivotni prostredi.

Mezipiredmétové vztahy:

Technologie piipravy pokrmil, technika obsluhy a sluzeb, informa¢ni a komunikacni
technologie, chemie
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Metody a formy vyuky

Velky duraz je kladen na samostatnou praci i na skupinovou praci zakli. V co nejvétsi mife je
vyuzivana odborna literatura, poznatky z této literatury zéaci vyuzivaji rovnéz v ostatnich
odbornych pfedmétech. Pii vyuce je vyuzivana forma vykladu, fizeného rozhovoru a prace
s ucebnicemi nebo odbornymi Casopisy, ze kterych se zaci u¢i vyhledavat a porovnavat nové
informace. Ve vyucovacich hodinach je rovnéz vyuzivana didakticka technika. Dle moznosti
jsou Vv prubéhu Skolniho roku uskute¢novany odborné exkurze. Probrané ucivo je
prohlubovano pomoci frontadlniho opakovani a pisemnych testu.

Zpisob hodnoceni zaku

Pro hodnoceni védomosti a dovednosti zakd je pribézné vyuzivdno Ustni a pisemné
zkouSeni. Sleduje se prubézné také aktivita a zapojeni zakli pii vyucovani, plnéni
zadanych tukold, napf. formou referatd. Pfi hodnoceni se sleduje odborna spravnost,
schopnost uvadét u€ivo do souvislosti s jinymi vyucovacimi pfedméty.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Predmét Nauka o vyzivé svym obsahem piispiva k rozvoji zejména téchto kompetenci:
Kompetence K uéeni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky;
- uplathovat rizné zpusoby prace s textem, vyuzivat ke svému uceni rizné informacni
zdroje v¢etné zkusenosti svych 1 jinych lidi.
Kompetence k feSeni problému
- uplatnovat pfi feSeni probléml rizné metody mySleni ( logické, matematické,
empirické) a mySlenkové operace;
- volit prostfedky a zplsoby ( pomicky,studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.
Komunikativni kompetence
- formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pichledné
a jazykové spravne;
- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.
Personalni a socialni kompetence
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti.
Kompetence vyuzivat prostiedky IKT a pracovat s informacemi
- ziskdvat informace z otevienych zdrojl, zejména pak hlavné s vyuzitim celosvétové sité
Internet.

Prinos pfedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické cinnosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi:

189



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

- dbali na dodrzovani hygienickych ptedpisti v gastronomii;
- ovladali a uplatiiovali zasady racionalni vyzivy i alternativnich zplisobl stravovani.
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:
- znali a dodrzovali zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence.
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzZeb, tzn. aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku.

Piinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat
Predmét nauka o vyzivé svym obsahem ptispiva k rozvoji zejména téchto témat:
Clovék a Zivotni prostiedi
- zaci jsou vedeni tak, aby si osvojili zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu
k Zivotnimu prostiedi a osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi
odpovédnosti za své zdravi.
Clovék a svét prace
- 7aci jsou vedeni tak, aby byli schopni vyhledavat nové informace ze svého oboru
a poznatky vyuZzivat.
Informacni a komunikaéni technologie
- U zaku se rozviji schopnost vyuzivat rizny software k vytvafeni prezentaci a internet
k dalsimu vzdélavani a ziskavani informaci.

190



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Roc¢nik: 1.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—rozlisi zékladni pojmy z hlediska druhd,
technologického vyuziti a vyznamu
potravin ve vyzive;

— charakterizuje pojem jakost potravin;

—vyjmenuje zakladni konzervac¢ni metody;

VyZziva a stravovani

1 Zakladni pojmy
—pozivatiny, déleni potravin
—jakost potravin

— pficiny znehodnocovani potravin

—disponuje s poznatky z anatomie fyziologie
travici soustavy;

—vyjmenuje travici Stavy a objasni jejich
puavod a funkci;

— charakterizuje mechanismus pfemény latek
a energii v lidském organismu;

2 Metabolismus Zivin

—travicl soustava

—travici §tavy

—vysvétli proc€ je spravna vyziva dilezitou
soucasti zdravi a zivotniho stylu;

—chépe zavadéni novych trendt do vyzivy;

—popiSe moznosti vyuziti alternativnich
sméri ve VyZive,

3 Zasady zdravé vyzivy
— zpusoby stravovani
—alternativni sméry ve vyziveé

—nové trendy

—vyuZzivé poznatkill 0 raciondlni, 1écebné
a alternativni vyzivé a respektuje je

—uvede priklady zmén nutricniho chovani
vysvétli jejich rizika;

4  Specifika vyzivy
—vyziva urcitych skupin lidi
—1éc¢ebna vyziva

—zmény nutriéniho chovani

—sestavi nabidku pokrmt pro ptislusniky
raznych etnik podle jejich tradic
a naboZenskych zvyklosti.

1 Stravovaci zvyklosti prisluSniku
riznych etnickych spolecenstvi
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Nazev skoly: Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢iliits, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP:  Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

TECHNIKA OBSLUHY A SLUZEB

Pocet hodin celkem: 231
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zakiim znalosti o technice odbytu vyrobka a sluzeb. Vyuka
pfedmétu souvisi uzce s dal§imi odbornymi pfedméty, jako je komunikace ve sluzbach,
technologie piipravy pokrmi, nauka o vyzivé. Zaci jsou vedeni k profesnimu jednani a
vystupovani, k samostatné a svédomité praci, k dodrzovéani hygieny a bezpecnosti. Vyucovaci

s ow e

predmét tak vytvaii Siroky zéklad odborného vzdélani.

Charakteristika uciva

V ucivu jsou vysvétleny pojmy z oblasti stolovéani, ovladani techniky obsluhy a sluzeb ve
stravovacich zafizenich. Podstatou je rozpoznani bézného a specidlniho inventafe a jeho
pouzivani v praxi. Postupné dochazi k sezndmeni se s technikou jednoduché obsluhy, ziskéani
znalosti jak podavat snidang, presnidavky, obédy, sva¢iny a vedefe. Zaci se naudi sestavovat
nabidkové listy, menu, jidelni a néapojovy listek, pfiCemz se uplatiuji znalosti
gastronomickych pravidel a znalost raciondlni vyZivy. Duraz se klade na organizaci prace pii
ruznych systémech obsluhy a efektivni vyuZzivani ziskanych védomosti v praktickém Zivote.
Dodrzovat bezpecnost prace jako nedilnou soucast dodrzovéani bezpecnostnich predpist.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka pfedmétu technika obsluhy a sluZzeb smétuje k tomu, aby Z4ci uplatiiovali znalosti

spravné vyzivy, gastronomickych pravidel a dalSich faktori ovliviiyjicich uspésny prodej a
ziskani zakaznikl. Zaci jsou vedeni k uplatiiovani zasad spoledenského chovani, profesniho
jednani a vystupovani, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zafizenim a vybavenim
provozoven, k jejich adrzbé, k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostiedi.

Mezipredmétové vztahy
Nauka o0 vyzive, technologie pfipravy pokrmtl, hotelovy provoz.

Metody a formy vyuky

Pfi vyuce je pouzivana forma vykladu, fizeného rozhovoru, prace s ucebnici, pouzivaji se
didaktické pomicky — video, nau¢né a instruktdzni filmy, CD a DVD. Dle moZnosti jsou
pribéhu roku uskuteciovany odborné exkurze do potravinaiskych podnikii a provozoven
spolecného stravovani. Pfi vyuce se pouzivaji odborné knihy a ¢asopisy, ze kterych se Zaci uci
vyhledavat a srovnavat informace.

Zpisob hodnoceni zaku
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Hodnoceni vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se aktivita zaka pii hodinach. Hodnoceni zaki
je provadéno kombinaci slovniho a numerického hodnoceni. Znamkou je zak ohodnocen za
samostatné prace a za vytvoreni prace na dané téma — sestaveni jidelniho listku, menu. Dalsi
hodnoceni je provadéno na zakladé pisemného opakovani jednotlivych ucebnich celka a
jednotlivych témat. Pisemné opakovani je provadéno formou testu, dopliovani do textu a
popisovanim nékrest, rocnikové testy apod.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat

dosazené vysledky a pokrok a redln¢ si stanovovat potteby a cile svého dal§iho vzdélavani,
tzn. ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umét
efektivné vyhledéavat a zpracovéavat informace; byt ¢tendisky gramotny;

S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfedndsku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky;

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi;
sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi;

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémii
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni i
mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jaddro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zptisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej,vyhodnotit a
ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

uplatiiovat pii feSeni problémt rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

volit prostfedky a zpisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné i Ustni
formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

vyjadrovat se pfimétené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné¢ se prezentovat;

formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a
jazykové spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
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- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata;

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé poznani

své osobnosti pfimétené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové 1 pracovni, pecovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a piispivat k utvaieni vhodnych mezilidskych vztahu, tzn. ze
absolventi by méli:
- posuzovat redln¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a
chovani v riznych situacich;
- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jedndni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;
- ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly;
- podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolil, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;
- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro zivot
v demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i1 svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:
- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném
zaymu;
- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
K uplatiovani hodnot demokracie;
- chéapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje;
- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdlné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn. Ze absolventi
by méli:
- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;
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vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencial a své profesni cile.

Matematické kompetence

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické
dovednosti v riznych zivotnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukoll, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané fesent;

efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riiznych praktickych tkolt

v béznych situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a
aplikaénim programovym vybavenim, ale i s dal$imi prostiedky ICT a vyuzivali adekvatni
zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

pracovat s osobnim pocita¢em a dalSimi prostiedky informaénich a komunikaénich
technologif;

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

pracovat s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informacnich a
komunikac¢nich technologif;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni.

Piinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi:

dbali na dodrzovani hygienickych predpisti v gastronomii;

ovladali a uplatiiovali zasady racionalni vyzivy 1 alternativnich zplsobi stravovani;
orientovali se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuZzitelnosti;
ovladali technologické postupy piipravy napoji a kontrolovali jejich kvalitu;
vyuzivali a udrzovali technické a technologické vybaveni stravovacich zatizeni;
ovladali techniku odbytu, systémy a zpiisoby obsluhy;

organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymt ve vyrob¢ a v odbytu;
sestavovali jidelni listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek;
organizacn¢ 1 ekonomicky zajiStovali gastronomické akce;

orientovali se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reagovali na nové trendy
ve stravovani.
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Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikii
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznikl, navstévniki)
1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle piislusnych norem;

- znali a dodrzovali zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence;

- osvojili si zédsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti vcetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami

(monitory,displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a
byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
- chépali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
- dodrzovali stanovené¢ normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;
- dbali na zabezpeCovani parametru (standardtl) kvality procesi, vyrobki nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, Ucel a uZiteCnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady;

- efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky;

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
S ohledem na Zivotni prostiedi.

Piinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Clovek a svét price:

Zéci jsou vedeni k zodpovédnosti za vlastni Zivot, pochopeni vyznamu vzdélani pro Zivot a
motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a uspésné kariéte.

Clovék a Zivotni prostiredi

Zaci jsou vedeni k nakladani s materialy, energiemi, odpady, vodou a daldimi latkami
s ohledem na zivotni prostfedi , k uplatinovani zasad trvale udrzitelného rozvoje ve své
pracovni ¢innosti.

Informacni a komunikaéni technologie

Zéci jsou vedeni k vyuZivani riznych zdroji informaci, k efektivni praci s informacemi,
vyuzivani sité Internet.
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Z:4k:

—popise stru¢nou historii pohostinstvi;

1 Historie pohostinstvi

—uplatiiuje pozadavky na hygienu
Vv gastronomii;

2 Hygienické poZadavky na provoz
spolecenského stravovani

—hygienické predpisy v gastronomii

—vysvétli zakladni tkoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP,

—dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevenci;

—uvede zékladni bezpecnostni pozadavky
pii praci se stroji a zafizenimi na pracovisti
a dba na jejich dodrzovani;

3 Bezpecnost a ochrana zdravi pri
praci, hygiena prace, poZarni
prevence

— fizeni bezpecnosti prace v podminkach

organizace a na pracovisti

—bezpecnost technickych zatizeni

— rozliSuje maly a velky stolni inventar,
pomocny inventaf a zafizeni na useku
obsluhy;

4

—inventar

Inventar na useku obsluhy

—maly a velky stolni inventar
— pomocny inventar
— zatizeni na iseku obsluhy

— vybaveni odbytového stiediska

—ovlada zékladni pravidla a techniku
obsluhy, charakterizuje piipravu
pracovisté pred zahdjenim provozu,
evidenci, pfejimku pokrmt a népoja,
zpusoby nabidky, prodeje, placeni, prace
po skonceni provozu,

—provede vyuctovani s hostem;

5 Zakladni pravidla a technika obsluhy
— ptiprava pracovisté

— pfejimka, evidence pokrmil a napojt

— zpusoby nabidky, prodeje, placeni
—z4sady obsluhy, pravidla , zplisoby
—technika noSeni taliit, inventafe

— ukonceni provozu

—popise systémy vrchniho ¢isnika, rajonovy,
kavarensky, barovy, banketni, rautovy,
francouzsky, etazovy;

6 Systémy obsluhy

— charakterizuje restauracni, kavarensky,
slavnostni, etdzovy, barovy zpiisob
obsluhy;

7  Zpiusoby obsluhy

—zna zasady vyzivy a gastronomicka
pravidla;

—sestavuje nabidkové listy, jidelni a
napojovy listky a menu pro rtizné

1 7 ~r1 vty

8 Gastronomicka pravidla
—zésady vyzivy
—jidelni a napojové listky, menu
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—rozliSuje rizné druhy menu, znd hlediska a
pravidla pro sestavovani menu k rtiznym
prilezitostem, sled chodt i napoju,
sestavovani menu k urcité slavnostni
prilezitosti;

9 Menu
—hlediska a pravidla pro sestavovani menu
K riznym piileZitostem

—sled chodt a népoja

— charakterizuje pouziti jednoduché i slozité
obsluhy pfi snidanich, pfesnidavkach,
obé&dech, svacinach, vecerich;

—2Zna i prace po skonceni provozu;

— prakticky ovlada jednoduchou, slozitou a
specialni obsluhu hostii;

—ovlada organizaci prace v odbytovém
stiedisku a koordinaci ¢innosti vyrobniho a
odbytového useku;

10 Jednoducha a slozita obsluha
—Servis jednotlivych chodd, népoji

— organizace prace, koordinace ¢innosti
vyrobniho a odbytového strediska

—popiSe pivni sklep, zatizeni a jeho Udrzbu;

— Zna spravny zpusob narazeni piva, jeho
¢epovani, oSetfovani, vyrobu, druhy,
skladovani;

11 Sklepni hospodarstvi

—zna servis piva, ¢epovancho a rozlévaného
vina, lahvového a Sumivého vina, lihovin,
nealkoholickych napoju, teplych napojt;

—orientuje se v druzich alkoholickych,
nealkoholickych napoju, v jejich vyrobe,
spravné je oSettuje a skladuje;

—poskytuje odborny servis napoji, ovlada
zakladni dovednosti pfi pfipraveé
michanych néapojt;

12 Pravidla servisu napoji
— druhy népojt, oSetfovani, servis
—michané napoje
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 132

Vysledky vzdélavani

Uéivo

Z4k:

—zna druhy a zafizeni kavaren, sortiment
pokrmu a népoju,

—ovlada kavarensky systém i zpiisob
obsluhy,

—ovlada zékladni pravidla ptipravy kavy,
piipravu a servis teplych napoju;

—ovlada spolecenské a profesni jednani
Vv raznych typech odbytovych stiedisek,

1 Kavarny
—odbyt vyrobku a sluzeb

— charakterizuje druhy a zafizeni vinaren,
sortiment pokrmi a napojt, obsluhu;

—popiSe vinny sklep, skladovani, vyrobu i
oSetfovani vina;

—ovlada spolecenské a profesni jednani
v riiznych typech odbytovych stiedisek;

2 Vinarny, vinny sklep
—odbyt vyrobki a sluzeb

—charakterizuje jednotlivé druhy bart,
vybaveni, sortiment, obsluha, zakladni
povinnosti barmana, druhy michanych
napoju, vyroba a rozdé€leni lihovin;

—ovlada spolecenské a profesni jednani
v riiznych typech odbytovych stiedisek;

3 Bary
—o0dbyt vyrobkd a sluzeb

—zna druhy a zafizeni ostatnich
odbytovych stfedisek, sortiment pokrmi
a napoju, obsluhu;

—ovlada spolecenské a profesni jednani
Vv riznych typech odbytovych stiedisek;

4  Ostatni spolecenska a zabavni stfediska

—odbyt vyrobki a sluzeb

—zvladne ptipravu pracoviste;
—ovlada techniku slozité obsluhy;

—seznami se servisem specidlnich;
studenych a teplych pfedkrmi, hlavnich
chodti, dezerti, kavy, digestivi

5 Slozita obsluha -nizs§i forma

—ovlada zasady ptipravy pokrmi pred
hostem;

— dokaze charakterizovat michani,
dochucovani, flambovani, dranzirovani,
upravu specialit u stolu hosta, prace po
skonceni provozu,

Yw7r

6 Slozita obsluha — vyssi forma

—charakterizuje zdsady prace v dopravnich
prostiedcich;

—zna obsluhu ve vlaku, v letadle,na lodi,
v autobuse.

7 Obsluha v dopravnich prostiedcich
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—zna zasady prace v ubytovacich zatizenich,
dokaze popsat zptuisoby nabidky pokrmd,
napoji; — umi charakterizovat obsluhu

Vv hotelové hale,open baru;

— zna vybaveni office, zdsady prace;

8  Obsluha v ubytovacich zaFizenich

— charakterizujevyznam a druhy hostin;
—ovlada objednavani, ptipravu a organizacni
zajisténi hostin;

— zvladne pfipravu a zakladani banketni
tabule, obsluhu, servis pokrmu a napoji;

— provede vyuctovani a prace po skonceni
hostiny;

O Slavnostni hostiny

— charakterizuje rauty a recepce;
—ovlada ptipravu a organizacni zajisténi
hostiny, zptisoby obsluhy, vyuctovani a
prace po skonceni hostiny;

10 Slavnostni hostiny s nabidkovymi stoly

— popise ¢lenéni pracovnich ¢innosti
Vv cateringovych spolecnosti na tiseku
obsluhy, organiza¢ni zajisténi;

— -pracuje se standardnim i specialnim
vybavenim stravovacich zafizeni pfi riznych
spoleCenskych prilezitostech;

— charakterizuje moZznosti prodeje
v gastronomii (catering, front-
cooking,dondskovy prodej apod.)

11 Catering
—moderni formy prodeje v gastronomii

—zna rtizné akce spolecenského vyznamu,
— charakterizuje pfipravu, organizacni
zajisténi, zplisoby obsluhy;

— popiSe dlouhodobé 1 kratkodobé spolecenské
akce;

12 Spolecenska setkani

—seznamuje se se zvyklostmi hosta
Z jednotlivych statl;

—aplikuje zvyklosti zahrani¢nich hostt pfi
sestavovani menu.

13 Zvyklosti zahrani¢nich hostu
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Nazev skoly: Stiedni odborna §kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu
TECHNOLOGIE PRIPRAVY POKRMU

Pocet hodin celkem: 198
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem ptedmétu je zprostiedkovat zaktim uceleny piehled o hygienickych predpisech HACCP
ajejich uvadéni do praxe, 0 bezpecnostnich ptedpisech, které souviseji se zpracovanim
surovin, seznamit zaky s vybavenim provozoven spolecného stravovani, s predbéznou
ptipravou potravin, s modernimi trendy pfipravy potravin, naucit zaky pracovat s odbornou
literaturou a s recepturami pokrmd, vést zaky k tomu, aby samostatné pracovali a rozhodovali
se, vyuzivali znalosti z estetiky pii expedici pokrmti, poskytnout Zaklim poznatky a védomosti
0 pripravé, upravé a zpracovani surovin a potravin zivocisného pivodu, dbat na dodrzovani
zasad raciondlni vyzivy v navaznosti na klasické i moderni technologické postupy ptipravy
pokrmu, vést zaky k osvojovani zasad ptipravy pokrmu a jejich expedice, k hospodarnému
vyuzivani potravin. Zafizeni v gastronomické vyrobé poskytuje zaktim uceleny soubor
poznatkd o funkci, vyuziti, ovladani abézné udrzbé zafizeni ijejimu hospodarnému
vyuzivani.

Charakteristika uciva

Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 3 tydennich vyucovacich hodin
zala?2roénik. (1. roénik — 3 h, 2. ro¢nik — 3 h).

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP 65-42-M/01 Hotelnictvi. Je zafazeno
ucivo o bezpecnostnich a hygienickych piedpisech (HACCP), které souviseji se zpracovanim
surovin ajejich uvadéni do praxe. Zaci se obeznami se zakladnimi druhy technického
a technologického vybavenim provozoven spole¢ného stravovani, s predbéznou piipravou
potravin, se zakladnimi technologickymi postupy, s technologickymi postupy pfipravy pfiloh,
polévek a bezmasych pokrmil. Vede Zaky k spravné obsluze, zadkladni udrzbé, ¢isténi stroji
ajejich vyuziti v gastronomickych provozech. Diiraz je kladen na dodrzovani hygieny
a bezpecnosti prace, Setrné zachazeni se stroji a Setfeni energii.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Zaci se seznamuji s vyuZitelnosti potravin pro technologické zpracovani, s pozadavky
na jakost a skladovani. Cilem je poskytnout zakiim zakladni poznatky a dovednosti v pfipravé
pokrm od ptfedbézné piipravy az k findlnimu vyrobku, seznamuji se s klasickymi
I modernimi technologickymi postupy piipravy pokrmu teplé a studené kuchyné i riznych
napoji. Jsou vedeni kuplatiiovani zdsad racionalni vyzivy ake sledovani trenda
Vv gastronomii, ziskavaji dilezité navyky v oblasti hygieny a bezpecnosti prace v provozu
spole¢ného stravovani.

Mezipredmétové vztahy
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Predmét je provazan s dalsimi odbornymi predméty nauka o vyzive, technika obsluhy a
sluzeb, hotelovy provoz i s vyukou cizich jazyki.

Metody a formy vyuky

Efektivni vyklad, samostatnd a skupinova prace, fizend skupinova diskuse, prace s ucebnimi
texty, ucebnici aodbornou literaturou, prace s obrazovymi materialy, Gstni a pisemné
opakovani (komunikacni a dialogické metody), pouzivani didaktickych pomiicek — zpétny
projektor, video — nau¢né a instruktazni filmy. Dals$i metody vzdélavani - odborné exkurze -
navstéva pracovist’ (hotely, potravinaiské vystavy apod.).

Z4ci jsou vedeni k samostatnosti, diislednosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu.

Zpisob hodnoceni zaku

Klasifikace zaka vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka SOS a SOU
Policka. Pfi klasifikaci se vychdzi nejen z vysledkti pisemného a ustniho zkouseni, ale
i z celkového ptistupu zéka k vyuce (aktivita v hodinach, tvofivy pfistup, podil na tymové
praci, ucast v soutézich) a K plnéni studijnich povinnosti (vedeni se$itli, samostatné
domaci prace apod.).

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence K uéeni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

- uplatiiovat rizné zplsoby prace stextem (zvl. studijni a analytické c¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotny;

- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednaSku, proslov aj.),
pofizovat si poznamkys;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vetné zkusenosti svych i jinych lidi;

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému
- porozumét zadani ukolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace pottebné k feSeni
problému, navrhnout zptlisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej, vyhodnotit
a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ pichledné
a jazykové spravne;
- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii.

Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat
K uplatiiovani hodnot demokracie;

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje.

Prinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat gastronomické c¢innosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby

absolventi:
dbali na dodrzovani hygienickych piedpist v gastronomii;

ovladali a uplatiovali zasady racionalni vyzivy i alternativnich zptisobu stravovani;
orientovali se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti;
ovladali technologické postupy zpracovani surovin, ptipravy pokrmil a napojt a
kontrolovali jejich kvalitu;

vyuzivali a udrzovali technické a technologické vybaveni stravovacich zafizent;
orientovali se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reagovali na nové trendy
ve stravovani.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity Vv hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:

organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost.

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn. aby absolventi:

chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovnikii
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napi. klientd, zakazniku,
navstévnikd) ijako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle ptislusnych norem;

znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

dodrZovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpecovani parametrti (standarda) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zékaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel auziteCnost vykondvané prace, jeji finan¢ni, popt. spoleCenské
ohodnoceni;

efektivné hospodafili s financnimi prostiedky;

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi.

Pfinos predmétu pro rozvoj prifezovych témat:
Obc¢an v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni tak, aby:
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méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku;

si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostifedi a snazili se

je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi
Zéci jsou vedeni tak, aby:

chapali postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zZivot;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi;

osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni tak, aby:

si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni
pro zivot, aby byli motivovani Kk aktivnimu pracovnimu zivotu a K uspé$né
kariéfe;

se nauCili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat
se v nich a vytvaret si o nich zakladni piedstavu;
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Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—vysvétli zakladni ukoly a povinnosti
organizace pii zajiStovani BOZP;

—zdtvodni ulohu statniho odborného dozoru
nad bezpecnosti prace;

—dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence;

—uvede zékladni bezpecnostni pozadavky pii
praci se stroji a zatizenimi na pracovisti
a dba na jejich dodrzovani;

—pfi obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi stroji
a zafizeni postupuje v souladu s piedpisy
a pracovnimi postupy;

—uvede priklady bezpec¢nostnich rizik, event.
nejcastéjsi pticiny uraza a jejich prevenci;

—poskytne prvni pomoc pfi urazu na
pracovisti;

—uvede povinnosti pracovnika

i zamé&stnavatele V piipadé pracovniho
arazu;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

—Tizeni bezpecnosti prace V podminkach
organizace a na pracovisti

—pracovnépravni problematika BOZP
—bezpecnost technickych zatfizeni

—uplatnuje pozadavky na hygienu
Vv gastronomii;

—je seznamen s programem HACCP, jako
vSeobecné u¢innym programem pro
bezpecnost a hygienu potravin;

—uvede, jak predchézet ndkazam a otravam
z potravin;

—vysvétli vyznam oznaceni potravin;

2  Hygienické pozadavky na provoz
spole¢ného stravovani

—hygienické ptedpisy v gastronomii

— kritické body HACCP

—oznacovani potravin a potravinaiskych
vyrobki

—zdravotni rizika z potravy, alimentarni
nakazy a toxické kontaminity

—zna druhy, vyuziti, vlastnosti a zpisoby
uchovani potravin, polotovart i hotovych
vyrobki;

—posoudi slozeni, jakost, biologickou
a energetickou hodnotu a nejvhodné;jsi
zpusob technologického zpracovani
potravin;

—organizuje ¢innosti pracovniho tymu
a provozu vyrobniho stfediska;

—orientuje se ve zpusobech pfedbézné tpravy
a pfipravy surovin;

—vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy

3  Technologie pripravy pokrmi
—sortiment potravin a napoji, skladovani
—vybaveni skladii

—vybaveni vyrobniho stfediska

—organizace prace ve vyrobnim stfedisku a ve
skladu

—kvalita, vyZivova hodnota a technologicka
vyuzitelnost potravin

—ptedbéZna uprava surovin

—zékladni tepelné tpravy
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tepelnych tprav pokrmt a umi je vyuzit;

—rozlisuje jednotlivé typy vyvart,
polévek, vlozek a zavarek a ovlada jejich
ptipravu;

4 Vyroba pokrmi, zakladni
technologické upravy, technologické
postupy pripravy pokrmi

Polévky
—vyvary, piiprava, ¢isténi, zesilovani

—polévky, podavani, zavaiky a vlozky

— charakterizuje jednotlivé typy omacek,
ovlada postupy jejich piipravy;

5 Omacky
—druhy, vyznam, bil¢ a hnéd¢é omacky

—studené, teplé omacky

—ovlada technologické postupy piipravy
tradi¢nich pokrmi — pfilohy, ptikrmys;

6 Prilohy a prikrmy

— piilohy a ptikrmy k hlavnim pokrmim
—vyznam, zasady racionalni vyzivy
—Uprava ptiloh k hlavnim pokrmum

— prilohy z polotovara

—salaty a zeleninové piikrmy

—uvadi technologické postupy ptipravy
tradi¢nich pokrml — bezmasé pokrmys;

7 Bezmasa jidla
—druhy, vyznam a uprava bezmasych pokrmi
—uprava sladkych a slanych pokrmt

— pfipravi pokrmy pro bézné i slavnostni
ptileZitosti;

—je pfipraven pracovat S novymi
technologickymi postupy a zatizenimi;

8 Maso

— ptiprava a predbézna iprava potravin

—hovézi maso - tepelné Gpravy, vnitinosti

—teleci maso - tepelné upravy, vnitinosti

—vepfové maso - tepelné Uipravy, vnitinosti

—skopové, jehnéci, kizleci, krali¢i maso -
tepelné upravy, vnitinosti

—vyroba pokrm, zékladni technologické
upravy, technologické postupy ptipravy
pokrmd
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

—pracuje s vyzivovymi a technologickymi
normami, s hygienickymi predpisy;

—voli vhodné suroviny a technologické
postupy pro piipravu pokrmti;

— pripravi pokrmy pro bézné i slavnostni
ptilezitosti;

1 Zvéfina, dribez, ryby, mleta masa

— zvétina, druhy, predbézna piiprava, tepelné
upravy

—dribez, druhy, pfedbézna piiprava, tepelné
upravy, nadivky

—ryby, korysi, me¢kkysi, obojzivelnici, druhy,
piedbézna ptiprava, tepelné upravy,
vnitfnosti

—mletd masa - mleti, sekani, Skrabani, pokrmy
z jednoho druhu i smési

— pripravi pokrmy pro bézné i slavnostni
prilezitosti;

2 Pokrmy na objednavku
—vyroba pokrmi, zakladni technologické
upravy, technologické postupy ptipravy
pokrmt

— pipravi pokrmy pro bézné i slavnostni
prilezitosti;

—uplatiuje pozadavky na hygienu
Vv gastronomii;

—voli vhodné suroviny a technologické
postupy pro piipravu pokrmt;

3 Studena kuchyné
—vyrobky z riznych druhti surovin, slozité
salaty a koktejly, ostatni vyrobky
—vyroba pokrmi, zakladni technologické
upravy, technologické postupy ptipravy
pokrmt

— ptipravi pokrmy pro bézné i slavnostni
prilezitosti;

4 Restauraéni moucniky
—moucniky, zmrzliny a zmrzlinové pohary

—vyroba pokrmi, zakladni technologické
upravy, technologické postupy piipravy
pokrmil

— pfipravi pokrmy pro dietni stravovani,

5 Dietni pokrmy
—diety
—dietni pokrmy
—nové trendy Vv gastronomii

- ptipravi typické pokrmy néarodni,
regionalni a cizich kuchyni.

6 Mezinarodni kuchyné

- pokrmy narodni kuchyné
- typické pokrmy cizich kuchyni
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Nazev skoly: Stiedni odborna skola a Stiedni odborné ucilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

ZEMEPIS CESTOVNIHO RUCHU

Pocet hodin celkem: 132
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Poskytnout Zakim piechled o nejvyznamngjsich fyzicko-geografickych, politicko-
ekonomickych i kulturné-historickych podminkach a ptedpokladech pro rozvoj cestovniho
ruchu v Ceské republice, Evropé i ve svétd. Ziskané zemépisné znalosti a dovednosti uplatni
zaci pti praktickych ¢innostech — nabidka turisticky nejzajimavéjSich destinaci a atraktivit,
propagace a privodcovska ¢innost.

Predmét by m¢l u 74kt formovat geografické mysleni, vést k pochopeni jevl v uzemnich i
casovych souvislostech, ve vazbach na piirodu i obyvatelstvo, k chapani globélnich
problému lidstva, jejich dopadu na cestovni ruchu a dulezitosti mezindrodni spoluprace pti
jejich feSeni. Pozornost se vénuje také otdzkdm vlivu cestovniho ruchu na Zivotni prostiedi,
ochrany pfirody a kulturnéhistorického dédictvi. Zemépis cestovniho ruchu pfispiva
k osvojovani si dovednosti prace s tematickou mapou, diagramy, statistickymi tabulkami a
grafy. Afektivnim cilem vyuky je kultivace emoc€niho proZzivani zZaki, vcetné estetickeho,
vytvareni ucty k zivé 1 nezivé ptirodé. Ptispiva k posilovani historického védomi zakd, jejich
narodni hrdosti a multikulturnimu smysleni.

Charakteristika uc¢iva

Zemépis cestovniho ruchu je zafazen 2 h tydné v 1. a 2. roéniku. U¢ivo vychdzi z pozadavkl
obsahového okruhu Cestovni ruch - casti zemépis cestovniho ruchu, uzce souvisi se
spolecenskovédni oblasti vzdélavani RVP v ¢asti Soudoby svét, ptirodovédnou oblasti v Casti
Clovék a zivotni prostfedi a estetickym vzd&lavanim v ¢asti Kultura. Zemépisné znalosti a
dovednosti se vyrazn¢ uplatni v predmétech cestovni ruch, privodcovstvi, lazenstvi, anglicky,
némecky, rusky jazyk a komunikace v anglickém/ némeckém jazyce.

Uc¢ivo je rozdéleno do nékolika tematickych celkd. VSeobecny geograficky piehled
pfipomene zadkim zakladni geografické pojmy, rozloZeni ptirodnich péasem, soucasné
spolecensko-ekonomické uspotfadani svéta a hlavni globélni problémy. Nasleduje sezndmeni
se zakladnimi pojmy z geografie cestovniho ruchu a charakteristika jednotlivych regiont.
Nejvétsi pozornost je vénovana Ceské republice, véetné mistniho regionu a turisticky
atraktivnim evropskym zemim. Soucésti jsou i geografické exkurze.

Vzdélavani smetuje k tomu, aby zaci dovedli:
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- popisovat piirodni podminky,spole¢nost i hospodarstvi vybranych oblasti, stati,
turistickych regiont;,

- Cist s porozuménim geograficky text;

- orientovat se v tematickych mapach, diagramech, statistickych tabulkach a grafech;

- diskutovat o globalnich problémech lidstva a jejich dopadech na cestovni ruch;

- chapat jednotlivé jevy ve vzajemnych vazbach a ¢asoprostorovych souvislostech;

- pouzivat vhodné zdroje informaci, tfidit je a vyhodnocovat;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a vytvaret si k nim
pozitivni vztah;
- aplikovat teoretické poznatky na praktickych ptikladech.

Cile vzdélavani v oblasti citid, postoji, hodnot a preferenci
Geografické vzdélavani usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citli, postoji,
preferenci a hodnot:
- kriticky posuzovat skutecnost kolem sebe, premyslet o ni, tvofit si vlastni usudek,
nenechat se manipulovat;
- chépat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodi
a jazykovych oblasti, ve vztahu k ptedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu
se zasadami demokracie, oprostit se od piedsudki intolerance, rasismu, etnické,
nabozenské a jiné nesnasenlivosti;
- vazit si hodnot lidské prace, demokracie a svobody, usilovat o jejich zachovani
a zdokonalovani;
- formovat trvaly zdjem o svétové déni;
- cilevédom¢ usilovat o zlepSovani a ochranu Zivotniho prostiedi, jednat v duchu
udrzitelného rozvoje.

Mezipfredmétové vztahy
Zemgépis cestovniho ruchu je Gzce svazan s predmétem cestovni ruch, souvisi dale predevsim

s predméty obcanska nauka, d&epis, anglicky, némecky, rusky jazyk a komunikace
v anglickém/némeckém jazyce i s oblasti estetického vzdélavani v Ceském jazyce, s biologii
a ekologii. Zemé&pisné znalosti a dovednosti jsou nezbytnym piedpokladem pro zvladnuti
volitelnych pfedméti privodcovstvi a 1azenstvi.

Metody a formy vyuky

Ve vyuce zemépisu cestovniho ruchu se uplatni frontalni, skupinové vyucovani i samostatna
prace zakl. Kromé klasickych metod vyuky — vyklad s vyuzitim audiovizudlnich pomtcek,
tematickych map, fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem, jsou vyuZivany
| Cinnosti, které vyzaduji aktivitu ze strany zadka — referaty, vyhledavani aktudlnich
ekonomickych i geografickych informaci a statistickych dat, prace s tematickou i slepou
mapou, sledovani a komentovani soucasné situace ve vybranych oblastech, tvorba prezentaci.
Dle aktudlni nabidky muze byt vyuka zpestfena piednaskami s odborniky, cestovateli.
Zatazeny jsou alesponl dv€ geografické exkurze po mistnim regionu, vyznamnych regionech
cestovniho ruchu v Ceské republice, popf. zahranidi.

4

Zpisob hodnoceni zaku
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Klasifikace zaki vychéazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zikia SOS a SOU
Policka. Znalosti zaka jsou ovéfovany ustnim a pisemnym zkouSenim (testy, piifazovaci,
srovnavaci i oteviené tkoly, slepé mapy) i feSenim praktickych ukold. Je hodnocena nejen
dosazena uroven znalosti, ale i schopnost aplikovat teoretické znalosti na konkrétnich
ptipadech, schopnost kultivovaného, formaln¢ i odborné spravného vyjadiovani, orientace
v soucasném déni v CR, Evropé i ve svété, schopnost Gcastnit se diskuse a obhajovat svilj
nazor, dovednost prace s mapou a dalS§imi informac¢nimi zdroji, zapojeni se do tymové
prace, ptistup k tvorbé referatti, prezentaci, plnéni projektovych ukoli.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Geografické vzdélavani sméiuje k osvojovani nasledujicich kompetenci
Kompetence K uéeni, tzn. aby absolventi:
- Uplatnovali riizné zplisoby prace s textem, efektivné vyhledavali a zpracovévali
informace;
- s porozuménim poslouchali mluvené projevy, potfizovali si poznamky;
- vyuzivali ke svému uceni rtuzné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych i
zkusenosti jinych lidi.
Kompetence k ieSeni problémi, tzn. aby absolventi:
- volili prosttedky a zpisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivali zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
- spolupracovali pfi feSeni problémd s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence, aby absolventi:
- vyjadrovali se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodné prezentovali vysledky své prace;
- formulovali své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravng;
- Ucastnili se aktivné diskusi, formulovali, obhajovali své nazory a postoje.
Personalni a socialni kompetence, aby absolventi:
- dovedli pracovat v tymu, pfispivat vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolu,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych;
- pfijimali a odpovédné plnili svéfené tkoly;
- prispivali k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchdzeni osobnim
konfliktim.
Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi, aby absolventi:
- dodrzovali zakony, respektovali prava a osobnost druhych lidi — byli kriticky
tolerantni k lidem rozdilného vyznani, politickych nazord, Zivotniho zplsobu;
- zajimali se aktivné o politické a spolecenské déni u nds i ve sveEte,
- chapali vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka, jednali v duchu udrzitelného rozvoje;
- uznavali tradice a hodnoty svého ndroda, chapali jeho minulost 1 soucasnost
Vv evropském 1 svétovém kontextu;

- podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a utvareli si k nim
pozitivni vztah.

Matematické kompetence, aby absolventi:
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- Cetli a vytvareli rizné¢ formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, tematické

mapy).

Kompetence vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi, aby zaci a nasledné i absolventi:

- pracovali s osobnim pocitaem a dal$imi prostiedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii — vyuzivali je k zpracovani referatii, prezentaci, pfi plnéni projektovych
ukoli;

- ziskavali informace z otevienych zdroji, zejména s vyuzitim celosvétové sit¢ Internet;

- uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroji, kriticky posuzovali ziskané informace.

Pfinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Zemeépis cestovniho ruchu pfispiva k realizaci prifezovych témat:
Obc¢an v demokratické spolecnosti

- zaci jsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je
hodnotili a vyuzivali pro své potieby;

- diskutovali citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledali kompromisni feSeni
(globalni problémy soucasného svéta, aktualni ekonomicka a politicka situace,cestovni
ruch a ochrana Zivotniho prostiedi,..);

- rozvoj osobnosti zdka — formovani kladného pfistup k sobé samému, k Zivotu,
ostatnim lidem, k Zivé 1 nezivé ptirodé€, k materialnim i duchovnim hodnotdm, snahy
0 jejich ochranu a zachovani pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostitedi — Z4ci jsou vedeni:
-k pochopeni vzajemnych vazeb mezi pfirodou, obyvatelstvem a jeho ekonomickymi
aktivitami, mezi lokdlnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
-k diskusi nad globalnimi i regionalnimi problémy ptirodni sféry;
- kosvojeni si zakladnich principti Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu
prostiedi, k respektovani principti udrzitelného rozvoje;
- kestetickému a citovému vnimani svého okoli a pfirodni prostiedi.

Clovék a svét prace
- vramci hospodaiské charakteristiky regionu by méli sledovat i moznosti pracovniho
uplatnéni v regionu.

Informac¢ni a komunika¢ni technologie — zici jsou vedeni:

- kaktualizaci uciva, sestavovani referatl, prezentaci vyuzivat prostfedky informac¢nich
a komunika¢nich technologii.

211



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Roc¢nik: 1.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:
—vysvétli pojem krajinna sféra;
—definuje geografii, zatadi geografii

cestovniho ruchu do systému
geografickych véd;

—zhodnoti pfirodni podminky a moznosti
jednotlivych ptirodnich pasem, chape
jejich odlisnosti;

—posoudi vliv geografické polohy a
ptirodnich faktor na hospodaisky rozvoj;

—uvede ptiklady kultivované, degradované,
devastované krajiny ve svém okoli, na
map¢ vyhleda oblasti blizici se ptirodni
krajing;

—orientuje se v tematickych mapach,
statistickych tabulkach, grafech a
diagramech;

—popiSe zakladni rysy souc¢asného
usporadani svéta, uvede divody
nerovnomérnosti rozlozeni svétove
ekonomiky;

—uvede na piikladech hlavni socialni i
ptirodni problémy soudobého svéta, ukaze
na map¢ kde se nejpal€ivéji projevuyji,
diskutuje o moZnostech jejich feSeni,
dopadech na cestovni ruch;

1 VSeobecny geograficky prehled

— geografie a jeji déleni

—krajinnd sféra, vlastnosti a typy krajiny
—usporadani soucasného svéta

— globalni problémy lidstva

—objasni vyznam a postaveni cestovniho
ruchu v hospodarstvi;

—popiSe ¢lenéni predpokladl cestovniho
ruchu, véetné konkrétnich ptikladd;

—vysvétli pojem oblast, sttedisko cestovniho
ruchu, uvede ptiklady;

—vyhledd na mapé¢ a zatradi do kategorii
podle vyznamu stiediska CR ve svém
kraji;

— charakterizuje kulturni a politicky pfinos
cestovniho ruchu;

—vysvétli globalni ekologické problémy ve
vztahu K cestovnimu ruchu;

2 Zaklady zemépisu cestovniho ruchu
—postaveni cestovniho ruchu v hospodarstvi
—ptedpoklady cestovniho ruchu

—oblasti, stfediska cestovniho ruchu a jejich
kategorizace

— kulturné politicky pfinos cestovniho ruchu
—ekologické aspekty v cestovnim ruchu
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— popise polohu a postaveni CR Evropé a
soucasném svété,charakterizuje prirodni
podminky, spole¢nost a hospodarstvi;

—zhodnoti pfirodni a kulturné-historické
ptedpoklady rozvoje cestovniho ruchu;

—popise podstatu, diilezitost a princip
ochrany ptirody v CR, uvede piiklady
jednotlivych typt chranénych izemi;

—uvede priklady stetu zajma ochrany
ptirody a cestovniho ruchu, diskutuje o
navrzich feseni téchto problémd;

—vyjmenuje a na map¢ ukaze
nejvyznamngj$i pamatky v CR, orientuje
se v problematice jejich ochrany, popise
nase pamatky UNESCO;

— charakterizuje vyznamné destinace
cestovniho ruchu v CR, jejich kulturni a
hospodarskou charakteristiku;

—popise ptirodni podminky,
spole¢nost a hospodaistvi turisticky
vyuzivanych a vyznamnych lokalit, véetné
mistniho regionu, uvede zptsoby jejich
vyuZiti pro cestovni ruch;

—uvede priklady turistického potencidlu ve

vybranych lokalitach a moznosti jeho
budovani

3 Zemépis cestovniho ruchu
Ceské republiky

—poloha a postaveni, pfirodni podminky,
spolec¢nost,hospodaistvi

—ptirodni a kulturné historické predpoklady
rozvoje cestovniho ruchu

—ochrana pfirody , vztahy cestovniho ruchu
a zivotniho prostiedi

—péce o kulturni dédictvi naroda

—pamatky UNESCO

—oblasti cestovniho ruchu

— ptirodni podminky turisticky vyznamnych
lokalit

—spolecenska a hospodarska charakteristika
turisticky vyznamnych destinaci v CR

— turisticky potencial regioni, motivace pro
turistiku
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

—porovna ptirodni podminky, spolecnost i
hospodaistvi jednotlivych oblasti Evropy a
jejich vyuzitelnost z hlediska cestovniho
ruchu;

— charakterizuje pfirodni podminky,
spole¢nost a hospodaistvi turisticky
vyuzivanych a vyznamnych lokalit, uvede
zpusoby jejich vyuziti pro cestovni ruch;

—uvede priklady turistického potencidlu

ve vybranych lokalitach a moznosti jeho
dalsiho budovani;

—vyhled4 na mapé¢, predstavi slovem i
obrazem vybrané vyznamné evropské
pfirodni atraktivity a pamatky, sbira
informace k problematice jejich ochrany;

—diskutuje o ekologickych problémech
Evropy ve vztahu k cestovnimu ruchu;

1 Zemépis cestovniho ruchu Evropy

— ptirodni podminky turisticky vyznamnych
lokalit

—spolecenska a hospodaiska charakteristika
turisticky vyznamnych destinaci v Evrop¢

— turisticky potencial, motivace pro turistiku

— ekologické aspekty cestovniho ruchu

—zhodnoti pfirodni a kulturné- historické
ptedpoklady rozvoje cestovniho ruchu;

— charakterizuje ptirodni podminky,
spole¢nost a hospodaistvi turisticky
vyuZivanych a vyznamnych lokalit, uvede
zpusoby jejich vyuziti pro cestovni ruch;

—ukaze na map¢ a predstavi vybrané
pfirodni atraktivity, historické ¢i technické
pamatky;

—vyjmenuje a ukdZe na mapé
nejznaméjsi pamatky a nejnavstévovanéjsi
lokality ve svéte;

—uvede piiklady dopadu globalnich
ekologickych i spolecenskych problémi na
cestovni ruchu

2 Zemépis cestovniho ruchu ostatnich
svétadilu

— Amerika

—Asie

— Afrika

— Australie a Oceanie
— Antarktida

—navrhne jednodenni zajezd po mistnim
regionu, piipravi podrobny program,;

—zpracuje a prezentuje priavodcovsky
vyklad;

—analyzuje moZnosti cestovniho ruchu
V mistnim regionu a uvede ptiklady jejich
dalsiho rozvoje.

Praktické vyuziti poznatki zemépisu
cestovniho ruchu

geografické exkurze po mistnim regionu
moznosti rozvoje cestovniho ruchu

V mistnim regionu
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Nazev skoly: Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢iliits, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP:  Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

CESTOVNI RUCH

Pocet hodin celkem: 192
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Piedmét cestovni ruch by mél 7aky sezndmit se systémem turismu v Ceské republice,
S jednotlivymi sluzbami cestovniho ruchu a materidlné technickymi podminkami pro jejich
rozvoj. Priblizit za&kiim systém fizeni cestovniho ruchu, orgdny a organizace pusobici v této
oblasti, objasnit funkce a ¢innost cestovnich kancelaii, problematiku specifickych sluzeb
z hlediska subjektti poskytujicich tyto sluzby i z pohledu zakaznikl. Cilem je pfipravit zaky
k aplikaci ziskanych informaci, chronologickych postupt a zasad pii praktickych odbornych
¢innostech v cestovnim ruchu. Predmét prispiva k formovani Zzadoucich osobnostnich,
profesnich postoji zakid, krozvijeni komunikativnich, organiza¢nich dovednosti a
podnikatelskych schopnosti.

Charakteristika uciva
Cestovni ruch je zatazen po dvou hodinach do 2., 3. a 4. ro¢niku, obsah uciva vychazi z RVP
Hotelnictvi z obsahového okruhu Cestovni ruch. V druhém roc¢niku by Zaci méli ziskat
prehled o vyznamu, vyvoji, struktufe a organizaci cestovniho ruchu v Ceské republice, osvojit
si n¢které dovednosti z oblasti marketingu cestovniho ruchu, seznamit se specifickymi znaky
sluZzeb cestovniho ruchu. U¢ivo dalSich dvou ro¢niku je zaméteno charakteristiku jednotlivych
sluZzeb a techniku poskytovani. Dlraz je kladen na praktické feSeni konkrétnich provoznich
situaci, feSeni projektovych tkoll a prezentaci zadanych témat. V ramci celku Regionalni
produkty pfipravi jednotlivé tymy zdjezd pro zaky Skoly a néktery se pokusi uskutecnit.
V prubéhu studia bude zarazena také odborna exkurze do vybranych =zafizeni cestovniho
ruchu, ptipadné navstéva veletrhu cestovniho ruchu.
Vzdélavani smetuje k tomu, aby zaci dovedli:

- posoudit podminky rozvoje cestovniho ruchu;

- aplikovat marketingové dovednosti na problematiku sluzeb cestovniho ruchu;

- Jednat s pracovnimi i obchodnimi partnery, zakazniky;

aby ziskali predstavu o pozadavcich kladenych na pracovnika v cestovnim ruchu.

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby zaci:
- jednali odpovédné, eticky a hospodarng;
- pracovali peclivé, systematicky, dodrzovali platné normy a pfedpisy;
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- méli vhodnou miru sebevédomi, byli schopni se kriticky divat na vysledky své prace;

- rozvijeli své komunikacni a organiza¢ni dovednosti;

- formovali pozitivni vztah k pfirodé, zivotnimu prostfedi, kulturnim a historickym
hodnotam a snazili se pfispivat k jejich zachovani pro pfisti generace.

Mezipredmétové vztahy

Ptedmét Cestovni ruch jako jeden z profilujicich v tomto Skolnim vzdélavacim programu uzce
souvisi prakticky se vS§emi pfedméty odborného zaméieni — predev§im zemépisem cestovniho
ruchu, hotelovym provozem, technikou obsluhy a sluzeb, ekonomikou, komunikaci ve
sluzbach, managementem a marketingem, komunikaci v anglickém/némeckém/ruském jazyce
a fiktivni firmou. Poznatky a dovednosti z oblasti cestovniho ruchu dale hloubé&ji rozviji
volitelné predmeéty privodcovstvi a lazenistvi.

Metody a formy vyuky

Ve vyuce cestovniho ruchu se stfidaji riizné metody a formy prace - vyklad dle mozZnosti
S vyuzitim audiovizualnich materidlli, fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem,
statistickymi  materialy, feSeni problémovych situaci, tvorba referatl, prezentaci,
propagacnich materiald, zpracovani projektovych ukolt. Uplatiuje se frontalni, skupinové
vyucovani i samostatnd prace zakd. Soucasti vyuky je i odbornd exkurze do vybraného
zafizeni cestovniho ruchu, navstéva cestovni kancelaie ¢i veletrhu cestovniho ruchu.

Zpusob hodnoceni Zaku

Klasifikace zak®i vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zéki SOS a SOU
Policka. Znalosti Zzakd jsou ovéfovany uUstnim a pisemnym zkouSenim i feSenim
konkrétnich problémovych situaci a praktickych Ukold. Je hodnocena nejen dosazena
uroven znalosti, ale 1 schopnost aplikovat teoretické znalosti na konkrétnich ptipadech,
schopnost kultivovaného, forméalné i odborné spravného vyjadfovani, schopnost ucastnit
se diskuse a obhajovat svlj nazor, dovednost prace s mapou a dal§imi informaénimi
zdroji, zapojeni se do tymové prace, pfistup k tvorbé referdtdi, prezentaci, plnéni
projektovych tkolt.

Pfinos pfedmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Vzd¢elavani smétuje k tomu, aby si Zaci osvojili:
kompetence k uceni
- uplatiiovali rizné zpusoby prace s textem, efektivné vyhledavali a zpracovavali
informace;
- vyuzivali ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné¢ zkuSenosti svych
I zkusenosti jinych lidi.
kompetence k FeSeni problémii
- porozuméli zadani ukolu nebo urcili jadro problému, ziskali informace potfebné
k feseni problému, navrhli zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, zdGvodnili je,
vyhodnotili a ovétili spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledkys;
- uplatiovali pfi jeho feSeni rizné metody mysSleni a mysSlenkové operace;

216



SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

- volili prosttedky a zpisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivali zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
- spolupracovali pfi feSeni problémt s jinymi lidmi;
komunikativni kompetence
- vyjadiovali se pfiméfené uUcelu jednani, srozumitelné¢ a souvisle formulovali své
myslenky, vhodné prezentovali vysledky své prace;
- Ucastnili se aktivné diskusi, formulovali, obhajovali své nazory a postoje;
- vyjadiovali se a vystupovali v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;
personalni a socialni kompetence
- posuzovali realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovali disledky svého jednéni a
chovéani v rliznych situacich;
- ovefovali si ziskané poznatky, kriticky zvazovali nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- dovedli pracovat vtymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti;
- pfijimali a odpovédné plnili svéfené ukoly;
- podnécovali praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté
zvazovali navrhy druhych;
- prispivali k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahti a udili se pfedchazet osobnim
konflikttim;
obcanské kompetence a kulturni povédomi
- dodrZovali zdkony, respektovali prava a osobnost druhych lidi — byli kriticky tolerantni
k lidem rozdilného vyznani, politickych nazoru, Zivotniho zptsobu;
- jednali v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani;
- Chéapali vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka, jednali v duchu udrzitelného rozvoje;
- uznavali tradice a hodnoty svého ndroda, chapali jeho minulost 1 soucasnost
Vv evropském 1 svétovém kontextu;
kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- méli realnou predstavu o pracovnich podminkach v oboru, o pozadavcich
zamé&stnavatell na pracovniky a uméli je srovndvat se svymi piedstavami a
predpoklady;
kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi
- pracovali s osobnim pocitace a dal§imi prostiedky informaénich a komunika¢nich
technologii — vyuzivali je ke zpracovani referatl a prezentaci;
- ziskavali informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétove sité
Internet;
- uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja,
kriticky posuzovali ziskané informace.

Piinos pfedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci
Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu, tzn. aby absolventi:
- charakterizovali metody spoluprace v ramci principu partnerstvi na mistni a regionalni
urovni pii vytvareni nabidky sluZzeb cestovniho ruchu;
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- orientovali se v organizaéné-institucionalni struktufe cestovniho ruchu v CR na
podnikatelské, komundlni, regionalni a celostatni trovni vcetné¢ adekvatnich
kompetenci;

- orientovali se v organizané-institucionalnim usporadani cestovniho ruchu v EU a
Vv dalSich vyznamnych destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu
k CR;

- poskytovali sluzby cestovniho ruchu, prezentovali jejich nabidku pro rtzné druhy,
formy cestovniho ruchu a skupiny klientt.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:

- orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkt a sluzeb;

- vyuzivali marketingovych nastroji k nabidce sluzeb cestovniho ruchu.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby absolventi:
- chépali bezpecnost prace jako nedilnou soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikil
(i dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakazniki, navstévnikl)
1 jako soucdst fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti
podle ptislusnych norem;
- znali a dodrzovali zdkladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préaci a pozarni prevence.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
- chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
- dbali na zabezpeCovani parametri (standardll) kvality procesi, vyrobkl nebo sluZeb,
zohlednovali poZadavky klienta (zdkaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu 1 v béZném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

Piinos predmétu pro rozvoj priurezovych témat
V predmétu Cestovni ruch pracujeme piedevsim s témi prifezovymi tématy:
Ob¢an v demokratické spolenosti - zaci jsou vedeni k tomu, aby
- se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotili a vyuzivali pro své
potieby;
- mgéli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovednosti a schopnost moralniho tsudku;
- dovedli jednat slidmi, diskutovali o citlivych a kontroverznich otazkach, hledali
kompromisni fesent;
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostredi — Zaci jsou vedeni:
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- kosvojeni si zakladnich principii Setrného a odpovédného pfistupu K zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim jednani;

-k respektovani principt udrzitelného rozvoje;

-k samostatnému a aktivnimu poznavani okolniho prostfedi, k ziskavani informaci
v ptimych kontaktech s prostfedim a z rtiznych informacnich zdroj;

-k chapani vlastni odpovédnost za své jednani a snaze se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi

Informac¢ni a komunika¢ni technologie- Zaci jsou vedeni k tomu, aby

- vyuzivali dostupnych prostfedki informacnich a komunikacnich technologii
k aktualizaci u€iva, sestavovani referati, prezentaci, tvorbé propagacnich material;

- ziskané dovednosti byli schopni vyuzit pro prakticky zivot i dalsi vzdélavani.
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

— charakterizuje cestovni ruch a jeho
specifika, urci zékladni podminky pro
rozvoj;

—popise okolnosti vzniku a hlavni etapy
rozvoje cestovniho ruchu;

—vysvétli a pouziva zakladni pojmy;

—rozCleni a popise predpoklady rozvoje
CR, jmenuje konkrétni ptiklady;

— charakterizuje druhy a formy cestovniho
ruchu;

—popise charakteristické rysy komplexu
sluzeb cestovniho ruchu, uvede jednotlivé
sluzby cestovniho ruchu;

—vysvétli hospodaisky a kulturné politicky
pfinos cestovniho ruchu pro Ceskou
republiku a EU;

—zna zékladni dokumenty pro spolupraci a
rozvoj cestovniho ruchu v EU;

—pracuje se statistickymi tdaji o cestovnim
ruchu;

— charakterizuje vyznam udrzitelného
rozvoje cestovniho ruchu;

—vyjmenuje zakladni pozadavky kladené na
pracovniky v cestovnim ruchu;

1 Charakteristika cestovniho ruchu
—pojem cestovni ruch

—Vvznik a vyvoj cestovniho ruchu

— zékladni predpoklady rozvoje

—druhy a formy cestovniho ruchu

— charakteristické rysy komplexu sluzeb
cestovniho ruchu

—cestovni ruch v narodnim hospodaistvi a
v EU

—vliv EU na dals$i rozvoj cestovniho ruch

—pozadavky na pracovniky

—orientuje se v organiza¢né institucionalnim
uspotadani v CR na podnikatelské,
regionalni a celostatni tirovni a EU;

—ziska prehled o mezinarodnich
organizacich ptsobicich v cestovnim
ruchu;

—orientuje se ve strategickych dokumentech
pro cestovni ruchu;

—respektuje zakonna ustanoveni
Vv cestovnim ruchu v CR a ve vyznamnych
sveétovych destinacich;

—orientuje se ve finan¢nich zdrojich
cestovniho ruchu v CR a EU, orientuje se
Vv podminkéch a predpokladech jejich
vyuziti;

2 Management cestovniho ruchu
—organizaéné-institucionalni usporadani
cestovniho ruchu v CR, EU a ve svété
—mezinarodni organizace
—pravni a finan¢ni aspekty podnikéani
v cestovnim ruchu
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—zhodnoti zvlastnosti trhu sluzeb CR, na
piikladech dokumentuje Cinitele, kteti
ovliviiuji nabidku a poptavku;

—osvoji si zékladni dovednosti marketingu a
je schopen je aplikovat v praxi;

—sleduje trh cestovniho ruchu a je pfipraven
podilet se na vyhodnocovani jeho zmény a
trendu;

—charakterizuje psychologii reklamy;

—pfipravi jednoduchy propagacni material a
prezentuje produkt cestovni kancelare;

—vypracuje marketingovy vyzkum tykajici
se vybrané oblasti cestovniho ruchu;

3 Marketing cestovniho ruchu

- zvlastnosti trhu sluzeb cestovniho
ruchu

- marketingové nastroje

- propagace

- marketingovy vyzkum

— charakterizuje strukturu a specifika
poskytovanych sluzeb;

—vyjmenuje pravni normy upravujici vztah
ucastnika cestovniho ruchu a dodavatele,
resp. zprostiedkovatele sluzeb;

—uvede moznosti spoluprace v ramci
principu partnerstvi na mistni a regionalni
urovni pfi vytvareni nabidky sluzeb.

4  Sluzby cestovniho ruchu

—druhy, formy a struktura sluzeb cestovniho
ruchu

—obcanskopravni aspekty poskytovani
sluzeb

—moznosti spoluprace pii tvorbé nabidky
sluzeb
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Ro¢nik: 3. Pocet hodin celkem: 66
i} Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 1 Technika poskytovani sluzeb

— charakterizuje jednotlivé sluzby
cestovniho ruchu ;

—zabezpecuje poskytovani sluzeb
cestovniho ruchu;

—zhodnoti specifika a pfednosti jednotlivych | 2 Dopravni sluzby

druht dopravy; —sluzby Zelezni¢ni dopravy
—orientuje se Vv jizdnich a letovych fadech; —sluzby letecké dopravy
—pracuje s dopravnimi ceninami — —sluzby silniéni dopravy

rezervace, slevy;

—vyhledé nékteré specialni produkty
dopravci podporujici rozvoj cestovniho
ruchu;

—sluzby vodni dopravy

—rozebere prava a povinnosti cestujicich,
dovede informovat zakazniky;

—naplénuje trasu zéjezdu pomoci mapy i

internetu;
—ziska prehled o kategorizaci a organizaci |3 Ubytovaci sluZzby

ubytovacich zafizeni; —kategorizace ubytovacich zafizeni
—orientuje se v organiza¢nich slozkach — organizaéni slozky hotelu

hotelu a jejich fungovani; ~ hotelové sluzby

—popiSe hotelové sluzby;

—popiSe vyznam a déleni stravovacich 4  Stravovaci sluzby
sluzeb dle funkce;

—vyjmenuje faktory ovlivilujici spokojenost
zakaznika;

— zhodnoti nabidku stravovacich sluzeb
V misté bydliste;

—ziska informaci o praci pravodct — 5 Privodcovské sluzby
poZadavcich na osobnostni vlastnosti 1 — osobnost privodce, pozadavky na
kvalifikaci; kvalifikaci

— poPiée zakladni povinnosti a napln prace — povinnosti a naplii prace privodce
pravodce;

‘ — problémové situace privodcovské prace
—fesi konkrétni problémové situace

privodcovské prace; —priavodcovsky vyklad

—vyhledava, tfidi a vyuziva rizné zdroje
informaci pro zpracovani privodcovského
vykladu;
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— popise funkce a napli
¢innosti,organizac¢ni strukturu cestovnich
kancelari;

—vysvétli rozdil mezi cestovni kancelaii a
agenturou;

—vyjmenuje pozadavky na pracovniky;

—uvede faktory ovliviujici kvalitu informaci
poskytovanych pracovniky cestovnich
kancelafi jejich zékaznikim;

—vysvétli pojmy produkt cestovni kancelaie,
soubor sluzeb, zajezd, pobyt a pouziva je;

6 Sluzby cestovnich kancelari

—klasifikace cestovnich kancelafi a agentur
v Ceské republice, jejich funkce , predmét
¢innosti

—organizacni struktura,spoluprace

—pozadavky na pracovniky

—produkty cestovnich kancelaii

—vyjmenuje a popise faze tvorby produktu
cestovni kancelare;

—pracuje s cestovni smlouvou, popiSe obsah
a vyuziti voucheru;

—vytvofii jednoduchy regionalni produkt pro
cestovni kancelar;

— zpracuje podrobny program zajezdu po
mistnim regionu nebo vyznamnych
mistech Ceské republiky;

—vyhled4 vhodné zdroje informaci pro

tvorbu produktl cestovni kancelafe;
—informace posuzuje, tiidi a vyuziva;
—provede kalkulaci ceny zdjezdu
—pfipravi jednoduchy propagacni material;
— pripravi nabidku produktu;

— zpracuje a prezentuje priavodcovsky
vyklad

—vysvétli vyznam a techniku prodeje
produktu;

—uvede naleZitosti obchodnich smluv
a postup pfi jejich uzavirani, pravni
finan¢ni dasledky.

7 Regionalni produkty a jejich tvorba
—tvorba regiondlniho produktu
—cena, nabidka a prodej produktu

—obchodni ¢innost a realizace produktu
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin celkem: 58

Vvsledky vzdélavani

Ucdivo

Z4k:
— charakterizuje jednotlivé sluzby
cestovniho ruchu ;

—zabezpecuje poskytovani sluzeb
cestovniho ruchu;

1 Technika poskytovani sluzeb

—zdvodni vyznam poskytovani sluzeb
volného ¢asu a animace;

— charakterizuje volnoc¢asové aktivity a
dovede je rozdélit podle riznych kritérii,

— charakterizuje osobnost animatora;

—pfipravi vhodny animaéni program pro
vybranou skupinu klientt;

—ptedvede praci animatora, dba na
bezpecnost ucastnikli v pribehu
animacniho programu;

wewvr

animacniho programu v souvislosti
s prostiedim a cilovou skupinou;

—bere pfi sestavovani animacniho programu
ohled na zivotni prostiedi;

2 Sluzby volného ¢asu a animace
—vyznam
— ¢innosti volného ¢asu a animace

—organizace a zabezpec€eni animacni akce

—vymezi pojem kongresové turistiky;
—klasifikuje a charakterizuje sluzby
kongresové turistiky;

—specifikuje materidlné-technické
podminky poskytovani kongresovych
sluzeb;

—ovlada zékladni pravidla ptipravy a
organizace kongresové akce;

—monitoruje mista konani kongresovych
akci;

3 Kongresové sluzby
—materialn¢ technické podminky
—klasifikace

—organizace kongresovych akci

—popisSe podminky a zvlastnosti poskytovani
sluzeb venkovského cestovniho ruchu;

—specifikuje doplikové sluzby venkovského
cestovniho ruchu;

4 Sluzby venkovského cestovniho ruchu

—popiSe nezbytné predpoklady a zvlastnosti
poskytovanych sluzeb;

—uvede zékladni bezpec¢nostni pozadavky
pfi jejich provozovani;

5 Sluzby v dalSich formach cestovniho
ruchu

—dobrodruzny cestovni ruch
—cykloturistika

—lazensky cestovni ruchu

—lovecky cestovni ruch,..
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—orientuje se v moznostech a vyhodach
cestovniho pojisténi;

—rozlisuje jednotlivé druhy pojisténi;

—popiSe obsah a vyznam pojistné smlouvy;

—ovlada postup feSeni pojistné udalosti;

6 Pojistovaci sluzby
— druhy pojisténi
—pojistnd smlouva

—feSeni pojistné udalosti

—popise zakladni ukoly pro zajisténi
ochrany a bezpecnosti turistd z hlediska
zdravotniho rizika na zéjezdech;

—informuje klienty o zdravotnich
doporucenich pro pobyt v zahranici, 0
zdravotnich nebezpecich, se kterymi se lze
v n¢kterych zemich setkat;

7 Zdravotni opatieni v zahrani¢nim
cestovnim ruchu

—vysvétli a dovede pouzit zakladni pojmy
Z mezinarodniho platebniho styku a
sménarenské ¢innosti;

—popiSe obsah a funkci voucheru;

—na konkrétnim ptikladu piepocita kurz
Z aktualniho kurzovniho listku;

8 Penézni a sménarenské sluzby
—valuty a devizy
—sménarenska ¢innost

—kurzovni listek

—orientuje se v zakladnich celnich,
pasovych a vizovych piedpisech a
dokladech, vyhledava konkrétni
informace;

—popise cestovni doklady, platnost,

vydavani, ptestupky proti zdkonu;

o

9 Sluzby pasovych a celnich organi
—cestovni doklady
—vizum

—celni a devizova kontrola

—shromazd’uje a tfidi informace o
specifickych formach cestovniho ruchu
uplatnitelnych v mistnim regionu;

— popisSe materidlné-technické podminky a
zvlastnosti poskytovanych sluzeb;

—uvede moZnosti spoluprace v rdmci
principu partnerstvi na mistni a regionalni
urovni pii vytvareni nabidky sluzeb.

10 Cestovni ruchu v mistnim regionu

—uplatnitelné druhy a formy cestovniho
ruchu

—materialné-technické predpoklady

— spoluprace v ramci principu partnerstvi na
mistni a regionalni irovni
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Nazev skoly: Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné ué¢iliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

PiISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Pocet hodin celkem: 66
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Predmét poskytuje zaktim ziskani potfebné dovednosti ovladat klavesnici psaciho stroje nebo
pocitace desetiprstovou hmatovou metodou. Poskytuje zakim dovednost vyhotovit na
pocitaci vybrané druhy pisemnosti V normalizované uprave, poptipadé S vyuzitim Sablon
dopisnich piedtiskli, komunikovat prostiednictvim elektronické posty a pracovat s webovymi
strankami. Vede zéky K efektivni praci sinformacemi, aby uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat informace a zvladli kultivovany pisemny projev.

Charakteristika udiva

Vzdélavani ve vyucovacim predmétu pisemna a elektronickd komunikace sméfuje k:

- rychlému a pfesnému ovladani klavesnice PC desetiprstovou hmatovou metodou (min.
presnost 0,8 % chyb, min. rychlost 170 ¢istych thozi/min.);

- vyuzivani editacni funkce textového editoru;

- samostatné stylizaci standardnich pisemnosti;

- vytvafeni jednoduchych tabulek s vyuZitim tabulkového procesoru

- spravné aplikaci pozadavkll normalizované tUpravy pisemnosti pii vypracovani
dokumentt;

- vytvafeni pisemnosti atabulek na dobré profesiondlni urovni, tj. vécné, jazykové
I formalné spravné;

- béZné praci s elektronickou postou;

- vyuzivani komunikace prostfednictvim internetu.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Pisemna a elektronicka komunikace sméfuje k tomu, aby Zaci:

- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho Gsudku;

- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;

- rozvijeli svoji osobnost;

- byli moralni, svobodni, odpovédni;

- ziskali potfebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot;

- jednali odpoveédné a piijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

- citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani
a zdokonalovani;

- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob¢anskymi ctnostmi;

byli kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen pro vlastni prospéch
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ale i pro vetejny zajem;
- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni asudek.

Mezipredmétové vztahy

Vyucovaci pfedmét je Gizce spjat S predmeéty:
- Cesky jazyk

- anglicky, némecky, rusky jazyk

- informac¢ni a komunika¢ni technologie

- ekonomika

- Uletnictvi

- cestovni ruch

- hotelovy provoz

Metody a formy vyuky
Expozi¢ni metody:
- motivacni vypravéni
- motivaéni rozhovor
Metody osvojovani nového uciva:
metody slovniho projevu
- vyklad
- popis
- vysvétleni
- rozhovor
metody prace s odbornym textem

vyhledavani informaci
studium odborné literatury
- prace s internetem

fixa¢ni metody

- ustni opakovani

- procvicovani

- praktické upeviiovani dovednosti pii psani na klavesnici
- osvojovani frazeologie

Zpisob hodnoceni Zaki

Klasické diagnostické metody:
ustni zkousSeni

- pisemné — praktické zkouSeni dil¢i

- pisemné — praktické zkouSeni souhrnné

- ve druhém ro¢niku absolvovani ro¢nikové zavérecné prace
Metody ziskavani diagnostickych adaju:

- pozorovani

diagnosticky rozhovor

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uéeni

74k prostiednictvim studia tohoto predmétu:
- ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani.
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Komunikativni kompetence

74k prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:

- vyjadiuje se pfiméien¢ v projevech mluvenych i psanych a vhodné¢ se prezentuje;

- formuluje své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové
spravng,;

- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvisl¢ texty na bézna
i odborna témata.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni podnikatelskym aktivitam

7.4k prosttednictvim studia tohoto pfedmétu

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, uvédomuje si vyznam celozivotniho
uceni.

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné

pracovat s informacemi

7.4k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu

- pracuje s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

- komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace;

- ziskéava informace z otevienych zdroju, zejména pak z celosveétové sité internet.

Piinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:
- zajisStovali zdkladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali ndvrhy pracovni smlouvy;

- vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, surovin, vyrobka a sluzeb,
finan¢niho toku.

Pfinos predmétu pro rozvoj prifezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zéaci jsou vedeni k tomu, aby:

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

- poznavali svét a Iépe mu rozuméli;

- osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim 1 profesnim jednéni.

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- uvédomovali si zodpovédnost za vlastni zivoty, vyznam vzdé€lani pro Zivot;

- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a uspeésSné kariéte;

- pisemné 1iverbaln¢ se prezentovali pii jedndni s potencionalnimi zaméstnavateli,
formulovali sva ocekavani a své priority.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:

—pracuje s béznou kancelaiskou technikou,
ovlada jeji zékladni funkce;

—piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou
metodou Vv piiméfené rychlosti a pfesnosti;

—ovlada zékladni formy pisemného styku;

—vyhotovuje pisemnosti obchodniho
a personalniho charakteru;

—ovlada cizojazy¢nou korespondenci
provozovny.

1 Pisemna komunikace a sestavovani
pisemnosti

—préace S kancelafskou technikou
—zéklady psani na klavesnici

—sestavovani obchodnich pisemnosti
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Nazev skoly: Stéedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilists, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

KOMUNIKACE VE SLUZBACH

Poget hodin celkem: 33
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Hlavnim cilem pfedmétu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zaka v oblasti
spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socidlni. Pii rozvijeni socialné
komunikativnich kompetenci se uplatiuji psychologické aspekty komunikace a spolecenska
etika. Vede zaky k efektivni praci s informacemi, aby uméli ziskavat a Kriticky vyhodnocovat
informace a zvladli kultivovany Gstni i pisemny projev.

Charakteristika uciva
Vzdélavani ve vyucovacim predmétu komunikace ve sluzbach smétuje k :
- efektivni praci s informacemi s vyuzitim odpovidajici techniky — vyhledavani, téidéni,
analyza, vyhodnocovani, zaznamenavani a uchovavani,
- znalosti a uplatiiovani pravidel spole¢enského chovani a vystupovani;
- rozliSovani riznych typu hosti a uplatnovani poznatkt z psychologie pii jednani s nimi;
- uplatiovani psychologickych zasad pii jednani s nadfizenymi, obchodnimi i pracovnimi
partnery;
- vhodnému uplatiovani prostiedkil verbalni 1 neverbalni komunikace;
- teSeni riznych komunikativnich a interpersonalnich situaci;
- vnimani a zohledilovani odlinosti riznych etnik.

Cile vzdélavani v oblasti citu, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka pfedmétu komunikace ve sluzbach sméfuje K tomu, aby zZaci:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho sudku;
- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;
- rozvijeli svoji osobnost;
- byli moralni, svobodni, odpovédni;
- jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za svéa rozhodnuti a jednani;
- jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob¢anskymi ctnostmi,
- byli kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch,
ale i pro vetejny zajem,
- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni asudek.

Mezipredmétové vztahy
Vyucovaci predmét je tizce spjat S predméty:
- Cesky jazyk
- anglicky, némecky, rusky jazyk
- komunikace v anglickém/némeckém jazyce
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- informacni a komunikacéni technologie
- obcanska nauka
- technika obsluhy a sluzeb

Metody a formy vyuky
Expozi¢ni metody:
- motivacni vypravéni
- motivacni rozhovor
Metody osvojovani nového ucdiva:
metody slovniho projevu
- vyklad
- popis
- vysvétleni
- rozhovor
metody prace s odbornym textem
- vyhledavani informaci
- studium odborné literatury
- prace s Internetem
fixani metody

- ustni opakovani

- procvicovani

- praktické upeviiovani dovednosti pti psani na klavesnici
- osvojovani frazeologie

Zpisob hodnoceni Zaki
Klasické diagnostické metody:

- Ustni zkouSeni

- pisemné — praktické zkouSeni dilci

- pisemné — praktické zkouSeni souhrnné
Metody ziskavani diagnostickych tudajii:

- pozorovani

- feSeni komunikativnich situaci
- diagnosticky rozhovor

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zakd:
Kompetence Kk ué¢eni
74k prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
- ma pozitivni vztah K uceni a vzdélavani.
Komunikativni kompetence
74k prostiednictvim studia tohoto predmétu:
- vyjadiuje se piimefené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentuje;

- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, Vpisemné podobé piehledné
a jazykove spravne;
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- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.
Personalni a socialni kompetence
74k prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
- reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijima rady i kritiku,
- oveéftuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- piispivd k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnim
konfliktlim, nepodléha predsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
7.4k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:
- ma odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti, uvédomuje si vyznam
celozivotniho uceni.
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a efektivné
pracovat s informacemi
7.4k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu
- pracuje s béznym zéakladnim a aplikaénim programovym vybavenim,;
- komunikuje elektronickou poStou a vyuziva dal§i prostiedky online a offline
komunikace;
- ziskéava informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosveétové sité Internet.

Piinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci
Razné komunikacni situace musi fesit pracovnici pii vykonu a organizaci ubytovacich sluzeb,
gastronomickych ¢innosti, odbornych ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu, pfi fizeni provozu
ubytovacich ¢i stravovacich zafizeni, pifi vykonu obchodné-podnikatelskych aktivit
V hotelnictvi a ve sluZzbéach cestovniho ruchu.
74k prostiednictvim studia tohoto predmétu
- uplatiuje pravidla spoleCenského chovani azisady profesniho vystupovani
i psychologické zéklady jednani S podfizenymi, nadfizenymi, se zdkaznikem,
S obchodnimi a pracovnimi partnery;
- udi se rozliSovat riizné typy hostt a zptisoby jednani s nimi;
- fesi rizné komunikativni a interpersonalni situace.

Pfinos predmétu pro rozvoj prifezovych témat
Obcan v demokratické spole¢nosti
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moréalniho usudku;
- dovedli jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni.
Clovék a svét prace
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- siuvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro zivot;
- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a GspéSné kariéie;
- naucili se vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat se
Vv nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu;
- se pisemn¢ iverbalné¢ prezentovali pii jednani s potenciondlnimi zameéstnavateli,
formulovali sva ocekavani a své priority.
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Roc¢nik: 2.

Pocet hodin: 33

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—voli vhodné informacni zdroje
k vyhledavani pozadovanych informaci
a odpovidajici techniku;

—orientuje se v ziskanych informacich, tfidi
je, analyzuje, vyhodnocuje, zaznamendva
a uchovava textové, numerické i grafické
informace;

—rozliSuje rizné typy hostd, reaguje na jejich
chovani s vyuzitim poznatkt z psychologie;

—uplatituje pravidla spolecenského chovani
a zéasady profesniho vystupovani
i psychologické zaklady jednani
S podfizenymi, nadfizenymi,
se zakaznikem, S obchodnimi a pracovnimi
partnery;

—zvlada feSeni riznych komunikativnich
a interpersonalnich situaci (véetné
konfliktnich a zatéZzovych), vhodné
uplatiuje prostfedky verbalni i neverbalni
komunikace.

—v kontaktu se zdkazniky respektuje narodni
mentalitu a aspekty multikulturniho souziti.

1 Profesni komunikace

—prace s informacemi

—typy zékaznikl a psychologické zaklady
jednani

—pravidla spole¢enského chovani

—profesni vystupovani a komunikace

—zasady asertivni komunikace

—narodni zvyklosti a tradice rtiznych etnik ve
vazbé na zpusob komunikace
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

KOMUNIKACE V CIZIM JAZYCE

Pocet hodin celkem: 126
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Vzdélavéani v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé Z4kti na aktivni Zivot
v multikulturni spole¢nosti, nebot’ vede zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho, pracovniho zivota. Pfipravuje
zaky k efektivni tiCasti v pfimé i nepiimé komunikaci v€etné pfistupu k informac¢nim zdrojiim,
rozsituje jejich znalosti o svéte.

Soucasné piispiva k formovani osobnosti zakl, uci je toleranci k hodnotam jinych narodd,
rozviji jejich schopnost ugit se po cely Zivot. Zaci zvladaji na riznych Grovnich Fedové
dovednosti nejméné ve dvou jazycich.

Charakteristika uéiva

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli komunikovat v cizim jazyce v riznych situacich
Zivota, v projevech mluvenych 1 psanych, na vSeobecna i odborna témata; volit adekvatni
komunikacni strategie a jazykové prostiedky; efektivné pracovats cizojazyénym textem
vcetné¢ odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje poznani 1 jako prostiedku ke
zkvalitiovani svych jazykovych dovednost Je nutné, aby zaci, vstupujici do praxe byli
vybaveni zéklady odborného ciziho jazyka studovaného oboru. Jen tak budou pfipraveni
uchazet se o praci v rdmci EU a zisk4vat informace o svéteé, zvlasté o zemich studovaného
jazyka, a ziskané poznatky véetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci.
Vzdélavani dale smétfuje k praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, véetné
internetu nebo CD-ROM, se slovniky, jazykovymi aj. cizojazy¢nymi piiru¢kami. Vyzivat
vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu dalSich jazykd, prip.
k dalsimu vzdélavani. Vyuka sméfuje k respektovani tradic a zvykt, odlisné socialni a
kulturni hodnoty jinych narodli a jazykovych oblasti. Rovnéz je tcelné integrovat odborny
jazyk do vyuky jinych pfedmétl. Pro motivaci zakt k uceni cizich jazykl, pro osobni
zkuSenost a poznani Zivota v multikulturni spolecnosti se doporucuje organizovani odbornych
jazykovych pobytl a zahrani¢nich stazi.

Zaci si voli komunikaci v prvnim jazyce (jazyce, ktery absolvuji v Girovni B1).

Cile vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci:

Vzdélavani ma zéky:
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- motivovat pro celozivotni uc¢eni, umoziovat jim byt originalni a vynalézavi a dat jim
prilezitost objevovat vlastni feSeni tikolt a cesty k nim;

- rozvijet u zakd schopnosti spolupracovat a respektovat pracia uspéchy vlastni i
druhych;

- ptipravovat k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné a zodpovédné
osobnosti;

- podporovat v projevovani pozitivnich citli v chovani, jednani a prozivani zivotnich
situaci, vést k vnimavosti a citlivému vztahu k lidem, svému prostiedi i pfirodé.

Mezipfredmétové vztahy

Predmét se prolina pfedevSim s cestovnim ruchem, hotelovym provozem, ekonomikou,
pisemnou a elektronickou komunikaci, informac¢nimia komunika¢nimi technologiemi,
komunikaci ve sluzbach a fiktivni firmou.

Metody a formy vyuky

Expozi¢ni metody:

motivaéni vypravéni, motivaéni rozhovor, motivacni ukol s otevienym koncem, skupinova
disku

Metody osvojovani nového uciva:
- metody slovniho projevu, vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skupinové prace
- metody prace s odbornym textem, vyhledavani informaci, pieklad, studium odborné
literatury, prace s internetem
- metody nacviku dovednosti - poslech rodilého mluvc¢iho, CD nahravky, prezentace
- fixaéni metody — ustni opakovani uciva, procvicovani, praktickému upeviiovani
dovednosti
Metody ziskavani diagnostickych udaji
Pozorovani, diagnosticky rozhovor

Zpusob hodnoceni Zaki

Duraz bude kladen na fe€ové dovednosti, porozuméni rodilému mluvéimu, porozuméni textu,
dovednosti interpretovat text, vymeénovat si informace V rozhovorech, aplikovat osvojené
spolecenské fraze, slovni zasobu a osvojené gramatické struktury. Zptisoby hodnoceni by mély
spocivat v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému.
Klasifikace je vyjadiena znamkami 1 — 5 dle klasifika¢niho fadu.
Hlavni kritéria hodnoceni:

- kultura mluveného a pisemného projevu — odborna terminologie

- lexikalné€ — gramaticka spravnost vyjadfovani

- uroven komunikacnich schopnosti odpovidajici stupni znalosti

- didaktické testy vcetné poslechovych subtesti

Ptinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
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7.4k prosttednictvim studia tohoto pfedmétu

- vyjadiuje se piiméeiené V projevech mluvenych i psanych a vhodné¢ se prezentuje;

- formuluje své mySlenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravngé;

- Ucastni se aktivné diskuzi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje
nazory druhych;

- zpracovava jednoduché texty na odborna témata a rizné pracovni materialy;

- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- dosadhne jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni (porozumi bézné
odborné terminologii V pisemném i Gstnim projevu);

- chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni a pracovni uplatnéni, je motivovan
k celozivotnimu uceni.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii a efektivné
pracovat s informacemi
74k prostfednictvim studia tohoto pfedmétu:
- pracuje s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim,;
- komunikuje elektronickou poStoua Vvyuziva dalsi prostfedky onlinea offline
komunikace;
- ziskéva informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvetove sité Internet.

Pfinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zarizeni

Rozvijime komunikaci s hosty v anglickém/némeckém jazyce, klademe diraz na spolecenské
vystupovani a profesiondlni jednani, procvicujeme dovednosti a znalosti souvisejici
s nabidkou a poskytovanim sluzeb v ubytovacich zafizenich, vykonem sluzeb na recepci.
Rozvijime jazykovou priipravu v rdmci odbornych praxi.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz

Sestavujeme menu a nabidkové listy podle gastronomickych pravidel a dalSich hledisek
v anglickém/némeckém jazyce.

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu

Rozvijime komunika¢ni schopnosti zakli v anglické/ némeckém pii nabidce a poskytovani
sluzeb cestovniho ruchu, pii prezentaci nabidku pro rizné druhy, formy cestovniho ruchu a
skupiny klientt.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzZbach cestovniho
ruchu

Sestavujeme obchodni pisemnosti souvisejici s podnikovou administrativou, evidenci pohybu
majetku, surovin, vyrobkl a sluzeb, finan¢niho toku v anglickém/némeckém jazyce.

Piinos predmétu pro rozvoj priurezovych témat
Obcan v demokratické spolecnosti
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
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dovedli jednat s lidmi, diskutovat, hledat kompromisni feseni.

Clovék a Zivotni prostiedi
74k je veden k tomu, aby:

poznaval svét a ucil se mu rozumét;

chapal vyznam strategie udrZitelného rozvoje svéta aseznamoval se s jejim
zajistovanim v zemich dané jazykové oblasti;

chapal arespektoval nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.(prace s ¢lankem o zdravém zplsobu Zivota a ochrané Zivotniho prostiedi,
uvaha o souziti clovéka s prirodou, globaliza¢ni problémy — prace s textem).

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

si ovétili své znalosti @ védomosti v praxi — exkurze (CK, IC atd);

si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot;

byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a spésné kariéie — seminarni prace;
prezentovali se pisemné 1 verbalné pii jedndni s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formulovali sva oc¢ekavani a své priority.

Informacni a komunikaéni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pouzivali zékladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely uplatnéni

se V praxi, ale i pro potieby dal$iho vzdélavani
pracovali s informacemi a komunika¢nimi prostfedky — tvorba prezentaci
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Ro¢nik: 3

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Zak:

—ovlada odbornou cizojazy¢nou terminologii
bézn¢ uzivanou ve sluzbach cestovniho
ruchu, odhadne vyznam neznamych vyraza
z kontextu sd¢lenti,

—vyjmenuje jednotlivé druhy dopravnich
prostiedkii a popiSe zplsob cestovani;

—Tesi bézné komunikacni situace/na letisti, v
hotelu, v restauraci/;

1 Profesni komunikace
—profesni vystupovani a komunikace véetné
cizojazy¢né
2 Obchodni cesta
—dopravni prostiedky/zamluveni letenek, na
nadrazi
—informovat se na cestu

—ubytovaci sluzby/ na recepci, rezervace
ubytovani

—na letisti, na nadrazi

—sestavi strukturovany zivotopis vcetné
ptiloh a zadost o praci,

—pouzivéa vhodné obraty k popisu svych
dosavadnich zkuSenosti;

—formuluje své profesni ambice na budouci
povolani;

—ovlada odbornou slovni zasobu pouzivanou
pfi pracovnim pohovoru,

—prezentuje se potencidlnimu
zameéstnavateli V cizim jazyce;

3 Zadost o misto, pracovni pohovor
— zivotopis, zadost 0 misto

—nabidka préce /inzeraty atd./

— pfiprava na pohovor

- prub¢h rozhovoru

— orientuje se v problematice turistiky;

—ovlada zékladni fraze pti komunikaci se
zékaznikem;

—ma piehled o nabidce z4jezdl a vyleti;

4 Turismus

—nové trendy, ekonomika
—péce o zédkaznika

—typy zajezdl a vyleti

—pouziva odbornou terminologii v praxi;

—reaguje na prani zédkaznika;

—ovlada 1 roli hosta pfi komunikaci S
persondlem;

—orientuje se ve sluzbach ubytovacich a
stravovacich zafizenti;

5 Ubytovani a sluzby
— typy ubytovani
—sluzby a vybaveni
—objednavka ubytovani

—stravovaci zafizeni - v hotelu a restauraci
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—ovlada ndlezitosti obchodni korespondence
vcetné potiebné frazeologie;

—jazykové spravné komunikuje V cizich
jazycich se zakaznikem, spolupracovniky
obchodnimi partnery;

—ovlada cizojazycnou korespondenci
provozovny.

6 Pisemna korespondence

—profesni vystupovani a komunikace véetné
cizojazy¢né

—sestavovani obchodnich pisemnosti

—obchodni dopis,

—psani obalky

—vnéjsi forma obchodniho dopisu

—odborné nazvoslovi/poptavka, nabidka,
objednavka,.../

—zkratky a néktera postovni oznacéeni
—tituly z oblasti prava spolec¢nosti
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Rocnik: 4 Pocet hodin: 60
Vysledky vzdélavani Ucdivo

Zak: 1 Telefonovani

—komunikuje se zahrani¢nimi partnery - prvni kontakty

—vyftidi telefonaty rizného obsahu; - modelove situace rozhovori

—ustalena obchodni spojeni a vazby

—ovlada nalezitosti obchodni 2 Pisemna korespondence
korespondence a potfebnou frazeologii; — objednavka ubytovani, stiznosti, zadosti

—ovlada slovni zasobu tykajici se hotelu 3 Hotel
/vybaveni, zaméstnanci, prace/; — bérné komunikace v hotelu

— vyfidi b&Zn¢ komunikacni situace v hotelu | _ pisemnosti hotelového charakteru
Ivzkazy, telefonovani, domlouvani schtizek,

dotaz atd./: —jidelni a napojové listky

T - — propagace a rezervace ubytovani
—popise kazdodenni ¢innost chodu hotelu propag Y

—ovlada odbornou cizojazyénou terminologii | 4  Turistické informace a sluzby
bé&Zn¢ uzivanou ve sluzbach cestovniho _informadni centra
ruchu, odhadne vyznam nezndmych vyrazii

) — poradenstvi
z kontextu sdéleni. P

—prace v IC
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Nazev skoly: Stiedni odborna $kola a Stiedni odborné u¢ilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

PRAVNI NAUKA

Pocet hodin celkem: 66
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil piredmétu
Piedmét poskytuje prehled o pravnim Fadu a systému prava. Zaci se seznami se zakladnimi
pravnimi pojmy a ziskaji zakladni informace z jednotlivych pravnich odvétvi.

Charakteristika u¢iva
Vzdélavani smeétuje  k ziskdni pravniho védomi, k respektovani moralky, svobody
a odpovédnosti.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
Nabyt pravniho védomi, dodrzovat zakony, jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami
spolecenského chovani.

Mezipfedmétové vztahy
Predmét je tizce spjat s ekonomikou a tcetnictvim, ob¢anskou naukou a hotelovym provozem.

Metody a formy vyuky
— vyklad
— Vyhledavani informaci
— préace s internetem
— Ustni opakovani a procvi¢ovani

Zpisob hodnoceni zaku

— Ustni zkouSeni

— pisemné dil¢i zkouSeni

— pisemné souhrnné zkousSeni
Hodnoceni 74kt je v souladu s Pravidly pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakti SOS
a SOU Policka.

P¥inos piredmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Vzdélavani smétuje K ziskani klicovych kompetenci:
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat
k uplatnovani hodnot demokracie.

Kompetence K pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelli a pracovniki;

- rozumét podstaté a principiim podnikéni, mit pifedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni;
dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfiilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostfedi, svymi piedpoklady a dalsimi moznostmi.

Kompetence vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunikaénich technologii

- ziskévat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité

Internet.

Pi#inos piedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn., aby absolventi:

- znali a dodrzovali zékladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pii préci a pozarni prevence.

Prinos predmétu pro rozvoj prufezovych témat

Vzdélavanim se prolinaji tato prifezova témata:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

74k je veden Kk ziskani potiebného pravniho minima pro soukromy a ob&ansky Zivot.
K realizaci tématu ptispéje exkurze.

Clovék a svét prace

Vzdélavani sméfuje K odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych
informaci. K realizaci tohoto tématu ptispéje exkurze na Gfad prace.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:
—vysvétli pojem pravo, systém prava;

— definuje pravni normu, zékonnost, pravni
védomi;

—objasni platnost a i¢innost pravni normy;

—uvede priklady pravnich vztahi;

1 Clovék a prave
— Zékladni pravni pojmy

—vyjmenuje pravni prameny upravujici
soudnictvi;

—uvede znaky moderniho soudnictvi;

—vysvétli ¢innost statniho zastupitelstvi,
notard, advokati;

5 Soudy, statni zastupitelstvi

— Statni notaistvi, statni zastupitelstvi

—uvede prameny obc¢anského prava;
—vysvétli vlastnictvi a spoluvlastnictvi;
—vysvétli zpasoby dédéni;
—Vvysvétli vécna biemena, zastavni

a zadrzovaci pravo;
—vyjmenuje nekteré z pojmenovanych smluv;

—popise prub¢h obcanského soudniho fizeni;

6 Obcanské pravo
— Prameny prava
—Vécna prava

— Zavazkové pravo

—definuje trestny ¢in a uvede ptiklady;

—vyjmenuje druhy tresti;

—popise pribéh trestniho fizeni;

—vyjmenuje nékteré okolnosti vylucujici
trestnost;

—vysvétli, kdy ma ¢lovek trestni
odpovédnost;

7 Trestni pravo

—uvede obsah a prameny obchodniho prava;
—popiSe smlouvu 0 dilo;
—vypracuje kupni smlouvu;

—popise zavazky vyplyvajici ze smluv;

8 Obchodni pravo

—uvede prameny pracovniho prava;

—vysvétli rozdil pracovni smlouvy, dohody
0 provedeni prace a dohody 0 pracovni
¢innosti;

—reprodukuje ustanoveni zékoniku prace
ohledné& pracovni kazné€ a bezpecnosti
prace;

—vysvétli pracovni podminky Zen
a mladistvych;

—vysvétli odpovédnost za Skodu;

9 Pracovni pravo
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—vyjmenuje organy veiejné spravy;

—uvede priklady prestupki;

— popise, kam se obrati s vytizenim
prestupku;

—vyjmenuje organy obce, kraje;
—popise danovou soustavu v CR;
—Vvysvétli prameny finanéniho prava;

—popise obsah a prameny Zivnostenského
prava;

—vyhledé aktudlni informace;

10 Pravo spravni, financ¢ni, Zivnostenské

—popise prava a povinnosti mezi détmi
a rodi¢i, mezi manzely;

—popise kde mize v této oblasti hledat
informace nebo ziskat pomoc pfi feseni
svych problémii;

11 Rodinné pravo

—ucastni se diskuse, zpracuje referat.

12 Aktualizace uéiva, zmény, zajimavosti
K probiranému u¢ivu
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Nazev skoly: Sttedni odborna §kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

FIKTIVNI FIRMA

Pocet hodin celkem: 126
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem pfedmétu fiktivni firma je plné zvladnuti prace pii zalozeni firmy, jeji organizace,
fizeni a vedeni ucetnictvi (danové evidence) fiktivni firmy.

Vyznamnou soucasti dosazenych kompetenci je samostatné zpracovani komplexniho projektu
konkrétniho podnikatelského zdméru ze zvoleného oboru Zivnosti.

Charakteristika uciva

Predmét poskytuje zakiim potifebné dovednosti k vyuziti a osvojeni si veskerych védomosti,
znalosti, dovednosti a kompetenci, které dosud ziskali studiem na stiedni skole.

Piedmét plni integrujici funkci viech ostatnich vyucovacich piedméti. Zaci jsou vedeni
k samostatné praci pii feSeni tloh aplikovanych na konkrétnich praktickych ptikladech, které
jsou tematicky v souladu s jejich predpokladanym uplatiiovanim v praxi. V piipadé studijniho
oboru Hotelnictvi se jedna o praci v oblasti sluzeb gastronomickych a cestovniho ruchu. Zaci
jsou vedeni ke spravnému uzivani pojml z oblasti ekonomiky, UcCetnictvi, marketingu,
managementu, pisemné a elektronické komunikace, ucetniho softwaru a pravnich predpist.

Vzdélavani ve vyucovacim piredmétu fiktivni firma sméruje k:

- vypliovani formulait souvisejicich se zaloZenim a fungovanim firmy;

- praktickému ovéfovani ziskanych teoretickych védomosti, dovednosti a kompetenci
z ostatnich ekonomickych predméti;

- ziskani dovednosti s uzaviranim pracovnépravnich vztahi;

- vytvafeni Gcetnich dokladii a vedeni Gi€etnictvi ¢i danové evidence firmy;

- provadéni a vyuzivani marketingového pruzkumu;

- pochopeni organizacni struktury firmy a jeji fizeni;

- aplikovani poznatkli o0 manazérskych ¢innostech pfi fizeni firmy a vedeni pracovniho
tymu.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii hodnot a preferenci
Vyuka fiktivni firmy sméfuje k tomu, aby Zaci:
- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebehodnoceni a schopnost moralniho usudku;
- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby;
- komunikovali;
- rozvijeli svoji osobnost;
- byli moralni, svobodni, odpovédni;
- ziskali potfebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky zivot;
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- jednali odpovédné a ptijimali odpoveédnost za svéa rozhodnuti a jednéni;

- citili potiebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji
zachovani a zdokonalovani ;

- jednali vsouladu shumanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obcanskymi
ctnostmi, byli kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen pro
vlastni prospéch, ale i pro vefejny zéjem;

- nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek.

Mezipredmétové vztahy

Predmét vyuziva a prakticky uéi zaky uplatiovat poznatky z ekonomiky, ucetnictvi,
informacnich a komunika¢nich technologii, pisemné a elektronické komunikace,
managementu a marketingu, hotelového provozu, techniky obsluhy a sluzeb, cestovniho
ruchu, pravni nauky. Souvisi také s pfedméty hotelovy software a komunikace ve sluzbach.

Metody a formy vyuky

Ve vyuce fiktivni firmy se vyuziva nasledujicich metod a forem prace:
Expozi¢ni metody:

- motivacni vypravéni

- motivaéni rozhovor

- motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani uciva:
- vyklad
- popis
- vysvétleni
- rozhovor
- skupinova diskuse
- vyhledavani informaci
- studium odbornych text
- prace s internetem
- procvicovani
- aktiviza¢ni metody ve vyuce

r v r

Zpusob hodnoceni Zaki

74k je hodnocen mimo bézné diagnostické metody na zakladé pInéni samostatnych ukold, na
zakladé pozorovani a na zakladé prezentace a obhajoby své prace.Duraz je také kladen na
zakovo sebehodnoceni a porovnavani vysledkt samotnymi zaky. Pti hodnoceni se klade
diaraz na hloubku porozuméni ucivu a schopnost aplikovat teoretické poznatky do praxe.

Piinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence Kk uéeni
74k studiem tohoto predmétu:
- dokaze pracovat s textem, vyhledavat informace a ty nasledné zpracovavat;
- S porozuménim posloucha mluvené projevy a potizuje si poznamky;
- vyuziva ke svému uceni riizné informacni zdroje vCetné zkuSenosti svych a jinych lidi;
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- sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijiméd hodnoceni vysledka
svého uceni od jinych lidi;
- znd moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi
74k studiem tohoto predmétu:
- porozumi zadani tkolu nebo urc¢i jadro problému, ziskd informace potiebné k feSeni
problému, navrhne zptlisob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdiivodni jej;
- vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;
- uplatiuje pii feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace;
- voli prostiedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
- spolupracuje pfi feSeni problémi a jinymi lidmi (tymové feSent).

Komunikativni kompetence
74k studiem tohoto piedmétu:
- vyjadiuje se pfimétené v projevu mluveném i psaném a vhodné se prezentuje;
- formuluje své myslenky srozumiteln¢ a jasné;
- ucastni se aktivné diskusi, formuluje své nazory a postoje, je schopen je obhajit a
respektovat tohoto piedmétu:nazory druhych.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
74k studiem tohoto pfedmétu:
- jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zaymu;
- dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;
- jedna v souladu s moralnimi principy;
- zajima se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte,
- chape historii a souc¢asné déni v oblasti hospodarstvi, politiky a kultury v narodnim,
evropském a svétovém méfitku;

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
74k studiem tohoto pfedmétu:

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;

- uvédomuje si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven pfizplsobit se ménicim se
pracovnim podminkam;

- ma prehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

- cilevédomé a zodpoveédné rozhoduje o své budouci profesni a vzd€lavaci draze;

- ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a
0 pozadavcich zaméstnavatelli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami
a pfedpoklady;

- umi ziskévat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich pftilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani;

- zna obecna prava a povinnosti zamé&stnavateld a pracovnik;

- rozumi podstaté a principim podnikéni, mé& predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;

- dokaze vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho
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prosttedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moznostmi.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikativnich technologii a
pracovat s informacemi
Zak studiem tohoto piedmétu:

pracuje s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii;

komunikuje elektronickou posStou a vyuziva dal§i prostiedky online a offline
komunikace;

ziskavé informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet;

pracuje s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich;

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich
zdrojt a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je medialné gramotny.

Pfinos predmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zarizeni:
Zak studiem tohoto piedmétu:

umi nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich, vykonava sluzby
recepce;

pracuje s informacnimi technologiemi pifi poskytovani sluzeb v ubytovacich
zatizenich,;

organizuje a koordinuje provoz jednotlivych useki a ¢innosti pracovnich tymi v
ubytovani, pti uklidu a upravé pokojii a souvisejicich prostor;

ucinné prezentuje a nabizi doplikové sluzby ubytovaciho zatizeni.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz:
Zak studiem tohoto piedmétu:

organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymu ve vyrobé a v odbytu;
organiza¢né i ekonomicky zajistuje gastronomické akce;

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu:
Zak studiem tohoto piedmétu:

charakterizuje metody spoluprdce v ramci principu partnerstvi na mistni a
regionalni Urovni pfi vytvareni nabidky sluZzeb cestovniho ruchu;

orientuje se v organiza¢né-institucionalni struktufe cestovniho ruchu v CR na
podnikatelské, komundlni, regiondlni a celostatni Urovni vcetné adekvatnich
kompetenci;

orientuje se v organiza¢né-institucionalnim uspotadani cestovniho ruchu v EU a v

dalSich vyznamnych destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich
vztahu k CR;

poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rtizné druhy,
formy cestovniho ruchu a skupiny klientt.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho

ruchu:

74k studiem tohoto pfedmétu:
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zné zaklady fungovani trhu EU a zplsoby podnikani v EU;

orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitdich hotelt a dalSich podnika a
instituci cestovniho ruchu;

organizuje prizkum trhu, vysledky vyhodnocuje, smluvné zabezpecuje odbyt
vyrobkii a sluzeb;

orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobki a sluzeb;

vyuziva marketingovych nastroji k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho
ruchu;

zna zpusob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem;
organizuje a eviduje zasobovaci ¢innost;

kalkuluje ceny vyrobkii a sluzeb;

sestavuje operativni a dlouhodobéjsi programy;

zajiStuje zdékladni operace persondlniho fizeni, vyhotovuje néavrhy pracovni
smlouvy;

vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobkd a
sluzeb, finan¢niho toku;

vyuziva ekonomické informace k fizeni provoznich usekl, zna zpisoby
vyhodnocovani vysledkll hospodateni.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb:
Zak studiem tohoto piedmétu:

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;

dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

dbd na zabezpeCovani parametrti (standardll) kvality procesl, vyrobkl nebo
sluzeb,

zohlediuje pozadavky klienta (zdkaznika, obc¢ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje:
Zak studiem tohoto piedmétu:

znd vyznam, ucel a uZiteCnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

zvazuje pii planovani a posuzovani ur€it€é c¢innosti (v pracovnim procesu i
V bézném Zivot€) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni
dopady;

efektivné hospodaii s finan¢nimi prostiedky;

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostiedi.

Piinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prafezova témata:
Obcan v demokratické spole¢nosti
Je veden k tomu, aby:

mél vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnosti moralniho tsudku;
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dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni;

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své potieby;

uméli vyuzit dovednosti z oblasti komunikace, vyjednavani, feSeni konflikta.

Clovék a Zivotni prostredi

74k je veden k tomu, aby:

poznal svét a 1épe mu porozumél,

porozumé¢l souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji;

si osvojil zékladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim i profesnim jednani.

Clovék a svét prace

74k je veden k tomu, aby:

si uvédomil zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzd€lani pro Zivot;
byl motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a Gspésné kariéte;

se pisemn¢ i verbaln¢ prezentoval pfi jednani s potencionalnim zaméstnavatelem,
formuloval sva ocekavani a své priority.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin: 66

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zak:

—prokaze veskeré védomosti, znalosti a
kompetence, které si osvojil v ostatnich
odbornych prfedmétech a aplikuje tyto
znalosti na konkrétnich ptrikladech, které
jsou voleny tematicky v souladu
s predpokladanym uplatnénim zéka;

1 Priprava podnikatelského ziméru
—volba obchodni ¢innosti

—volba obchodni firmy

—prazkum trhu

— 7zjiSténi moznosti regiondlni, celostatni a
evropské podpory malého a stiedniho
podnikani

—samostatn¢ vypracuje na zaklad¢ svych
znalosti, védomosti a kompetenci
podnikatelsky zdmér ve svém zvoleném
predmétu podnikani;

2 Vypracovani podnikatelského ziméru

—cil podnikani, prizkum trhu, konkurence cen

—vypocet predpokladanych ptijmt a vydaju,
vypocet ziskovosti

—sestaveni zakladatelského rozpoctu; uvaha o
potiebé a obratu obézného majetku

—propocet vstupniho kapitélu, feSeni Gvéru
—kalkulace ceny vyrobku, zbozi, sluzeb

—provede dle propozic nastaveni
zakladnich tdajt o vlastni firmé,
aplikuje své znalosti z ekonomickych
predméti pfi tvorbé pracovni mist,
vyzkousi si zakladni roli manazera pfi
pfidélovani funkci a navrhne pracovni
napln;

—samostatné vytvoii a vyplni veSkeré
dokumenty a formulare potrebné
k zaloZeni firmy;

3 ZaloZeni firmy
—organizacni struktura firmy
—pracovni napln¢ zaméstnanct
—centralni registra¢ni misto
—ohlaSeni Zivnosti

—zaloZeni G¢tu u banky
—pracovné pravni vztahy

— povinnost zaméstnavatele vici zaméstnanci

—aplikuje znalosti a dovednosti
Z ekonomickych predméth pii vedeni
firmy;

—vede ucetnictvi, personalni agendu;

—vyhotovuje veskeré doklady.

4 Vedeni firmy
—rozbéh pravidelné ¢innosti firmy
—objednavky, evidence zavazki a pohledavek;

—vyhotoveni a ob&h ucetnich dokladi, evidence
mezd

—danova evidence
—evidence majetku
—komunikace s okolim
— povinnosti podnikatele
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—zajist'uje typické podnikové Cinnosti;

—vede obchodni jednani a ptipravuje
podklady pro smluvni zajisténi nakupu a
prodeje produktu;

—provadi a zajist'uje nakup a prode;j
produktu;

—vyhotovuje typické pisemnosti
V normalizované Gprave,

—ovlada propagaci vyrobki nebo sluzeb;
— vyuzivéa marketingového nastroje;
k prezentaci podniku a jeho produktu;
—komunikuje se zahrani¢nimi partnery
V cizim jazyce;
—vhodnym zpiisobem reprezentuje firmu a
spoluvytvaii image firmy na vefejnosti,
—efektivné hospodaii s finan¢nimi
prostiedky;

—jedné ekonomicky a v souladu se strategii
trvale udrzitelného rozvoje;

—usiluje o nejvyssi kvalitu své prace,
vyrobki nebo sluzeb;

1 Vedeni firmy

—pravidelna Cinnost firmy, objednavky,
vyhotoveni a obéh ucetnich doklad,
ptikazy k thradé¢, faktorizace

—evidence pohledavek a zavazk
—evidence majetku

—evidence nepfimych dani

— personalistika, vypocet a evidence mezd
—danova evidence

—evidence odpist

—komunikace s penéznimi tstavy, s OSSZ,
ZP a finan¢nim Gradem

—vypocet zakladu danég, vypliovani danovych
priznani

—provede dle znalosti z ekonomickych
predméti ukonceni ¢innosti firmy a s tim
souvisejici Cinnosti.

5 UkKkonceni ¢innosti firmy
—Ucetni zavérka a uzavérka
—inventarizace majetku

—ukonceni pracovné pravnich vztahti

—ohlaseni ukonceni ¢innosti na vSech
institucich s tim souvisejicich

—vyplnéni ptisluSnych formulara
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Nazev skoly: Sttedni odborna $kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ucebni osnova predmétu

HOTELOVY SOFTWARE

Poget hodin celkem: 60
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil predmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu hotelovy software je ziskani dovednosti nezbytnych k ovladani
typického hotelového a ucetniho programového vybaveni. Poskytnout Zakiim moZnost
vyzkousSet si V praxi, jak pomoci modernich néstroju a technologii fidit restaura¢ni, hotelovy
nebo lazensky provoz a teSeni ekonomickych uloh, vyhleddvani a vyuzivani informaci
a vyhotovovani tcetnich dokladi a sestav.

Hodinové dotace je ve 4. roéniku 2 hodiny tydné&. Zak ovlada programy, které jsou vytvoreny
pro ucely fizeni hotelovych provozli a vyuzivanim modernich operacnich technologii
operativné fesi konkrétni priklady a problémy. Pozornost je vénovana aplikaci informacnich
technologii, rozvijeni komunika¢nich a psychosocialnich dovednosti zaki a dovednosti fesit
provozni problémy.

Charakteristika uc¢iva

Vyuka hotelového softwaru je orientovana pfedevsim na dovednosti Zakl pii shromazd’ovani
informaci 0 veSkerych aktivitich hotelu, nabizenych sluzbéach, ubytovanych hostech,
spociva V provadéni praktickych ukolti. Duraz je kladen na samostatnou praci a feSeni
komplexnich uloh.

Pfi vyuce ucetniho softwaru je kladen nejvétsi diiraz na praktické védomosti a dovednosti pii
vyhotoveni a zpracovani tcetni dokumentace, Gcetnich vykazi, dafiovych pfiznani. Zaci
aplikuji poznatky ziskané v pfedmétu UcCetnictvi a postupné uZivatelsky zvladaji ucetni
software. Po zvladnuti zakladnich praci se u¢i v programu pracovat intuitivng, s vyuZitim
napovédy, samostatné vyhledavaji informace a navrhuji feSeni. V programech si osvoji
zpisob zalozeni firmy - Uc¢etni jednotky, zapis ucetnich operaci do ucetnich knih, vyhotovuji
doklady, osvoji si zdklady ucetni evidence. Seznamuji se i se zdkladnimi pracemi v oblasti
personalistiky a mezd, provadéji tcetni uzdverku véetné zpracovani daitového piiznani.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali kladny vztah k softwaru a citili pottebu
celozivotniho vzdélavani, mé¢li vhodnou miru sebevédomi a byli schopni kritického
hodnoceni vlastni prace, aby dodrzovali zasady bezpecnosti pii vyuce. Vyuka smétuje k tomu,
aby Zaci ziskali pozitivni vztah k vypocetni technice, naucili se reagovat na nové trendy v
informacnich technologiich a byli schopni posoudit relevanci a objektivitu informaci.
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Mezipfredmétové vztahy
Hotelovy provoz, cestovni ruch, ucetnictvi, ekonomika, informacni a komunikaéni
technologie.

Metody a formy vyuky

Nejcastéjsi metodou je vyklad, popis a prace s odbornym textem, piipadné vyhledavani
odbornych informaci. Velky diraz je kladen na samostatnou praci s vypocetni technikou. Pti
vyuce je vyuzivan dataprojektor a rtizné nazorné pomtcky. Nové poznatky si zak upeviiuje
aplikaci praktickych tkoli, které jsou tematicky vybirany pro vyuziti v ekonomice, ucetnictvi
¢i podnikdni. Samostatné prace vétsiho rozsahu jsou zadavany v kontextu se studijnim
oborem. Zaci jsou vedeni k samostatnému uvazovani a vybéru vhodného postupu. U&ivo
neustalym opakovanim ukonl a pouzivanim dovednosti se snizi riziko zapominani a naopak
se budou postupné rozvijet dalsi znalosti a dovednosti téhoz uciva.

Zpusob hodnoceni Zaki

Hodnoceni zakl je provadéno kombinaci numerického hodnoceni a slovniho hodnoceni.
Slovné je zak hodnocen v pribéhu kazdé vyucovaci hodiny za samostatné nebo skupinové
zpracovani tkolii. Znamkou je zdk ohodnocen za samostatné vytvofeni prace vétsSiho rozsahu
na zadané téma ¢i didakticky test. V pfedmétu se hodnoti pfistup zédka k vypracovani tkola,
iniciativa a samostatnost, v piipad¢ skupinové prace zapojeni Zaka do ¢innosti tymu, piesnost
a peclivost pfi praci, orientace v pravnich ptfedpisech, vyhleddvani informaci, cteni
S porozuménim, dovednost organizovat vlastni praci a prezentovat vysledky ustné
i elektronicky, schopnost argumentovat a vyvozovat zavéry. Zaci se uéi kriticky hodnotit
vysledky své prace v kolektivu. Kritéria hodnoceni vychéazi z Pravidel pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani zaka SOS a SOU Policka.

Pfinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
74k prostiednictvim studia tohoto predmétu
- se vyjadfuje pfiméfené uUcelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné¢ se prezentuje;
- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravng,;
- Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje nazory
druhych;
- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a efektivné
pracovat s informacemi
74k prostiednictvim studia tohoto predmétu

- pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;
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- komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostiedky online a offline
komunikace;
- ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet.

Piinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich zafizeni, tzn. aby
absolventi byli schopni:
- uméli nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zatizenich, vykonavali sluzby
recepce;
- umg¢li vystavit a zatuctovat doklad, zpracovat podklady pro podani daiiovych pfiznani,
vést personalni agendu véetné zpracovani mezd;
- pracovat s informacnimi technologiemi pii poskytovani sluzeb v ubytovacich
zatizenich;
- organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekl a ¢innosti pracovnich tyma v
ubytovani, pti uklidu a upravé pokoji a souvisejicich prostor.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, Fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi zvladli:

- organizovat a koordinovat ¢innosti pracovnich tyma ve vyrobé a v odbytu.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi byli schopni
- organizovat a evidovat zasobovaci ¢innost;

- vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku, surovin, vyrobku a sluzeb,
finan¢niho toku.

Piinos predmétu pro rozvoj priurezovych témat

Ob¢an v demokratické spole¢nosti
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku;
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni.
Clovék a zivotni prostiredi
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- poznavali svét a 1épe mu rozuméli;
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi
_ v osobnim i profesnim jednani.
Clovék a svét prace
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- si uvédomovali zodpovednost za vlastni zivoty, vyznam vzdelani pro zivot;
- byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a Gspeésné Kariére;
- se pisemn¢ i verbaln¢ prezentovali pii jednani s potencionalnimi zameéstnavateli,
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formulovali sva o¢ekavani a své priority.

Informaéni a komunikaé¢ni technologie

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- pouzivali zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely
uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalsiho vzdélavani;

- pracovali s informacemi a komunika¢nimi prostredky.
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Rocnik: 4. Pocet hodin celkem: 60
Vysledky vzdélavani Ucdivo
—Z4k: 5 Seznameni s programem pro podvojné
- ovlada zakladni funkce, orientuje se Ucetnictvi
V programu; - zékladni ovladani programu, zaloZeni

firmy, ¢iselniky

- Uctuje o materidlu a o vyrobcich;

- zachyti hotovostni a bezhotovostni
uhrady faktur a provede jejich parovani
s fakturami;

- Uctuje vydané a ptijaté faktury a jejich
uhrady;

- likviduje ucetni doklady, uctuje zakladni
ucetni operace, vytvaii ucetni knihy;

6 Uletni knihy
- ucetni zdznamy, doklady, tvorba deniku
a hlavni knihy, vazby
- uctovani zasob

- pracuje s dodacimi listy;

- vyhotovi zakladni doklady, propojuje s
evidenci, uctuje o nich;

7 Doklady, tiskopisy
- analytické evidence zésob
- faktury, dodaci listy, pokladni doklady,
pienos do evidence

- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi;
- vyplni skladni kartu na zaklad¢ ptijemek
a vydejek;

8 Skladové hospodarstvi
- skladni karty, pfijemky, vydejky, prodej

- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
(hmotného) majetku;

- zafazuje a vyfazuje dlouhodoby majetek;
- Uctyje o pofizeni, pievzeti a odpisech
dlouhodobého majetku;

9 Dlouhodoby majetek
potizovani dlouhodobého majetku
odpisovani dlouhodobého majetku

- vyfazovani dlouhodobého majetku

- inventarni karta dlouhodobého
(hmotného) majetku, doklady o uctovani
dlouhodobého majetku

- vede evidenci zamé&stnancu;

- vyplni zékladni tiskopisy — ozndmeni
pojisténce a prihlasku k dichodovému
pojisténi;

- stanovi vysi mesi¢nich zaloh na
zdravotni a sociélni pojisténi osob
vydélecné ¢innych;

- vypocte mzdy, provede odvody,
vyhotovi piehledy;

10 Zaméstnanci, mzdy

- evidence zamé&stnancu, piihlasky a
odhlasky k pojisténi

- zdravotni poji$téni osob vydélecné
¢innych

- socidlni pojiSténi osob vydelecné
¢innych

- mzdové zdznamy, piehledy

- orientuje se ve vztazich mezi platci a
neplatci DPH;
- vymezi nélezitosti danovych dokladi;

11 Dan z pridané hodnoty

- danové doklady, evidence, danové
pfiznéni k DPH

- provede uzavérku nakladovych a
vynosovych Gctl;
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty;

12 Udletni uzavérka
- uzavérka knih, zavérkové operace,
tiskové sestavy, pfiznani k dani z pfijmu
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transformuje hospodatsky vysledek na
zaklad dan€ z piijmul a vypocita dan

Z ptijmu;

vypocita vysledek hospodareni, sestavi a
uzavie ucet ziskl a ztrat.

pravnickych osob

zna divody, vyznam a vyuziti SW
ruznych ¢astech hotelového provozu,

1 Vyznam a vyuziti SW v hotelnictvi

pouziva restauratni SW na konkrétnich
prikladech evidence, ptijmi a vydaja ze
skladu;

pouziva systém kalkulaci a normovani;

eviduje prodej pokrmi a népoji;

2 Restauracni software
- evidence skladovych zdsob
- evidence prodeje zbozi
- prodejni a ndkupni ceny
- kalkulacni list

provede registraci a evidenci hosta;
zaloZi a uzavie ucet hosta;
orientuje se v tvorb¢ cen;

ma piehled o obsazenosti pokoj;

3 Recepéni SW

- rezervacéni software

- stanoveni cenovych pasem

- pristupova prava

- ptijezd hosta a jeho registrace

- databaze hostu v souladu se zdkonem o
ochrang¢ osobnich udaji

orientuje se v SW nadstavbach, které
nabizi jednotlivi dodavatelé¢ SW;

4 Softwarové nadstavby
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Nazev skoly: Sttedni odborna §kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

PRUVODCOVSTVIi

Poget hodin celkem: 63
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil piredmétu:

Volitelny predmét Pravodcovstvi by mél zaky podrobnéji seznamit s problematikou
pravodcovské ¢innosti, a to po teoretické i praktické strance. Pfipravit zaky na poskytovani
priavodcovskych sluzeb pii zemépisnych exkurzich, prochazkach, navstévach kulturné-
historickych objektl, pfi zahrani¢nich poznavacich zdjezdech. Seznamit zdky s pravni
upravou pravodcovské ¢innosti a s privodcovskou ¢innosti jako formou podnikani. Neméné
dalezité v této oblasti je formovéani a prohlubovani schopnosti jednot s riznymi typy
ucastnikli cestovniho ruchu. Hlubsi poznani dané oblasti cestovniho ruchu dava zakim
moznost piipravit se na pruvodcovské zkousky. Cilem je pfipravit zaky k aplikaci ziskanych
informaci, chronologickych postupi a zasad pii praktickych odbornych cinnostech
v cestovnim ruchu. Predmét piispiva k formovani zadoucich osobnostnich, profesnich
postoju zakt, k rozvijeni komunikativnich, organiza¢nich dovednosti a podnikatelskych
schopnosti.

Charakteristika uéiva:
Privodcovstvi je zafazeno jako volitelny pfedmét po jedné hoding ve tfeti a ¢tvrtém rocniku
studia. Navazuje na ucivo pfedmétii cestovni ruch a zemépis cestovniho ruchu a pftispiva
k prohloubeni profilujicich odbornych znalosti a dovednosti . Zaci se sezndmi s vyznamem a
historii privodcovské ¢innosti, nau¢i se zpracovavat jednotlivé druhy pfiprav na zajezd,
provadét ¢innosti v prubéhu zijezdu i zdjezd vyhodnotit. Samoziejmé se uci i fesit rizné
mimotadné situace, které pii ptipravé a prubéhu zajezdu mohou nastat. Duraz je kladen na
praktické feSeni konkrétnich provoznich situaci, feSeni projektovych ukolli a prezentaci
zadanych témat. Nabyté védomosti a dovednosti si oveéfi pii pripravé konkrétniho
poznavaciho ¢i pobytového zajezdu. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- posoudit podminky rozvoje cestovniho ruchu;

- aplikovat marketingové dovednosti na problematiku sluzeb cestovniho ruchu;

- jednat s pracovnimi i obchodnimi partnery, zékazniky;
aby ziskali predstavu o pozadavcich kladenych na pracovnika v cestovnim ruchu.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- jednali odpovédné, eticky a hospodarng;

- pracovali peclivé, systematicky, dodrZovali platné normy a predpisy

- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, byli schopni se kriticky divat na vysledky své prace;
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- rozvijeli své komunikaéni a organiza¢ni dovednosti;
- formovali pozitivni vztah k pfirod¢, zivotnimu prostfedi, kulturnim a historickym
hodnotam a snazili se pfispivat k jejich zachovani pro pfisti generace.

Mezipfredmétové vztahy

Predmét privodcovstvi navazuje na ucivo cestovniho ruchu a zemépisu cestovniho ruchu,
vyuziva také poznatkii zaka ziskanych v dé&jepisu, obcanské nauce, informacnich a
komunikac¢nich technologiich, ekonomice, managementu a marketingu. Souvisi také s vyukou
cizich jazykl, nebot’ Zaci by méli zvladnout si pfipravit privodcovsky vyklad i ve vybraném
cizim jazyce.

Metody a formy vyuky

Ve vyuce privodcovstvi se stfidaji rizné metody a formy prace - vyklad dle mozZnosti
S vyuzitim audiovizualnich materidlli, fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem,
feSeni problémovych situaci, tvorba prezentaci, zpracovani projektovych ukolii. Uplatiuje se
frontalni, skupinové vyufovéani i samostatnd prace zakd. Soucasti je kompletni prakticka
priprava pritvodcovské akce a praktické provadéni spoluzakt po vybranych mistech regionu.

Zpisob hodnoceni zaku

Klasifikace zakt vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani SOS a SOU
Policka. Znalosti zakli jsou ovéfovany ustnim a pisemnym zkouSenim i feSenim
konkrétnich problémovych situaci a praktickych ukolt. Je hodnocena nejen dosazena
uroven znalosti, ale i schopnost aplikovat teoretické znalosti na konkrétnich piipadech,
schopnost kultivovaného, formaln¢ i odborné spravného vyjadiovani, schopnost ucastnit
se diskuse a obhajovat sviij nazor, dovednost prace s mapou a dal$imi informac¢nimi
zdroji, zapojeni se do tymové prace, pristup k tvorbé referatti, prezentaci, plnéni
projektovych tkolt.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uéeni — tzn. aby absolventi:
- uplatiovali rGzné zplsoby prace s textem, umeli efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace;
- vyuzivali ke svému uceni riizné informacni zdroje vCetné zkuSenosti svych i jinych
lidi.
Kompetence k ieSeni problému - tzn. aby absolventi:
- uplatiiovali pfi feSeni problému rizné metody mysSleni a mySlenkové operace;
- volili prostfedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivali zkuSenosti a védomosti nabytych diive;
- spolupracovali pfi feSeni problému s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence — tzn. aby absolventi:
- vyjadiovali se pfimétfené tcelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovali;
- formulovali své mySlenky srozumitelné a souvisle, Vv pisemné podobé piehledné a
jazykové spravng,
- Ucastnili se aktivné diskusi, formulovali, obhajovali své nézory a postoje;
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- vyjadiovali se a vystupovali v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.
Personalni a socialni kompetence — tzn. aby absolventi:
- ovefovali si ziskané poznatky, kriticky zvazovali nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- dovedli pracovat vtymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti;
- pfijimali a odpovédné plnili svétené tkoly;
- podnécovali praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovali navrhy druhych;
- pfispivali k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahii a ucili se pfedchdzet osobnim
konfliktiim, nepodléhali ptedsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi — tzn. aby absolventi:
- dodrzovali zdkony, respektovali prava a osobnost druhych lidi — byli kriticky tolerantni
k lidem rozdilného vyznani, politickych nazoru, Zivotniho zptsobu;
- zajimali se aktivné o politické a spolecenské déni u nés a ve svéte;
- chépali vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka, jednali v duchu udrzitelného rozvoje
- uznavali tradice a hodnoty svého néroda, chépali jeho minulost 1 soucasnost
Vv evropském i svétovém kontextu.
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi — tzn, aby absolventi:
- pracovali s osobnim pocitatem a dal§imi prostiedky informacénich a komunika¢nich
technologii;
- ziskévali informace z otevienych zdrojl, zejména s vyuzitim celosveétové sité Internet;
- uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju,
kriticky pfistupovali k ziskanym informaci.

Piinos piredmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu, tzn. aby absolventi:

- poskytovali pruvodcovské sluzby, prezentovali jejich nabidku pro rizné druhy, formy
cestovniho ruchu a skupiny klientt;
- pracovali s informaénimi technologiemi pfi poskytovani sluzeb.

Dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

- znali a dodrZovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence.
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
- dbali na zabezpecovani parametru kvality procest, vyrobki nebo sluzeb, zohlediovali
pozadavky klienta.

Piinos predmétu pro rozvoj prirezovych témat

Cestovni ruch pfispiva k realizaci prifezovych témat:
Obcan v demokratické spole¢nosti - zaci jsou vedeni k tomu, aby
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- se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotili a vyuzivali pro své
potieby;

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku;

- dovedli jednat slidmi, diskutovali o citlivych a kontroverznich otazkach, hledali
kompromisni fesent;

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zici jsou vedeni:
- kosvojeni si zakladnich principii Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim jednani;
-k respektovani principt udrzitelného rozvoje;
-k samostatnému a aktivnimu poznavani okolniho prostfedi, k ziskavani informaci
v piimych kontaktech s prostfedim a z riznych informaénich zdroj.

Informaéni a komunika¢ni technologie- Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- vyuzivali dostupnych prostfedki informacnich a komunikacnich technologii
k aktualizaci uCiva, sestavovani referatd, prezentaci, tvorbé propagacnich materiald;
- ziskané dovednosti byli schopni vyuzit pro prakticky zivot i dalsi vzdélavani.
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Roc¢nik: 3. Pocet hodin celkem: 33
Vysledky vzdélavani Ucdivo
Zak: 1 Historie a vyznam privodcovské
— charakterizuje pravodcovstvi a vyznam ¢innosti
pravodcovské Cinnosti;
—nastini historii vyvoje privodcovské
éinnosti;
—orientuje se v soucasné pravni uprave 2 Pravni uprava privodcovské ¢innosti
pruvodcovské Cinnosti;
—znd podminky pro vykonéavani
pravodcovské ¢innosti v CR, Evropg;
—popise zakladni povinnosti a napln prace 3 Povinnosti a napli prace priavodce

pravodce;

— charakterizuje jednotlivé typy privodct;

— popise nalezitosti nezbytné pii pfidéleni
z4jezdu,

—zpracuje informaéni minimum o zvolené
zemi,

—vypracuje excerp¢ni listek zvoleného mista
¢i pamatky;

— vypracuje itinerat poznavaciho zajezdu po
CR;

—popiSe vyznam a obsah pracovniho deniku
pravodce;

—uvede na konkrétnich piikladech
nezbytnost psychologické ptipravy;

— pfipravi si poutavy vyklad o vybraném
misté v mistnim regionu,

—aplikuje jednotlivé druhy pfipravy na
konkrétni z4jezd nebo poby;t

—vyjmenuje co by nemé&lo chybét v osobnim
vybaveni privodce na zajezd (pobyt);

—popise, které dokumenty, ceniny a jakou
finan¢ni hotovost by mél privodce obdrzet
od cestovni kanceléfe pti prevzeti zajezdu,

4  Priprava privodce na zajezd(pobyt)

—spoluprace pruvodce s CK — ptidé€leni
zdjezdu

— zpracovani informac¢niho minima

—topograficka ptiprava

—chronologicka piiprava

—psychologicka piiprava

—zpracovani vykladu

—prevzeti zjezdu

—osobni vybaveni privodce

—popise hlavni zasady manipulace
s doklady, penéznimi prostfedky a dalsi
agendou béhem zjjezdu;

— vyjmenuje povinnosti privodce béhem
pfesunu, pobytu v zavislosti na pouZitém
dopravnim prostiedku, misté a charakteru
pobytu.

5 Povinnosti pritvodce béhem zijezdu
—pracovni agenda

—povinnosti vici zékaznikim
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Roc¢nik: 4.

Pocet hodin celkem: 30

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Z4k:

—zhodnoti zajezd a vypracuje pisemnou
zpravu a jeho pribé¢hu, ziska ptehled o
nalezitostech, které¢ by méla pisemna
zprava obsahovat;

—provede vyuactovani privodcovské
odmény, mimotadnych vydaju, cestovnich
nahrad,;

1 Povinnosti privodce po skonceni
zajezdu
—pisemna zprava

— vyuctovani

—orientuje se v jednotlivych typech
ucastnikil, zna zasady jednani s nimi,
uplatni je pfi feSeni modelovych situaci;

—vyjmenuje a zhodnoti rzné styly prace
pravodce cestovniho ruchu;

—vyjmenuje nejdilezitéjsi zasady pro
uspésné jednani s lidmi;

—shromazd’uje a interpretuje informace 0

zvycich a zdsadach spolecenského
protokolu typickych pro rizné narodnosti;

2 Psychologické aspekty v ¢innosti
privodce cestovniho ruchu

—typy ucastniki cestovniho ruchu
— styly prace privodce
— zasady uspés$ného jednani

— Spolecensky protokol jinych zemi

—Tfesi modelové situace, které mohou nastat
pii piipravé 1 v priabchu zijezdu;

—navrhne feSeni problému, ktery se mtize
vyskytnout.

3 Re$eni mimoiadnych situaci

V priibéhu zijezdu
—onemocnéni, uraz, smrt ucastnika
— ztrata penéz, dokladli, osobnich véci
— poskozeni majetku

—mMmimofadna piirodni udalost
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Nazev skoly: Sttedni odborna §kola a Stiedni odborné uéilisté, Policka, Cs. armady 485
Nazev SVP: Hotelnictvi a cestovni ruch

Uéebni osnova predmétu

LAZENSTVIi

Pocet hodin celkem: 63
Platnost: od 1. 9. 2015

Cil piredmétu

Volitelny predmét lazedstvi jsme zafadili do SVP, nebot Ceska republika s jedine¢nymi
mineralnimi prameny, s vice nez 35 ldzenskymi misty a nékolikasetletou tradici lazeiiské
1é¢by se pravem fadi mezi lazeiiské velmoci. Ceské lazenstvi hraje nezanedbatelnou roli
v ekonomice statu, v piijezdovém i domacim cestovnim ruchu, patii k jedné z nejzadangjsich
a nejvice podporovanych forem cestovniho ruchu a neobejde se samoziejmé bez kvalitnich
ubytovacich, stravovacich i doplikovych sluzeb. Ziskané védomosti o historii i soucasnosti
lazenstvi, dovednosti a pfedevSim poznatky o specifickych rysech lazenskych sluzeb by mély
pfispét k lepSimu uplatnéni naSich absolventli v ubytovacich, stravovacich ¢i ostatnich
sluzbach lazenského cestovniho ruchu.

Charakteristika uéiva

Lazenstvi je zatazeno vedle Privodcovské Cinnosti jako jeden z volitelnych predméti ve
ttetim a Ctvrtém roc¢niku studia po jedné hodin€ tydné. Predmét by mél zdky seznamit
s organizaci a vyvojem lazeistvi v Ceské republice i Evropé, s jednotlivymi lazefiskymi
sluzbami a jejich specifickymi rysy, pfirodnimi i materialné technickymi podminkami pro
jejich rozvoj. Zaci ziskaji také geograficky piehled o vyznamnych &eskych i evropskych
lazeniskych centrech.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- posoudit podminky rozvoje lazeniského cestovniho ruchu;

- poskytovat kvalitni lazenskeé sluzby;

- jednat s lazenskymi hosty;
aby ziskali predstavu o pozadavcich kladenych na pracovnika ve sluzbach lazenského
cestovniho ruchu.

Cile vzdélavani v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci
Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci
- jednali odpovédné, eticky a hospodarné;

- pracovali peclivé, systematicky, dodrzovali platné normy a piedpisy;
- rozvijeli své komunikacéni a organiza¢ni dovednosti;
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- formovali pozitivni vztah k pfirodé, zivotnimu prostfedi, kulturnim a historickym
hodnotam a snazili se pfispivat k jejich zachovani pro pfisti generace.

Mezipredmétové vztahy

Predm¢ét lazenstvi navazuje na ucivo cestovniho ruchu a zemépisu cestovniho ruchu a dale jej
v dané oblasti rozviji. Obsahové souvisi také s predméty hotelovy provoz, technika obsluhy a
sluzeb, management a marketing.

Metody a formy vyuky

Ve vyuce cestovniho ruchu se stfidaji rtizné metody a formy prace- vyklad dle moznosti
S vyuzitim audiovizualnich materidlli, fizeny rozhovor, diskuse, prace s odbornym textem,
statistickymi materidly, mapou, feSeni problémovych situaci, tvorba referatli, prezentaci,
propagacnich materialii, zpracovani projektovych ukold. Uplatiiuje se frontalni, skupinové
vyucovani 1 samostatnd prace zakd. Soucasti vyuky je i1 odbornd exkurze do vybrané¢ho
lazenského centra.

Zpisob hodnoceni zaku

Klasifikace 74kt vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka SOS a SOU
Policka. Znalosti zadkl jsou ovéfovany ustnim a pisemnym zkouSenim i feSenim
konkrétnich problémovych situaci a praktickych ukolt. Je hodnocena nejen dosazena
uroven znalosti, ale 1 schopnost aplikovat teoretické znalosti na konkrétnich ptipadech,
schopnost kultivovaného, forméalné i odborné spravného vyjadfovani, schopnost ucastnit
se diskuse a obhajovat sviij nazor, dovednost prace s mapou a dal$imi informac¢nimi
zdroji, zapojeni se do tymové prace, pristup k tvorbé referatli, prezentaci, plnéni
projektovych tkolt.

Prinos predmétu pro rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uceni — vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi:
- uplatnovali rizné zpusoby prace s textem, uméli efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace;
- vyuzivali ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi.
Kompetence k Feseni problémii — tzn. aby absolventi:
- byli schopni fesit béZzné pracovni i mimopracovni problémy;
- uplatiovali pifi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematicke,
empirické) a myslenkové operace;
- spolupracovali pii feSeni problémi s jinymi lidmi.
Komunikativni kompetence - tzn. aby absolventi:
- vyjadiovali se pfimefené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1
psanych a vhodné se prezentovali;
- formulovali své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, V pisemné podobé& piehledné¢ a
jazykové spravng;
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Personalni a socialni kompetence — tzn. aby absolventi:
- dovedli pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich ¢innosti;
- podnécovali praci v tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolil, nezaujaté
zvazovali navrhy druhych;
- prispivali k vytvaieni vstificnych mezilidskych vztahti a ucili se pfedchazet osobnim
konfliktim, nepodléhali pfedsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi - tzn. aby absolventi:
- respektovali prava a osobnost druhych lidi — byli kriticky tolerantni k lidem rozdilného
vyznani, politickych nézort, zivotniho zplisobu;
- chapali vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka, jednali v duchu udrzitelného rozvoje;
- uznavali tradice a hodnoty svého naroda, chapali jeho minulost i soucasnost
Vv evropském i svétovém kontextu.
Kompetence vyuzivat prostfedky informaénich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi - tzn. aby absolventi:
- pracovali s osobnim pocitaem a dal§imi prostfedky informacnich a komunikaénich
technologii;
- ziskavali informace z otevienych zdrojl, zejména s vyuzitim celosvétové sité Internet;
- uveédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja,
kriticky ptistupovali k ziskanym informacim.

Pfinos pfedmétu pro rozvoj odbornych kompetenci

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, Fidit provoz ubytovacich za¥izeni, tzn. aby
absolventi:
- uméli nabidnout a poskytnout sluzby v lazeniskych ubytovacich zafizenich,
vykonavali sluzby recepce.

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu, tzn. aby absolventi:

- poskytovali sluzby lazeniského cestovniho ruchu, prezentovali jejich nabidku pro
rizné skupiny klientt.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluZzbach cestovniho
ruchu, tzn. aby absolventi:

- vyuzivali marketingovych néstroju k prezentaci hotelu, k nabidce sluZzeb lazeiiského
cestovniho ruchu;

- orientovali se v modernich forméch nabidky a prodeje vyrobkii a sluzeb;

- ucinng prezentovali lazeniska centra a v nich nabizené sluzby.

Pfinos predmétu pro rozvoj prifrezovych témat
Lazenstvi ptispiva k realizaci prifezovych témat:
Obcan v demokratické spolecnosti - zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotili a vyuzivali pro své
potieby;
- dovedli jednat s lidmi, vhodné diskutovat, hledat kompromisni feSeni;
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- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostitedi — Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- chapali postaveni ¢lovéka v piirod¢ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;
- osvojili si zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani.

Informac¢ni a komunika¢ni technologie- Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- vyuzivali dostupnych prostiedkii informac¢nich a komunikac¢nich technologii
k aktualizaci u€iva, sestavovani referatl, prezentaci, tvorbé propagacnich materiald;
- ziskané dovednosti byli schopni vyuzit pro prakticky zivot i dal$i vzdélavani.
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Roc¢nik: 3.

Pocet hodin celkem: 33

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Z4k:
—objasni pojem lazenstvi,

—uvede vyznam lazenstvi z hlediska
zdravotniho, ekonomického i socialniho;

—vysvétli pojem lazenisky status;
—popise ptredpoklady nezbytné pro vznik a
rozvoj lazenskych center;

—rozdéli 1azné€ podle zaméteni, podle
druhu pfirodnich 1é¢ivych zdroju;

1 Lazenstvi
—vymezeni a vyznam
—ekonomicky, zdravotni a socidlni pfinos

—ptredpoklady rozvoje lazenského cestovniho
ruchu

—rozdéleni 1azni podle zaméteni

—popiSe historicky vyvoj lazenstvi
v Evropé a v Ceské republice;
—shromazd’uje informace o vyvoji
vybraného lazeniského centra, prezentuje
historii vybranych l4zni;

2 Historicky vyvoj lazenstvi
—V Evropé
—v Ceské republice

—ve svete

—vyjmenuje a ukdZe na mapé¢ lazenska
centra v Ceské republice i vyznamné
evropské lazng;

—prezentuje vybrand lazeiiska centra.

3 Lazensky mistopis
— Ceska republika

—vyznamné evropské 1dzné
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Rocnik: 4. Pocet hodin celkem: 30
Vysledky vzdélavani Uc¢ivo
Zak: 1 Formy a organizace lazeniského

—vysvétli odlisnosti jednotlivych forem
lazeiiskych pobytt z hlediska tihrady;

—popise prubéh lazeniského pobytu;

pobytu

—formy pobytu lazenskych hosti
(komplexni, ptispévkové, samoplateckeé)

—prubeh lazenského pobytu

—popiSe specifické rysy lazeniskych sluzeb;

—charakterizuje jednotlivé sluzby
lazenského cestovniho ruchu;

—uvede priklady doplnkovych sluzeb
poskytovanych lazeniskym hostlim;

—popiSe moznosti , které poskytuji lazenska
centra béznym turistim ¢i vyletnikiim.

2  Sluzby lazeniského cestovniho ruchu a
jejich specifika

—zdravotné — 1écebné

—ubytovaci

— stravovaci

—kulturni, spolecenské a sportovni

—doplikové
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6. Personalni a materialni podminky realizace SVP

Nazev §koly:  Stfedni odborna §kola a Stiedni odborné ugilisté, Policka, Cs. armady 485
Adresa: Cs. armady 485, 572 01 Policka

Zrizovatel: Pardubicky kraj

Néazev Skolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Platnost SVP: od 1. 9. 2015

6.1. Personalni podminky

Na realizaci SVP se podili 23 — 26 ugitelt.. Jednotlivé piedméty vyuduji ugitelé s uplnou
odbornou a pedagogickou kvalifikaci. K dalsimu odbornému rozvoji vyuZzivaji seminafe
zaméfené na rozvoj pedagogickych dovednosti napf. poradané pedagogickymi centry.
Odborné znalosti si prevazné dopliiuji samostudiem. VSichni pracovnici Skoly jsou vedeni
k dislednému splnéni kvalifikaénich ptedpokladi pro vykon ¢&innosti pedagogickych
pracovnikil v souladu s platnymi ptedpisy. Pedagogicky tym je motivovan ke zvySovani
kariérniho stupné akreditovanym a certifikovanym vzdélavanim. S Zaky pracuje vychovna
poradkyné a Skolni metodik prevence patologickych jevi.

6.2. Materialni podminky

Vyuka probiha v kmenovych a odbornych ucebnach — jazykové ucebny, ucebny vypocetni
techniky, ucebna fiktivni firmy, ucebny techniky administrativy. Prakticky vSechny ucebny
jsou vybaveny novych skolnim nabytkem. Jazykové uceny jsou vybaveny televizory,
videopiehravaci, prenosnymi CD piehravaci. Vyzdobu dopliiuji tematické mapy a nésténné
obrazy. Zaci maji k dispozici slovniky a odborné &asopisy. V poéitaovych uéebnach a
nékolika kmenovych ucebnach je k dispozici diaprojektor a interaktivni tabule. Pro zpestieni
vyuky vseobecné vzdélavacich i odbornych predmétil lze vyuzit zcela minimalng. Skola
prakticky nema vlastni sportovni zdzemi, k vyuce télesné vychovy a dal§im sportovnim
aktivitam vyuZzivd moderné vybavenou télocviénu gymnazia, budovu Sokolovny, kryty zimni
stadion a dostupnd venkovni sportovisté.

Skolni jidelna piimo v budové $koly s velmi dobrou urovni stolovéani, pijemnou atmosférou
a kvalitnim jidlem zajiStuje celodenni stravovani pro ubytované na DM, ob&édy pro ostatni
zaky a zaméstnance Skoly. K rychlému obcerstveni poslouzi skolni bufet s Sirokou nabidkou
svacin, nealko ndpojl, kdvy a moznosti posezeni.

Soucasti Skolniho komplexu je i domov mladeZe pro Zdky ze vzdalenéjSich mist. Nabizi
ubytovani v tfilizkovych pokojich s vlastnim socidlnim zafizenim. Na kazdém patie je
spoleCenskd mistnost stelevizi a studovna. V budové DM maji Zaci také piistup
do pocitatové ucebny a mensi posilovny.
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7. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Nazev Skoly: Stfedni odborna $kola a Stiedni odborné uéiliste, Policka, Cs. armady 485
Adresa: Cs. armady 485, 572 01 Policka

Ziizovatel: Pardubicky kraj

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Hotelnictvi a cestovni ruch

Ko6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Platnost SVP: od 1. 9. 2015

Nedilnou soucasti prace skoly je dobra spoluprace s rodici ( zdkonnymi zéastupci zaka), ktefi

svymi piipominkami mohou prostiednictvim Skolské rady také ovliviovat vzdélavaci proces.

O kvalitni spolupraci usilujeme nékolika zplisoby:

— Ttidni schlizky - konaji se pravidelné. Rodi¢e maji moznost osobni konzultace se v§emi
vyucujicimi a vedenim Skoly.

— Internetové stranky - Zaci i rodice mohou sledovat klasifikaci v jednotlivych vyucovacich
pfedmétech prostfednictvim internetové zdkovské knizky. Ttidni ucitel mize upozornit
rodic¢e na aktualni problém prostfednictvim elektronické komunikace.

- Individuélni schtizky, vychovné komise — tfidni ucitel miize kontaktovat rodice také
telefonicky. Zavaznéjs§i vychovné problémy jsou feSeny vychovnou komisi za
pfitomnosti zdka, jeho zdkonného zastupce, tifidniho ucitele, pfipadné ucitele daného
pfedmétu nebo odborného vycviku a vychovné poradkyné. Ve Skole piisobi kromé
vychovné poradkyné také metodi¢ka prevence socialné patologickych jevii. Zaci i rodice
mohou problémy konzultovat s ni.

Zajemci o studium na nasi Skole, Siroka vefejnost, byvali absolventi a soucasni zaci mohou

navstivit Den otevienych dvefi, ktery pofadame pravidelné pfimo v prostorach Skoly. Zde se

mohou seznamit se vSemi vyucovanymi obory. Soucasti jsou i praktické ukazky cinnosti
nasich zaka. Skola ziskava informace o moZnostech uplatnéni svych absolventl na trhu prace.

Spolupracuje s podnikateli v oboru, ¢i jejich oborovymi asociacemi. Tak je schopna na jejich

pozadavky reagovat upravou SVP. Skola aktivné spolupracuje s odbornymi institucemi

v oblasti Skolstvi 1 se Spickovymi odborniky, aby mohla v¢as reagovat na nové trendy

Vv profesi a doplnit je pak do Skolnich vzdélavacich programi. Je v aktivnim kontaktu s organy

samospravy a ve vzajemné soucinnosti rozviji obanské kompetence budoucich odbornikd.

Podstatnéa cast spoluprdce se socidlnimi partnery se realizuje pii zabezpecovani odborného
vycviku a probihd v nékolika rovinach. Pfi zajisténi vlastniho odborn¢ho vycviku
spolupracuje Skola s firmami, kde probiha vyuka jednotlivych zakti pod vedenim instruktori
z fad zaméstnanct firem. Kritériem pro umistovani zakil na tato pracovisté je misto jejich
bydlisté, snadnéjsi dopravni dostupnost a v neposledni fadé kvalita pracovisté jak po strance
materialni, tak 1 persondlni. S témito pracovisti je sepsdna smlouva maximalné na jeden skolni
rok, instruktofi jsou v kontaktu s povéfenym pracovnikem Skoly.

Podilime se na zajisténi dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti v odborné oblasti, na
organizaci odbornych kurzl a kvalitnich odbornych exkurzi pro zaky, spolecné organizujeme
odborné soutéze. Spolupracujeme s Ceskou barmanskou asociaci pii zajisténi odbornych
barmanskych kurzl, pfi Gc€asti na barmanskych soutéZich a také na organizaci nékterych
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z nich. Spoluprace je také navazana i s jednotlivymi odbornymi asociacemi — Asociace
kuchaiti a cukrait CR a Asociaci ¢i$nikd. Tyto asociace nabizeji vzdélavaci kurzy pro zéky
I pedagogické pracovniky, poradaji soutéze a piehlidky, kterych se nase §kola rovnéz Gcastni.
Spoluprace je navézana i s Hospodaiskou komorou CR, jejimz prostfednictvim zveme
Kk Gc¢asti na zavérecné zkousce odborniky z praxe. Nejlepsi zaci jsou na zakladé kritérii
Hospodarské komory oceniovani Osvédcenim HK.

Skola velmi aktivné spolupracuje s NUOV (Nérodni Gstav odborného vzdélavani).
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Priloha ¢é. 1

Stiredni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté, Policka, Cs. armady 485

ORGANIZACNI RAD SKOLY

¢ast: 38. PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU
VZDELAVANI ZAKU

W

C.j.: 38 /2009
Vypracoval: Mgr. Jaroslav Svihel zastupce reditele
Schvalil: Magr. Boris Preissler feditel Skoly

Klasifikaéni rada schvalila dne: 25. 8. 2009

U¢innost ode dne: 1.9.2012

CLANEK 1

UVODNI USTANOVENI

(1) Na zakladé ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vySSim odborném a jiné vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni a vyhlasky
¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzd€lavani a vzdélavani v konzervatofi, v platném znéni,
vydavam jako statutdrni organ Skoly tuto smérnici. Smérnice je soucasti organiza¢niho
fadu skoly.

CLANEK 2

OBECNE ZASADY HODNOCENI A KLASIFIKACE

(1) Hodnoceni a klasifikace jsou pribéznou ¢innosti celého klasifikaéniho obdobi. Na jeho
pocatku seznami vsichni vyucujici zaky se zpusoby a kritérii hodnoceni. Béhem
hodnoceni uplatituje vyucujici pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt a ptihlizi
k vékovym zvlastnostem zaka.

(2) Ucitel klasifikuje jen probrané ucivo. Pfed provéfovanim znalosti musi mit zaci
dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti u¢iva. Ucelem zkousSeni je hodnotit Giroven
toho, co zak umi, nikoliv pouze vyhledavat mezery v jeho védomostech.

(3) Kromé povinné dokumentace (ve smyslu legislativy a pokynu feditele $koly) vede
vyucujici vlastni zaznamy o klasifikaci zaka tak, aby byl schopen podat informace
o frekvenci a struktufe hodnoceni. Tyto vlastni zdznamy uschovava do 15. zafi
nasledujiciho $kolniho roku.
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Do celkové klasifikace na konci klasifikaéniho obdobi zahrnuje dle charakteru pfedmétu
v pfiméfené mife téz zajem o piedmét, troven domaci ptipravy, miru aktivity zaka ve
vyucovacich hodinéach a jeho schopnosti samostatného mysleni a prace.
Pti celkové klasifikaci pfihlizi vyucujici k tomu, ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho
obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

CLANEK 3

ZASADY HODNOCENI A ZISKAVANI PODKLADU KE KLASIFIKACI

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskdvaji vyucujici zejména soustavnym
diagnostickym pozorovanim zaki, sledovanim jejich vykonii a pfipravenosti
na vyucovani, riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické,
pohybové...) kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vysledki riznych ¢innosti zaka
a konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi (popf. psychology a zdravotniky, pokud to
situace vyZaduje). Ucitelé jsou povinni zohlednit doporuceni psychologickych a jinych
vySetfeni, kterd maji vztah ke zptisobu hodnoceni a ziskavani podkladi ke klasifikaci
zaka.

74k musi byt v kazdém piedmétu hodnocen alespoii dvémi zndmkami za kazdé pololeti,
je-li to mozné alespon jednou za ustni zkouSeni nebo praktickou &innost. Uéelnost
ustniho zkouseni posoudi predmétova komise (jeji zavery jsou pak zavazné pro vSechny
vyucujici). Znamky ziskavaji vyucujici pribézné béhem celé¢ho klasifikaéniho obdobi.
Zkouseni je provadéno zasadné pted kolektivem tfidy, nepiipustné je individualni
pfezkuSovani po vyufovani v kabinetech. Vyjimka je mozna jen pfi diagnostikované
vyvojové poruse, kdy je tento zptisob doporucen ve zprave psychologa.

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdlivodiiuje a poukazuje
na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykond a vytvori. Po Gstnim vyzkouseni
oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité, vysledky hodnoceni pisemnych
zkousek do deseti pracovnich dnd, slohovych praci a praktickych ¢innosti nejpozdéji
do 15 pracovnich dnti. Opravené pisemné a praktické prace musi byt predlozeny zakam.
Ucitel sd€luje vSechny znamky, které bere v iivahu pfti celkové klasifikaci.

Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomémné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

O terminu pisemné zkouSky s planovanou dobou vypracovani del$i nez 35 minut
informuje vyucujici Zdky nejméné pét pracovnich dni pfedem. Ostatni vyucujici o tom
informuje formou zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zzaci konat jen jednu
zkousku uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zdka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace Zaka 1 zpisob
ziskani zndmek (Ustni zkouSeni, pisemné...). V piipadé dlouhodobé neptitomnosti
(nebo rozvazani pracovniho poméru) v pribéhu klasifikacniho obdobi je povinen piedat
tento klasifika¢ni prehled zastupci feditele pro zastupujiciho ucitele.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje piislusnému predmétu. Pouze pii
dlouhodobéjsim pobytu zdka mimo Skolu (lazenské 1éceni, 1écebné pobyty, docasné
umisténi v ustavech apod.) vyucujici zohledni pfiméfené délce absence znamky zaka,
které §kole sdéli $kola pii instituci, kde byl zak umistén. Zaka z uéiva predmétného
obdobi znovu nepiezkusuje.
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Pii urovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a uebni vysledky, jichz zak dosahl za cel¢ klasifikacni
obdobi. Vyslednad znamka za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat znamkam, které zak
ziskal, stupenn prospéchu se vSak neurCuje na zékladé¢ priméru zndmek za piisluSné
obdobi. Ptipady zaostavani zaka v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji
na pedagogické radé.

CLANEK 4

HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

V piipadé pouziti klasifikace se vysledky vzdélavani zakt hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

a) 1-vyborny,
b) 2 - chvalitebny,
c) 3-dobry,

d) 4 - dostatecny,
e) 5—nedostatecny.

Vysledky vzdélavani odpovidaji stupni prospéchu:
a) stupeni prospéchu ,,1 - vyborny*

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené,
plné¢ chape vztahy mezi nimi. Pohotové dovede vykonavat pozadované
intelektudlni a praktické cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt. Mysli logicky
spravng, zietelné se u néj projevuje samostatnost a tvotfivost. Jeho ustni a pisemny
projev je spravny, pfesny a vystizny. Je schopen samostatn¢ studovat vhodné
texty.

b) stupeti prospéchu ,,2 - chvalitebny*

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, presné a uplné. Pohotové vykonava poZadované teoretické i praktické
¢innosti. Samostatné nebo podle menSich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pii feseni ukolti. Mysli logicky, je tvotivy. Ustni a pisemny
projev miva mensSi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledkd jeho Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkti. Je schopen sdm
nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

C) stupeii prospéchu ,,3 - dobry*

Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti pozadovanych poznatkli, pojmi
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pii vykonavani pozadovanych cinnosti
projevuje nedostatky. Podstatné nepifesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Pfi aplikaci osvojenych poznatki a dovednosti se dopousti chyb. Jeho
mySleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby.
V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
V kvalité vysledkli jeho cinnosti se projevuji Castéjsi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat ucebni texty podle navodu ucitele.
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d) stupei prospéchu ,.4 -dostatecny*

74k ma v ucelenosti, presnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii, pojmi
a zakonitosti zavazné mezery. Pfi provadéni pozadovanych c¢innosti je malo
pohotovy a mé zivazné nedostatky. Pfi uplatiovani osvojenych poznatkl
a dovednosti je nesamostatny, dopousti se podstatnych chyb. V jeho logice se
objevuji zdvazné chyby, jeho mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma
vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Zavazné chyby dovede zak
S pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké nedostatky.

e) stupeil prospéchu ,,5 - nedostatecny*
Zak si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojil ucelené, ma v nich
zavazné mezery. Jeho schopnost vykonéavat pozadované intelektualni a praktické
¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti se
vyskytuji Casté zdvazné chyby. Pii vykladu jevi a zékonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s pomoci ucitele. Jeho mysleni neni samostatné, dopousti se
zasadnich logickych chyb. V ustnim a pisemném projevu ma zévazné nedostatky
ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti.

Ve vyucovacich pfedmétech vychovného charakteru se pii klasifikaci neptihlizi k mite
talentu, nybrz ke schopnosti a motivaci zdka vyuzit vlastnich moZznosti v rdmci osobnich
mezi. Vyucujici pfimeéfené zohlediiuje miru z4jmu a aktivniho piistupu zéka k plnéni
ukoll zejména v oblasti praktickych ¢innosti.

CLANEK 5

NEHODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

Neni-li mozné Z&ka hodnotit znékterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni
u ptislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen (a)*.

Kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani zakti formuluje vyucujici daného predmétu.
Uvedena kritéria jsou schvalena ptedsedou predmétové komise a feditelem Skoly a jsou

nedilnou soucasti tematického pldnu na dany Skolni rok. Zaci jsou prokazatelné
seznameni s kritérii hodnoceni vysledkt vzdélavani.

CLANEK 6

HODNOCENI V NAHRADNIM TERMINU

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uré¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdeé;ji
do konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu, Zak se za prvni
pololeti nehodnoti. Neni-li zak hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze
V prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Pokud se zdk v daném terminu pro vazné
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divody nedostavi a do 3 dnl se neomluvi, bude hodnocen z dané zkouSky stupném
nedostatecny. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li zak
hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Dosahne-li absence zdka v daném pfedmétu vice nez 40%, pozada o jeho hodnoceni
V ndhradnim terminu vyucujici. Vyjimku z tohoto pravidla je nutno projednat
na pedagogické rad€. Miize jit napi. o uvolnéni zaka z ucasti na vyucovani nebo predem
zndma dlouhodoba absence ze zdravotnich divodi, kdy ma vyucujici ke klasifikaci
dostatek podkladii. O hodnoceni v nahradnim terminu mize ze zavaznych pficin
(zejména zdravotnich nebo z diivodu vysoké absence) pozadat i zak nebo jeho zakonny
zastupce.

Predmétem vyzkouSeni v ndhradnim terminu je ucivo predmétného klasifikaéniho
obdobi, zdka nelze zkouSet z témat probihajiciho pololeti. Vysledek zkouSeni je
doplnénim podkladi ucitele ke klasifikaci zaka, které byly ziskdny v prubchu
klasifika¢niho obdobi. Klasifikacni stupent urcuje zkouSejici ucitel. Vysledek
vyzkouseni sdéli v piipadé ustni zkousky zkousSejici zakovi ihned po skonéeni, je-li
soucasti zkouSky pisemna prace, nejpozdé¢ji nasledujici pracovni den. O vyzkouSeni se
provadi zapis, ve kterém jsou uvedeny dil¢i otazky, jejich hodnoceni a vysledny
klasifikaéni stupen zkouSky. Je-li soucésti zkouSky pisemnd prace Zaka, stava se
prilohou zapisu. Vyzkouseni je provadéno zpravidla pted tfidou. V odivodnénych
ptipadech je vyzkouSeni provedeno mimo tfidu v pfitomnosti dal§iho ucitele dan¢ho
vyucovaciho predmétu, kterého urci feditel skoly.

CLANEK 7

UVOLNENI Z VYUKY ZCELA NEBO ZCASTI

Reditel §koly miize ze zadvaznych diivodi, zejména zdravotnich, uvolnit zika na zadost
zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zaka se zdravotnim postizenim
muze také uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, popfipadé rozhodnout, Ze tento zak
nebude v nékterych predmétech hodnocen. Zik nemtize byt uvolnén z predmétu
rozhodujiciho pro odborné zameéteni absolventa.

Rozhodnuti feditele Skoly o uvolnéni je zapsano tfidnim ucitelem do systému
elektronické evidence zaku a tfidniho vykazu, katalogového listu a zalozeno v materidlu
tiidy. Kopie rozhodnuti archivuje téZ feditel nebo jim povéfeny uclitel a vychovny
poradce.

JestliZe feditel Skoly Zaka uvolni z¢4sti z vyuc¢ovani nékterého predmeétu, jsou vymezeny
¢innosti, které zak ve vyuce nevykonava.

Zak, ktery je uvolnén z&asti z vyucovani nékterého predmétu, je z tohoto predmétu
hodnocen.

V predmétu télesnd vychova feditel Skoly uvolni zdka z vyucCovani na pisemné
doporuceni registrujiciho praktického Iékaie nebo odborného 1€kare.

Zak neni z ptredmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen. Na vysvédceni a v tfidnim
vykaze je v rubrice prospéch uvedeno ,,uvolnén®.

CLANEK 8

PRIJETI KE VZDELAVANI V PRUBEHU KLASIFIKACNIHO OBDOBI
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V piipadé zmény oboru vzdélani nebo piestupu zéka do jiné stiedni Skoly feditel Skoly
rozhodne zda, v jakém rozsahu a terminu bude zak konat rozdilové zkousky. Takové
zkousky se konaji jako zkousky komisionalni.

Je-li to principidlné mozné, piithlédne vyucujici ptfi celkové klasifikaci v prvnim
klasifika¢nim obdobi k vysledkiim zdka béhem ptedchoziho vzdélavani. Rozhodujici je
kompatibilita u¢ebniho planu, metod hodnoceni a dostupnost prokazatelnych podklada

ke klasifikaci.
CLANEK 9

UZNANI DOSAZENEHO VZDELANI

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani zaka, pokud je dolozeno dokladem
0 tomto vzdélani anebo jinym prokazatelnym zptsobem.

Reditel $koly miiZe uznat &aste¢né vzdélani, pokud je doloZeno dokladem o tomto
vzdélani nebo jinym prokazatelnym zptsobem a od doby jeho dosazeni neuplynulo vice
nez 10 let nebo pokud zdk znalosti z tohoto vzdélani prokaze pti zkouSce stanovené
feditelem Skoly.

Za ucelené dosazené vzdélani zdka se povazuje vzdélavani ve stfedni Skole,
konzervatofi, vy$§i odborné 3kole nebo vysoké Skole v Ceské republice nebo
Vv zahrani¢i, které je dolozeno dokladem o jeho uspésném ukonceni, nebo jinym
prokazatelnym zpiisobem. Doklad o uspésném ukonceni vzdélavani v zahrani¢i musi
byt opatien nostrifikacni dolozkou nebo osvédéenim o rovnocennosti dosazené¢ho
vzdélani.

Reditel $koly vzdy uzna ty &asti vzdé&lavaciho programu, jejichZ obsah a rozsah je
shodny v absolvovaném a soucasném oboru vzdélani.

Za Castetné vzdelani se povazuje absolvovani pouze nékterych roc¢nikl jiné stiedni
$koly, konzervatote, vyssi odborné §koly nebo vysoké $koly v Ceské republice nebo
v zahrani¢i, ¢1 jiné vzdélavani, zejména v odbornych kurzech nebo jazykové Skole
S pravem statni jazykové zkousky.

Uzna-li feditel $koly dosazené vzdélani, uvolni zaka z vyucovani a hodnoceni v rozsahu
uznaného vzdélani.

Pfi zaznamenani uznani dosazeného vzdélani na vysvédceni Skola do ptislusnych rubrik
pro hodnoceni Zdka uvadi vyraz ,,uzndno* s odkazem na vysvétlivku, kterd bude na
zadni stran¢€ vysvédceni obsahovat bliz§i podrobnosti. V povinné dokumentaci Skoly se
postupuje obdobng.

CLANEK 10

HODNOCENI CHOVANI

Chovani je klasifikovano stupni:

a) 1- velmi dobré,
b) 2 —uspokojivé,
c) 3 - neuspokojivé.

Zpusob chovani odpovidajici stupni hodnoceni chovani

a) stupen hodnoceni chovani ,,1 -velmi dobré*
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74k uvédoméle dodrzuje pravidla slusného chovani a ustanoveni $kolniho fadu.
| méné zévaznych piestupkii se dopoudti jen ojedinéle. Zak je piistupny
vychovnému pisobeni a snazi se své chyby napravit.

b) stupen hodnoceni chovani ,,2 -uspokojivé
Chovani zadka je zpravidla ptes predchozi udéleni opatfeni k posileni kazné
opakované¢ v rozporu s pravidly slusného chovani a s ustanovenimi Skolniho fadu
nebo se zdk dopusti zdvazného prestupku (napf. poskozenim majetku nebo
ohrozenim bezpecnosti a zdravi svého nebo jinych osob, narusenim vychovné
vzdélavaci ¢innosti Skoly ap.).

€) stupen hodnoceni chovani ,,3 - neuspokojivé*
Chovani zéka je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovéni. Dopustil se
takovych prestupkt proti skolnimu fadu, jimiz je vazné ohrozen majetek, vychova,
bezpecnost ¢i zdravi jinych osob. Zamérn¢ a zpravidla ptes udéleni datky feditele
Skoly narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly.
Znamku z chovani zpravidla navrhuje tfidni uditel, a to po konzultaci s ostatnimi
vyucujicimi. Pii hodnoceni chovéni zéka se v pfimétené mite pfihlizi k chovani zdka na
vetejnosti pii Skolnich akcich. Navrh na sniZzeni stupné z chovani projednava
pedagogicka rada a schvaluje feditel Skoly.

CLANEK 11

CELKOVE HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU NA VYSVEDCENI

Celkové hodnoceni zdka na konci prvniho a druhého pololeti zahrnuje klasifikaci
ve vyucovacich pfedmétech (kromé nepovinnych) a klasifikaci chovani.

Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) ,,prospél (a) s vyznamenanim* - v zadném pifedmétu nema zak prospéch horsi nez
chvalitebny, primérny prospéch z povinnych predmétti nema horsi nez 1,50 a jeho
chovani je ,,velmi dobré*.

b) ,,prospél(a)“ - nema-li zak v zadném piedmétu prospéch nedostatecny,

C) ,neprospél(a)“ - ma-li zak z nékterého vyuCovaciho predmétu prospéch
nedostatecny,

d) ,nehodnocen(a) — jestlize zaka nelze hodnotit z né€kterého predmétu na konci
prvniho pololeti ani v ndhradnim terminu.

CLANEK 12

POCHYBNOSTI O SPRAVNOSTI HODNOCENI

Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Z4ka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne,
kdy se o hodnoceni prokazatelné¢ dozveédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnd od
vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledkti hodnoceni Zéka; je-
li vyu€ujicim Zaka v daném predmétu teditel Skoly, krajsky ufad. Pokud neni déle
stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ufad natidi komisiondlni pfezkouseni Zzéka,
které se kona nejpozdéji do 14 dnili od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se
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zékonnym zastupcem zaka. Ceska 8kolni inspekce poskytne soudinnost na zadost
feditele Skoly nebo krajského tradu

V pftipadé, ze se zaddost o prezkoumani vysledkd hodnoceni tyka hodnoceni chovani
nebo predmétii vychovného zaméfeni, posoudi feditel Skoly, je-li vyucujicim Zzaka
vV daném predmétu vychovného zaméteni feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel
pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt podle § 30 odst. 2. V piipadé zjisténi poruseni
téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li
pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt porusena, vysledek hodnoceni
potvrdi, a to nejpozd&ji do 14 dnt ode dne dorudeni zadosti. Ceska $kolni inspekce
poskytne soucinnost na zadost feditele Skoly nebo krajského uiadu.

CLANEK 13

POSTUP DO VYSSIHO ROCNIKU

Do vyssiho roc¢niku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s vyjimkou
predméti, z nichz se zak nehodnoti.

CLANEK 14

POSTUP V PRIPADE, KDY ZAK NEPROSPEL NA KONCI POLOLETI

Jestlize Zak neprospél z jednoho nebo vice povinnych pfedméti, které jsou vyucovany
I ve druhém pololeti, pokracuje ve druhém pololeti ve vzdélavani.

74k, ktery neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétd vyucovanych pouze
Vv prvnim pololeti, kond z téchto pfedméti opravnou zkousku nejpozdé€ji do konce
ptislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou
komisionalni.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétd,
koné z téchto predméti opravnou zkousSku nejpozdé€ji do konce piislusného Skolniho
roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery neprospél z vice nez dvou povinnych predméti, nekona opravnou zkousku
a nepostupuje do vyssiho ro¢niku.

Podminkou pro vykonani maturitni zkousky je uspésné ukonceni posledniho ro¢niku.
CLANEK 15

OPAKOVANI ROCNIKU

Reditel $koly mize zakovi, ktery splnil povinnou kolni dochazku a ktery na konci
druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani ro¢niku
po posouzeni jeho dosavadnich vysledkil vzdelavani a divodi uvedenych v Zadosti;
zak, ktery plni povinnou skolni dochazku, v téchto ptipadech opakuje ro¢nik vzdy.

CLANEK 16

VYCHOVNA OPATRENI
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Reditel $koly mtize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické Ci fyzické osoby zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny
projev lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo
za dlouhodobou uspésnou praci.

Za vyborné vysledky vzdé€lavéani, reprezentaci Skoly v soutézich a na kulturnich
vystoupenich, ¢innost v zdkovské rad¢, Skolnim Casopise apod., za vyznamné Ciny napf.
v oblasti ochrany zdravi a Zivota osob mize tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku
na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zéklad¢é podnétu ostatnich vyucujicich zakovi
po projednani s feditelem Skoly ud€lit pochvalu nebo jiné ocenéni. Ve spoluprici se
Sdruzenim rodict muze byt pochvala doplnéna vécnym darem.

Pii zavinéném poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaznosti
tohoto porusSeni ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) napomenuti ucitele odborného vycviku,
c) dutku tfidniho ucitele,

d) dutku uéitele odborného vycviku,

e) dutku feditele skoly.

16.4. Ttidni ucitel, ucitel odborného vycviku nebo feditel Skoly mize na zékladé
vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé¢ podnétu jiné pravnické nebo fyzické osoby
a po projednani v pedagogické radé udélit napomenuti nebo ditku po projednani
Vv pedagogické rad¢.

Napomenuti a ditku udéluje tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku po projednani
v pedagogické radé¢ zejména za zavinénd méné zavazna, popi. opakovanad poruSeni
Skolniho fadu.

Dutku udéluje feditel skoly po projednani v pedagogické radé zejména za zavinéna
zavazna poruseni Skolniho fadu nebo v ptipad¢, Ze pfedchozi vychovna opatieni nebyla
ucinna.

Reditel $koly, t¥idni ugitel nebo ugitel odborného vycviku neprodlené pisemné oznami
udéleni pochvaly nebo jiného ocenéni nebo ulozeni napomenuti nebo ditky a jeho
divody zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého Zédka nebo jednomu z rodi¢t zletilého
zaka.

Ud¢leni pochvaly nebo jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo ditky se
zaznamenava do tfidniho vykazu a do elektronické evidence zakovy dokumentace.

Reditel $koly miize v piipadé zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zidkonem nebo Skolnim fadem rozhodnout o podminéném vylouceni nebo
0 vylouceni zéka ze $koly. V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel skoly
zkuSebni lhltu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak v prib&hu zkusSebni
lhiity dal§iho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem, muize
feditel §koly rozhodnout o jeho vylouceni. Zéka lze podminéné vylougit nebo vylougit
ze skoly pouze v ptipadé, Ze splnil povinnou $kolni dochazku.

Zv1ast hrubé slovni a umyslné fyzické utoky Zaka vic¢i pracovnikim Skoly se vzdy
povazuji za zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zdkonem nebo
Skolnim fadem.
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(11) Stanoveni mezi pro ud€lovani vychovnych opatieni v souvislosti s heomluvenou

1)
@)

3)
(4)
()
(6)

absenci zaki:
a) absence 1 az 2 neomluvené hodiny — napomenuti tfidniho ucitele, ucitele
odborného vycviku,

b) absence 3 az 7 neomluvenych hodin — ditka tfidniho ucitele, ucitele odborného
vycviku,

c) absence 8 az 20 neomluvenych hodin — ditka feditele skoly,

d) absence 21 a vice neomluvenych hodin — podminéné vylouceni ze Skoly, vylouceni
ze Skoly.

Vyse urcené meze nejsou striktné dany. Kazdy piipad a kazdy problém je tfeba fesit
individualné. Pfi udélovani vychovnych opatfeni za neomluvenou absenci zaki je téz
nutné soucasné posuzovat dalsi kazeiiské prestupky v daném klasifikacnim obdobi.

CLANEK 17

KOMISIONALNI ZKOUSKY OPRAVNE

17.1. 'V ptipadé¢ kondni opravné zkousky, zdk kond komisiondlni zkousku, ato
Vv jednom dni nejvyse jednu.

Komisionalni opravnou zkousku miize zak konat ve druhém pololeti nejdiive v mésici
srpnu piislusného Skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého

vzdélavani vyhovi feditel Zadosti o diivéjsi termin vzdy.
V ptipad¢ kazdé konkrétni opravné komisiondlni zkousky feditel Skoly stanovi feditel
sloZzeni komise pro komisionalni zkousky, termin a misto konani zkousky.

V odlvodnénych piipadech mize krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky
na jiné stiedni Skole. Zkousky se na zadost krajského uradu t€astni Skolni inspektor.
Komise pro opravnou zkousSku je nejméné tficlenna. Jejim piedsedou je feditel Skoly
nebo jim povéfena osoba.

Pro vSechny opravné komisionalni zkousky feditel jednotné stanovi nasledujici
podrobnosti konani zkousky:

a) zpuisob konani zkousky — zkouska ustni, pisemna, prakticka nebo kombinujici tyto
formy,

b) doba pfipravy na zkousku — nejvyse 15 minut,

€) doba trvani vlastni zkousky — nejvyse 30 minut,

d) vyrozuméni zaka s vysledkem zkousky — ustné v den konani zkousky (sdéli
predseda komise),

e) vyrozuméni zakonného zastupce nebo rodice s vysledkem zkousky — telefonicky
(zajisti tiidni uditele); pouze v piipadé, kdy se nelze telefonicky spojit se
zakonnym zastupce nebo rodi¢em zZaka a Zak opravnou zkousku neslozil uspésné,
je zékonny zastupce nebo rodi¢ zaka vyrozumén s vysledkem opravné zkouSky
pisemné.
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(7) Podrobnosti tykajici se komisionalni zkousky fteditel Skoly zvefejni na piistupném
mistné ve Skole.

(8) O opravné komisionalni zkousce se vede protokol.

(9) Zak, ktery nevykona opravnou zkousku tsp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodid miize feditel Skoly zdkovi stanovit nahradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho roku. O hodnoceni zédvaznosti
davodu a fadnosti omluvy rozhoduje feditel skoly.
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CLANEK 18

KOMISIONALNI ZKOUSKY — KOMISIONALNI PREZKOUSENI

Komisionalni pfezkouseni zaka se uskutecni na zakladé zadosti Zaka nebo zakonného
zastupce nezletilého zaka, ktery ma pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti.

Zak muze konat v jednom dni nejvyse jedno komisiondlni pfezkouseni.

V piipadé kazdého konkrétniho komisionalniho piezkouseni feditel Skoly stanovi feditel
slozeni komise pro komisionalni zkousky, termin a misto konani zkousky.

V odavodnénych piipadech muze krajsky ufad rozhodnout o konani komisionalniho
prezkousSeni na jiné stiedni Skole. Zkousky se na zadost krajského tradu ucastni Skolni
inspektor.

Komise pro komisionalni pfezkouseni je nejméné tficlenna. Jejim piedsedou je feditel
Skoly nebo jim povéfend osoba.

Pro vsechna komisionalni ptezkouseni feditel Skoly jednotné stanovi nasledujici
podrobnosti konani zkousky:

a) zpusob konani zkousky — zkouska ustni, pisemna, prakticka nebo kombinujici tyto
formy,

b) doba ptipravy na zkousku — nejvyse 15 minut,
c) doba trvani vlastni zkousky — nejvyse 30 minut,

d) vyrozuméni zaka s vysledkem zkousky — ustné v den konani zkousky (sdéli
predseda komise),

e) vyrozuméni zakonného zastupce nebo rodice s vysledkem zkousky — telefonicky
(zajisti tfidni ucCitele); pouze v pripadé, kdy se nelze telefonicky spojit se
zakonnym zastupce nebo rodi¢em Zaka a zak opravnou zkousku nesloZil Gspésné,
je zédkonny zéstupce nebo rodi¢ Zaka vyrozumén s vysledkem opravné zkouSky
pisemné.

Podrobnosti tykajici se komisionalniho piezkouSeni feditel Skoly zvetejni na pfistupném
mistné ve Skole.

CLANEK 19

INFORMACE O HODNOCENI A KLASIFIKACI

Pedagogicka dokumentace

(1)

Vyucujici je povinen prabézné informovat zaky, jejich rodice a vedeni Skoly
0 vysledcich hodnoceni a klasifikace chovani, prospéchu a celkového prospéchu zak.
Je povinen zapisovat tyto vysledky do pribézné klasifikace v systému elektronické
evidence zakl a do pedagogické dokumentace. K té patii tfidni vykaz, katalogovy list,
klasifika¢ni denik ucitele, vysvédceni a vypis z tfidniho vykazu. Jako souhrnnd
informace o klasifikaci zaki slouZi vypis z pribézné klasifikace.

Dokumentace o celkovém hodnoceni Zaka

@)

Dokumentace o celkovém hodnoceni Zaka je vedena tfidnim ucitelem podle pokynii
k vypliovani pedagogické dokumentace v tfidnim vykazu, katalogovém listu a systému
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elektronick¢ evidence. Rodicim zakd je celkové hodnoceni zdka sdélovano
prostiednictvim vysvédceni. Blizsi informace je TU povinen podat rodi¢im na vyzadani
napf. béhem jejich navstévy ve skole.

Na konci prvniho pololeti bude vydan zakovi vypis z vysvédceni, na konci druhého
pololeti bude vydano vysvédceni. Tisk vysvédceni na predepsaném tiskopise zajisti po
projednani v pedagogické rad¢ feditelem poveiena osoba.

Ttidni ucitel zajisti odsouhlaseni dajii na vysvédceni s tdaji v systému elektronické
evidence a s udaji o klasifikaci provedené jednotlivymi vyucujicimi v systému
elektronické evidence, opatii vysvédceni razitkem skoly a svym podpisem. Vysvédceni
predlozi k podpisu fediteli Skoly. Terminy jednotlivych ¢innosti budou stanoveny
V harmonogramu. Dale provede tisk piehledu prospéchu a chovani zakii a souhrnnou
statistiku tfidy. VSe zalozi do slozky tfidy. TFidni u€itel zavére¢nych ro¢nika provede na
konci druhého pololeti Skolniho roku tisk karty zdka a celou pedagogickou dokumentaci
ttidy pfeda k archivaci zastupci feditele.

Dokumentace o klasifikaci chovani a udéleni vychovnych opatieni

()

Udg¢leni pochvaly TU je obvykle sdélovano zakovi ustné v ptitomnosti kolektivu tfidy.
Udéleni pochvaly feditele Skoly je obvykle provedeno osobnim pieddnim diplomu.
Dokumentaci o ulozeni vychovnych opatteni v pravomoci TU vede TU dle pokynu
teditele. Ud¢leni opatieni k posileni kazn¢ v pravomoci feditele Skoly je sdéleno zdkovi
neprodlen¢ feditelem Skoly (obvykle ustn¢ v ptitomnosti kolektivu tfidy). Rodic¢im je
takové opatieni sdéleno feditelem Skoly formou doporu¢ené¢ho dopisu. Kopie dopisu se
zaklada v materidlu tfidy a u vychovného poradce. Udéleni vSech vychovnych opatfeni
zapiSe TU neprodlené¢ do systému elektronické evidence Zaku, tfidniho vykazu nebo
katalogového listu.

Dokumentace o klasifikaci komisionalni zkouSky

(6)

O pribéhu komisionalni zkousky se pofizuje protokol. Protokol vypliiuje piisedici
ucitel, za jeho uplnost a spravnost odpovida piedseda komise. Je-1i soucasti zkousky
pisemna ptiprava nebo pisemny projev Zaka, stdva se piilohou protokolu. Predseda
komise dba na regulérnost zkousky. Protokol podepisuje cela zkusebni komise. Protokol
preda zkousejici ucitel nejpozdéji nasledujici pracovni den feditelem povéfené osobé
k archivaci. Zaroven pieda kopii zapisu tfidnimu uciteli, ktery vysledek spolu s datem
a divodem konani komisiondlni zkousky zapiSe do systému elektronické evidence
a tfidniho vykazu nebo katalogového listu. TU sdéli vysledek komisionalni zkousky
do péti pracovnich dnd prokazatelnym zplisobem rodi¢im zaka. Meni-li vysledek
komisionalni zkousky klasifikaci prospéchu v daném klasifikacnim obdobi, vystavi TU
zakovi nové vysvédcéeni s datem posledni komisiondlni zkousky nejpozdéji nésledujici
pracovni den po jejim vykonani.

Dokumentace o klasifikaci v nahradnim terminu

(7)

O vyzkouSeni Zaka v ndhradnim terminu v piipadé odkladu klasifikace se pofizuje
zapis. Formulaf vypliuje zkousejici ucitel a zaklada jej spolu se svymi klasifika¢nimi
podklady. V pfipad¢ zkouseni mimo tfidu podepisuje zapis i prisedici ucitel. Kopii
formuléfe spolu s vyslednou klasifikaci predd zkousSejici ucitel nejpozdéji nasledujici
pracovni den tfidnimu uciteli a vyslednou klasifikaci zapiSe do systému elektronické
evidence zakl. Tridni ulitel zapiSe vyslednou klasifikaci do tfidniho vykazu nebo
katalogového listu.
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Dokumentace o klasifikaci prospéchu
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Vysledek kazdé klasifikace zaznamendva ucitel do svého klasifikacniho deniku
nejpozdéji k datu sd€leni znamky zakovi.

Vypracovani pisemnych zkouSek delSich nez 35 minut a praktickych praci klicovych
pro klasifikaci zdka je vyucujici povinen uchovat jako klasifikacni podklady daného
obdobi. Rodi¢lim umozni nahlédnout do téchto praci na jejich zddost béhem navstévy
Skoly. Uchovani dalsich praci zakt je v pravomoci ucitele.

V ptipadé nahlého zhorSeni prospéchu zdka informuje ucitel neprodlené TU, ktery
projedna situaci s vychovnym poradcem a ostatnimi vyucujicimi. Na zéklad¢ vysledku
informuje rodice, v piipadé piedpokladaného nedostateéného prospéchu prokazatelnym
zpusobem.

Rodice 74kt informuje ucitel o prospéchu na tfidnich schiizkdch nebo b&éhem
individudlnich konzultaci. Poskytnout rodi¢im termin k individudlni konzultaci je
povinnosti uditele. Je-1i to zapotiebi, nabidne rodi¢im termin i v odpolednich hodinach
mimo navaznost na svij rozvrh hodin

Vedeni Skoly a ostatni vyucujici informuje ucitel o chovani a prospéchu zakl
na pedagogické rad¢. VSichni vyucujici pfedaji podklady pro hodnoceni prospéchu
a kazné na konci ctvrtleti tfidnimu uciteli, ktery pro jednani pedagogické rady piipravi
V terminu stanoveném v tydennim plénu prace Skoly podklady o tfidé na formuléii,
ktery se stava soucasti zapisu z pedagogické rady. Navrhuje-li TU opatieni k posilani
kazné v pravomoci feditele Skoly nebo sniZeni stupné z chovani, projedna diivody, které
jej k tomu vedou, s feditelem Skoly v predstihu pted pedagogickou radou.

Na konci klasifikacniho obdobi v terminu ureném v tydennim planu prace zapisi
ucitelé¢ prislusnych predméti vysledky celkové klasifikace do systému elektronické
evidence a predaji TU navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci
V ndhradnim terminu ap.

CLANEK 20

ZAVERECNA USTANOVENI

Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutdrnim organem Skoly povétren
zameéstnanec:

ZruSuje se piedchozi znéni této smérnice ¢. j. 38/2007 ze dne 27. 8.2007. UloZeni
smérnice v archivu Skoly se fidi spisovym fadem Skoly.

Smérnice nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2012
Zaméstnanci Skoly s timto fadem byli seznameni na pedagogické radé dne 25. 8. 20009.

Zéci $koly byli s timto fadem seznameni tfidnimi ugiteli ve dnech 1. 9. - 8. 9. 2011,
seznameni je zaznamenano Vv tfidnich knihéch.

Zékonni zéastupci zaka byli informovani o vydani fadu Skoly informaci v zakovskych
knizkéch, fad je pro né zptistupnén v hale skoly a na webovych strankach skoly.

V Poli¢ce dne 25. 8. 2009 Mgr. Boris Preissler v.r.

287



